موسوعة . 
المصطلحات التربوية 


ومع أقنه أ أمعبلع أه وألعمماءلاممع 


م 


امة 


للنشر والتوزيع والطباعة 


م 
للنشر وإلتوزيع والطباعة 


موسوعة ل 
المصطلحات التربوية 


عججهة لحممتتعصةع له هافعوملدر ع 


بقمالتصتيف : 376 
الؤلف ومن هوقي حكمة :محمد اليد علي 

متتو يكحيب 1 مبعوهد سيد شي 
رق متإيسوع : 2010093666 
لصفت : الصطلحات التريوية 
بياناكالنشر : عمان - دار المسيرة نلنشر والتوزيع 


حقوق الطبع محفوظة للشاشر 
جميع حقوق الكتية الأدمية والفتية ممنوشة لحار المسيرة لللشر والتوزيخ عنان - الأردن 
وبحنلر طبع أو تصوير أو ترجمة أو إعادة تنضيد الكت كاملاً أو مجر أر تسجيله على اشرطلة. 
كاسيت او إدخانه على الكمبيوتر أو برمجته على إسطوانات شولية إلا بموافقة التاهر خطياً 
ممعم مطهاء الع ها لواب رودت 
اليه ع ره مامد اع ولط إن الوم داز 


ههه هما معاد #مجممعه تومه بريه به سو برجم اج لداكااماة لقم مومع 
بعل اام عو أن ممدماجمدم ممتاجم ممم هجا لمطاتها . فده لدبعاراور م0 عمد 


الطبعة الأولى 2011م - 1432ه 


عنوان الدار 
الرئييسي ! عبان ١‏ المسدني - مقايل المناك اتعسربي هاتف 6007040 4 كثلاء فاكس :00265027058 
الفرع ١‏ معان - شاحة امسج ففسيتي سيق البتراء هاتف : 4610950 08826 فاكس :00264017048 
صندوق بيد 7218 عماز - 11118 لأرنن 
ولسمدج صم مسامان. ‏ مزوعموص هه المع 


موسوعة 
المصطلحات التربوية 


قمع أهدهتأدعبلع أه وألعممامنرممع 


الدكتور 
محمد السيد علي 


المقدمة... 


كشاف المصطلحات ... 


كشاف المصطلحات ... 


كشاف المصطلحات ... 


كشاف المصطلحات 


كشاف المصطلحات ... 


الفهرس 


المجال الأول 
المناهج وطرق التدريس 


الجال الثاتي 
تكتوثوجيا التعليم 


المجال الثالث 

تعليم التفكير 
211111111 او 
المجال الرايع 


الإدارة وجودة التعليم 
ا 2 


المجال القامس 
القياس والتقويم التربوي 


الفهريسن 
المجال السادس 
الإحصاء التربوي 
كشاف المصطلحات .. 
المجال السايع 
البحث التربوي 


المجال الثامن 


|الثقافة العلمية 
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القدمة 


المقدمة 

الحمد له رب العالمين والصلاة والسلام على المبصوث رحمة للعالمين سيدنا 
"عمد ول وعلى آله وصحبه ومن تبعهم بإحسان إلى يوم الدين. 
أن يعد 

تعد قضية تحديد المصطلحات التربوية من أكثر القضايا الت تواجه طلاب 
الدراسات العليا والمشتغلين في ميدان التربية؛ ذلك الميدان الذي تتباين من حوله 
.وجهات النظر؛ حيث يتناوله 'لتخصصون من زوايا متعددة. ومنطلقات متبايد 
وجوانب كثيرة: الأمر الذي أدى إلى تعدد مصطلحاتهء وتباين كل من مدلولاتها 
وتعريفاتها الإجرائية بين هؤلاء التخصصين: وربما يرجع ذلك إلى اختلاف فلسفة 
المربي أو المنظر أولأء واختلاف مرجعبته الفكرية ثانيأء وعدم نات الظاهرة التزبوية 
ثالعا 


إن عدم الاتفاق على تعريغات مندة لمصطلحات والمفاهيم التربوية: قد يثري 
مجال البحث لدى اصحاب الاختصاص:؛ ولكنه في !لوقت ذاته قد يسبب بعض 
التصورات الخطأ: أو التشعت لدى فكر دارسي التربية المبعدئين؟ مما دفع المؤلّف إلى 
إعداد مؤلّف يجمع بين دقتيه مجموعة من المصطلحات التربوية في مجالات عدةء قد 
نكون فاعدة 'ساسية للقكر المشترك بين المتخصصين في ميدان التريية. 

هذا وقد صنفت المصطلحات في هذا المؤلّف إلى ثمانية مجالات: ورت بحسب 
منطقية الدراسة في كل بحال: حيث تناول المجال الأول المناهج وطرق الشدريس؛ 
وتناول المجال الثاني تكنولوجيا التعليم؛ وتناول لجال الثالث تعليم التفكير» في حين 
انناول لجال الرابع الإدارة وجودة التعليم. وتشاول المجال الخامس القياس والنفويم 
التربوي: وتناول لمجال السادس البحث الترسويء وتناول المجال السابع الإحصاء 
التربوي» وأخييراً فقد تناول المجال الثامن الثقاقة العلمية. 
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اللقدمة 

أما عن نهج التعامل مع هذا المؤلّف. فقد تضمن كل مجال من الجالات الثمانية 
كشافاً باللغة العربية مرتباً ترتيبأ 'تجدياً يعين القارئ على الرصول إلى المصطلح المررد 
الكشف عنه يسهولة ويسر شديدين. 


والمؤنف وهو يضع هذا الجهد التواضع بين يديث عزيزي القارئ فإن كله أمل 
وطموح في أن يسد حاجة نربوية ملحة احتيج إلبها مدذ سنوات طويلة ني يدان 
التربية. 

ويستميحك الؤلّف عذرأً- 
المصطلحات من نقص أز شابها من قصورء فإن الكمال شه وحده. 


والله من وراء القصد وهو اهادي إلى سواه السبيل»»: 


املف 


المجال الأول 
المناهج وطرق التدريس 


المتاهج رطرق التدريس 


60 
76 
42 
إجراء تطوير المنهج 33 5 
إجرامات انتدريس 8 7 
الأدام 39 28 
إدارة التيج 6 17 
الاستجا. 30 28 
ة التدريس 3 انموذج هربارت كلوزماير 7 
استرقيبية الغيلم 24 اترقج يان نيا 38 
الاستقبال 3 الموج 2 
الخمزان انشيج ا الاهتمام و3 
الاستمرارية ا الأهد'ف التربوية 25 
الأسسن الاجتماعية 2 الأهداف التعليمية العامة 26 
الأسس 'لفلسفية 2 الأهداف السلوكية 26 
الأسس المعرقية 2 
الأسس الثفية 21 
امس بناء المنيج 2 
اسلوب التدريس يه 
أسلوب التعلم 7 
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المجال الأول. 
البرامج المتشعبة 
البرنامج التدريي 
البرنامج الذراسي 


تدريس المنهج 


التدريس 5 
التدريس بخريطة الشكل 


انتعليم الذاتي 

٠‏ التعليم النشط 
105 ا التعليم 
10 7 0 
وو الشييات 
و | براقع 
,يي ١‏ تفريدالتعليم : 
8 تقدير الاحتينجات التدرييية 
3 تقويم التدريس 
0 
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المناهج وطرق التدريس 


تقريم المنهج 6ه 
التقويم 2 
التقييم 3 
التكامل 42 
تكنيك التدريس 8 
داك 
106 
9 
0 
97 
5 
8 
طريقة الاكتشاف 34 
9 
الخبرات التعليمية التعلمية جه 2 
اللثبرة 72 0 
الخدمات المدرسية 67 1 
المقدمات المساعدة تلمتهج 64 86 
103 
طريقة التقرير الشفوي 90 
طريقة الدراسة الذاتية 94 
طريقة العرض العملي 9 
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المجال الأول 

طريقة العصف الفكري (الذهني) 
طريقة العمل الميداتي 
طريقة المجمرعات المتعاونة 
طريقة المحاكاة 

الطريقة المعملية 

اطريقة المناظرة 

طريقة المناقشة 

طريقة المتدى اخصغر 
طريقة الندوة 

'طريقة تآلف الأشنات 
طريقة تدريس الأقرا 
طريقة حل المشكلات 
دورة التعلم 


العلوم الأخلاقية (الأخلاقيات) 
العلرم التجرببية 


(الجمائيات» 


العلوم التذر: 


العلوم الرمزية 
العلوم الشاملة (ابدامعة» 
عمال التهج 

عمليات تطوير المتهج 


0 


55 


انقياس محكي المرجع 


إلكتب الساعدة للمنيج 
الكقاءة 

كفايات التدريس 

كفاية التخطيط 


امناهج وطرق التدريس 


107 
107 
المبدا 38 ىَّ 
المنطلبات الأساسية للتعلم 74 مصفرقة المدى والحايع مه 
مال الحترى 4 مغابلة اقدنف الملوحي 37 
الجال التفسحركي 0 عبار عار اللعرعة 4 
الجال الوجداتي 2 تفريم ناتج ان 34 
مالات الننيج 20 5 
مجلس تطوير متي 60 اليج 5 
الجمعات التعليمية (لنوديولات) هو | ععلم الصف بيدا 
لحتو جد | المعلم المتعلون 106 
غروط الخيرة 2 ملعا د 
خروط ايج 3 معيار الكقاية 47 
غطّط المتهج 33 معيار الملاءمة 47 
مدخل التدريس 84 ادر 3 
عه ففريت 106 التقرر الدراسي 1 
مدير المدرسة 06 بعيدات التي 8 
المذكرات 3 مقيدات تطوير المنهج 2 
5 6 المكرن الوجداني, 3 
مرشد النيج 37 المارسة 2 
مسح اليثات اغلية 5 امناخخات المدرسية 68 
مسح الخدمات امدرسية 00# 56 
مسح المناخمات المدرصية 68 3 
المسعى العلمي في التدريس 7 مناهج امجتمعات الافتراضية 57 
المسمى اتعلمي في التعلم 7 عنسق التزبية العملية 17 
المشاهدة 107 لايك 3 
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لمجال الأول 


منظومة هئدسة المنهج 4 
انيج 17 
اتيج التكنرلوجي 3 
امتهج المازوني 


المنهج اخترابط 

منهج الجالات الواسعة 
المنهج امحوري 

المنيج المتذميج 

منهج امردد «لدراسبة :لتفصلة 
منهج النشاط 

منهج ميادين المعرفة المنظمة 


النشاط العلاجي 
النشاط اللاصفي 


عقاء 


المتاهج ومترق الندريس 


المجال الأول 
المناهج وطرق التدريس 
المنهج: نالدع لسع 


يرجع مصطلح المنهج 77اناالتا»:0ا© في الأصل إلى اثلغة اللا: 
يتم في مضمار ماء والذي كان يقام من وت إلى آخر ني العصو 
ومع مرور الزمن تحول متطلب 


: فتم إطلاق كلمة 
المنهج عنى مقررات الدراسة أو التدر. الأمر بعد قلك لتعني الكلمة 
ممتوى المواد الدراسية أو الخطط الخاصة بهاء ومعنى ذلك أن المنهج كلمة لاتينية 
0 11 اعد تي ال جوت من 


له يه حتى ترككم على طريق. ناحجة) وهذا يقودنا إلى تعرف امعنى اللغري 
لكلمة منهج منهاج ركلمة نا إلى ا معاجم اللغوية نجد أن لفظة منهج 
تعن الطريق الراضصح. كما أن لفظة ناهجة ت 
يعني الطريق الواضح: آنا اصطلاحاً قهو خطة عامة شامنة يشم عن طريقها تزويد 
الطلاب بمجموعة من انفرص التعثيمية التي تعمل على محقيق أهداف عريضة مرتبطة 
بأهد.ف خاصة مفصلة: ويجري محفيفها في معهد عنمي معين نحت إشراف هيئة 
اتعليمية مسثرئة 

رمثل هذا التعريف رثبقة المنهج 71681نههنا ج:اناءأ'ئنات أو المنهج الكامن 
<سابهلدين ععما أى 'لنهج المكصوب «تلالاعتصدت «عااذ:) الذي يتكون من 


الررضحة؛ وهكذاء فإن المنهج لغة 


(*) سورة اثائدة. الآية (48) 


المجال الأول 
عتاصر أربعة هي: الأهداف. الحتوى. نشاطات التعليم والتعلمء يم ويظل هذا 
المنهج نوعاً من امجردات مام يجد طريقه إلى حيز التنفيذ من خلال المواد التعلييبة 
الأساسية والمصاحبة. وحيتئذ يمكن آن تطلق عليه المنهج الفعال أو المنشذ 0098م»م0 
«اانااناعة»؟نان) داخل غرفة الصف حيث يشمل عددأ من الظواهر المنهجية من مشل! 
التفاعل بين المعلم والطلاب: وطرق التدريس؛ وبيئة التعلم؛ وغيرها من الظواهر التي 
بعملية تنفيذ المنهج 
وفي ضوء ما ثقدم يمكن أن نعرف المنهج إجرائاً بأنه منظومة فرعية من منظومة 
التعليم تتضمن مجموعة عناصر مترابطة تبادلياً ومتكاملة وظيفيا وتعمل وق خطة 
عامة شاملة تستهدف تزويد الطلاب بمجموعة من الفرص أو المواقف التعليمية 
التعلمية (الخبراث) التى تهيؤها المدرسة لطلابها في داخلها أو خارجها تحت إشراف 
منهاء بقصد احتكاكهم بهذه الخيرات وتفاعلهم معها. ومع شائج هذا الاحتكاك 
والتفاعل يحدثك التعلم مما يؤدي إلى تحقيق النمو الشامل تلطلاب الذي عهوالحهدف 
الأسمى والغاية الأعم من المتظومة التعليمية. 

هذاء من تاحية اللفهوم اللغوي والمصطلح التريوي تلمنهج. فإذا قبلنا الاقتراض 
بأن المنهج وسيلة نتحقيق الأهداف المنشودة» عتدئذ يلتقي المفهوم اللغري للمنهج مع 
نظيره التربوي ليكون طريقاً أو نهجاً واضحاً للتعليم والتعلم 
البرتامج ؛ تمدع 10 

هو جزه من المنهج يتضمن مجموعة من الخبرات الت 
من الدارسين: لتحقيق أهداف تعليمية خاصة (:0081) في فترة 
البرامج إلى: برامج دراسية؛ وبرامج 
البرخامج الدراسي: دمدعهوء7 أ)كد[مال5 

مجموعة من الموضوعات الدرا. 
الدارسين بْغْية تحقين أهداف تعليمية مقصودة 00815 في فترة زمنية محددة مع بيان عدد 
الساعاث التي تقابل كل موضوع. مشل: برنامج الثانوية العامة؛ برنامج الكليات 
الجامعبة برئامج إعداد المعلم الجامعي: برنامج تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس 


تقدم نجموعة معينة 


زمنية عددة. وتصلف 


اطء وبرامج توجيه وإرشاد. 
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المتاهج وطرق التدريس. 
بالجامعة: برنامج تأهيل معلمي المرحئة الابتدائية للمستوى الجامعي؛ برنامج عمو 
الأمية» ... الخ؛ ويؤدي إلى الحصول على درجة أو شهادة علمية تؤهل صاحبها 
لمزاولة مهنة معينة 
المقرر الدراسي: عجرنا0 © 

هو جزء من البرنامج الدراسي يتضمن مجموعة من الموضوعات الدراسية الي 
ايلزم الطلاب بدراستها في فترة زمنية محددة» قد تتراوح بين نصل دراسي واحك آأر 
عام دراسي كامل وفق خخطة محددة». ويُعطى المقرر الدراسي : عادة - عنواناً ومستوى 
تعليمياً ار رفسا عمدداً مشل: علوم الصف الخامس الابشدائي. أو تخطيط المناهج 
وتطويرها 231 ت: حيث أت تومز إن تأعيل معلمي المرحلة الابئدائية للمستوى 
امجامعي . 
الخطة الدراسية؛ 5210015 

توصيف شامل للمقرر الدراسي الذي يدرسه الطلاب من حيث: تحديد القائم 
على تدريسه وساعاته المكتبية» الفتة الطلاية المتهدفة: مجموعة الأحداف التعليمية 
تاوفا وتوزيعها على مدة 
الدراسة: وأهم المتطلبات التعليمية التعنميية «للازمة له وأساليب انتقويم التي 
يحرره هؤلاء الطلاب: وكذا المراجع ومصادر التعلم 


التي تفيد في دراسة ذلك المقرر. 


المادة الدراسية : 25))هم؟ -اعن زظ 5 

مجموعة الحقائق والمفاهيم والمبادئ والقموانين والنظربات الني تخص مجالا أى 
موضوعاً دراسياً معيدا (الفيزياء- الكيمياء- النبسات- الحيوان- الجير. المندسة- 
التاريخ- الجغرافيا- الأدب - النحو... الخ) والتي سيقوم المنهج بترجمتها إلى راقع 
محس؛ ؟ي تجسيدها في الكتاب المدرسي» بغية تعليمها للطلاب فيما بعد. 
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اللجال الأول. 
الوحدة الدراسية : 0936 

جزء من المقرر الدراسي يتضمن مجموعة من الدروس اليومية أو الموضوعات 
الدراسية المتتابعة التي تندرج نحت اسم مفهوم واحد مثل: الطاقة؛ الحركة. الكائنات 
الححية؛ السلاسل الغذائية؛ الأسس: المتباينات: المجموعات (الفئات)» المحسنات البديعية. 
النواسخ. الترابع؛ العقائد. التجويد؛ الرصد الجوي. الطقس. ... الخ. 

هذاء ويمكن تعريف الوحدة كتنظيم منهجي للمادة الدراسية بأنها تنظيم 
للنشاطاث وأماط التعلم المختلفة حول هدف معين أو مشكلة: تحدد بالنعاون بين 
مجموعة من التلاميذ ومعلمهمء متضمناً ثلاث مراحل: التخطبط. والتنفيف. والتقويم. 
الدريس : ممووعنآ 

الجال الزمبي اللخصص لتدريس موضوع ما. وبعبارة أخرى أكثر تفصيلاً: إنه 
جزء من الوحدة الدراسية يضمن مجموعة من الحفاتق والمفاهيم والتعميسات 
وامهارات المراه إكسابها للثلاميذ خلال حصة دراسية واحمدة قد تستراوج بين (35- 


0) دقيقة. 


تصعيد امتهج ؛ مدتا دن ع1 سسلسعتسه. 

هو وضع الطالب في مستوى تعلمي أعلى من المستوى الذي يؤهله عمره 
الزمتي. مثال ذلك المستوى الرفبع لطلاب الثانوية العامة 
إثراء المنهج ؛ أمعصطء ترط سسلمعتصمع 

هو إضافة خبرات تعليمية من مرحلة تعليمية أعلى إل مرحلة تعليمية أدنى 
مثل تدريس موضوعات: مصادر الأفمال. والمشتقات: والإعراب والبناء في اللغة 
العربية بالمرحلة الإعدادية بدلا من تدريسها بالمرحلة الثاتوية. 
مجالات المنهج ؛ دمتسصس8 سابع امع 

ميادين سلوكية عامة تنظم فيها خبرات التعلم (الفرص التعليمية) البي يتفاعل 
معها التلاميذ لتحفيق إهداف المنهج. وبعبارة أخرى. فإن الجال امنهجي هو ميدان عام 
يختص بنوع حدد من المصارف أو المهمارات أو الاتجاهات أو القيم الإننسانية التي 
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الكتاهج وطرق التدريس 
المنهج إكسابها للتلاميل: حققا بذلك غايات تربوية متصلة في طيعتها مباشرة 
يمثلها الميدان السلوكي نفسه. 
مصادر المنهج : 1005لمناو؟ حدبامع مم6 

مجموعة المصادر التربوية :لبي يستقي منها المنهج عناصره وندخل في تشكيله 
وبنائه. وبشار إلى هذه المصادر:- أيضاً- ياساسيات المنهج أو محدداته؛ وتتمشل في! 
الاتفجار المعرني: إعداد المعلم: طبيعة وخصائص المتعلمين» تدائج البحوث النفسية 
والتربوية. التقنية المعاصرة: الاتجاهات المنهجية المعاصسرة؛ الثياراث الثقافية 
والاجتماعية والفلسفية انسائدة في الجتسع؛ التحولات الاقتصادية والاجتماعية 
المعاصرة. 


أسمن بتاء المتهج: كع انزع متو لونا[سع مس0 

هي الأطر والمبادئ والقواعد التي ينبغي مراعاتها عند بناء المناهج الدراسية: 
في ضوثها تقويم تلك المناهج: رنصتف في: الأسس 
فية: والأسس النفسية والأسسس المعرفية. 


الأسس اتفنسفية, عدارراءه اوم لعمتطررمعما تا 
وتعتى الأطر الفكر اتقوم عليها ): الدراسية بما تعكس خصوصية 
النجتمع والمتمثلة في عقيدته» وترائه. وحقوق أفراده وواجباتهم 


الأسس الاجتماعية: أ اصعماءم لهعأوهاماء50 

وتعي الآسنن التي تتعلق محاجات المجتمع وأفراده وتطورها في المجالات 
الاقتصادية: والعلمية التغئية: وكذلك ثقافة الجتممع. وقيمه الدينبة. والأخلاقية 
والوطنية؛ والإنسانية. 
الأسسس النفسية: ععاديقك وتوم اسعتوماوطع روط 


دتعي الأسس التي تتعلق بطبيعة التعلم وخصائصه النفسية والاجتماعية. 
والعوامل اموا 


نمره بمراحله المختلفة: وينبغي أن تبرز هذه الأسس قدرات 
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ااشجال الأول 
المتعلمين وحاجاتهم ومشكلاتهم وريطها بالمنهج بما ينسجم مع مبادئ نظريات التعلم 
والتعليم: واحترام شخصية المتعلم. 
الأسس المعرقية: وعاجقتملمم »«تاتموم. 

وتعني الأنسن التي تتعدة بالمادة الدراسية من حيث طبيعتهاء ومصادرها 
ومستجداتهاء وعلافاتها بمجالات المعرفة الأخرى. وتطبيقات التعليم والتعلم فيهاء 
والتوجهات المعاصرة في تعليم المادة. وتطبيقاتها. وينيغي هنا تاكيد تتابع مكرنات 
المعرفة في المواد الدراسية الأخرى. وعلى العلاقة العضوية بين المعرفة والقيم 
والانجاهات والمهارات المختلفة. 


النظرية؛ :إ,111©0 

مجموعة من المفاهيم والتعريفات والافتراضات المترابطة تقدم نظرة نظامية إلى 
الظواهر. يتم فيها تحديد المتغير'ت التي تؤثر في كل منهاء والعلاقات بين هذه المتغيرات 
بهدف وصف هده الظواهر: وشرحها والتتيؤ بها 
النظرية العلمية: :جرمء16 ©15أغدعق5 

يقصد بالنظرية العلمية بجموعة من التصورات الذهنية الفرضية ال ف 
نظام معين يوضح العلاقة بين مجموعة كبيرة من المفاهيم والمبادئ والقوانين. أو زنها 
مجموعة الفروض الترابطة معاً والتى تقدم تفسيرا لمجموعة كبيرة من المفاهيم والمبادئ 


والقواعد والقوانين التي يتضمنها مجال علمي معين. وهذا يعني أن النظرية العلمية 

متكامل يتضمن: 

- حقائق: وحي مجموعة الملاحظات والمشاهدات الأساسية التي تتشاول الظاهرة 'ى 
الظواهر موضوع النظرية. 

- مفاهيم: وهي يجموعة المصطلحات الأساسية التي تتعل:. بالظاهرة أو الظواهر 
موضوع النظرية 


اللتاهج وطرق التدريس 

النظرية التربوية: 'جرومعدا]” تدده مع+:ل1 

مجموعة الافتراضات والمبادئ والتوصيات المترابطة التي تسو توصيف 
العمليات التربوية: ثم توجيهها والتأثير عليها. كما يمكن تعريف النظرية التربوية بأنها 
اجموعة من المصطلحات والافتراضات والمنشآت العقلية الأخرى المترابطة منطقياء 
والي تمئل نظرة نظامية إلى الظواهر التربوية» والنظرية التربوية تصف الظاهرة؛ وتتتبا 
بها وتشرحهاء كما أنها تخدم كسياسة لتوجيه العمل واتفاذ القرار. 
نظرية المنهج: جتوعط] سابك تمدع 
يوجد عدة تعريفات لنظرية المنهج منها: 
- مجموعة من العبارات المترابطة 'نتى توضح مفهوم وطبيعة المنهج المدرسيء وذلك 

فات التي تربط بين عناصره. وبتوجيه عمليات تطويره. 

من مثل: مكونات المنهج وأعم عناصره 


مجموع المبادئ الغا. 
المنهج ومكوتاته ! من أهداف ومعلومات 
ما تقدم يمكن استقراء تعريف نظرية المنهج بانها مجموعة الافتراضات الأربوية 
المرتبطة فيما ببنهما بعلاقات منطقية والتي توجه عملية اتخاذ القرار بشأن صناعة 
المنهج. ونظرية المنهج عملبة توجيهية تتتهي- غالياً- بوضع خطة منهجية للتعليم 
والتعلم. 
وعلى الرغم من اهمية النظرية المنهجية وحاجة المتظرين إلبها في ممال المنامج. 
فإنه يعتربها بعض المشكلات لعل من 'برزها: افتقارها إلى المعالم الواضحة الحفق مليها 
عملياً اولأً. وعمومية مكوناتها وعدم تحديدها ثانيٌ وكثرة تفصيلانها وتفريعاتها الي 
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الفجال الأول 
يصعب ضبطها وترجتها ثالث وما يعتري تطبيقها من ملابسات ومداخلات بصعب 
ضبطها وتفسير أسبابها والتى يرجعها البعض إلى عيب في النظرية ذاتها رابعاً. 

رما لاشك فيه أن هذء المشكلات؛ وكذلك عدم اتفاق الدربين في نظرتهم 
للمنهج وأصونه. وماهية عملياته المتعددة. وطبيعة دوره في التريية: فد أدى إلى عدم 
وجود نظرية منهجية واضحة المعالم متفق عليها من قبل المدخصصين والمنظرين في مجال 
امناهج. وإنما يرجد ما يسمى بالنماذج التي نعد نظريات في طور التكسوين» أو تمثييل 
لجوائب منها توضع غائياً طبيعة المنهج وعلاقاته بعرامل التربية الأخرىء وفي هذا 
الصدد بشير الأدب التربوي إلى أن ما هو موجود ومناح الآن في مجان الناهج لا 
يتعدى سوى محاولات واقتراحات جاء بها المربون في شكل نماذج: حيث ل تبلغ 
نظريات المنهج بعد تلك الدرجة من الإنقان والإحكام الب بلغتها مثيلاتها في العلسوم 


ثيل بلخص معلومات أو بيا: 

القهم. وبعيارة أخرى أكثر تفصيلاً: إنه مجموعة 

بذ 'و كيفية - تجمع معاً الملامح 'ترئيسة للو! 

التمثيل ظواهر معيئة بعلاقاتها أو أنه شكل, تخطيطي يتم عليه تمثيل الأحداث أو 

الوقائع والعلاقات بينها وذلث في صورة محكمة بقصذ المساعدة على تفسير تلك 
الأحداث أو الوقائع غير انواضحة آر غير المفهومة. 


الذي نهتم به أو انه طر: 


أتموذج المنهج: 81001 صسلتعتص ع 


تخطط توضيحي بوجز. يتناول وصف عناصر المنهج وتفسير العلاقات بينهاء 
ويسترشد به بناء المنهج. 
تصميم المنهج: التراكع © تتنالبا ما 

وضع إطار فكري للمنهج لتنظيم عناصره ومكوتاته جميعهاء ووضعها في بناء 
وأحد متكامل يؤدي تتفيذه إلى تحقيق الأهداف 'لعامة للملهج. 
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المناهج وطرق السريس 

تصميم وثيقة المناهج: العوذء0 201م تدعو( مسادع تمد 

وضع إطار لتنظيم عناصر المتهج (الأهداف: والمغفوى: ونشاطات التعلهم 
والتعلم: والتقويم) واتساعها وعمقها وتتابعها الرأسي. وتكاملها الآفقي داخل المادة 
ذاتها ومع المواد الدراسية الأخبرى بما يحقق التوازن بين المادة الدراسية والمتعلم» 
ومراعاة حاجات المجتمع ولقافده. وفي تخطيط المناهج وبنائهاء وتنظيم عناصرها 
ومكوناتها يفترض أن تراعي مفاهيم التصميم الآنية: 
1. التصميم الأففي غتوى المنهج مذي يتطلب مراعاة اتساع المنهج وعمقه. والتكامل 
والترابعط بن المجالات المعرفية وانوجدانية (القيمية» والمهارية» كما يتطلب ترابط 
جميبع عناصر المنهج ببضعها (الأهداف والمحنوىء والأساليب. والوسائط؛ 
والأنشطة» والتفويم» 
التصميم العمودي لحتوى المنهج الذي يتطلب تراكم الخبرات وتتابعها الراسي بما 
ينسجم مع سيكولوجية المتعلمين. وأعمارهم ومراحل موهي وطبيعة المادة 
البسيط إلى المعقد: ومن الكل إلى الجزء محيث يزداد 
من الصفوف الدنيا إلى الصقوف العليا. 
الأهداف التريوية: ىك «نان زط0 1مرروتتوعباق8 
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الهدف التربوي في عمومه هو عبارات تنصف تغيرات او نوائج مرغربة؛ أو 
مرتقبة من خلال برنامج تربوي. وتصنف الأهداف التربوية في ألواع ثلائة هي 
الغايات التربوية: والمقاصد التعليمية؛ والأهداف الإجرائية (السلركية) 
القايات التربوية ؛ حطأة السومنامعسلاظ 

هي عبارات نصف نوائج حبائية مرغوبة؛ تسد إلى تنظيم قيمي فلسفي 
اجتماعي. وهي عريضة؛ بعيدة المدى: على درجة عالية من التجريد. تنصل بالحياة 
أكثر ما تتصل بما يمري في داخمل غرفة انصف. ومن الأمثلة على تلك الغابات 
التربوية: إعداد امواطن الصالح: تنمبة ثقافة عربية عصرية. تعمييق الفهم لانجاهمات 
العصر وأساليبه. 
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المجال الأول 
الأهداف التعليمية العا ابن أهسمةا مقع 

ويطلق عليها - أيغماً - المقاصد التعليمية: وذلك لارتباطها بالنظام التعليسي» 
ويصعب اشتقاقها باسئوب منطقي من الغابات التربوية ولكنها تصاغ في ضوئها 
وتصف المقاصد التعليمية 60315 مجمرعة الأهداف المطروحة للتعليم المدرسي كله أو 
لمراحل منه؛ أو لبرامج دراسية» أو لمواد دراسية؛ وبذلك فهي مستويات مندرجة. ومن 
الأمثلة على تلك الأهداف (المقاصد): تنمية التفكير الابتكاري لدى الطلابء تأكيد 
العلافة بين العلم والتكنولوجيا وامجتمع: إعداد التلاميل للحياة العملية: تحقيق الثمسو 
الشامل المتكامل لنطلابء ... الخ. 


الأهداف السلوكية (الإجرالية) ؛ 5ع«7اعء زط0 لدو أعدداعكا 
عبارات تُكتب للتلميذ لتصف بدقة ما يمكنه القيام به خلال الخصة الدراسية أو 


بعد الاتهاء منها. وهي تستخدم من أجل وضع المقاصد التعليدية ذلد60 في عبارات 


للشدياك 
هي ترجمة المقاهيم النظرية غير المحسة إل أجراءات وعبارة أغرى. إنها العاية 
الت يتم بها تحديد المفاهيم النظر, 
من النوع الذي يكن ملا حظه فإذا فت هله الملاحظة؛ كان في هذا تحقق من وجود 
الفهوم النظري 
الفعل السلوكي (الإجرائي): طعه ٠‏ 0181 1هداء8 
هو الفعل الذي لا يختلف في تفسيره امدان. ويمكن ملاحظته. كما يمكن فياسه. 


تصنيف الأهداف الإجرائية؛ وءلاناعه زط0 همه لجمطاع8 زم 'رتممموءه ]1 

يقصد به تقسيم الأهداف الإجرائية (السلوكية) إلى مجالات ثلائة هي؛ المجال 
المعسرفي نقهه90] عنااتدو0©. وتلجال الوجذائي «نقدوذ1 ع«نع ةلا امال 
التفسحركي تتمنهه13 هده مت تروط 
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اللتاهع وطرق التدريس 

وفي إطار كل مال من هذه المجالات: يوجد تنظيم هرمي خاص به يتدرج من 
المستويات الأبسط إلى الأكثر تعقيداً: ومن المستويات الأدنى إلى المستويات الأرقى 
لمجال المعرية: «توسده0 56 امهم 

ويتناول الأهداف انتي تتمثل بالمعرفة والقدرات والمهارات المعرفية؛ وقد أجريت 
بعض التعديلات في مستويات هذا الجاله حيث استبدل: الفعل يتشذكر؟6 860100898 
بكلمة المعرفة عين»!«ممكل والفعل يفهم 1006:50000| بكلمة الفهم 
«وأكدعدء««ردهن) لأن هذا الفعل يمكن أن متد من مستوى انقهم #ولكدامتاعم0م00) 
إلى مستوى التركيب نثدعطنلار5 والأفعال: يُطبق براوديف يُحلل ««لاومة: يُقَرّم 
#تشناة:؟! بالكلمات: اك التحليل: والتقويم على الترتيب: كما استبدل الفمل 
عافن" بمستوى التركيب 5816515 » وأصبح يلي مستوى التقريم مباشرة 
وبذا يشتمل النجال المعرفي المعدل على 1: 
» التذكر: عمف مسعسعم 

ويتمثل في القدرة على تذكر المعارف وال معلومات سواء عن طربق استدعائها 
من الذاكرة أو تعرفهاء ومن الأمثلة على الأهداف الإجرائية لهذا المستوى: 
- أن يعرف الطالب التوكل. 

أن يذكر الطالب تاريخ صلح الحديية. 

- أن يُعدد الطالب خصائص الثقافة الإسلامية. 
- أن يُسمي العطالب أجزام ال 
- أن يعرّف الطالب التغير الفيزبائي. 
» القهم: بومتفمميوع ومن 
ويتمثل في القدرة على توظيف المعارف والمعلومات في استعمالات مناسبة. ولي 
'مثلة محسة لظواهر معينة؛ وإعطاء مسبيات لظاهرة من الظواهر: وتصنيف أحد 
ظاهرتين؛ ومن الأمثلة على 


المجال الأول 
- أن يعطي الطالب معنى فقرة قرأها بلغته الخاصة. 
- أن يستخرج الطالب الأفكار الرئيسية في نص معين. 
- أن يوضح الطالب قاعدة ارشميدس بلغته الخاصة. 
- أن يفسر الطالب ظاهرة وقوف بعض الحشرات على الياه الراكدة 
أن بتعرف الطالب حالات تطابق الثلثات. 
ومتجاممم 
في القدرة على تطبيق المبادئ والتعميمات النظرية على المواقف الحيائية» 
والقدرة على توظيف المعارف والمعلومات في استعمالات مناسبة. ومن الأمثلة على 
الأهداف الإجرانية لهذا المستوى: 
- أن يشكل الطالب الكلمات التي تمتها خط في نع يُعطى له. 
- أن يستخدم الطالب الأفعال الناسخة في جمل مفيدة. 
-- أن يطبق الطائب احكام التجويد عند قراءته تبعض آيات القرآن الكريم. 
- أن يستتخدم الطالب قواعد المنطق في برهنة بعض النظريات الرياضية. 
* التحليل ؛ عماه زلفية 
ويتمثل في القدرة على مقارنة البدائل واكتشاف أوجه الخلاف بينهاء و.لقدرة 
على تبرير سلوك معينء والقيام بتحليل مشكلة أو فكرة إلى مكوناتها الرئيسة: مع فهم 
العلاقات القائمة بين تلك المكونات» ومن الأمثلة على الأهداف الإجراية لهذا 


المستوى 

- أن بميز الطالب بين الحقائق والفرضيات في قائمة من الحقائق والفرضيات تعطى 
لهي 

- أن يبين الطالب العلاقة بين أجزاء الزهرة من خلال تعرفه على هذه الأجزاء. 


- أن يحلل الطالب أسباب انتعبار المسلمين في معركة حطين. 
- أن يقارن الطالب بين المربع والمستطيل من حيث الخصائص. 
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المناصج وطرق التدريس ‏ 
* التقريم: عوانتسامك 
ويتمئل في القدرة على التوصل إلى أحكام أو اتخاذ قرارات مناسبة استناداً إلى 
معابير معينة: ومن الأمثلة على الأهداف الإجرائية لهذا المستوى: 
- أن يقدر الطالب مستوى الدقة في تسجيل الحقائق المتعلقة ببحث علمي, 
- أن يعطي الطالب حكماً على حادثة وقعت أمامه. 
- أن يعين الطالب في قصيدة تعطى له أحسن الآبيات التي يعتقد انها تعبر عن 
مشاعره. 
- أن يثقد الطالب الأفكار الواردة في قصيدة نهج البردة لشوقي. استناداً إلى مفاييس 
التقد الأدبي. 
« الابتكار: ومقمم 
ويتمثل في القدرة على إنتاج نما 
متفرقة على تحو يتميز بالأصالة والإبداع: وفي القدرة على تنظيم عناصر المشكلة 
بطريقة تسهل حلها. ومن الأمئلة عنى الأهداف الإجرائية لهذا المستوى: 
- أن يكتب الطالب فقرة تتناول وصف شيء معين. 
أن يكوّن الطالب قصة من كلمات وجمل تعطى له. 
- أن يصمم الطالب تجربة للتحققى من قاعدة أو حفيقة معيئة 
المجال الوجداني: مأهسه8 81066196 
يتعلق هذا لمجال بتنمية مشاعر المتعلم وتطويرها: وتنمية عقائده وأساليبه في 
التكيف مع الناس والتعامل مع الأشياءد والأهداف فيه تتصل بدرجة قبول الفرد أو 
رفضه لشيء معين. وهي تتضمن أنواعا من السلوك تتصف إلى درجة كبيرة بالبات 
مثل الاتجاهات والقيم والميول والتقدير 
وقد تم تصنيف لمجال الوجدائي إلى المستويات التالية: 
- الاستقبال 
- الاستجابة. 


أو كليات جديدة من إجزاء أو عناصر 


المجال الأوال. 


* الاسقبال: همتجاععمم. 

ويندرج تحت هذا المستوى الأهداف التي تعلق بما يلي 0 

- الوعي (كوعي العوامل الجمائية في الفن والتصميم ... إلخ ). 

- الميل إلى الاستقبال (كالإصخاء: والاحساس بالحاجات الإنسانية والمشكلات 
الاجتماعية). 

-0 الاننباه المتميز بالانتقاء والضبط ( كالانتباد إلى الموسيقى بقصد التمييز 

ومن الأمثلة على الأهداف التعليمية المتعلقة بهذا المستوى ما يلي ١‏ 

- أن يستمتع الطالب بالاستماع إلى الموسيقى الخفيفة. 

- أن يصغي الطالب بانتباء إلى شرح المعلم. 

- أن يمس الطائب بما يعانيه الشعب الفلسطيني من الاضطهاد الصهيوني. 

» الاستجابة: يوتف« مصعععه 

ويندرج تحت هذا المستوى الأهداف التي تتعلق بما يلي : 

- قبول الاستجابة 

- الميل إلى الاستجابة 

- القناعة في الاستجابة 

ومن الآمثلة على الأهداف التعليمية المتعلقة بهذا المستوى ما يلي : 

- أن يتقبل الطالب سلوك زملائه ومراقفهم. 

- أن يشارك الطالب في النشاطات الثقافية يمدرسته. 

- أن يتشوق الطالب إلى الجهاد في سبيل الله. 


آمرين). 


المناهج وطرق التدريس 

» التقييم : ومتساولا 

ويتضمن هذا المستوى الأهداف التي تتعلق بإصدار الأحكام وفقاً لمعايير ثابئة 
تصف سلوك المتعلم في كلى المواقف. 
ومن الأمثلة على الأهداف التعليمية المتعلقة بهذا المستوى ما يلي: 
أن يعترف الطالب بفضل العلماء المسلمين على الحضارة الأوروبية, 
أن يقدر الطالب أهمية اللغة انعربية في الحفاظ على هوية الأمة فد افجمات 
الاستعمارية على الوطن العربي في المصر الحديث. 
أن يفدر الطالب جهود الخوارزمي في تطوير علم الرياضيات 
- أن يمتج الطالب على محاولات الإنسان المستمرة للقضاء على بعض الخيوانات 


والنبا 
* تنظيم 
ويقصد به إيجاد قيمة كلية تضم التقديرات القيمية: ومن الأمثلة على الأهداف 
التعليمية المتحلقة بهذا المستوى ما يلي : 
- أن يحافظ الطالب على أداء الوسطى في وقتها اتحدد. 
- أن يوازن الطالب القيم الاجتماعية السائدة في اجتمع بمعايير الصائح العام 
- أن يشكل الطالب جماعة للحفاظ على الخط العربي. 
قثل القيم وتجسيدها: عسافالاه رط وستامسعاع سمداك 
يتضمن هذا المستوى الأهداف التي تتعلق بتشكيل الذات عشد الفرد كوحدة 
#تميزة عن غيره من الأفرادء ومن الأمثلة على الأعذاف التعليمية التعلقة بهذا 
المستوى ما يلي: 
- أن يؤمن الطالب بالله وملائكته وكتبه ورسله واليوم الآخر في ضوء دراسته 
لمرضوعات التربية الإسلامية 
- أن يثق الطالب بقدرة اللغة العربية على استيعاب المفاهيم والمصطلحات العلمية 
والأدبية المسنحدثة 


القيم: ممتاستدي0. 
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المجال الأول 
- أن يؤمن الطائب بالرياضيات مادة لا يستغني عنهها الإنسان في تطوره العلمي 
والتكنولوجي 
- أن يتشرب الطائب بالتفكير اتعلمي إذا واجهته مشكلة في الحياة اليومية 
٠‏ أن يؤمن الطالب بالوحدة العربية سبيلً لقوة الأمة العربية وتقدمها وحل العديد 
من مشكلاتها. 
المجال التفسجريكي» 90018101 جه همده داع تروط 
ومثل هذا الجال الأهداف التي تتعلق بالمهارات الحركية مثل: السباحة واتطباعة 
والكتاية والعزف والرسم. ونحو ذلك من أنواع الأداء التي تتطلب التناسق الخركي 
النفسي والعصي 
وفيما يلي أمثلة على الأهداف في هذا امجال: 
أن يقلد الطالب معلم التريبة الإسلامية في أداء الصلاة بحركات تتسم بالنظام 
والترتيب وا خشوع 
- ان يكتب الطانب قطعة إملائية من عشرين كلمة دوت خعطأ ري 
أن يرسم الطالب بمهارة الشكل الرباعي الدائري ياستخدام المسطرة والفرجار 
أن يجري الطائب في المعمل تفاعل كل من كلوريذ الصوديوم وحمض الكبريتيك 
كما شاهد معلمه من قبل. 
- أن يجحاكي الطالب معلم التاريخ في تمثيل دور القائد خائد بن الوئيد في المسرحية 
التي عرضتها المدرسة 
هذاء وتشيع الأهداف المعرفية ني مناهج العلوم والرياضيات والدراسات 
اعية» ونشيع الأهداف الوجدائية في منا. الدينية والآداب والفنون؛ في 
حيين نشيع الأهداف النفسحركية في مناهج التربية الرياضية والافتصاه المنزلي؛ وتعليم 
اللنات ويخاصة مهارات الاستماع والحديث والقراءة والكتابة. 
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اللناصج وطرق التدريسر 
معادنة الهدف الستوكي : +جنمء ز06) لسرم أ جمراءظ كه ممتاهسب8 
تشير إفى الكيفية التي يصاغ بها المدف السلوكيء حيث نكون الصيافة إما 
باستخدام المصدر المؤول (أن + الفعل) وقق العادلة: 


أن + قعل صلوكي ١‏ العلميل مصطلح تلدة الدراسية + معار الآحام عدف ستوكي ) 


مثال: 

أن يرسم التنميذ خريطة لنوطن العربي حجم 10 سم 15 سم موضحاً عليها 
عواصم البلدان العربية 
وإما باستخدام المصدر الصريح وق المعادلة: 


تارم طب صو سو جر 7 


وف هلء الحالة تسيق الحدف عبارة من المتوقع أن يكون التلميذ قادراً على" 
رسم خربطة لنوطن العربي حجم 10 سم * 15 سم موضحاً عليها عواصم إنبلدان 
العربية 
المحتوى + 001601© 

بمثل الحتوى العنصر الثاني من عناصر النهج. ويشير إلى مجموعة المعارف 
والمهارات والاتجاهات والقيم المراد إكسابها للمتعلمين. وبعبارة 'خرى: إنه كل ما 
يضعه مخطط المنهج من خبرات سواء أكانت خبرات معرفية: أو مهارية أو وجدانية 
بهدف تحقيق النمو الشامل المتكامل للمتعلم؛ أي أن المحترى هو مضمرن المنهج 


ويجيب عن التساؤل: ماذا ندرس؟ 


تحليل المستوى؛ 5أبزلنامك امعارءه© 

أسلوب من أساليب البحث العلمي الذي يستهدف الوصف الموضوعي والمنظم 
والكمي للمغدمون الظاهر لمادة الاتصالء أو هو تقصي المعلومات في عنوى مواد 
الاتصال المطبوعة. 
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المجال الأول 
تحليل محتوى المادة الدراسية؛ كأكزلههة 04)ه0 عو زطا8 

أسلوب بمثي يستهدف وصف الحدرى الظاهر للمادة الدراسية وصفا كمياً 
رموضوعياً وفق معايير محددة مسبقاً وبعبارة أخرى: إنه تعرف مجموعة الحقائق 
والمفاهيم والتعميمات والمهارات والاتجاهات والقيم المتضمنة قي المادة الدراسية. 
مكونات المحتوى : 0014© ]0 كامعنامترصرمع. 

يقصد بها الجالات أو الجوانب ا معرفيةء والنفسحركية (المهارية) والوجدانية التي 
ينضمنها ويشملها ممتوى المنهج. 
» المكون المعرفي : )«عمموسده© #ب«اتمييم>. 

يشمل الحقائق والمفاهيم والمبادئ والقوانين والنظريات المرتبطة في بناء هرمي 
كما هو موضح في الشكل التالي: 


استقراء 
معفم[ 


الحقائق: 1815 

تعرف الحقيقة بأنها جملة يعتقد بأنها صحيحة؛ أي تشير إلى كل ما هو صحيح 
وخخاضعة للإثبات والملاحظة: ومن أمثلة الحقان 
- مخار الماء له دور كبير في الأرصاد الجوية. 
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امشاهح وطرق التدريس 
مجموع عددين فرديين هو عدد زوجي. 
- يتكون الكلام من اسم: وفعل؛ وحرف. 
- انتصر المسلمون على المغول في معركة عين جالوت. 
- العصوم ركن من أركان الإسلام الخدمسة 
إلا انه يوجد نوع آخر من المعارف تختلف عن الحقائل من حيث ارتباطها بالمادة 
التعليمية ولكنها لا تختلف عنها من ناحية طريقة تعلمها وهي ما يطلق عليها البيائات. 
البيانات: قاد 
هي أمور حادثة أو واقعية تتصل بمجال معين من حبث علاقته باجتمع أو الفرد 
من مثل: أنواع خامات الحديد في بد معين: النبانات ؛لني تزرع في منطقة معيلة. 
التعداد السكاني لبلد معين. الإنتاج اليومي لليئرول لدول الأوبيك: ... الخ: وبعبارة 
أخرى: إنها تجمع من المعلومات الإحصائية الأونية أو الخام التي م رصدها حول 
حدث أو واقعة ما 


المتطلقات: كدم نام دوعق 

يُعُرف المتطنق بأئه 
كاساس يعتمد عليه منهجه في البحث. منه إجراءاته ويبني في ضوئه تحليله 
اللتائج وتفسيره لها. ولا يأل عن دليله في هذه المنطلقات. 
البديهات: 05دوتحة 

المعلومات اليقينية الأولية التي تبنى عليها معلومات ثانوية ولا يختلف عليها 
اثئان. وكما يقول المفكرون ما كان أصلاً لا يسآل عن سيبة. 
المقاهيم: كام 6م00 

المفهوم هر مجموعة من الأشياء أو الرموز (و الحوادث الخاصة التي تم تجميعها 
معأ على أساس من المخصائص أو الصفات المشتركة؛ والتي يمكن الإشارة إليها برمز أر 
اسم معين. وتصنف المفاهيم في نوعين رئيسيين عما: المفاهيم المادية» والمقاهيم المجردة 
أو المعنوية 


تصرر مرقف الباحث من قضية معينة؛ وما بؤمن به 
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لمجال الأول 
المفاهيم المادية: 5غمععده© 0006216: عي المناهيم التي يمكن إدراك معناها 
(مدلوها) عن طريق الملاحظة باستخدام الحواس؛ أي يمكن اشتقاقها من مدركات 
حمسية مشل: الحمضص: الزهرة: النديبات؛ الخلية: الكائنات البحرية؛ الكرة الجزيرة 
...الخ 

المفاهيم اجر ردة: كاط»6ه00 وعم اوطق: عي انفاهيم التي لا يمكن اشتقاقها من 
مدركات وإنما تشتق من الإطار الفكيري المرجيسي للقيرد مثل؛ الجهاد. 
العثهارة؛ العقل. الفاعل. الدالة. الاقترانات» المناخ: اخرية. الضوء؛ الصرت: 
الكهربية. ... الخ 

تراعد تعلم المقهرم: كعاداة ومامجدء.[غرععمو. 

هي تلك القواعد التي يتحدد بها امثلة اتفهوم من (لا أمثلته) وتتمثل في: 


ات: علن1 «متتهصسم لق : 
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ء معينة على مثير ما 
ليكون مثالاً على المفهوم. كمفهوم المادة الصلية حيث نعد كل الأشياء ائني 
تتضمن صفة الصلابة أمثلة على الفهوم. 

قاعدة الاقتران أو التجميع : ©8:01 :000[001100: وتعني توفر صفتين. أر أكثر 
معاً في امثير ليكون مثالاً على الفهوم؛ كمفهوم الثدييات حيث يعد الحيوان منها 
آن واحد مجموعة الصفات المميزة كائدم الحار: والغدد الثديية» 
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قاعدة التضمين النقصاني أو (اللااقترائي): عاد 096«داؤها0: وتعني تطبيق 
منفصلة. أو غير مقترنة بالثيرات لتشكل أمثلة للمفهوم؛ وهذه 
نمط صورته (إما/ أو) كمفهوم حالة المادة فهي إما أن تكون صلبة: أو 
سائلة. أو غازية. وكذلك مفهوم الجملة إما أن تكون اسمية أو فعلية. 


4. قاعدة الشرط: ©1ن©؟ 00113001©: وتعني وجوب توفر صغة مميزة معينة إذا 
نوفرث صفة مميزة أخرى لتحديد امثلة المقهوم؛ رلمذه القاعدة ثمط صورته (إذا 
كان... فإن ...) فإذا تضمن المفهوم صفتين ممييزتين مشل (01: (ب) فإن هذه 
القاعدة تشترط الصيغة الآنية: إذا حدثت (1): إذن يجب أن محدث (ب). أما إذا 


موا 


اتناهع وطرق التدريص 
حدئت (ب) فليس شرطأ آن تحدث (1). فمفهوم الطفو إذا كانت كثافة الجسم 
أقل من كثافة السائل فإن الجسم يطفرء إلا أن طفو الجسم لا يعني بالضرورة أن 
نكون كثافنه أقل من كثافة السائل (ظاهرة التوتر السطحي). 
قاعدة الشرط المزدوج: عادا*1 [ه«هة1ز0«0ءف8: وتعني توفر شرط متبادل بين 
صفتين ميزتين محيث إذا اتوفرت أي منهما توفرث 0 
..). فإذا كان المفهرم 
متضمنأ صفتون مميزتين هفل (1): (ب): ا 1 () إذن تحدث النصفة 
(ب)» وإذا حدنت الصفة (ب) تحدث الصفة (1) حتماً فمفهوم اثلث المدساري 
الأضلاع» عندما تمساوى الأضلاع فإن الزوايا تكون متساوية؛ وإذا تساوت 
الزوايا تكون الأضلاع متساوية. 
التعميمات : 0005 هذاه م» © 


عبارات تربط بين مفهومين أو أكشر: ويتمشل هنفها في توضيح العلاقة بين 
المفاهيم: في حين تتلخص أهميتها في تزويد المتعلمين بأدوات يستطيعون بموجيها 
استخدام هذه التعميمات في تشكيل أو طرح فرضيات تعمل على إيجاد حدول 
للمشكلات العديدة الت تواجههم أو تواجه مجتمعهم. ومن أمثلة التعميمات ما يلي: 
- يقل الأكسجين الموجود في المواء الجوي كلما ارتفعنا عن مستوى سطح البحر 
- لكل فعل رد فعل مساو له في المقدار ومضاد له قي الاتجاء. 
- إذا كان المثلث متساوي الأضلاع فإن زوايا 2 
- تزول الشعوب بزوال ثقاقاتها. 
- توجد الزراعة حيث توجد الياه. 
- كلما قرا المسلم القرآن الكريم. 'زداد تديره لمعانيه وبلاغته. 
- كلما التزم الفرد بقواعد اللغة اتعربية: الحفضت نبة اخطائه النحوية. 
- للذكر مثل حظ الأنثيين. 
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لمجال الأول 

هذاء وقد تمئل التعميمات: نظريات أو قرانين أو مبادئ أو قواعد او أحكام 
عامة. ونلاحظ أنه يغلب على مجال الرياضيات طابع التظريات. ويغلب على مجال 
العلوم طابع القرانين العلمية. في حين يغلب على مجال العنوم الاجتماعية والإنسانية 
طابع المبادئ والأحكام العامة والقواعد. ومن أمثلة ذلك: النظريات الهندسية على 
إطلاقها: القوانين العلمية. الأحكام العامة في الغربية الدينية؛ والقواعد التي نحكم 
اللغات. 
المبدا ؛ علماعمتوط 
سلسلة مرتبطة من المفاهيم العلمية تصف الظاهرة أو الحدث وصفأ كيقيا. 
القاعدة : علس 
سلسلة مرتيطة من المفاهيم العلمية تصف الظاهرة أو الحدث وصفأ كميأً 


القانون : «سة 

اسلسلة مرتبطة من المفاهيم العلمية تصف الظاهرة أو الحدث وصفا كميأ في 
اصورة علا 
» المكون التفسصركي (امهاري) : اعم وصس0 مومسم فعيوم 

ويختص هذا المكون بالإجراءات والأدوات التطبيقية التي يمكن للمتعلم 
بواسطتها إنهاز مهارات وظيفية متخصعبة أو سلوك حركي ظاهري عام. 
المهارة : ااثماة 

يُعرْف المهارة في عمال علم التفس بأنها السهولة والسرعة والدقة في أداء العمل 
مع القدرة على تكييف الأداء للظروف المنغيرة» في حون ثعرّف في مجال المناهج بانها 
قدرة المتعلم على استخدام المبادئ والقواعد والإجراءات والنظربات إبشداء سن 
استخدامها في النطبيق المباشرء وحتى استخدامها في عمليات التقريم. 
الكفاية ؛ توعمع مدمهة» 

مختلف أشكال الآداء التي تمثل الخد الأدنى الذي يلزم لتحقيق هدف ماء إنها 
بعبارة أخري مجموع الاتماهات وأشكال إلفهم والمهارات | 

0 يق أهدافها المعرفية؛ والنفسحركية؛ والوجدانيا 
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رياضية 


المناهج وطرق التدريس. 

الكفاءة : تإع مم15 

الكفاءة في اللغة تعني امثيل. واصطلاحاً تعتي مختلف أشكال الأداء الني تمل 
الحد الأقصى الذي يلزم لتحقيق هذف ماء إنها بعبارة أخرى ارتفاع مستوى الأداء إلى 
الدرجة التي تممل صاحبها مماثلاً للانموذج المعياري الذي يعتد به ويحتكم إليه عد 
انقييم مستوى الأداء 
الأداء ؟ مع ممسمققممعم 
هو الإنجاز الفعلي للقدرات الكامنة لدى الفرد. 
الفعالية: ددعم نم11 

هي القدرة على تحقيق النتيجة المقصودة وفق معايير محددة مسيقاً. أو هي القدرة 
على إنجاز الأهداف والوصول إِى التتائج المرجوة باقصى حد ممكن 
* المكون الوجداتي: جمعهممههت مجااعماكه 

جوانب تتصل بالإحساس والمشاعر والانفعال؛ وتعد من أهم موجهات 
السلوك الإنسائي: وتتضمن: الاتجاهات» اليول والاهتمامات» القيم؛ الرأي؛ وأوجه 
التقدير. 
الاغاء: عمستكق 

مجمرعة استجابات الفرد بالرفض أو القبول إزاء قضية أو موضوع جدلي 
معين؛ أي أن الاتجاء هو تعبير عن الموقف أو الاعثقاد. 
الميل! ب مع لمع 
الميول هي تنظيمات وجدانية تجعل الفره يعطي انتباهاً وعنابية لموضوع معين» 
بك في إنشطة عفلية أو تبط به ويشعر بقدر من الارتياح في ممارسته هذه 
الأنشطة. 'ي أن الميل يتعلق بما نحب أو نكره (تعبير عن الحب أو الكره. الإقبال أر 
العزوف). 
الاهتمام : اوعمعةه] 

الرغية في القيام بعمل ما مدفوعاً بعاطفة إيجابية نوه وغالباً ما يكون مرتيطاً 
بهواية ما 
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اكجال الأول 
القيمة: 6ناله/9 

عحصلة مجموع الامجاهات التي تتكون لدى الفرد إزاء فضية معينة إما بالقبول أو 
الرفغس: ومعنى ذلك أن الامجاه هو وحدة تكوين القيمة. 
أوجه التقدير: ممناساعمممق 

لا يلف التقدير كثيراً عن الاتهنه كمحدد للسلوك الإنساني» بل يكون التقدير 
المرادف الأكثر قرباً من مصطلح الاتجاه: فكلاهما يعنى استجابات الرفض أو القبول 
التي تتخذ محوراً ها موضوعات أو مواقف أو أشياء معيئة. 


الرأي: ممتهام 0 
حكم أو 
صحتها بصورة قطعية؛ وبمعنى آخر قإن الرأي يعد الصورة 
في حين يعد السلوك الصورة الفعلية أو الواقعية له. 
مجال المحتوى: #دزوع5 
يشير مصطلح مجال امحتوى إلى أنساع ذلك امختوى وعمقه نهو لا يدل على 
مجموعة ميادين المعرفة المنظمة المتمئئة فيه ققطء ولكته يشير- أيضاً- إل العمق الذي 
تم التعامل فيه مع كل ميدان من هذه الميادين. ويتعنق بالسؤال ماذا نعلم؟ 
ميادين المعرفة المنظمة: 1©9؟تام5©1! 
يُعرف ميدان المعرفة المنظم بآنه 
متناغم متناسق. يرتبط بمجال معين من ممالات اهئمام الإنسان ويستمد وحدته من 
المنطق الذائي لهء ويتضمن ميدان المعرفة المنظم ثلاثة عناصر (جوانب» هي! 
٠‏ الأسلرب الذي تنظم به المعرفة المتراكمة في الميدان. 
- مجموعة المفاهيم الأساسية التي تستخدم لوصف العديد من الظواهر في إطار 
الميدان. 
- مجموعة الطرفى الأساسية والقراعد التي تستخدم في الميدان للترصل إلى الدليل أو 
البرهان» وطرق البحث التي تستخدم للوصول إلى المزيد من المعرفة فيه. 
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فرد !و ججاعة. وليس ضرورياً أن يكون هناك ما 
اللفظية للتعبير عن الا 


مرفي 20049 00881830 متماسك 


المناهج وطرق التدريس 

هذا ونصنف ميادين المعرفة المنظمة في أكثر من تصنيف»؛ وقد اخترنا تصنيف 
فيليب فينكس «أهفطا! ونان" كانموذج لهذه الميادين على سبيل الكال لا الحصرء حيث 
في: العنوم الرمزية؛ والجمائيات؛ والأخلاقيات؛ والعلوم 


اتجريية والعلرم الغاملة: 


1. العلوم ارمزية. 001(6ا890: تشمل اللغات والرياضيات» والصور الرمزية الي 
تستخدم في التعبير عن المعاني وإيصاها للآخرين. 

2. العلوم التتوقية (الجماليات): 61103 أ5ع.ة: وتشمل الفنون المختلفة من موسيقى 
وفنون تعبيرية وحركية» والأدب. 

3. العلوم الأخلافية [الأخلاقيات) 
تحدد معارف الئاس وسلوكياتهم في بتشمل حقوق الإنسان؛ ! 
الأسرية» الجماعات الاقتصادية والسياسية. والحياة السياسية والاقتصادية. 

4. العلوم التجريبية: 1©8/اتدمائظ : رهي التي تعتمذ على التجربة والاختبار: وتثمل 
انعلوم التي تهتم بالإنسان والكائنات الحبة الأخرى. وبائعالم الطبيعي مثل: العلوم 

ية والعلوم البيولوجية وعلم ائنفس. 

5. العلوم الشاملة (الجامعة) : 59710811 وهي الي تهعم بالمعاني ذات الوظيفة 
التكاملية مثل التاريخ. والفلسفة. والذين. وهذه العلوم تعتسد في طرقها على 
العلوم الأخرى» وإن كان لكل منها طريقة تتحدد بحسب طبيعته. 

معايير اختيار المحتوى + 24ع1هن© يؤشتاء مك5 س1 منارع 1 

هي المحكات التي يلجا إليها مخططر المنهج المدرسي عند اخثيارهم للمحثرى 

المعرفي له وتتمثل في: الصدق» الدلالة» نعتمامات المتعلمين: المنفعة؛ القابلية للتعلم. 

الترافق. والعالمية. 

1 صدق المحتوى ؛ جاذاذا/9 

يكون محتوى المنهج المدرسي صادقاً إذا كان وئيق الصلة بالأهداف الموضسوعة 
له. فكثما عمل انحتوى على تحقيق الأهداف المختارة» كان ذا درجة عالية من الصدق 
والعكس صحيح. وكذلك كلما اشثمل اتحتوى على المعارف الحديئدة المواكبة لحياتنا 


وهي التي تتعلق بالقيم الأخلا: 
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المجال الأوال. 
المعاصرة والواقعية كان- أيضاً- صادقاً وأصيلاً وملائماً لتلك الحياة المنطورة من وقت 
لآخرء ومعنى ثالث لصدق الحتوى هو أن يكشف- الحدوى- روح البحث وطرائقه 
في لمجال المعرفي الذي يتتمي إليه. ويمثل تركيبه تمثيلاً صادقا. 
2. دلانة المحتوى 62006 مياه 

ويقصد بدلالة الحتوى أهميته بالنسبة للمجال المعرفي وما إذا كان أساسياً 
بالنسبة لميدان المعرفة الذي يوضع له امحتوى: بمعنى أن تكون عناصر امحتوى (الحشالق 
والمفاهيم والتعميمات) لها قدرة تطبيقية واسعة ميث تؤدي إلى مزيد من المعرفة 
وتعلمها وتكاملها واستمرارها 
3. تنظيم المحتوى : تسعاده© ببمضسيع © 
ثرنيب مكونات الحتوى (الحقائق والمفاهيم والتعميمات والمهارات) وتركييها 
وفق نسق معين. وبيان العلاقات الداخطية التي تربط بين هذه المكونات (الاستمرارية 
والتتايع» والعلاقاث الخارجية التي تربط هذا امحتوى بموضوعات أمرى ذات علاقة 
(التكامل) 


معايير تنظيم المحتوى ١‏ )0011063) 05ل تدع 01) 105 هأع 01 

يقصد بها المحكات التي يتم في ضوئها ترتيب ما تم اختياره من مكونات الحوى 
حول ممور معين: حتى يكون له معنى ويمكن تقديمه للدارسين: ويحقق أهداف المنهج 
الملشودة بأكبر فعالية وكفاية بمكنة: وتتمشل هذه المعايير في: التكاملء الامتعرارية» 
وير 
التكامل ؛ 100641080 

وهو الذي يبحث في العلاقة الأفقية برات المنهج أو مكرنات الحتوى. 
لمساعدة التعلم على بناء نظرة أكثر توحداً توجه سلوكه وتعامله يفعالية مع المشكلات 
الحياتية. 
الاستمرارية ؛ زاثلادقامه©. 

وهي التكرار الراسي للمقاهيم 
ابين خببرات المنهج أو مكونات الحتوى. 
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في المنهجء وتؤكد على العلاقة الراسية 


المتاهج وطرق التدريس 

التتايع ؛ 6معبال» 8 

الترتيب الذي تعرض به مكرنات محتوى المنهج على امتداد زمني محدد؛ ويمدل 
مستوى التيج أو إطاره: كما أنه يجيب عن تساؤل: متى ندرس ماذا؟ ويرنب محتوى 
ب المنطقي» والترتيب السبكولوجي. 
٠‏ الترثيب المنطقي: مك07 لدعنهه.1 

عرض وتقديم مكونات امختوى وفقاً لطبيعة المادة الدراسية وخصائصها بغض 
النظر عن خصائص المتعلمين. ويتحدد هذا الترتيب في ضوء المعايير التالية: 
- الانتقال من الكل إلى اكيز 
الانتقال من العام إلى انخاص. 
- الانتقال من اليسيط إلى المركب أو المعقد. 
- الانتقال من الس إلى اتجرد. 
- الانتقال من المعدوم إلى الجهول. 
- الانتقال من القريب إل البعيد. 

العلاقات النطقية والقوانين السابقة واللاحقة. 


الأحداث الزمنية 
* الترتيب النفسي؛ م04 لمعنوهاوطع يوط 
عرض وتقديم مكرنات اغتوى وفقاً لخصائص التعلمين؛ ويتحدد هذا النزتيب 
في صوء المعايير التالية 
- استعدادات وقدرات المتعلمين. 
- ميول المتعلمين وحاجاتهم العامة ومشكلاتهم المشتركة. 
نظريات التعلم ونماذج التدريس. 
- المتطلبات السابقة للتعلم. 
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اللجال الأول 


هذا وترى أن ترثيب حتوى 'لنهج على أسامن اللميع بين القرتيبين الساء 
يكرن في تعلمه أسهل من ذلك المحتوى المرتب على أساس المادة الدراسية أو 
خصائص المتعلمين كل على حدة. وباستخدام المنطق الرياضي يكون: 


ترتيب المتوى في ضوء خصائص كل شرط ضروري 
من اثادة الدراسية: والتعلمين 


سهونة تعليم وتعلم هذا امخوى 


هذاء ويرتبط التتابع بالاستمرارية» فهناك تداخل بينهما: ولككن التدابع يذهب 
إلى أبعد ما نذهب إليه الاستمرارية؛ فالمقهوم نفسه يمكن أن يعالج بالمستوى نفسه عدة 
مرات. فلا يحدث نمو في إدراكه أو المهارات أو الاتجاهات المرتبطة به 


فرق مفهرم سايق له ويتجاوز 
التتابع لا يعني جرد الإعاد: 


أما التتابع فيعني أن كل مفهوم ينبغي أن 
المستوى ال 
التكراره ولكنه يعني مستويات أعلى من المعالجة. 
مصفوفة المدى والتتابع : 81915135 عع لاعدطوء5 ل عررمع8 

عي خريطة أو جدول يوضح تدقق المفاهيم والأقكار الرئيسة الواردة في شوق 
منهج بصورة أفقية وركسية لصفوف التعليم العام جميعها: بحيث تبرز عناصر التكامل 
والاستمرارية والتتابع بين موضوعات المادة الدراسية. 


به من حيث الاتساع وأ 


تشاطات التحليم والتعلم: 5عذاأ لاع كراتمجدعء.آ ع مولعسماوم1 

بشير مصطلح نشاطات التعليم والتعلم إلى كل نشاط يقوم به المعلم أو المتعلم 
أو هما معأ. لتحقبق الأهداف التعليمية احددة للمنهج. سواء أتم هذا النشاط في داخل 
غرفة الصف أم في خارجها: داخل المدرمة أم في خارجهاء طالما أنه يتم نحت إشسراف 
المدرصة. 


الخبرات التعليمية التعلمية؛: 30665ءدركث! وأاصدع.] نك الوأاعدا كاد 
تشير إلى المواقف (الفرص) التعليمية التعلمية التي تهيؤها أو توفرها المدرسة 

للمتعلمين بهذف المرور بها والتفاعل معها من خلال نشاطات التعليم وانتعلم التي 

تتوقف على مدى توافر الأجهزة والمعدات» واليرامج والمواد التعليمية النضمنة في 


لقو 


المناهج وطرق التدريسٍ 
انلك المواقف. ومن نتائج هذا انتفاعل يكتسب المتعلم أنماط السلوك المرغوب فيه 
ثم يسنطيع أن يصدر حكماً على خبراته السابقة بتعديلها أو إلغائها. 
مخروط الخبرة؛ ع6مع اعم عمه©. 
يشير إلى تصنيف نشاطات التعليم والتعلم على أساس قرب النشاط من الواقع 
أو تجريده كما مثله الشكل التالي: 


كر غريا 
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عا الخسسرات المددسة ل الأثياء: التمساذج. والعينات) 


اقل تجريدآ يي 


التشاط الصقي : جالحذاع4 صوهمكدمان). 
هو ذلك النشاط الذي يتم داخل غرفة الصف سواء اكان نشاطاً تعليمياً من 
قبل المعلم أو نشاطاً تعلمياً من قبل المتعلم. 


لمصوكها© ستول 


النشاط اللاصضي : :)(٠16(‏ 
هو ذلك النشاط الذي يتم شخارج غرفة الصف سسواء أكان داخبل المدرسة أو 


خارجهاء يقوم به المعلم أو المتعلم. 


الك 


المجال الأول 
النشاط الأساسي د نزاةكناعه. العتاناعووظ 

هو مجموعة الأعمال التي ينفذها جميم الطلاب؛ بهدف بناء المعرفة العلمية 
الأساسية في المادة الدراسية. 
النشاط الاستهلاني : 4110 درن دع تسمه 11 

هر مجموعة الأعمال التى ينفذها الطلاب للوصول إلى حالة ذهنية تمكنهم من 
تلقي التعلم الجديد. وقد يكون النشاط متعلقاً بتعلم سابق يمهد للتعلم الجديد: أو 
نشاطاً استكشافياً يقود إلى التعلم الجديد. 
النشاط التعزيزي ؛ جاطاعه نرمدامعمع امدق 

هو مجموعة الأعمال الى ينفذها مجموعة الطلاب الذين أنجزوا المادة الدراسية 
بصورة عادية: ومن شأن هذه الأنشطة» أن تدعم تعلمهم. وتوصلهم إن تعميق المادة 
رإتقائها. 
التشاط الإثراتي : 

هو مجموعة الأعمال التى ينفذها مجموعة الطلاب الذين أتقنوا مادة الكتاب 
الدرسي؛ وتسمح قدراتهم وإمكانياتهم بإيصاهم إلى مسنويات أداء فائقة تصل احياناً 
إلى الابتكار والإبداج. 
النشاط العلاجي ::ز911)ءة 51زا م1 

هو مجموعة الأعمال الي تتفذها مجموعة الطلاب الذين يواجهون صعوبات في 
التعلم» ومن شان هذء العمال المساهمة في معالحة وتذليل هذه الصعربات؛ وتاخذل 
شكل إعادة تدريس بصورة أكثر ملاءمة هذه الفئة من الطلاب؛ مع ضرورة أن تنقل 
مثل هذه الأنشطة بإشراف المعلم وتوجيهه. 
تقويم المنهج : دوكس اهنا مسلتع تمس 

يُعْرف التقويم في مجال المناهج على أنه 'عملية جمع معلومات أو بيانات عن 
بعض جوائب المنهج أو بعض نتاجاته التعلمية ( محمصاته النهائية ) ثم تبويب هذه 
البيانات ومعالمتها بأساليب وصغية أو إحصائية لاتخاذ قرار بشن المنهج ومحصلته. 


اتاعا عمعسدء ممع 
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المناهج وطرق التدريس 
وني ضوء ذلك يكون تفويم المنهج هو عملية تحديد صلاحيته وقيممه التربرية» 
صلاحيته كويقة للتعلم. وقيمته التريوبة في إحسداث المواصفات السلوكية المرغورب 
فيها لدى المتعلمين؛ بُغية إصدار حكم أو قرار بشأن استمرار المنهج أو نطويره آر 
إلغاله في التربية المدرسية 


معايير تقويم المنهج : 5ل ردنهم)؟ ممتامسلهد؟ مسلعاصست 

وهي المستويات والمحكات التي نقارن في ضوئها صلاحية المنهج كوثيقة للتعليم 
والتعلم؛ وتشمل معياري الملاءمة والكفاية. 
معيارالملاممة : 60146 ]ا <زا0). 

يْقَرْم المنهج في ضوء هذا انعيار من خلال بعدين: يتمثل الأول في مدى مراعاة 
المنهج لأسس بتائه (المعرقة- المتعلم- الجتمع) وهنا تعرف الملاءمة بالملاءمة الخارجية: 
في حين يتمثل الآخر في مدى مناسبة كل عنصر من عناصر المنهج بعضها البعض. 
وهنا تعرف لللاءمة بالملاءمة الداخلية؛ مع العنم يآنه لا توجد علاقة بين نرعي 
الملاءمة. فقد يكون للمنهج ملاءمة خارجية عالية وملاءمة داخلية متخفضة والعكس. 
وقد تكون هناك ملاءمة خارجية عالية وملاءمة داخلية عالية: وقد تكون هناك ملاءمة 


خارجية منخفضة. وملاءمة داخلية متخففة. 


مميار الكقاية ؛ إعمع1»م00©. 

يقصد بالكفاية هنا الفعالية: وتكون الغعالية متدرجة في تأثيرهاء وتكون الكفاية 
إما خارجية؛ وإما داخلية» وتتائر كقاية المنهج الخارجية بالعوامل والمحكات والمعابير 
الموجودة خارج المنهج: فقد تكون معرفة المنهج بالعرامل الموجودة في خارجه كبيرة أو 
متوسطة أو قليلة أو معدومة. ومن اليدهي أن نلاحظ ارئياط الكفاية الخارجية 
بالملاءمة الخارجية فكلاهما ينائر بالعوامل والظروف الموجودة خارج المنهج؛ إلا أن 
الكفاية المخارجية تحدد درجة هذا التأئير. 
وما ينطبق على الملاءمة الداخلية ينطبق- أيضاً- على الكفاية الداخلية؛ حيث 
الملاءمة الداخلية إلى وجود علاقات وتفاعلات بين عناصر نظام المنهج الأربعة: 
وتشير الكفاية الداخلية إل شدة ودرجة هذه العلاقات والتفاعلات. 
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المجال الأول 


معايير تقويم ناتج المنهج 
ولس سلوماء ممتاتمستمحط اعسوم" سسلسع مجع 

هي المستويات التي يقارن في ضوها إنجاز المتعلمين» وتشمل: القياس معياري 
المرججع. والقياس محكي المرجع. 
القياس معياري المرجع :معدم عمنائهع 81 ممعاسعرعلع ما سوال 

ويُعرف بالمعيار السيكرمتري ويطلق عليه- أحيان- المعياري النسبي 108عهاه*ا 
4 وهو السائد في التقويم؛ ٠‏ وأساسه هو أن آية درجة يمصل عليها المتعلم في 
اخبار ما. لا يكون لها ممنى إلا مقارت' برها من الدرجات التي حصل عليه 


الم 
أن أداء أو إنجاز المتعلم يقارن بإنجاز المتعلمين الآخرين في المجموعة التي يندمي العا 
ويثل إنجاز المجموعة الإثهاز المتوسط لها ويؤخذ الا نمحراف المعياري لهذا الإنجاز في 
الاعتبار. ومن عيوب هذا المعيار اقتصاره على مقارنة ثنائج التعثم بغيره: فلا يساعدنا 
على معرفة موقع هذا المتعنم وغيره بالنسبة لا ننشده من أهداف. 

القياس محكي اخرجع + العم داعدعة!! فعس ماع بووتعه ات 


ويعرف بالعيار الأديومتري: وفيه تقارن الدرجة ال يحصل عليها المنعلم إما في 
اضوه مستواء القبلي: أو في ضوء أداء محكي مستقل. فإذا تمت مقارنة المتعلم بتفسه من 
وفت لآخر في ضوء مسثواه القبئي؛ سمي المعيار بالميار الخعدد عاوالب34 عط 
4 نة: وإذا تمث المقارنة على أساس المحك المستقل سمي المعيار با معيار المطلق 7106 
لتلهناة ماناانوواث ويلاحظ هنا أن كلاً من المعيارين: المتعدد والمطلق لا يتطلب 
المقارنة باجموعة التي ينتمي إليها المتعلم. ويمتاز المعيار الأديومتري بانه براعي الفروقات 
الفردية: فضلاً عن أنه يمت مفهرم التعلم من أجل الإتقان بجعنسدال( )9 يوأصدما. 
غنيات تقويم المنهج ؛ كعناوتسط»] «متاجد لدج مستب تمص 

يفصد بها الأساليب والأدوات التي ت 
البيانات اللازمة لتقويم المنهج المدرسي وننا. 
يتمثل الأول في الأساليب الت تعتمد على التفدير 5505513850 وتنضمن 5 
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اللناهج وطرق التدريص 


تعتمد على التقربر الذائي ومن أمثلتها: الاستبا: 
الشخصية. قواثم المبول» قوائم الشخصية؛ مقاييس الاتجاهات. المخطط الاجتماعي 
(السوسيوجرام)» والسجلات التجميعية أو التراكمية لنطلاب. والتقارير التحربرية أو 
الكتابية. والتقويم الذاتي. في حين تتمثل الفئة الأخرى في الأدرات التي تعتسد على 
الملاحظة ومن أمثلتها: قوائم التقدير؛ ومقاييس التقدير. وسجلات الحوادث 
القصصية. ونقويم الأفران. 

ويتمثل النمط الثاني في الأساليب التي تعتمد على القياس. وتنضمن أدرات 
اختبارية تتصف بالموضوعية ومن أمثلتها الاختبارات التحصيلية التي تصلف في ثلاثة 
أنواع هي: الاختبارات الشفهية: والاختبارات الآدائية (العملية) والاختبارات 
التحريرية 
فتدسة المنهج ؛ متعم هتعه؟1 دسلسع تمس 

عملية وضع المواصفات التخطيطية والتنفيذية والتقوهية الى تحدد الصيغة 
الشكلية للمنهج» وتضمن تحفيق أهدافه: ومن ثم استمراره ويقاؤه في التربية المدرسية 
ومتتمعسةي عم اممداء9 


منظومة هتدسة المنهج : 1كيز همه وهلءعء ستيه ليع تمن 
تتضمن مجموعة من العمليات المتداخلة 
بأ والتى تسير وفق خطوات متسنسلة لتحقيق أهداف 
الشكلية للمنهج: وضمان تحقيق أهدافه واستمراره 
كنظام في التربية المدرسية. وهذء العملبات هي تخطيط المنهج؛ وتنفيذ المنهج: وتتسريم 
المنهج. 

صناصة المتهج : كمننا دكا مسلمت تسكع 

0 فيها تصميم ا منهج وإنتاجه؛ واختبار صلاحيته المبدئية 
بة المدرسية. ثم تنقيحه (تحسينه) وكتابنه في صورته النهائية على شكل وثبقة 


رسمية للتعليم 


بوية هاد 
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المجال الأول 
تشييد (يناء) المنهج : اناعم أكمه© دامع تست 

اتشييد المنهيج بأنه عملية وضع منهج مناسب لمدرسة معينة 
لجان عمل لاختيار: أهداف المنهجء واختيار |: 
المنهجية المناسبة وطرق وامستراتبجيات التدريس والنشاطات التعليمية التعلمية» 
وأمالبب التقويم» وإعداد مقررات دراسية رسمية. ثم تجريب هذه المقررات. وبعبارة 
أخرى فإن مصطلح بناء المنهج هو عملية اتماذ 'لقرارات التي تتعلق بطببعة عناصر 
المنهج وتنظيمها بالنسبة لبعضها بما يتطلبه من إجابة عمن أسئلة من مشل: ما طبيعة 
المجتمع الذي يوضع الهج نه؟ ما طبيعة الإنسسان؟ ما الحياة الصالحة؟ ما طبيعة 
المعرفة؟ ماذا ينبغي أن تكون عليه الأهداف العامة للمنهج؟ ما الحتوى المراد تعليمه 
اللتلاميذ؟ ما النشاطات التعليمية التعلمية التي ينبغي توافرها في أثناء التفاعل مع ذلك 
امحترى؟ كيف تق وانحتوى. والنشاطات؟. 


تنظيم المنهج ؛ مونادمتهدع 0 لسع تسن 
يقصد بتنظيم المنهج بناؤه ونشكيله من خلال تحديد مجاله. وتتابع خبراتد. 
ارعلاقة هذه الخبرات بعضها بالبعض. وتشير ادبيات المنهج إلى أن الزينا | كبر 


أدت إلى ظهور نماذج مختلفة لهذ التنظيم من إبرزها: منهج المواد الدراسية؛ و 
النشاط؛ والمنهج الحوري؛ ويلاحظ أ كه لاضع ل بيت رز محورين هما: المادة 
الدراسية (المعرفة الأكادهية) والمتعلم. ولكننا نرى أن هناك بعد آر حورا هاماً لابد أن 
نعني به في تنظيم المنهج المدرسيء وهو تكنولوجيا التعليم الذي أفرز المناهج 
الإلكتروية أو مناهج المجتمعات الافتراضية كما يسميها البعض؛ة وبذا يتم تنظيم المنهج 
المدرسي في ضوء العرفة الأكادهية والمتعلم. وتكتولوجيا التعليم 
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للتاع وطرق التدريص 


مخروط المنهج : 0606© سابع تحت 
يشير إلى التنظيمات المختلفة للمنهج على آساس قرب أو بعد المنهج من وحدة 
المعرفة كما يتضح من الشكل الثالي! 


اتقصال المعرفة 


ا وحدة اللعرفة 


شكل (03): غروط النهج 


منهج المواد الدراسية المنفصطة :سانا ؟نا© واءدؤناند5 مام هوعة 

ويقصد به ذلك منهج الذي تنظم فيه الخبرات التربوية في صورة مواد دراسية 
منفصلة مثل: الفيزياء: الكيمياء. الرياضيا. خ.... الخ وترجع أصول هذا 
المنهج إلى الفنون السبعة الحرة في العصور الوسطى: إن للاما 
يطلق عليه الثلائيات' وكاتت تضم النحو والبلاغة والمنطق. والرباعيات' وكانت تنم 
الحساب والغندسة واثفلك والموسيقى: وباستمرار النمو في المعرفة وتراكمهاء اضيف 


اكه 


الشجال الأول 
في العصور الحديثة الأدب والتاريخ إلى الثلائيات» كما اتسع مجال الرباعيات فشمل 
امبر وحساب المثلئات؛ والجغرافيا واثنبات والحيوان والفيزياء والكيمياه. 
منهج ميادين المعرفة المنظمة ؛ :7انااما06516 5ع( لف1015 11 
يُخطط هذا المنهج على آساس ميادين المعرفة المنظمة ويُعد نتاج لمنهج المواد 
الدراسية المنفصلة وشبيه به من جوانب متعددة؛ وإن,كان بختلف عنه في بعض الأمور 
منها: 
- أن مواصفات المادة الدراسية غير محددة مامأ وبعض المواد الدراسية لا تعد ميادين 
معرفة منظمة. 
- التركيز في منهج ميادين المعرفة المنظمة على فهم العناصر الأساسية الك تكون 
عيدان المعرقة» اام عردم ع وتخصيل معلومات 


المنهج المترايط : صملا امعد لمتواعع ره" +115 
يعد منهج الترابط خطوة نحو تطوير منهج المواد الدراسية المتفصلة. وهو عبارة 
عن ربط مادتين دراسيتين أو أكثر ببعضهما دوت إزالة الحواجز الموجودة مثل: الربط 
بين الآدب والتاريخ 
المتهج المتدمج , طسابع من لمحم 
مثل هذا المنهج جهداً آخر نحو التغلب على عيوب منهج المواد الدراسية 
المنفصلة؛ ويخطط هذا المنهج على أساس إزائة الحواجز بين مادتين دراسيتين أو أكشر. 
وتدمجان في منهج أكاديمي واحد؛ يقوم بتدريسه معلم واحد. مثل الدمج بين العلرم 
والجغرافيا في منهج واحد يطلتى عليه علم الأرض. والدمج بين الفيزياء والأحياء في 
منهج بطاق عليه الفيزياء الحبرية. 
منهج المجالات الواسمة: جمدالدء © جلامزع لدمم8 
الجالات الواسعة في حقيقة الأمر. محاوئة من اللحاولات المتعددة التي 
ير منهج المواد الدراسية المنفصلة. والفلسفة التي بني عليها هذا المنهج 


م 


الناهح وطرق التدريس 

تتلخص في مجميع المواد الدراسية المتشابهة ومزجها في مجال واحمد. بحييث تزول 
الحراجز ببنها ثمامًء وعلى هذ' الأساس يتكون المنهج من عدة مجالات؛ ومن هنا اشتق 
اسمه المعروف يتهج الجالات ال وأعم هذه لجالات ما يلي: 
- مجال العلرم العامة ويشمل الفيزياء. الكيمياه: الأحياء؛ والجيولوجيا. 
مجال الرياضيات وبشمل الحساب وابخير واغندسة وحساب المثلثات. 
مجال اللغات ويشمل جميع فروع اللغة من تعبير وقوامد وآدب ونصوص ونقد 
وبلاغة وإملاء وخط 
مجال التربية الدينية ويشمل القرآن 
- مال الدراسات الاجتماعية ويشمل التاريخ والجغرافيا والاجتماع 
المتهج الحلزوني: سدم ونان عتمي 

إذا كانت تنظيمات المعرفة الأكاديمية اذ (اللنهج المترابطه المتهج الندمج. 
عنهج الجالات الواسعة) تبحث في العلاقة الأفقية بين مفاهيم تلك المعرفة (التكامل) 


والفقه والحديث والتوحيد 


فإن المنهج الحلزوني يبحث في الععاقة الراسية بين هذه المقاهيم (الاستمرار والتصابع» 
ن في ظل الحلزوني تكرار المفاهيم 
العلمية من صف دراسي إلى آخر شريطة أن تنجاوز اقستوى الذي عوجت به مسن 
حيث الانساع والعمق. ويوضح انشكل الثالي تنصررأ 'قتراضياً المستويات مفهوم 
التاكسد من خلال المنهج الخلزوتي: 


وفي هذا الصدد تغير هيلدا تابأ إلى أنه > 
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المجال الأول 


الف الاوك ترق 


الب انالك اللي 
اف عي لإمدايي 
انف الأول لاسي 

ف لما الأبملي 

مق لاسي الاي 


الصف يلجني 


ويسمى- أيضاً- منهج الخبرة اهاعد ع6 يع : وهو يتتمي إلى مط 
من المناهج يتمركز حول امتعثم بامقارنة منهج المواد الدراسية الذي يتمركز حول 
المعرفة. كما أنه يخطط على أساس مبدا الفعالية الذي يتطلب من المتعلم أن يكمرن 
فاعلاً رمنفعلاً: وأن يكون له نشاط ذائي يسوقه إلى الكشف عن المعرفة بنفسه. 

بنظم منهج النشاط في اتجاهين: الأول: وفبه يتم التركيز على هيول واهتمامات 
وحاجات المتعلمين. أما الآخر فيتم فيه التركيز على مواقف اجتماعية مرتبطة مجياة 
امتعلمين (مجالات حياتية). 


المناهج وطرق التدريس 

« منهج النشاط القائم على ميول واهتمامات التلاميق: 
لسع عست لعمممعع مساوم مم1 
هذا النوع من المناهج يقوم على ميول المتعلمين التي يشعرون بها من نلقاء 
انفسهم: وئيست الميول كما يفرضها الكبار علبهم. ومن الثابت أن المتعلم إذا قام 
بنشاط يتواكب مع أحد ميوله. فإنه يندف 5 
جدبداً: ولذا قيل إن النشاط يدعو إلى النشاط. ومن مزايا هذا النوع من المناهج ما 

بلي: 


- توجيه العناية ب: 


المتعلم نموأ متكاملاً من جميع نواحيه. 

- إشباع حاجات المتعلمين وتنمية ميوهم واعتماماتهم. 

- التأكيد على تكامل المعرفة. 

- تحفيئي مبداي: إيجابية المتعلم في العملية التعليمية: ومراعاة الفروقات الفردية. 

» منهج النشاط القائم على اغمالات الحباتية سطده مات متنا كه دسععم 

يقوم هذا التوع من المناهج على مواقف اللحياة الاجتماعية. وما تنطوي عليه من 

مشكلات: وليس على ميو المتعلمين وحاجاتهم فحسب. وذلك على اساس أن 

وعليها أن تضطلع بمهمة تزويد المتعلم باخيرات 

الضرورية له في مستقبل حباته. وذلك بالنظر إلى أن غباحه في المستقيل يتوقف على ما 

زود به من الخبرات الاجتماعية. ومن مزليا هذا النوع من امناهج ما يليه 

- تزويد التعنمين جخبرات تعلمية تتصل بحباتهم وحيا 

- المساعدة على تحقيق اهداف المدرسة ووظائفها الاجتماعية. 

- المساعدة على تكامل الخبرات التعنيمية وننظيمها على نحو وظيفي يبرز علاقائها 
بالمواقف الاجتماعية: ويؤدي إلى حل المشكلات المتعلقة بتلك امواقف. 


المدرسة تعد منظمة اجتماعية. 


المنهج التكنولوجي + دانهاعتتك ايده اد همط» »1 
منظومة تتضمن مجموعة عناصر مرتبطة تبادليا ومتكاملة وظيفيأء ونسير وفق 
عطةهابة داف ب م ل 0 الفرص التعليمية 
4 ها ونقويم آثارها على 


لجال الأول 


الدارسين من أجل تحقيق النمو الشامل المتكامل للمتعلم الذي هو اشدف الأسمى 
والغاية الأعم للمنظومة التعليمية. 


في اتجاهين الأول؟ ويتمثل في المناهج القائمة 
مناهج البريجة. والمنا السلركية. والآخر؛ 
على تكنولوجيا التعليم المستحدثة مثل: المناهج الإلكترونية 
أو مناهج المجتمعات الافتراضية كما يسميها البعض 
» المتاهج المبرخة : فلنعتجنك لعسمسيومط 

تقوم اعمج تلرجة على شي اشترف البراسن لي شبكل نادف ونسلومالت 
جداً كما في البر: يق أو متنوعة حسب طبيعة امعارف الني 
يقدمها البرنامج كما في البرع> ببة والإلكترونية. لو 0 


- المشاركة الإيجابية الفعالة من جاتب المتعلمين. 


- تزويد المتعلمين بتغذية راجعة مباشرة تؤدي إلى تدعيم استجاباتهم. 
مراعاة مبد؟ الفروقات الفردية. 
المناهج الستركية : فلنعءب© لمعه أجسدءظ 

تنطلق المناهج السلوكية من النحديد الدقيق للكفايات والمهارات التي يسع 
المربون إلى إكسابها لدى فشة معينة من الناشئة. وعند إعداد هذه المناهج. تتخذ 
الإجراءدث التالية. 
- تحديد الكفايات أو المهارات المراد إكسابها للمتعلمين. 
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اللناهج وطرق التدريس 
- تحديد الأهداف السلوكية التى نتصف هذه الكفايات أو المهارات. 
- انيار الخبرات ونشاطات التعليم والتعلم وأساليب التقويم القادرة على ترجمة 
هذه الأهداف إلى كفايات آر مهارات محسة. 
هذاء وتوجد المناهج السلركية في نوعين: مناهج الكفايات المهنية اسحدةادعولا 
«انمتمن جعاءمعدمنه:) وال تسود معاهد إعداد المعلمين بوجه عام ومشاهج 
المهيارات العملية انعتهنت 5ااتاة ووعمدم2 والني تستهدف إكساب المتعلمين 
مهارات وقدرات مفيدة لحباتهم العملية مسقبلاء كالملاحظة؛ والتبويب» والتفسير؛ 
والتجريب. ومن خنصائص الناهج السلوكية ما يلي: 
-- نبنى على أصاس مجموعة من الأهداف التربوية العامة والسلوكية. 
- تعمل الأهداف كمسارات منظمة لعمليات التعليم والتعلم. 
- نشكل عملية التفويم المستمر ظاهرة رئيسة في هذه المناهج 
- تراعي الفروق الفردية. 
تعدمد بشكل مكثف على استخدام التكتوارجيا في مجالات التخطيط والتفية 
والتقويم والتطوير 
» مناهج اجتمعات الانتراضية : مقبة تمن وعناتعخصسى لممعالا 
ب جنات" الافتراضية على مزج الراقع بالخيال: وإنشاء حيط 
إظهار الأشياء الثابنة والمتحركة وكأنها في 
الحفيغي من حيث يدها وحركتها والإحساس بها؛ أي أن تكنولوجيا الجيع 
الافتراضي تعمل على نوافر بيثة تعلم إلكترونة مشبعة بالوسائط متعددة المداخل 
الحسية. 
وتصمم منامج اجتمعات ادا بة (المناهج الإلكترونية) في ضوء التكامل 
بسين المادة التعليمية وتكنولوجيا التعليم الإلكنروني: اي التكامل بين بوجينات 
. والتعليم عن بعد من خلال شبكة المعنومات؛ واستخدام 
بدلاً من إلكتروني'للدلالة على افتراض وجود المعنم والطلاب وجهاً لوجه؛ حيث 
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المجال الأول 
إنهم غير متواجدين فيزيائياً في مكان واحدء فضلاً عن اشتقاق خبرات هذه المناهج 
من مجتمع افتراضي له فلسفته الخاصة. 
امتهج اللحوري ؛ ااطاده فصل عترم 
يشير مفهوم المنهج انخوري إلى نمط الخبرات التعليمية التعلمبة المنظمة في شسكل 
كلي متكامل؛ ويتضمن فسمين؛ يتمثل الأول في البرنامج الحوري الذي بوكل إليه أمر 
ندمبة الكفايات العامة 0 المتعلمين (البرنامج العام)» في حين يتمثل 
ببة الكفايات الخاصة القائمة على فكرة 
اف فيما بينهم في الميول والامتعدادات 
والفدرات 0 از الس عا الي اي 
- اعتبار الخبرة أساساً لتعديل السلوك. 
امحتوى على أساس انشكلات التي ها مغزى شخصي واجتماعي ما 
استخدام طريقة حل المشكلات بدلاً من التلقين والخطط والاستظهار. 
- التاكيد على التخطيط والعمل الجماعي. 
- إتاحة فرصة التعاون بين المعلم والمتعلم: نتحديد اخاجات العامة والمشكلات 
المشتركة حتى يتستى اختيار الخبرات | المناسية. 


التطوير ؛ أمءسرمهاءء2 

التطوير لغة بعبي: التغبير أو التحويل من طور إلى طور: فطبقاً للمعجم 
الوسبط. تعني كلمة أتطور تحول من طوره: وتعني كلمة التطور'التغير التدريجي الذي 
محدث في بتية الكائنات الحبة وسلوكياتها. ويطلق أيضاً على التغير الندريجي الذي 
يحدث في تركيب المجتمع أو العلاقات أو النظم أو القيم السائدة فيهء أما التطوير 
اصطلاحاً فيعني على وجه العموم التحسين وصولاً إلى تحقين الأهداف المرجوة 
بصورة أكثر فعالية وكفاءة. 
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لمتاهع وطرق التدريس 
تدعيم/ تجميل المنهج + العتعء مهاس مسايمتصسع. 

العملية التى يتم من خلالها تزويد عناصر المنهج كلها أو بعضها بمجموعة من 
المؤثرات أد المحسئنات التي من شانها الوصول بمستوى المنشاهج الدراسية إلى افضل 
صورة ممكنة. حتى تتحقق الأهداف ائتربوية امنشودة على احسن وجه وبطريقة 
اقتصادية في الوقت والجهد والتكلغة. 
تحسين المنهج د )ناد 05 مهم[ ساسعتمب 0‏ 

يفصد به إحداث تغيير- نحو الأفضل- في بعض جوانب (عناصر) المنهج دون 
تغيير الأساسيات التي يقوم عليها: ودون تغيير في تنظيمه أي أن نحسين المنهج هر 
تعديل في الوضع القائم لا يمس القيم التي يقوم عليها. 
تغيير المنهج ؛ #ومسكت دمسامم تمسح 

يقصد به تغبير في منهج كله بما في ذلك. الميكل التصميمي له وأهدافه ومحتواه 
وأنشطته ومجالاته: والمسلمات القيمية التي يرتكز عليها. بالإضافة إلى ذلك فقد يتجه 
التغبير نحو الأفضل 'و نحو الأسواء وقد يؤدي إلى تحسن 'و مخلف. 


تطوير المنهج : ع لرمماع 8 مساب معي 


لما كان التقويم والتطوير وجهين لعمنة واحدة: حيث يعتصد ككل منهسا على 
الآخر. فإن تطوير المنهج يعنى به تحسين ما أثبت نقريم المنهج حاجته إلى التحسبين من 
عناصر المنهج أو من المؤثرات علي ورفع كغاية المنهج على وجه العموم في تحقيق 
الأهداف المنشودة. كما بعرق تطوير المنهج- أيضاً- بانه عملية صنع قرارات منهجية. 
ومراجعة نتائج هذه 'لقرارات على أساس تقويم مستمر ومتتال. 

ونحن عرف تطوير ال منهج من منظور الهندسة النهجية بانه عملية ترجمة 
الواصفات التخطيطية والتنفيذية والتقوبية لمنظومة هندسة المنهج إلى واقع منهجي 
معس. بشكل يضمن تحقيق اهداف المنهج واستمراره وبقائه كنظام 


المجال الأول 
استمرار اختهج + 41089 هامتامه©) تسسلعتصه © 


هو مصطلح عملي يدل على مشابرة الجهات المدرصية في استخدام المنهج 
كالمعتاد لديها في الثربية المدرسية. 


بقاء المتهج ؛ ل118 تناك تتنانء "س0 
هو ظاهرة تربوية تدل على دوام وجود المنهج في التربية المدرسية 


رثيق المنهج ؛ مدنا 1نامع نسسامع سبع 
هو الحكم الإيمابي على المنهج بإجا, 
تبني المنهج + لهذا م100 تتساسع مم60 

هو قبول النهج واعتماد تطبيقه في التربية المدر. 
اصلاحيته وقيمته التريوية. 


: واستمراره في انتربة المدرسية 


نتيجة الحكم الإيجابي على 


الصلاحية التربوية للمنهج ١‏ :12110112 لهجده أ كدعه0؟1 سدع تيمت 

هو تمثيل عناصر المنهج (اهداف/ محتوى/ نشاطات/ تقريم) لبعضها البعض 
تفاق اللاحق منها من سابقه فيما يعرف بالصلاحية الذاتية :واتلقله» لتمعنهكء ثم 
تمثيل هذء العناصر الأربعة لأنواع التعلم المطئوية من التلامية فيما يطلتى علبه 
بصلاحية امحتوى تراذلنان؟ اتتاس. 


الصلاحية اثقنية للمنهج ؛ تملسء لمملا أن نوكأفتلة/٠‏ لمعتمطعع1 


هي تقرير مدي صحة وثيقة المنهج من حيث: الشكل وصيغة التقديم واللغة 
نة بالمعايير والمواصفات التطويرية المقترحة لذلك؛ ترطئه 


إلغاء المنهج ؛ هوتاعمتصعا مسسلتعتصن 
هو اتخاذ قرار يعدم الاستمرار بتبني المنهج أو بتطبيفه في التربية المدرسية نتيجة 


الحكم السلي على صلاحيته وق 


المنامج وطرق التدريس 
مجلس تطوير المتهج : أأعادمان0© امعممماءنع] مساسعتصمت 
هو هيئة رسمية امتشارية عليا تتكون من عدد مختار من الخبراء والتخصصين 
المؤهلين لعمليات نطوير المنهج: وإن أهم المستوليات التي يتولى مجلس القيام بها همي: 
وضع خطة عملية منتظمة لتضوير المنهج: واقتراح المبادئ والسسياسات الإجرائية 
لذلك. ثم الإشراف المتواصل على عمليات وإنجازات التطوير المنهجي. 
نشرة تطوير المنهج ؛ كنااعء 705 أمء نزم واعبء 8 دبا اسع ص0 
هي نشرة تمهيدية تحدد المسثوليات والمهام المنهجية التي سوف تنجز من خلال 
أعمال التطوير المنهجي وهذه المهام هي' 
- الإعداد والتنظيم لتطوير المنهج 
أصول المنهج (مصادره). 
مراجعة النظريات والتصميمات النهجية المقترحة 
اختيار الأنموذج المناسب لتطوير المنهج 
- اختيار الإجراء المناسب للتطوير. 
- صياغة إهداف المنهج 


- مراجعة بياناء 


-- اختيار أساليب التقويم المناسية. 
- توفير الخدمات المساعدة للمنهج. 
- إعداد الكتب المساعدة للمنهج. 
فرق تطوير المنهج؛ فلنوع ]' )الع اسجزماء:5ع10 سابع مس0 

هي مجموعة متخصصة من الأفراد المؤهلين للقيام بالمسثوليات والمهام الحددة في 
نشرة تطوير المنهج مثل: فريق الإعداد والتنظيم لتطوير المنهج فرين صياغة أهداف 
المنهج؛ فريق اختيار محتوى المنهج وتنظيمه: فريق اختيار استراتيجيات التعليم والتعلم: 
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المجال الأول 
فريق اختبار أماليب تقويم المنهج» فريق كتابة ونسخ الوثيقة المنهجية» فريق إعداد 
المواد التعليمية. 
مقيدات تطوير المنهج : 5أولة0005]5) أمعصممماء 3( ساسلسع ممت 
هي مجموعة العوامل البشرية وا مادبة والنفسية والعلمية والثقافية والثربوية البي 
وض عملي ير النهجي كلياً 
انموذج تطوير المتهج ؛ تمدأناء ميات عط 5ه [81006 كمع درمملء 26 

هر مخطط توضيحي يكن اتباعه لترجمة العناصر المنهجية من أهداف وعتوى 
وأنشطة ونقويم إلى منهج متكامل قابل للتنفيذ في التربية الدرسية. 
إجراء تطوير المنهج ؛ امالعتصدن) عدا كن عتسلععمع8 تعس ماعن 

هو الأسلرب العملي الذي يتم به تنفيذ عمليات التطوير المنهجي باستخدام 
الأنموذج التطويري المناسب. للحصول على المنهج المطلوب. 
عمليات تطوير المنهج ١‏ كعكمعءو" 1الء ورتزواعىع 2 مساصتى م 

هي المخطوات والمراحل التي تتبع عند إجراء تطوبر المنهج. وتمشل في ثلاث 
مراحل هي: تخطيط المنهجء وتنفيذ المنهج. وتقويم المتهج. وهذه المراحل مترابطة 
ومتداخلة وتمثل كل منها منظومة فرعية من منظومة هندسة المنهج. 
تخطيط المنهج : 

هو عملية منظمة تتضمن اتخاذ مجموعة من الإجراءات والقرارات للوصول إن 
أهداف محددة على مراحل معيئة: وخلال فترة إر قترات زمنية مقدرة؛ ومستخدمة 
كافة الإمكانات المادية والبشرية والمعنوية المناحة حالياً وممستقبلاً احسن استخدام. 
ويمكن تعريف تخطيط المنهج- أيضأ- بأنه تشريع أو تصور مستقيلي لا سيكون ملببه 
النهج في التربية المدرسية. حيث يتطلب: 

انعرف السياسة التريوية وتوجهاتها العامة. 

- تعرف حاجات الجتمع وحاجات المتعلمين ونشخيصها. 


باتأمسيدا تمسلسء اصس 0‏ 
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المناهج وطرق التدريس 
- صباغة الأهداف التعليمية 30816) للمنهج. 

- اختيار محتوى المنهج وتنظيمه. 

اختيار الخبرات التعليمية التعلمية وتنظيمها. 

اختيار 'ساليب التقويم المناسبة. 

- توفير الخدمات المساعدة للمتهج 

- كتابة وثيقة المنهج. 


- إعداد الكتاب المدرسي والكتب المصاحبة (المساعدة) 


مخطط المتهيج : عع سعفا" تمسلبع ا منوع 

هو الشخص الذي تلك خبرات تربوية عامة في ميدان المناهج؛ وأخرى خاصة 
بيع المنهج وتحديد نوع ومواصفات العمليات الت تستلزمها صناعته من تخطيط 
تنفيذ وتقويم وتتقيح. ويُشار نخطط المنهج في كثير من الأحيان بالمصمم #دولد12. 
وهو مثل أهم عْمّال المنهج على الإطلاق وأكثرهم تآثيرا وتوجيها لصتاعته. 

عمال المتهج + 275 7]0216 ساسع تمجيك. 


يقصد بعمال المنهج أي خبير أو ختص أو مرب أو مهتم أو مسئول يشترك في 
صناعة القرارات المنهجية المتنرعة الموجهة عادة لإنتاج المنهج المطلوب. ويختلف عمال 
المنهج باختلاف اختصاصاتهم وطبيعة المهمة المنهجية الملقاة على عاتقهم. 


معطيات المتهج : وععاء تمعد مبالبع تعد 

عي عوامل تربوية وخصاتص ذاتية للمنهج تقرر معأ ماهيته ومكوناته العامة. 
مقيدات المنهج ؛ كلمته اعدو منالعتموع 

هي عوامل تربوية أو خمصائص خارجية تُفرض على المخطط عند صناعة 
المنهج. وتوجه محتراء بالإضافة أو الخذف غالبا فإذا طنب من المخطط على سبيل 
المثال تخطيط منهج في الأحياء لطلاب المرحلة الثانوية على أن براعي في ذلك مبادئ 
الدين الإسلامي. عندئل تكون المادة العلمبة والمتعلمون معطيات منهجية عامة. 
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اللجال الأول 


ومبادئ الدين الاسلامي مقيداث خارجبة تؤثر على المتهج بالحذف أو الاضافة لبعض 
أهدافه أو محتواه آر أنشطته 


الخدمات المساعدة للمنهج : ه571 4ر0 مم5 سملنصتصم0. 

وتسمى أيضاً بسوقيات ومناكتهما ساسع نجه رتشمل المخصين 
الفنيين والنفسيين والاجتماعيين والإداريين؛ وعمال الخدمات المتنوعة:؛ والمستشارين 
والخبراء. والنفقات المالية والأجهزة والمعدات: والتسهيلات التربوية والوقفت 
والجداول المدرسية. 


التسهيلات التربوية : ع |أثلأ2؟ لهمهتاجع م124 

هي مجموعة الأبنية واتقاعات وغرف الدراسة. والمعامل والمكتبات: والساحات 
الملارسية» وأي فراغ مكاني آخر يمكن استخدامه ني عمليات تلفيل المنهج 
الكتاب المدرسي + 180616 1754 

هو انشكل التقليدي للكتاب الذي يوزع على الطلاب ويضم محتوى أحد 
المقررات الدراسية. أي أنه نلوعاء الذي يتضمن محنوى المادة الدراسية المطلوب تقديمها 
للطلاب. وفي ضوء عذا السياق تجِد أن اليونسكو تُعرّف الكتاب بأئه كل مطبوعة غير 
دورية تحتوي على (49) صفحة على الأقل باسكناء الغلافين. 

كما يُعرْف الكتاب بأنه مجموعة من المعلومات المختارة والمبوبة والببسطة الني 
يمكن تدريسهاء ولتي من حيث عرضها تمكن الطالب من استخدام الكناب المدرسي 
مستقلة؛ ويعبارة أخرى. إنه مادة تعليمية عرضت فيها المادة العلمية بطريقة 
ة ومختارة في موضوع معين» وقد وضعت في نصوص مكتوبة بحيث تناسب مرقفاً 
بعينه في عمليات التعليم والتعلم. 

يعرف الكتاب المدرسي أيضاً بأنه وثيقة رسمية موجهة مكتوبة ومنظمة 
كمدخل للمادة الدراسية؛ ومصممة للاستخدام في الصف الدراسي. ونتشمن 
مصطلحات ونصوصاً مناسبة وأشكالاً وتمارين» للطالب على عملية التعلمه 
ومعينات للمعلم على عملية التدريس. 


المتاهج وطرق التدريس 
وفي تعريفات أخرى يتسع مفهوم الكتاب المدرسي ليعني ما تعنيه بالمواد 
التعليمية» وهو بذلك يشمل مختلف الكتب والأدوات المصاحبة !لت يتلقى الطالب 
منها المعرفة؛ والتي يوظفها المعنم في البرنامج التعليمي مشل: شرائط التسجيل 
والمذكرات والمطبوعات المتى توزع على الطلاب في بعض النصص؛ وكراسة 
الندريبات؛ وكتاب دليل تقويم الطالب. بل إن بعض التعريفات تتسع شفع مرشد 
المعلم ضمن حدود الكتاب المدرسي. 
الكتب المساعدة للمنهج : 8001 زومطب5 سابعل 


من طلاب ومعلمين وإداريين في تدريس 
التربية المدرسية. وهذه الكتب هي: مرشد 
كتاب عمل الطائب. الكتاب المرجعء والمذكرات. 
مرشد امتهج + علنداة) متماسعتصه) 


التزيوي؛ وأهدافه؛ وما يشتمل عليه من 
موضوعات وأنشطة ومواد تعليمية ويتضمن مرشد المنهج العناصر التالية 

أهمية المنهج في انتربية المدرسية وفلسفته التربوية. 
- الأعداف التربوية 'لتي يرمي المنهج إلى تحقيقها لدى الطلاب 
- عحتوى المتهيج وتتابعه 
- الوحدات أو المرضوعات الدراسية 

الأنشطة والمواد التعليمية والتسهيلات التريوية المقترحة. 
مرشد المعلم ؛ عاد للن0 واعتاعم ]1 

ويقصد به ذلك الكتاب الذي بقدم إلى المعلم معنومات لازمة عن المنهج أو 

الكتاب المدرسي: 'هدافه ومنطلقاته: وأسس إعداده. كما يرشده إلى طريقة الدريس 
المناسبة مقدماً له في بعض الأحبان نماذج توضيحية (تطببقية) من الدروس: هبينأ له 
أنواع وكيفية استتخدام الوسائل التعليمية» ومقترحاً عليه أساليب التقويم 
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المجال الأول 
وحدة مصادر التمليم : اثلانا تهاموع؟ أهدهتاعيصاومة 

هي ذلك الكتاب الذي يتضمن مجموعة الأنشطة والمواد التعليمية والمصادر 
التربوية المخصصة لتدريس موضوع منهجي. والي يرجع إليها المعلمون عند تخطيطهم 
العمليات التعليم والتعلم الخاصة بهذا الموضوع 
كتاب عمل الطائب ؛ علومطهاءه :18 )مساق 

بقصد به ذلك الكتاب الذي يشتمل على مجموعة من التدريبات والأنشطة 
وا مشروعات التي نقدم للطلاب في شكل منتظم ومتدرج ومرئبط بفصول أو 
موضرعات الكتاب المدرسي. وعادة ما يترك في هذا الكتاب فراغ يكتب الطالب فيه 
إجابته. ويستهدف هذا النوع من الكتب إعطاء الطلاب مزيداً من العدريب على 
مهارات المادة الدراسية. 


الكتاب المرجع د مم1 عع مع 5م12 / عم موك 

إيقصد بذلك كتب المراجع والمصادر التى يحتاج إليها الطالب للاستعانة بها في 
أوقات متفاوتة للحصول على معلومة معيتة مشل: المماجم بأنواعهاء والقواميس: 
وكتب التفويم السنوي. ودائرة المعارق والكتب الستوية: وأمهات الكتب: وغيرها 
من كنب المصادر الأساسية والثانوية. 


المذكرات : 5انهه-لم ه11 /5عاول1 
يقصد بهاتلثكث الأوراق التي توزع على الطلاب في أثناء العام الدراسي 
مصاحبة للكتاب المدرسي والتي تستهدف تدزيبهم على مهارة ممددة, أر تزريدهم 
بمعلومة معينة» أو توضيح شيء غامض ورد في الكتاب المدرسيء وثُقدُمٍ هذه الأوراق 
إما مطبوعة أو مصورة 
تنضين منهج ؛ «وتاه)معص نامدا اين 
هر إحدى العمليات الرئيسية ني صناعة المنهج والني بتطليق المنهج في 
الثربية المدرسية من خلال عمليتين إدارية تتمشل في ننشر المنهج وتعميمه 
ومتابعته. وندريسية تنمثل في تعليم وتعلم المنهج للطلاب. 


الف 


تاهج وطرق التدريس. 
إدارة المنهج : الاعسعع همحللة دسايمخصد. 
هي عملية نشر المنهج وتعميمه ومتابعته في التربية المدرسية من خلال المهام 
التالية 
التنسيق مع اللجهات المعنية بتنفيل المطور 
- تهيئة هذه الجهات نقسياً للتغيير الذتهجي والتغنب على المقاومة المترقعة. 
- مسح المخدمات والمناخات المدرسيا النهج الطور. 
ختبار وتاهيل اللشتركين 


فير اسخدمات المساعد: 


هي ورقة عمل رسمية يتعامل من خخلاها 
رمع الجهات الممنية الأخرى (الجهات التي يعنيها تنفيذ المنهج) 
المنهج النفسية والبشربة والتربوية وامادية. 


مه غم عسع امنا مساسع تصنت كه «مغمستةعممع. 

هو عملية الاتصال التي تتم بين مجلس تطوير المنهج والجهات المدرسية 
والاجتماعية التي يعنيها تنقيذء. سواء كانت هذه الجهات صاحبة المنهج وصانعة له 
كالإدارة التعليمية. أو يهمها أمره لأسباب قومية عامة كالقيادات المحلية المتنوعة؛ أو 
مسئولة عن تنفيذه في التربية المدرسية كالإداريين والمعلمين والطلاب: والخدمات 
البشرية المساعدة. 
الخدمات المدرسية: وعع 1ر9 أوولل 85 

هي مجموعة الإمكانبات والعرامل البشرية والتريوية والمادية المتوفرة للمنهج في 
المدارس المعنية 


70 


المجال الأول 
مسح الخدمات المدرسية ؛ 5ع أجوع8 اومداءة جومتوء واه 

هو عملية إحصائية تتم خلالما ملاحظة وعد المواصفات النوعية والكمية 
اللخدمات المدرسية؛ لتحديد كفايتها لتتفيذ المنهج بالمقارنة بمتطلباته المعيارية الخاصة 
بدلك 
المناخات المدرسية ؛ و21 سلا أدمطء8 

هي الأجواء النفسية التي تحدث 
والتربوية والمادية معأء وتوجد أريعة أنواع من المتاخات المدرسية هي: المناخ التنظيمي. 
البيئة الصفية. 


والمناخ الغربوي. والمناخ الاجشماعي. وه 


مسح المناخات المدرسية + 15 نهنا لددماء؟ وسترع سك 
هو عملية إحصائية يتم خلالها اخخات المدرسية إى عواملها أو مكوناتها 
الأساصية: ثم ملاحظة درجة توفر هذه العوامل لكل مناخ في البيئات المدرسية. 


البيثات المحلية ؛ حامء مدهو تجار ابعه.] 
هي التجمعات السكانية اغيطة بمدارس المنهج بكل ما تنصف به من خصالص 

والبيئات الحلية هي 

يتوقف نباحه في التربية المدرسية 


مسح البيئات المحلية : 15لاء تود121+10 أمعه.] ومتر جرنك 
هي عملية إحصالية نتم فبها معاينة مكونات محددة في البيئة امحلية وجمع بيانات 
كمبة وكيفية. لتحديد مدى كفاية مساهمتها في تنفيذ 3 
تاهيل المشتركين لتنفين المنهج 
ممتكماسعسعلمسة تعتمت عو وكمحم كاعد" ستيكتلس 
هي عملية تربوية تدريبية يتم خلاها تزويد المشتركين بننفيذ المنهج بمجموعة 
المعلومات والمهارات الشخصية والإدارية والتربوية والإنسائية بقصد تطوير أدائهم 
كما وكيفاً لينناغم مع المواصفات المطلوبة لمستولياتهم ومهامهم المنهجية التتفيذية 
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تاهج وطرق التدريس 
التدريب ؛ وناتدله110 
عنظومة تتضمن مجموعة من العناصر المرتبطة تبادئياً والمتكاملة وظيفياً والتي 
تعمل وفق خطة تستهدف التنمية المهنية الشاملة للفرد المتدرب, مما يمكنه من آداء 
عمله بفاعلية وكفاءة 
البرنامج التدريبي: مودعيين7" مهندم 
مجمموعة من الموضوعات الإجبارية والا. 
ابَغْبة تحفيق 'هداف مقصودة 000315 في فترة زمنية ممددة؛ مع بيان عدد الساعات الي 
تقابل كل موضوع» ٠‏ والقائم بالتذريب. ويؤدي إلى الحصول على شهادة تؤهل الدارس 
(التسدرب) لمزئولة مهدة معيشة. وينبغي أن تستند برامج القدريب علمى تقمدير 
الاحتياجات 0(ا5038و0دوك وله»ل3 


ية ُقدم لئئة معينة من الدارسين 


اتقدير الاحتياجات انتدريبية : غدعتدوعددة. 5فعءلة ومتسته 

يقصد به تعرّف المعلومات والاتجاهات والمهارات ( الفنية والإدارية ) الني يسراد 
تنميتها أو تطويرها لدى المتدرب: أ. ٠‏ تكتولوجية 
استجابة لحل المشكلات التى يعاني منها العاملون في الميدان. ومن أساليب تقدير 
الاحتياجات التدريبية ما بلي : 


- إعداد ورش عمل بناءً على مقترحات بعض الخبراء وأساتئذة الجامعات 
المتخصصين في حال التدريب. 

- تحليل مجال التدريب إلى عناصره الأولية؛ وعرضها على المددربين لتحديد 
العناصر التي تحتاج إلى تدريب. 

- الاعتماد على الاتجاهات العلمية المعاصرة في الجال التدريي من خلال الكتب 
وامجلات انعلمية والأءبيات البحثية 
دراسة التقارير والسجلات. 

- تحليل مشكلاث العمل 

- الاستبانات والاختبارات واللاحظة والقابلات الشخصية. 


لمجال الأول 
تحليل مهام العمل أو الوظيفة إلى مهارات ومعارق , وتحديد متطلبات شغل 
الوظيفة ومقارنتها بمؤهلات شاغلهاء حيث مثل النفص الناتج من هذه المقارنة 
الاحتياج التدربي. 

هذاء وثمر عملية تقدير الاحتياجات التدريبية بالمراحل التالية: 

- إعداد الأدوات (الاستمارات) اللازمة لجمع اليياناث التدرييية 


2 «ريبية» ووضعها في صررة تق 
- أتخاذ قرار من قبل الجهة المعنية بالتدريب بشأن إعن'ه البرنامج التدريبي ون 
تدريس المنهج : تاانب عمتاسع »1 

العملية التي تنولى تعليم المنهج وتعلمه للطلاب من خلال ثلاث عمليات فرعية 
هي: التخطيط والتنفيذ والتقويم. 
تخطيط انتدريس : عمأدءمء1 ومتهمسهاط 

العملية التي يتم قيها وضع إطار شامل للخطوات والإجراءات والأساليب التي 
يمكن استخدامها لتحقيق أعداف محددة خلال فترة زمنية معينة. ونتطلب هذه العملية 
تحديداً لكل من: أهداف الدرس: المتطليات الأساسية للتعلم: استر؛ 
ومواده المساعدة؛ أساليب التقويم. هذاء ويتم التخطيط على مستويين: التخطيط بعيد 
المدى: والتخطيط قصير المدى. 
* التخطيط بعيد المدى : عمتدصداط سدعاتههمية 

هو التخطيط الدي يتم لفترة طويلة من الزمن مثل اخنطة السئوية أو الفصلية. 
٠‏ التخطبط تصير المدى : هه ادها ا«صعاءاجمطة 

هو التخطيط الذي يتم لفترة قصيرة من الزمن مثل: الخطة الأسبوعية أو الخطة 
اليومية. 
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ات التدريس 
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المناهج وطرق التدريس 
تنفين التدريس ؛ كاطء3ء7 عمتامء معام س1 
هو مجمرعة الإجراءات الت تُُخذ في داخل غرفة الصف لترجمة عملية تخطيط 
التتدريس إلى واقع محس. وهذه الإجراءات هي: التقديم التدريسي؛ اختبار التعلم 
القبلي؛ تقرير استراتيجيات التدريس؛ تعزيز وتوجيه التعلم؛ تلخيص الدرس, واخيراً 
إدارة أساليب التقويم. 


القويم التدريس ؛ باماطعدء1 عامأثهسله؟8 
تعرف مدى فعالية الندريس في تمقيق أهداف المنهج؛ وبعبارة أخصرى إنه جمع 
وتصنيف وتحلبل وتفسير بيانات عن مستوى أداء المعلم وكذا نتائج تمصيل الطلاب 


بقصد إصدار حكم عن مدى فعالية التدريس في تحقيق أهداف المنهج. 
التعليم : امناعنا5)كم1 
مجموعة الاستراتيجيات والأساليب التي يتم من خلالها تنمية المعلومات 


والمهارات والاتهاهات عند 'لفرد "و مجموعة من الأفراد. سراء “كان ذلك يشكن 
مقصود أو غير مقصود. بواسطة الفرد نفسه أم غيره. والتعليم بهذا المعنى اوسع نطاقاً 
من التدريس وأكثر شمولاً. 
التعليم النشط : مدتاءداءادمآ +جتاع3 

مجموعة العمليات المعتمدة على النشاط الذاتي والمشاركة الاي 
والتى تستهدف تفعيل دوره في الموقف التعليمي التعلمي من أجل التوصل إلى 
المعلرمات؛ واكتساب المهارات؛ وتكوين الاتجاهمات والقيم بنفسه؛ وتحت إشراف 
المعلم وتوجيهه. وتتمثل هذه العمليات في: الملاحظة؛ التصنيف: القياس: الاستقراء» 
الاستتننا. ٠‏ التواصل. استخدام الأرقامء استخدام علاقات المكان والزمان» 
ضبط المنغيردت؛ وضع الفروض. التصميم التجربي؛ و'خيرأ تفسير البيانات. 


تغريد التعليم : موتاعلم اده[ ببداءتله10أله1 
هو ذلك التعليم الذي يكفل تلفرد أن يتقدم وينمو وفق المعدل الذي يناسب 
استعداداته وقدراته. إنه بعبارة أخرى وبتفصيل أكثر: مجموعة الإجراءاث الي نهذ 


لمجال الأول 
بهدف تحويل العملبة التعليمية من الشدريس بنظام امجموعات إلى التدريس بشكل 
فردي يتناسب وختصائص كل قرد على حدة. 
التعليم اثناتي : ممناءناماكه[ -/اءع8 

العملية التي يقوم بها الفرد لتعليم نفسه وفق قدراته واستعدادائه» وذلك من 
خلال ما يجري من تفاعل المواد التعليمية المتاحة. وبعيارة أخرى أنه المجهود 
النشط الفعال الذي يقوم به الفرد بالمرور بتفسه في المواقف التعليمية المختلفة بقصد 
اكتساب المعلومات والمهارات والاتجاهات. 


التعلم :لله رهع1 
التعلم في يمال علم النفى السلوكي بأنه عمئية عقلية 
على حدوثها عن طريق آنارهاء أو الننائج المترتبة عليها. وذلك في صورة 
على 'داء أو سلوك القرد نتيجة الخبرة أو الممارسة أو التدريب أو التمرين: 
بأله ليس كل تخير يطرأ على الأداء يعد تعلماً؛ فحالات التعب مثلاً مي 
نتيجة خبرة ومع ذلك لا نعتبرها تعلمأء ذلك لأن التعلم كتغير في الأدء حت تأثير 
الخبرة أو الممارسة نه صفة الدوام أو الاستمرار النسي. 
علم النفس انعرقي بأنه إعادة بناء وتنظيم البنى المعرفية المتوافرة 


الخبرة : 16006 0م122 


هي موقف أو حدث يقابله الفرد؛ ور به ويتأئر به: أي أن الخبرة هي المواقف 
الت تتطلب من الفرد المرور بها و«لتفاعل معها لكي بحدث التعلم. 
الممارسة دعم قاعاتم 


المناهج وطرق التدريس 

المسعى العلمي ف التعلم : علأطدهع .! أن اساهع؟1 علتامعء8 

يماول المسعى العلمي في التعلم الإجابة عن أسئلة تتدور في معظمها حول 
متغيرات اهم عملياث التعلم المتمثلة في الاكتساب والاحتفاظ والانتقال: مشل' كيف 
يحدث التعلم؟ ولاذا حدث؟ وما المعلوصات أو المهارات أو الاتباصات المكتنسبة؟ 
وكيف يحفظ المتعلم بما اكتسبه: وكيف يستطيع استدعاء: في الوقت المناسب؟ وكيف 
يمكن استثمار ما تم اكتسابه في موقف معين في التغلب على مشكلات موقف آخر؟. 
وكيف يهل ما اكتسب على نمو مسبق تعلم شيء جديد؟ 
التعلم التشط : إانأه1دعنا علاثاعخ 

التغير شبه الدائم الذي يطر! على *داء الفرد: أو إعادة بناء وتنظيم الينى المعرفية 
المتوافرة لديه نتيجة مارساته عمليات التعليم النششط. 


انتعلم الإفرادي : وشتهممع .! 260 الهددك تلوس 

ها يكتسبه الفرد من معلومات ومهارات و'تجاهات نتيجة عملية تفريد التعليم: 
ومن ثم فإن التعلم الإقرادي يمثل ناتج ©ناوه»7 عملية التعليم الافرادي. 
التعلم الذاتي ؛ عستم مدعنا -كاء8 

التغير شبه !ندائم الذي يضرا على آداء الفرد. أو إعادة بناء وتنظيم البنى المعرفية 
المتواقرة لديه نتيجة مروره بموقف 'و خبرة» وتفاعله معها دون مساعدة 
ومعنى ذلك أن التعلم الذاتي هو ناتج عملية التعليم إنذائي. 
التعلم القبلي : جززم2ع.] عنما 

ويطلق عليه- أيضاً السلوك الدخني للمتعلم. ويقصد به الوضع التعلمي الذي 
يكون عليه المتعلم قبل الشروع في العي لبلوغ الأهداف المخططة؛ أي معرفة المتعلم 
بالمتطلبات الأساسية اللازمة لتمكنه من تعلم الأهداف الجديدة بيسر وسهولة وإثقان. 


الآخرين. 


0 


المجال الأول 
المتطلبات الأساسية للتعلم : وعاأوتدوعمعا 

هي مجموعة الحقائق والمفاهيم والتعميمات والمهارات التي ترتبط ارتباطاً مباشر؟ 
بالموضوع أو الهدف المخطط والتي لا يمكمن للطلاب أن يتعلموا ذلك الموضوع أو 
ببلغوا أهدافه دون إتنانها 


تمزيز التعلم : ؛عممععرمكتراع»] بومتمردعا 

التعزيز هو حدث معين يتخذ شكل القول أو الفعل أو الرمزء من شأنه أن 
يقوي نمطأ سلوكياً معينً؛ ويزيد من احتمال تكراره. ويعد التعزيز شرطاً ضرودياً 
للتعلم واستبقائه. ويشكل التعزيز بأساليبه المختلفة نوعاً من المكافاة على السلوك 
المرهوب فيه أو على غياب السلوك المرغوب عنه. 


0 
ا التعلم ما يلي: 


كتابة التقارير وا ملخصات وعمل الواجبات المنزلية. 
حل التمارين والتدريبات. 

- جمع العينات ودراستها 

- العمل التعاوني مع الطلاب الآخرين. 

- أخذ وتدوين الملاحظات. 

- تصئيف المعلومات وتحليلها وتفسيرها. 


التامج وطرف التدريس 


أسلوب التعلم + 52:16 عمتومدع.] 

مجموعة من العادات الثابتة نسيياً لدى المتعلم والقى اعتاد على استخدامها في 
5 والاحتفاظ بها واستدعائها عند الضرورة؛ وتتصيف 
أساليب التعلم في صنفين رئيسين: يتمثل الأول في غط الاستقلال عن الجال الإدراكي: 
في حين يتمث الآخر في نمط الاعتماد على لمجال الإدراكي. 
التدريس ٠‏ عه العوع]” 

جموعة الإجراءات والعمليات التي يقوم بها المعلم مع تلاميذ لإنجاز مهام 
معينة في سبيل 
يأنون إلى المدرسة لكي يتعلمو- ويحدث هذاءا 
من جهة. والمعلم وما يوفره من الإمكانات والنشاطات والإجراءاث في الموقف 
التعليمي التعلمي من جهة أخرى. وبعبارة أخرى فإن التدريس هو مجموع الإجر'ءات 
والنشاطات التعليمية التعلمية القصودة والمتواقرة من قبل المعلم. والثي يتم من خلالها 
التفاعل بيته وبين التلامية بغية نسهيل عملبة التعلم وتحقيق النمو الشامل والمتكامل 
السبلم 
المسعى العلمي 2# التدريس + عالقطءدم! دملدع1 نامو؟5 118 
مجاول المسعى العلمي في التدريس الإجابة من أسئئة تدرر في مجملها حول 


صفي ومواقف مدرسية متنوعة مشل: كيف يخطط انعنم نشا 
مستوى المفرر واتوحدة والدرس؟ كيف #: ار امدانه التعليمية بميسث تتفق مع 
خصائص طلابه المعرفية وغير المعرفية» وبحيث يمكن ترجمتها إلى سلرك ظاهري قابل 
للملاحظة والقياس؟ وما الاستراتيجيات والطرق والأساليب والوسائل الني يتبغي أن 
بذ الندريس؟ وكيف يتمكن من تقدم طلابه في يمال تمقبق الأهداف؟ 
وكيف يمكن تعزيز هذا التغدم؟ وما الإجراءات العملية الت ينبغي له القيام بها 
ليضمن مناخاً تعليمياً فعالً؟ 


0 


لجال الأول 
أنموذج التدريس ؛ أع3100 همتطعدء :1" 


يُعرّف اموذج التدريس على وجه العموم بانه نسق تطبيقي لنماذج التعلم في 
داخل غرفة الصف. ويعبارة أخرى إنه مخطط إرشسادي #لالاطاتعمت61 


:ان يعتمد على أتموذج تعلم معين؛ يقترح مجموعة من الإجراءات الحددة 
والمنظمة التي من شانها نوجيه عمنية تنفيذ نشاطات التعليم والتعلم. بما يسهل للعملية 
التعليمية التعلمية أهدافها المعرفية. والتفسحر 


نماذج التدريس الني قد تفيد العلم في تحديد أعذاقهه 
النشاطات التعليمية وتنفيذها وتقومها. 
06 لوطه 


أنموذج هيلدا تا 

وفيه حللت عملية التفكير من وجهة النظر النفسية والمنطقية: وتوصات إلى 
اللاثة مبادئ أو !فتراضات تدور حول التفكير هي: 
إن يمكن تدريسها. 
ٍِ عل التفكير الميدان التشط تلتعامل بين المتعدم من جهة: والبيائات من جهة أخرى. 
- تنشا عمليات التفكير بشكل متابع 

بناء عنى هذه الافتراضات حددت هيلدا تابآثلاث مهمات للتفكير 

استقراء تلك المهمات أو 


ار ٠‏ وطورت ثلاث 1, ات لنتدريس من اجل 
نتبع أجزائها تنتوصل إلى حكم نهائي. 
تمالت الاستر'تيجية الأولى في تشكيل الفهوب في حين ثثلت الثاية في تفسير 
البيانات: وتمثلت الثائئة إتضمدت استرائيجية تشكيل الفهوم للالة 
أنشطة هي: تحديد البيانات ذات العلافة بالمشكلة» وتجميع البيانات ضمن فئات حسب 
أرجه الشبه بينها؛ ووضع أسماء التصنيفات أو رصوز المجموعات واتترحت ده 
الأنشطة مجموعة من الأسئلة مثيرة للتفكير مثل: ماذا شاهدت؟ وما الأشياء المترابطة 
انات؟» وماذا يمكن أن نسمي هذه المجموعات؟ 

وبالنسبة إلى !ستراتيجية تفسير البيانات: فقد اشعملت على عمليات التفسير, 
والاستنتاج والتعميم. وئتوجيه هذه العمليات اقترحت أسئلة استنباط مثيرة تلتفكير 
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المناهج وطرق التدريس 
تمثلت في الأسئلة الآنية: ماذا لاحظت أو وجدت؟: ولاذًا هذا الشيء أو الحادث؟: 
وماذا يعني ذلك؟ وما الصورة التي تركها العمل أو الشيء في ذهنك؟: وما الشيه 
الذي يمكن أن تستخلصه من ذلك؟ 
وبائنسبة إلى إسنراتيجبة تطبيق المبادئ: فقد تضضمنت العمئيات العقلية ذات 
العلافة بالتبؤء وتوفضيح القضايا غير ا افة؛ وطرح الفرضيات أو صياغتها 
ونوضيح التنبؤات أو الفرضيات ودعمهاء أو التحقق منهاء ولذلك طرحت هيلدا 
نابأ مجموعة من الأسئلة الاستباطية ذات العلاقة مثل: ماذا يمكن أن يمدث؟. ولماذا 
تعتفد بأن هذا يمكن 'ن يحدث؟ وماذا يمكن أن ياخذ الأمر من وقت لكي يصبح 
حقيقة أو شبه حقيقة؟ 


انموذج رويرت جانييه : 31001 مهد 


أنمذط تعليمية» رتبت هرمياً ابنداء من البسيط في قاعدة 
هرم وانتهاء بالأكثر تعقدا وصعوبة في قمة الغرم. ن أي تعلم في ا مستوى 
الأعلى جيع أنماط التعلم اثسابقة عليه في الحرم: وهذه الأماط هي: التعلم الإرشادي: 
وتعلم امثير والاستجابة التسلسل الحركي. وتعلم الترابطات اللفظية: وتعلم 
التمييز المتعدد. وتعلم المفهوم. وتعلم المبداء وأخير؛ تعلم حل المشكلات. 

وقد قسم أجانييه المقاهيم وطرق تدريسها إلى غطين الأول وهو 
المفاهيم المادية ويتم تعلمها بالملاحظة: والخبرات المباشرة: 'و غير المباشرة. والآخر 
وهو المفاهيم امجردة ويتم تعلمها عن طريق اخيرات البديلة» ويرى جائيية أنه عند 


تدريس المفاهيم المادية لابد من إكساب المتعلم اسم المفهوم أولاً. وعرض مثيرات 
الأشياء مادية ثانياً. وتقديم مجموعة كفاية من الآمثلة الإيجابية والسلبية ثالثا؛ ثم نعميم 


المفهوم رابع وأخيراً. وهذه الخطوات متفقة مع طريقة الاستقراء. اما عند تدريس 
المفاهيم الجردة فإن الخطوة الأول تتمثل في تقديم تعريف المفهوم؛ ثم مراجعة التلاميذل 
اللمفاهيم الاستدراكية ثانيا ثم تقديم امثلة ولا أمثلة ثالدأ وأخيراً وهذء المخطرات 


متفقة مع طريقة الاستنتاج. 


المجال الأول. 
أتموذج هريارت كلوزماير ؛ اءله81 ثبعاء سعسهاء1 

يصف هذا الأنموذج حالة التطو, لقدري الملا قل اجافس افاي 
المادي لعنه] نم0002 : وائذاتية اعع.1 130010 : والعصنيف ماد 
اعناما ء والتشكيل اعمط اقتتصدظط ٠‏ ويرى كلوز ماي 'ن اكتساب 0 
وخصائصه يمكن أن يحدث في أي مستوى من المستويات الأربعة؛ إلا أنها عد عداصر 
أساسية لاكتساب المفهوم في التشكيل؛ وقد ركز الأنموذج على اهمية توسيع 
المفهرم واستخدامه بعد اكتسابه ف 'هيم التي تم 'كتسابها في المستوى المادي؛ 
أو مستوى 1 حل المشكلات السهلة, في حين تستخدم المفاهيم المكتسبة في 
مستوى التصنيف أو التشكيل في تعميمها على أمثلة جديدة: وتميزها من (اللاأمئلة): 
وفي إدراك العلاقات المختلفة؛ وزدراك علاقات السيب والنتيجة؛ وغيرها مسن 
العلاقات بين المفاهيم: وني مواقف حل المشكلات الأكثر صعوية. 

ويرى كلوزماير' أنه عند تدريس المفاعيم لاببد من إجراء خطوتين رئيسيتين: 
الأو تتمثل في تحليل المفهوم» وتتننول سبع خطوات هي: 
- تعريف المفهوم 
- تطابق خصائصه الحددة وغير ذات العلاقة. 
- تمحديد الأمثلة و(اللاامثلة). 
- تحديد الصئف الذي يشكل المفهوم جزءاً مله 
- محديد المبادئ الممثلة التي يتم استخدام المفهوم من خلالها. 
- محديد عيئة من المشكلات والحل الذي يتطنب استخدام المفهوم أو المبدا أو كليهما 
معا. 
وأخيراً تحديد الكلمات المناسبة لخصائص المفهوم. 

أما الأخرى فتتمئل في تمليل الأمثلة امغتملة من أجل تحديد مقدار الصعوبة الني 

نواجه مجمرعة معينة من التلاميذ لتحديد الأمثلة و(اللاأمثلة) عن مقهوم ما. 
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امناهج وطرق التدريس 


انموذج جيروم بروثر ؛ (ء8160 وامعسياص8 

ركز برونر في هذا الأثموذج على عملية التفكير التي أسماها التصنيف حيث 
يرى أنها تتتضمن مهمته, هما: تشكيل المفهوم؛ واكتسابه؛ فتشكيل المفهرم عو 
الخطوة الأولى في اكتساب ذلك المفهوم: وأن ذكل مفهوم خمسة عناصير هي الاسمء 
والأمثلة الإيجابية والسلبية» والخصائص الأساسية وغير الأساسية؛ والقيمة المميزة» 
والقاعدة أو التعريف. ولكي يكتسب المفهوم لابد من إجراء خطوتين رئيسيتين 
الأول تتمثل في تحليل المفاهيم: ومنها توصف طبيعة المفهوم. وتحديد عناصره الخمسة؛: 
نسهيلاً لاكتسابهء في 0 
المباشرة باكتساب ذلك المقهوم. 

وقد ميز بروفر بين نمطين من استراتيجيات التفكير التي يستخدمها المتعلمون في 
إكابيج م للقاميم هما: استراتيجيات المكي الاختياري. وابان 


واجزء. واشتق من كل ذلك ثلاثة تماذج لتدريس المفاهيمء الأول أنمودج الاستقبال» 
والثاني *نموذج الاختيار. و'ما الثالث فهو أنموذج المواد غير المنظمة: ويعد الأول أكئر 
ملاءمة لتدريس عناصر الفهوم أما اني فأكثر فعالية في تدريس العناصر ذاتها. لأنه 
ينيح الفرصة تلتلاميذ أن يطيقوا أنشطتهم امفهومية بانفسهم: أما الثالسث فا 
تكمن في إمكاتيا المفاهيم المكتسبة على المواد غير المنظمة لتعرف الخنصائص 
المستخدمة للمفهرمء أو مفاهيم تلث المواد. 
انموذج ميرل- تنسون :ا006]؟ 'ههدرممع1 يق للتمعلة 
١‏ لتدريس المفاهيم بني على افتراضات قابلة للتطبيق 
داخل غرفة الصف: ووضعا دافن أل ات الخاصة بتدريس المفاهيم بطريقة 
الاستنتاج. تتضمن ثلاث خطرات أساسية هي: تعريف المفهوم. و'مثكه و(لا أمثلته): 
والتدريب الاستعجرابي» ويرى ميرل وتئسون أن الهدف الأساسي لتدريس المناهيم 
يتمثل في مساعدة المتعلمين على تجميع أمثلة المفهوم» والاستجابة ها استجابة واحندة» 
بالإشارة إليها باسم. أو رمز هو اسم المفهوم أو رمزه: وأن اكتساب المتعلم الفهموم 
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المجال الأول 

يعني قدرته على تصنيف شواهد المفهوم بالطريقة نفسها التي يصنفها المعلم نحت 
التعريف أولأ. ثم تقديم الشواهد ثانياً 
ريف في تصئيف الشواهد إلى أمثلة ننتمي 


للصنف وأخرى لا تنتمي إليه. 


أتموذج جان بياجيه : 810061 و'إعبرداط 

يصف هذا الأنموذج مراحل النمو المعرفي تلطفل (المتعلم) في أربع مراحل هي: 

- المرحلة الحسية الحركية» وتبد! من الميلاد حثى سنتين: وتنسم هذه المرحلة باكتساب 
الطفل القدرة على التحكم الدركي» والسيطرة على أعضاء الجسم والبدء في 
الماكاة. 

- مرحلة ما قبل العمليات؛ وتمتد من السنة الثازية حتى السابعة: وتمتاز هذه المرحلة 
باكتساب الطفل (التعلم) القدرة على استخلاص المقاهيم من الخبرة؛ وسماع 
الكلمات وربطها بمدلولاتها من الأشياء» وتكوين المفاهيم: والقدرة على التفكير 
باعسيام الرمون. 
عرحلة العمليات الحسة (المادبة) وتمحتد من السنة السابعة حتى الحادية عشرة» وفيها 
يكون المتعلم فادراً على حل المسائل المثموسة بشكل منطقي. كما يمكنه قهم بعض 
القوانين: ويكون قادرً على التصنيف والترتيب والربط: وفهم عملية القابلية 


للعكس ذو المقلوبية: ويميز بين المفاهيم المترابطة. 
- مرحلة العمليات اجر نن من السمنة الحادية عشرة حتى الخامسة عشرة. وفيها 


يسم المتعلم بائقدرة على إجراء العمليات العقلية باستخدام الرموز والأفكار 
امجردة: وإجراء المقارنات الدقيقة والاستنتاجات بشكل مجرد» ويصبح تفكير المتعلم 
تفكيراً ناقداً 
وقد حدد بياجيه “ربعة عرامل تؤثر في الانتقفال من مرحلة إلى أخرئ من 
المراحل السابفة؛ هي: النضج. والخبرة. والتفاعلات الاجتماعية؛ والائزان أو التنظيم 


الذ.ئي 


للا 


اكناهج وطرؤ التدريس 
كما برى بياجبه:. أيضاً- أنه لكي بحدث النمو المعرفي للمتعلم» لابد من توفر 

ثلاث عمليات بتسلسلة تعرف بالوظائف المعر فية 5«فاع هنآ عباثاذمهه:) وحي: 

- التمثيل «انذلهانستنددة هي عملية الاستجاب وفقاً للبناء المعرفي للمتعلم: مما 

يتبعها عملية فقدان اتزائه المعرفي. 

المواءمة «0010008:16دن8 هي العملية التي يتم بواسطتها تعديل استجابة المتعلم 

الني أصدرها في عملية التمثيل؛ وتحدث هذه العملية عادة عندما يشعر المتعلم بان 

بناء المعرفة الحالية غير قادرة على فهم أو تفسير الخبرات ١‏ 


ديدة. 


المعرفي الذي يطلق عليه يياجيه التكيف. 
- التنظيم «دنادةنددجع:0) وهي العملية التي يتم بواسطتها دمج 'لعلومات الجديدة 
مع المعلومات الموجودة في البنية المعرفية للمتعلم. 
هذا ويرتكز أنموذج بياجيه على المبادئ التالية: 
لا تنمو البني المعرفية الدى المتعلم إلا إذا باشر خبراته التعلمية بتفسه 
ينبغي مراعاة المستوى العقلي نلمتعلمء وذلك من خلال تصنيف المفاهيم إلى 
مغاهيم حسية تقدم للمتعلمين في المرحلة المادية: وأخرى مجردة تقدم لهم في مرحلة 
العمليات المجردة 


- تعمم الخبرات التعنيمية التعلمية على أساس الو 
اهتمام واضح لعملية فقدان الانزان المعرفي للمتعلم 

هذا. ويتبع التدريس- وفقاً لأتموذج بياجيه- الطريقة الإكلينيكية (العبادية) الني 

تعتمد على إجراء مقابلات حوارية بين المعثم وا متعلم حيث تنطوي على الاجسراءات 


- مجابهة الطفل أو امتعلم بمشكلة أو موقف تعلمي معين يحتاج إلى حل 
تدوين استجابات المتعلم ذات العلاقة بالمشكلة المطروحة. 


- مطالبة المتعلم بتبرير استجاباتة. 
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المجال الأول 
- مجابهة المتعلم بتبريرات تفكيرية مضادة. 
- تزويد المتعلم بالتغذية الراجعة. 
أنموذج ديفيد أوزويل 710061 5لءط لكام 

اقترح أوزوبل الخظم التقدم ##منصمو0 #عممش التعلم ذي المعبى: 
ديعن ارزوبل بالمنظم التقدم. ما بزود به المعلم طلاببه من مقدمة أو مادة ممهيدية 
مختصرة؛ تقدم في بدابة الموقف التعليمي؛ حول بئية الموضوع والمعلومات المراد 
معالجتها بهدف ثيسير عملية تعلم المفاهيم المخصنة بالموضوع. من خلال ربط المسافة 
بين ما يعرفه المتعلم من قبل وما يحتاج إلى معرفنه؛ ما يساعد على التمثل الشاجح 
للمادة الجديدة. 


هذاء ويميز أوزويل بين نوعين من المنظمات المتقدمة» حيث يتمشل الأول في 
المنظم الشارح ع2اهمع0 :دن 1دمم<2 وينجأ إليه المعلم عندما يكون موضوع التعلم 
غير مالوف لدى الطالب. في حين يتمشز شل ري الم المقسارن ع هعد مسره:) 
نصدي00 ويلجا إليه المعلم عندما يكون موضوع التعلم التعلم مألوقاً لدى الطالب: وتقدم 
هذه المنظمات على اشكال مختلفة مشل: الحاضرات والمتاقشات والأفلام التعليمية 
والتجارب والقراءات...- الخ 

ويرتكز أنموذج أوزوبل على بعدين رئيسيين هما: التعلم بالاستقبال والتعدم 
بالاكتشاف: وئوجد أربع طرق تدريس حسمب هذا الأنموذج هي 

التعلم بالاستقبال القائم على المعنى. 

- التعلم بالاستقبال القائم على 
- التعلم بالاكتشاف القائم على المعنى. 
- التعلم بالاكتشاف القائم على الحفظ. 
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المتاهج وطرق التدريس 

وتشتمل عملية التدربس وفقاً لأنموذج أوزوبل على ثلاث مراحل أو خطوات هي 
المرحلة الأولى: مرحلة تقديم المنظم المتقدم 

ويتم في هذه المرحلة طرح مفاهيم ومبادئ وافتراضات فا علاقة بالمادة 
الدراسية. وهي نوعان (شارحة ومقارنة) ويقصد بها توضيح أهد'ف الدرس التعلمية 
من قبل امعلم للطلاب: لجذب انتباههم وإثارة !هتماماتهم.ومن أفاط المنظمات 
المتقدمة. الأسئلة والأمثلة والوسائق التعليمية المختلفة 
المرحلة ١‏ مرحلة تقديم المادة الدراسية 

وتهدف هذه المرحطلة إلى تقسديم المادة الدراسية بصيغتها اتنهائية وتشضمن 
جرائين هامين هما: [ظهار البنية ؛اتنظيمية للمادة الدراسية. وبيان تسلسلها المنطقني. 
بحيث تبين للطلاب العلافات القائمة بين المفاهيم والعناصر المختلفة للمادة الدراسية» 
مع الاحتفاظ بانتباه الطلاب طيلة فترة التفديم. لأن المادة 3 
متسلسل على نحو هرمي. ويكون دور المعلم أ 
النقاط المهمة: وإثارة الأسئلة المناسبة» وطرح المشكلات. وإعطاء ' ا 
وعرغن الوسائل التوضيحية. 
المرحلة الثالئة: تقويم التنظيم المعرفي؛ 

وتهدف هله المرحلة إى تثبيت المادة الدرا. 
ريكوت دور المعلم ايها ثنانيا. يتمثل ب 
- استخدام مبادئ التوفيق الدمجي: وتهدف إلى دمج المواد الدراسية الجديدة في البساء 
المعرفي للعطالب مثل تكرار التعريفات المحددة والدتيقة روصف العلاقات بين 
المفاهيم 
إستخدام التعلم الاستقبالي النشط: حيث يتبغي عثى الطالب أن يقم نشاطات 
متعددة منها عقلية داخلية وأخرى خارجية سلوكية؛ مع إعطاء مصطلحات جديدة 
مطابقة 


الجديدة في بنية التعلم المعرفية 
يام بالإجراءات التالية: 


المجال الأول 
- استخدام المتحى التقدي: ويقصد به التقريم عند الطالب لأنه يزيد من الفهم عن 
طريق طرح الأسئلة حول مغاهيم المادة الدراسية وافتراضاتها والتاكد مسن صصحة 
الاستنتاجات التي تم الوصول إليها. 
- التوضيح: حيث يترتب على المعلسم توضيح المفاهيم والأفكار غير الواضحة 
باستخدام معلومات إضافية جديدة» وتطبيق المفباهيم والأفكار على مشكلات 
جديدة 
إستراتيجية التدريس + ©5581 ديا 
الإستراتيجية كلمة 
وقد اقتصر إسسمافافي باط ادر على ادن الضبعي وهي تعني- أيضاً- 
مجموعة انقواعد العامة والخطوط العريضة التى تهتم بوسائل الأهداف النشودة» 
وبعبارة أخرى: فإن الإستراتد يتخذها المعلم بشأن 
التحركات المحتالية الى يؤديها في أثناء تتفيذ مهامه التدريسية؛ بُغية تحقيق أهداف 
ية محددة سلفاً. وتشمل الإسترا: ناصر التالية: 
- الأعداف التدريسية. 
- التحركات التي يقوم بها المعنم وينظمها ليس وفقاً ها في تدريسه. 
- إدارة الصف وتنظيم البيئة الصفية. 
- استجابات الطلاب الناتجة عن الثيرات التي ينظمها المعلم ويخطط لها. 


مدخل التدريس ؛ العه0رممى عنلاعه]” 

يفصد به مجموعة الأسس والمبادئز والمنطلقات الي تستند إليها طريقة معيئة من 
طرق التدريسم سواء أكانت هذه الأسس أكادمية متخصصة. آم تربوية» أم تماعية: 
تعليم القراءة للمبتدئين نستند إلى مبادئ أنظرية 


ناهج وطرق التدريس 

النظرية مدخلاً لدورة التعلم؛ وهكذا... وبذلك يمكن القرل بأن مدخل التدريس يعد 
مثابة الإطار الغلسفي الذي يكمن وراء طريقة 
تكنيك التدريس : داومل »7 يااتطع ]7 

جموعة العمليات والإجراءات التي تستخدم تتنفيذ طريقة 
التحركات والإجراءات التي يتخذها المعلم في أثناء التادريس, 
إجراءات التدريس ؛ 5 ددا لععوم2 ببمتطعهء 7 

يقصد بها أشكال الأداء ا. العملي 'و الفعلي التي تجري في غرفة الصف 
تترجم بدفة مبادئ وأسس الطريقة. وبذا يمكن 'ثقول بأن الإجراءات الدقيفة المتبعة في 
درس ما اتشي بطريقة التدريس التي تتبناها. 
اسلوب انتدريس :51912 عااتطعة» 71 

توليفة من الأنماط التدريسية اي يتسم بها- كلها أو بعضها- المعلم في 
تعامك مع الوقف التعليمي التعلمي: وتوجد أربعة أتواع من أساليب التدريس هي 
أساليب مهدة التدريسء وأساليب التعامل مع التلامية. وكساليبٍ معالجة المادة 
الدر'سية. وأسائيب تنظيم البيئة الصفية 
نمط التدريس :عم يومف 712 

مجموعة انسمات الشخصية والسلوكيات التي يتصف بها المعلم في التعامل مع 
المرقف التعليمي التعلمي: وتميزء عن غيره من المعلمين: مشل فط الروتين الإداريء 
والتمط الحرقي: ونمط الخبير: والنمط البتكرء وهذه الأنماط خاصة باساليب مهئة 
التدريس. والتمط الفوضى: وثمط التحفيز الإنساني. والتمط الديمقر'طي؛ وانتمط 
السلطوي. وهله الأنماط خاصة باساليب التعامل مع التلاميل: والشمط التقلييدي 
القائم على الحاضرة؛ والنمط القائم على مجموعات المناقشة والنمط القائم على 
الاستقراء والاستتتاجء والنسط 'لقائم على نشاط التلاميذ. وهذه الأماط خاصة 
بأساليب معالحة المادة الدراسية؛ والنمط الجماعي التقليدي (نمط مجموع الصف) ونمط 


نيس 
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المجال الأول 
المجموعات الصغيرة ونفط التربية المفترحة والنمط الفردي أو المستقل؛ وهذه الأنماط 
خاصة باساليب البيئة الصفية. 
طريقة التدريس ؛ 04طا16؟ بر«أطعهة ]1 

تعرف الطريقة على وجه العموم بأنها كيفية ربط المتعلم بالخبرة التعليمية؛ إنها 
مجموعة الأنشعلة والإجراء' يقوم بها المعلم: وتظهر أثارها على مشتج التعلم 
الذي يحفقه المتعلمرن» وبعبارة أخرى. إنها مجمرع التحركات التي يقوم بها المعلم في 
أثناء الموقف التعليمي التعنمي والتي نحدث بشكل مننظم ومتسلسل لتحقيق الأهداف 


التدريية المحددة مبقاً. 


طريقة المحاضرة : 31©:1100 عرساعما 

عد طريقة امحاضرة من أقدم الطرق التدريسية. كما إنها الأكثر شيوعاً في 
التدريس اجامعي: وتقوم على مبدا! الإلقاء وانشرح النظري للمادة الدراسية من 
جانب العلم. والاستماع وتسجيل الملاحظات وتدوينها من جانب المتعلم. وعلى 
الرغم من التقدات الموجهة إلى هذه الطريقة إلا أنها يمكن أن تفيد في المواقف التالية 

عتدما يكون احدف الرئيسي نتموقف التعليمي هو ركساب الطلاب المعلومات 

- عند تقلديم معلومات جديدة بالتسبة للطلاب. 
- عند تلخيص التتائج التي توصل إليها الطلاب في التجارب المعملية 
- عند مراجعة مفاهيم المنهج في نهاية العام الدراسي. 
طريقة المناقشة + 800)©جم ادولدكدعدزه. 

تعتمد هذه الطريقة على تبادل الآراء والأفكار وتفاعل الخبرات بين المعلم 
والطلاب. وهي تسهم في تنمية النفكير الناقد من خلال الأدلة التي يقدمها الطاب 
لدعم إجابته في أثناء المناقشة والحوار. وهناك ثلائة انواع للمناقشة هي: مناقشة 
مضبوطة كلياً. حيث يكون عدد الأسئلة التي يطرحها المعلم أكبر من تلك التي يطرحها 
الطلاب: ومناقشة حرة. حيث يكون عدد الأسئلة التي يضرحها المعلم أقل من تلك 
النى يطرحها الطلاب. ومناقشة مضبوطة جزئياء حيث يكون عدد أسثلة المعلم نكاد 
تساوي تقريياً عدد أسئلة الطلاب. 1 


امناهج وطرق التدريس 


طريقة الندوة : ماع71 إعردم 


من المستمعين. وتقوم هذه الطريقة على أساس اناقشة المضبوطة كلياً (المقيدة) بمعنى 
أن يكون هناك موضوع أو مشكلة هي حور الندوة؛ فيعرض المختصون مختلف الآراء 
الواردة بشانها على أن يستتبع ذلك إتاحة الفرص للمستمعين للمشاركة في مناقشة 
مضبوطة لا بسمح فيها بالخروج عن الموضرع؛ أو إثارة مشكلات فرعية خارجة عن 
موضوع الندوة. 


طريقة التدريس بالفريق ؛ لدطاع1! وسمنطعوء] تمدع 

تعني هذه الطريقة اشتراك معلمين أو أكثر في تقديم موضوع معين مشترك بين 
أكثر من مادة دراسية» ويختلف أسلوب انتقديم من موقف إلى آخر. فاحياناً يشترك 
مجموع المعلمين في وقت واحد: وفي أحيان أخرى يتعاقب هؤلاء المعلمون واحداً بعد 
الآخر متناولاً جزءاً خالصاً من المادة اندر:سية التي حددت من قبل. 
اطريقة الاستنتاج ؛ 8140808 ممتاع» 364 

الاستنتاج هو العملية التي قيها الفرد بتغكيره من العام إلى الخاص» 
ضاً- بالاستنباط 'و القياس: حييث تطبق عبارة أو مسادئ عاسة على 
واسنخلاص أحكام خاصة مين أحكام عامة. والامتنتاج كطريقة 
تدريس هو الانتقال من انقاعدة أو الحكم العام إلى ملاحظة الأمثئة. اي الوصول من 
التعريف/ القاعدة إلى :لأمثنة (تعريف - مثال). 
طريقة الاستقراء ‏ 8104 ملاعسفم1 

الاستقراء هو العملية الي ينتقل فيها الفرد بتفكيره من الخاص إلى العام. ويم 
فبها استخلاص ببادئ وقواعد عامة من الجزتيات والحالات الفردية؛ وتكوين 
مصطلحات وتعميمات مبنية على أمثلة متعددة من الحقائق. والاستقراء كطريقة 
ندريس هو دراسة الجزئيات للوصول إلى حكم كلي يشملها جبعاً: اي الوصول من 
الأمثلة إلى التعريف/ القاعدة (مثال - تعريف»). 


حالات فردي 
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السجال الأول 
امكوع 8 

تقراء التعريف/ القاعدة التي ترتبط بين مجمرعة 
دية من التعريف/ القاعدة؛ وهله 
الطريقة تتبع المخطط : مثال- تعريف- مقال وبذا يكون: 


طريقة الاستدلال :8/164 


وهي الطريقة التي تقوم على 


لال - الاستقره 


طريقة الاكتشاف + 00ط811 رمع دمعوا8 

هي الطريفة التي لا يعطى فيها الطلاب خخبرات التعلم كاملة. وإنما يبذلون 

فيقياً في اكتسابها: والخصول عليها باستخدام عملياتهم المعرفية المختلفة مشل 

الملاحظة: والمقارنة: والا. والافتراض. وانتني. والتصميم التجريي: ويتم ذلك 

من خلال تنظيم المواقف التمليمية: وتهيئة الفرص للطلاب ليمارسوا عملية تعلمهم 

بأنفسهم. والتوصل إلى التعميمات التي يمكن نطبيقها في مواقف ونخبرات أخرى 
مشابهة. 


طريقة الاستقصاء : فوطاء31 ترتسونه1 

في هذه الطريقة يواجه المتعلم مشكلة في صورة موقف متناقض (ظاهرة 
تتعارض مع فهمه وإدراكه) ويطلب منه العمل على حل هذه المشكلة بالاستعانة 
بمصادر التعثم المختلفة دونما تلقي أبة توجيهات سابقة. ودون أن يكون لديه معرفة 
سابقة بالتتائج التي ينتهي إليها حل المشكلة. 

وعلى المتعلم أن يفكر في الحلول الممكنة للمشكلة مستخدماً في ذلك عملياته 
المعرفية. ومهاراته البحثية (العماية؛ ليصل إل هذه الحنول. ويجب على المعلم أن 
يتحجنب التدخل حتى لا يمد من النشاط الفكري للمتعلم وإن كان مستعداً لتقديم 
المساعدة والتوجيه عندما يطلب منه ذلك. 
طربقة حل المشكلات : 0سلل/ء81 ييمأجانة معاطومع 

تعتمد هذه الطريقة على صياغة موضوع الدرس على هيئة مشكلة: أو سؤال 
يثير اهتمام التلايف ويدفعهم إلى ممارسة أنواع غتلفة من النشاطات التعليمية 
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للوصول إلى حل المشكلة مثل جمع المعلومات وتصتيفهاء والملاحظة الدئيقة للعرامل 
المرتبطة بالمشكلة؛ وإجراء التجارب» وتمليل الننائج وتفسيرهاء بما ينمي لديهم دوح 
البحث» وتدريبهم على أسلوب التفكير العلمي. وتقوم هذه الطريقة على الخطوات 
العالية 
- الاحساس بانشكلة وتحديدها. 
- جمع البيانات حول المشكلة من مصادرها |! 

فرض الفروض. أو بدائل حل المشكلة 

- وشمع خطة لاختبار صححة الفروض. 
- 'ختبار الفرض الصحيح و لوصول إلى الخل 
طريقة العرض العملي : 3141004 04ناه060 مم80 


قانون 'و نظرية أو تطبيقاتها 
يمكن للمعنم إشراك 


درجة الحرارة: قباس حجم جسم. قياس شدة التيار. تعيين وزن جسمء... الخ 
الطريقة المعملية + 0دظ51©1 180:16 :18031007 
وفقاً هذه الطريقة» يقوم التلاميذ أنفسهم بؤجراء التجارب أو الفخوص أر 
غيرها من النشاط المعملي. ويكون دور المعلم هو دور الموجه أو المرشد. وقتاز هذه 
الطريقة بما بلي 
- تساعد التلاميذ على ١‏ 
المشاهدات التي يُحصل عليها. 
-. تساعد على تئمية بعضص الاتماهات العلمية لدى التلامية. 
- تساعد الثلاميذ على اكتساب انهارات المعمئية المختلفة مشل: استخدام الأجهزة 
والتعامل معهاء المهارة في القياس: والمهارة في رسم بعض الأجهزة والأشكال 
النرضيحية. المهارة في التعامل مع الببائات»... الخ. 


ام التفكير المنطقي للترصسل إلى استنتاجات من 


8 - 


اللجاق الأول 


الطريقة التاريخية ؛ 4وأء1١‏ لدع ام ماكذا؟ 

تعتمد هذه الطريقة على المقارنة والتحليل والبحث عن العذل: والتوصل إلى 
نعميمات واحكام تساعد في تمليل الواقع والتنبؤ بعل ومن الموضرعات التي قد 
تعالجها الطريقة التاريخية: أعمال العلماء وسير حياتهم العلمية وأفكارهم: ودورهم في 
الإنجازات العلمية بالإضافة إلى كيفية تطور العلم وتراكميته؛ وأثر هذا التطور في حياة 
جنات 


طريقة العمل الميداني : 0طاء0 751061 3011 
نرضح هذه الطريقة التطور الطبيعي أو التطبيقنات التكنولوجية لبعض 


التلاميذ ملاحظة الأشياء في أماكنها الطبيعية: وإجراء القياسات اللازمة. وتسجيل 
المعلومات وتصنيقها ومقارئتها ما تم التوصل إليه داخبل غرفة الصف» كما يوفر العمل 
تلمعرفة العلمية: مما يمعل التعلم الذي 


م ا ا 
الجدال ويعرضها على التلاميف حيث تقسيمهم إلى فرق (كل فر 

أو أربعة أعضاء) ويقوم أعضاء كل :بجت المارمات 
آرائهم حول موضروع الجدال؛ ثم يحدد المعلم فر 


اظرة 
الموضوعات التي يمكن أن يطرحها المعلم على تلاميذء مستخدماً فيها طريقة اجدال: 
زراعة الأعضاء ابشرية. أطفال الأثبيب؛ الاستتساع؛ الأمهات البديلة. 
طريقة التقرير الشفوي : 6141900 ارمبرع!! 0,11 
وفقاً هذه الطريقة يكلف الطالب بزعداد ملخص عبن قراءاته الخارجية حرل 
بعض الموضوعات المتضمنة بالكتاب المدرسي. وإلقاء هذا الملخص في صررة تقرير 
شفوي على زملائه. وتكمن 'همية هذه الطريقة في انها تغرس في نفوس الطلاب حب 


-90- 


اتاج وطرق التدريس 
'نقراءة والاطلاع والتفتح الذهني؛ وتنمي لديهم الطلاقة في اخديث والإيجاز وسماع 
وجهات النظر المختلفة 
طريقة لعب الدور: 00 طاء81 يمازها" عادا1 

وهي تمثيل لوقف من المواقف ١‏ أو عمل أنموذج له. حيث يسند لكل 
من يسهم فيه من التلاميذ دورأ خاصا يساعد على غرس الأفكار وا معلرمات والقيم 
بعلريقة مشوقة وجذابة يتقبلها النلاميذ وهم في حالة استمتاع؛ كما ينيج لعب الدور 
الفرصة للمشاركة الفعالة للتنميذ في العملية التعليمية: وينمي قدرته على اتماذ 
القرارات المناسبة فيما يواجه من مشكلات حيا 


طريقة الألعاب التربوية ؛ لوطاء1! كعدمد لدممشنهعم 4م 
انعرف اللعبة التربوية بأنها نشاط يبذل فيه اللاعبون جهدأ كبيرأً لتحقيق هدف 
تنظم سير اللعب. وتعتمد معظم الآئعاب التربوية في تحقيقها 


ما في ضوء قواعد 


للأهداف على عنصر المناقسة بين التلاميذء كما أنها تساعد التلاميذ على ممارسة 


بعض عمليات العلم مثل: جمع الفروضس؛ والتجريب وإصدار 
الأحكام: وبالتاني فهذء الطريقة تزيد من دافعية التلاميذ للتعلم. 
طريقة اتخاذ القرير : لدطاء ]2 هنعل 81 -ممتدتع»0 

يعرف اتاذ 'نقرار بأنه الاختيار القائم على أساس عدد من المعابير لبديل واحد 
من بين بديلين أو أكثر. وبمعنى آخر هو عملبة أختبار منطقني ارين أو أكثر 
اعتماداً على الأحكام التي تدسق وقيم متخذ القرار. وتشمل طريقة اتخاذ القرار 
الرتمل اليه 
- تحديد القضية المراد امخاذ القرار بشانها. 
- جمع المعلومات والبيانات المرتبطة بانقضية. 
- تحديد الاختيارات (بدائل الحل): 
*. تحليل البدائل وتقييمها وصولاً لأفضلها. 
- اخثيار أفضل البدائل ('تخاذ القرار). 


ات وقرض 
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لجال الأول 
طريقة العصف الفكري (الذهني) مهطاءع1! يدنس «ماكدتدم8ظ 

وتعرف- أيضاً- بطريقة استمطار الأفكار وتعتمد على طبرح موضوع ما إو 
مشكلة معبنة على الطلاب: وإعلامهم بكل جوانيها والعوامل المزثرة فيهاء ثم الطلب 
منهم نقديم حلول فورية شفوية 

ويقوم المعلم بتدوين هذه الخلول وتصنيفها دون محاولة تقوبمها أر التعليق 
عليها. ويذا يتمكن المعلم من جمع أكبر عدد تمكن من الحلول الممكدة والمقترحة 
للمشكلة. ثم بعد ذلك يتم تقديم هذه الحلول واختيار منها المناسب بعد انتهاء جلسة 
الاستمطار (العصف») 
طريقة تآئف الأشتات!* لمطاعا8 ناعم م5 

هي إحدى طرق ثئمية التفكير الابتكاري لدى الطلاب وإكسابهم المفاهيم 
العلمية» وتعتمد على فهم وإدراك الأشياء التي تبدو مختلفة. وتنفل هله الطريقة 
بأسئويين: يتمثل الأول قي جعل المألوف غريبأ: بهدف استثارة الابتكار وتنميته لدى 
الطلاب. في حين يتمثل الآخر في جعل الغريب مالوفاً: ويعرف باسلوب التشبيهات 
165ج010م ويهدف إلى تعلم واكتساب الطلاب المقاهيم. وكل من الأسلويه 
صيغ نفظية أو أنشطة مجازية نمعتادية »216 
وتعتمد طريقة تائف الأشتات في أسلوبها الأول على الخطوات التالية: 

تحديد موضوع الدرس (المفهوم المراد تعلمه). 

- تحديد المتطلبات السابقة لتعلم المفهرم. 
- وضع المفهوم في صورة مشكلة. 
- الطلب من الطلاب تقديم مقاهيم مشابهة للمفهوم الأصلي. 


- نتنفاءهادر9 مأخوذة من كلمة دده اندد5 الإغريقية الأصل؛ حيث 
- دفتها الإيباد العلاقة ببين الأشياء والمناهيم والني تعني ربط 
العناصر والأفكار المختلفة التي تبدو غير مرنيظة ببعضها الآخر. 
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اللناهج وطرق التدريس 
- استقراء المفاهيم التي بينها أوجه تشابه أو اخمتلاف ووضعها في المصررة: المفهسوم 
هكيه... ولا وقيه... ل 
-- طرح المعلم البعض الأسئلة التباعدية المرتبطة بمرضوع الدرس: وتكلِف الطلاب 
بالإجابة عنهاء والت من شأنها ان تثير التفكير الابتكاري لديهم. 
التدريس بالتشبيهات ١‏ نم نيوملسمح نزدا يومفطعم» !1" 
تمثل التشبيهات أحد أساليب 10001605 طريقة المشابهات. وتقوم على 
أساس مقارنة ومشابهة المفاهيم المراد تعلمها للطلاء ك اخالرفة والمتاحة في بنيتهم 
المعر فية السابقة. ويعتمد هذا الأسلوب على الخطرات التالية: 
- طرح المفهوم المراد تعلمه. 
- تقديم المشابه الملائم للمفهوم. 
- تحديد الخصائص المشتركة وغير المشتركة (أوجه الشبه والاختلاف) بين المفهوم 
والمشابه له 
- عمل مقارنات بين المفهوم والمشابه نه في ضوء الخصائص المشتركة. 
التدريس بخريطة الشكل */1” : 05 سمييهآنا 1/0 
هي إحدى استراتيجيات التهريس التي تعتمد على طبيعة المعرفة وبنيتها 
وتوضح التفاعل القائم بين البناء امفهومي لفرع من فروع المعرقة» والبتاء المنهيجي لله: 
كما تؤكد على التفاعل المستمر بين ها ينم ملاحظته وما يتم إجراؤه واستنباطه من 
مفاهيم ومبادئ ونظريات تاعد في توجيه البحث العلمي. 
وتتكون خريطة الشكل "/” من جانبين. الأول وهو الجانب الأيسر (المانب 
الفهومي) ويشتمل على المفاهيم والبادئ والنظريات. والشاني الجانب الإجرائمي 
(المنهجي) ويشتمل على التسجيلات والتحويلات والمتطلبات المعرفية والقيمية. 
ويربط الجانبين معأ الأحداث والأشياء التي تقع في بؤرة الشكل "/ا" ويتم التفاعل بين 
هذين الجانبين من خلال السؤال الرئيسي الذي يقع أعلى الشكل "1" 


لمجال الأول 


الجانب الإجرائي (المتهجي) تين عبرل 
السؤال الرئيسي 


الادعاءات الفيمية 

الادماءات المعرفية 
التحويلات 
التسجيلات 


الأشياء والأحداث 


شكل (5): خربطة انشكل "لا" 


التدريس بخرائط المفاهيم + درداة ادع منن) نوا جراعم" 

تعتمد شترائط المفاهيم على الأفكار التي قدمها أوزويل للتعلم ذي المعنى وذلك 
باكتساب معاني جديدة للمفهوم من خلال التمثيل الحادث مع المفاهيم الموجودة في 
المعرفية للمتعلم. وهي عيارة عن رسوم تخطيطية تدل على العلاقات بين 
٠‏ وتعكس التنظيم المقهومي لفرع من قروع المعرقة وهذه الرسوم يمكن أن 
قي بعد واعنك أو بعادين. 

فالخرائط الحادية البعد عبارة عن مجموعة من المفناهيم ميل إلى أن تكدون خطاً 
اس ومن تعن جا اا اليم ادي انع ين لد المعرفة أو جزء منه؛ في 
حون تجمع اللقرائط لتائية البعد كل من الأبعاد الراسية والأفقية؛ وئذلك 
فهي نسمح وبدرجة أكبر بتمثيز العلاقات يون الاحيم نيل تام 

هذاء ويتم ننظيم هذه المفاهيم بطريقة مسلسلة هرمية: بحيث يوضع المفهموم 
الرئيس (الأكثر عمومية وشمولية) في أعلى الخريطة؛ ثم تندرج تحته المفاهيم الفرعية 
«الأتل عمومية) في المستويات التالية مع وجود روابط توضح العلاقات بينها ني 


اللتاهج وطرق التدريس 
المواقف التعليمية المختلفة: بهدف تعلم الطالب تعلماً ذا معنى: وضمان بقاء هذه 
المفاهيم في بنيته المعرفية. ويعتمد بناء خبريطة المفاهيم على مجمرعة من الخطوات هي 
- اختيار الموضوع المطلوب رسم خريطة نه وليكن وحدة دراسية أو جزء منها. 
- إعداد قائمة بالمفاهيم المرتبطة بالموضوع ثم ترتيبها تنازلياً وففأ نشمرها وتجريدها. 
- تصنيف المفاهيم حسب مستوياتها والعلاقة بينها. 
- وضع المفاهيم الأكثر عمومية في قمة الخريطة. 
- ثرتيب المفاهيم من الأكثر شمولية حتى الأكثر تحديد. وتجميعها وفقا لمستوبات 

التجريد والترابط بينها 

- توصيل المفاهيم المثرابطة يبعضها مع إعطاء اسم تكل وصلة (ر ابطة). 
ويوضح الشكل التالي التسلسل الحرمي لخريطة المقاهيم: 


اشكل (6): التسلسل الحرمي مقريطة المقاهيم 
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المجال الأول . 
طريقة دورة التعلم : 4وطاء81 عاءت عمتدمد.1 
طريقة تدريسية تستمد إطارها الفلسفي من أفكار بياجيمه في النمو المعرفيه 

وتعتمد على النشاط المتكافن ذكل من المعلم والتلاميذ من خلال ثلاث مراحل هي: 

-. مرحلة الكشف؛ ومن خلالها تحدث عملية التمثيل والتى تؤدي إل حالة مسن عدم 
الاتزان المعرفي تحث الثلاميذ علي استخدام بعض العمليات العلمية مشل: 
الملاحظة؛ القياس؛ النجريب: التفسير. والتنبق. وفيها يقدم المعلم الأنشطة والمواد 
التعليمية الني يتفاعل معها التلاميذ كما يقوم بالتوجيه وإثارة النساؤلات حول 
الإجراءات التي يقوم بها التلاميق. 

- مرحلة تقديم المفهوم؛ ومن خلاها تحدث عملية المواءمة حيث يُطلب من الثلاميذ 
صياغة المفهوم أو المبدأ أو إجراء مزيد من انتجارب حوله من خلال أنشطة ذاتية 
يبدكرونها 

- مرحلة التطبيق؛ وفيها يطبق التلاميذ المفهسوم أو الميدأ الجديد في مواقف جديدة 
وغير مألوفة. وفي أثناء ذنك قد يواجه التلميذ خيرات جديدة تستدعي قيامه مرة 
أخرى بعملية التمثيل. وهكذا تبد! حلقة جديدة من دورة التعلم 

طريقة تدريس الأقران : 71100 ومتطعدء1 سبععم 


تعتمد هذه الطريقة على قيام التلاميد يتعنيم بعضهم البعض تحت إشراف 

وتوجيه المعلم: ويكون القرين المعلم من الفثة العمرية نفسها لأفراد أقرائه: أو من فئمة 
تعلوها عمراً ار مستوى مدرسياً. وتتطلب هله الطريقة توفر الشروط التالية. 
- قبول القرين المعلم والأقران التعاميذ لبعضهم البعض. 
٠‏ كفاية معرفة القرين المعلم الخاصة بموضوع التدريس. 
- معرفة الغرين المعلم لكيفية التفاعل مع عناصر الموقف التدريسي. 
- هدى توافر المناخ المادي والنفسي من قبل المعلم المشرف على التدريس بالأقران: 

حتى يكن للقرين المعلم القيام بمهامه التدريسية. 
- إعداه المعلم المشرف لأساليب التقوي 

لدى كل من القرين المعلم والتلاميق. 


المناهج وطرق التدريس 
طريقة المجموعات المتعلوتة : 4طلء1( كمدهع0) ع«ناد]ءتزمه > 

هي الطريقة التي يتعلم من خلالها الطلاب في مجموعات صصغيرة. تتكون كل 
مجموعة من (2- 6) طلاب مختلفي القدرات والاستعدادات. ويسعون نحو تحقين 
أهداف مشتركة. ونتطلب هذه العتريقة تحويل نظام العصف ذي المجمرعة الواحدة إلى 
نظام الصف ذي المجموعات؛ كما تتطلب- أيضاً- من طلاب كل مجبوعة العمل 
والتفاعل مع بعضهم البعض؛ وفي أثناء هذا التفاعل تنمو لديهم مهارات شخصية 
واجتماعية زيجابية. وبصبح المعلم- وفقاً هذه الطريقة- الموجه والمرشد والميسر للعملية 

التعلمية 


طريقة المنتدى المصغر ؛ يطعا ممتدومم و5 -تماقة 
وفيها بختار المعذم عدداً من الطلاب. يقوم كل منهم باخديث عن قنضية صددة 

خلال بضع دقائق. ثم يناقش الطلاب زملاءهم التحدثين بعد حديث كل سنهم أو 

بعد حديثهم جميعاً 

طريقة المحاكاة ؛ لوطاع1!1 من نادمه 

يقة ا مصطنعة: وتعتمد على وضع ا تعلم في موقف مصطلع شييه 

قد يتعرض لا فيما بعد. ويطلب منه التصرف إزائها كما ثر 


كانت موقفأ لو مشكلة حقيقية: ومن ثم تزويده بالتغلية الررجعة من الوقف نفسه كما 

في الواقع. وتتضمن هذه الطريقة المخطوات الت 

- توفير موقف مشكل. ووضع المتعلم فيه. 

- الطلب من المتعلم التصرف إزاء الموقف كما لو كان الأمر حقيقة. 

- تزويد المتعلم بتغذية راجعة داخلبة (من الموقف نفسه) 

- تعديل تصرف المتعلم إزاء المراقف إلى أن يكشف الأسلوب الصحيح الملشود 
ويتفن عمارسته 

- إعاء الحل (التصرف الصحيح) في مواقف مشابهة مصطنعة. 


المجال الأول.. 
طريقة التدريب . موقع العمل + ]5 و«لسنه»1 طول عط «0. 
في إطار هذه الطريقة» تستخدم المشكلات الحقيقية في مواقفف عملية واقية 
وخاصة في ممالات التدريب المهني والصناعي واليدوي. وتترئف هذه الطريقة على 
ثوافر العناصر التالية: 
- بيئة عملية حقيقية بهارس فيها المتعلم/ المتدرب عمله. 
- مهمات حفيقية ومشكلات عملية ترتبط بها. 
- مشرف يراقب العمل ويزود المندرب بالتغذية الراجعة في الوقت المناسب ومن 
الأمثلة على ذلك: 
* تدريب الطلاب المعلمين في المدارس التطبيقية (التريية العملية/ البدانية» 
* تلدريب طلاب السنة التهائية بكلية الطب في المستشفيات (سنة الامتياز). 
* التدريب على قبادة الاجتماعات والتدوات. 
طريقة الدراسة الذاتية : 4مطاع85 نوونه5 -ئاع5 
تعن الدراسة الذاتية اعتماد امتعلم على نفسه في تحصيل المعلومات والمهارات 
والاتجاهات من خلال قراءاته الموجهة نحو تحقيق الأهداف التعليمية تحث إشراف 
المعلم ومن أساليب اندراسة الذاتية: المجمعات التعليمية» والحقائب والرزم التعليمية: 
والتعليم البرنامجي. والكمبيوتر التعليمي. 
المجمعات التعليمية (الموديولات) : 210015 
الجمع التعليمي (الموديول) هو وحدة تعليمية سصغرة تحددة ضمن مجموعة 
متكاملة ومتتابعة من الوحدات ١‏ التي تكون أ ن 
يعرف بالرزمة التعليمية» وهذه الوحدة تضم مجموعة متنوعة من الأنشطة التعليمية 
(بدائل) التي تساعد المتعلم على تحقين 'هداف تعليمية محددة يمهده الذائي: وحسب 
قدرته وسرعته الخاصة وتحت إشراف وتوجيه المعلم. ويتفاوت الوقت اللازم لإثقفان 
وففاً لطول وئوعية أهدافها وععتواها. 


الو 


المناهج وطرق التدريس 
ويتضمن المجمع (الموديول) التعليمي العناصر التالية: 
- مقدمة توضح أهمية الموديول. 
٠‏ اختبار قبلي لتقرير دراسة الموديول من عدمه 
- أهداف تعليمية تحدد انسلوك المتوقع من المنعلم بعد دراسة الموديول. 
- نشاطات نعلمية تساعد المتعلم على تحقبق الأهداف التعليمية وانتي تتمشل في 
إحدى البدائل الثالية 
* قراءة صفحات في بعض الكتب والمراجع 
* قراءة مادة الموديول المطبوعة. 
* الاستماع إلى تسجيلات صوتية على شرائط كاسيث. 
- اختبار نهائي (ذاتي) يمد المتعلم بالتغ 
- مفتاح للإجابات الصحيحة للاختبار القبلي والنهاتي. 


الرزم التعليمية: كعهدعاعة! اهندم عه كل 
الرزمة التعليمية هي نظام يشمل مجموعة من الموديولات اتتعل 
واخرتبطة والتي تعالج موضوعاً أو مفهرماً معينأ لتحقيق 'هداف محددة مسيقاً. ولذا 
فإن الرزمة التعليمية لا تختلف كثيرا عن المودبول التعليمي سوى أنها تستخدم مناشط 
متئوعة مثل: القرا التجارب: ومشاهدة الأقلام؛ استخدام الفيدير. العمل 
المبداني: وعلى ذلك تكون للرزمة الت المنصائص ذاتها التي يتصف بها الموديول 
التعليمي. وتشمل الرزمة التعليمية العناصر ١‏ 
-. النظرة الشاملة والتي توضح أهمية دراسة موضوع الرزمة. وكذلك تبين كيفية 
التعامل مع الرزمة من خلال مجمرعة من التعليمات والإرشادات. 
- الأهداف التعليمية التي تحدد السلوك النهائي المتوقع من المتعلم بعد دراسته للرزية 
التعليمية. 


امة إجراه 0 


- خطة تنفيذ الرزمة: حيث يتم وضع مخطط يوضم مسار التعلم خلال دراسة الرزمة 
التعليمية. 


المجال الأول 

- الاختبار القبلي. الذي يحدد التعلم القبلي للمتعئم قبل دراسة الرزمة. 

الأنشطة والمواد التعليمية. وهي متعددة وتتصف بالتنوع والشمول. 

الوحدة التعليمية؛ حيث يتضمن الرزمة التعليمية في ثناياها مجموعة من الوحدات 
التعليمية المصغرة تظراً لصعوبة تناول الرزمة التعليمبة ككل والمدير بالذكر أن 
الوحدة التعليمية الواحدة تتكون من أهداف تعليمية خاصة بهاء رأنشطة وبدائل 
واختبار ذاني يلحق به دليل للإجابات الصحيحة. 

ات الذاتية وهي تلك الاختبارات التي يجيب عنها المتعلم بعد نهاية كل 


1 


ونندة تمليمية على خدة. 


ولابد من الإنا 
إلى أن جميع الاختيارات في الرزسة التعنيمية القبلية والبعدية يقوم المتعلم 
بتصحيحها بنفسه: ولذا يستتبع كل منها بدلين للإجابات الصحيحة 

- الأنشطة الإضافية» ما كانت الرزمة التعليمية تعتمد على تفريد التعليم: وأن 
التلاميل يختلفون قيما بيتهم من قدرات واستعدادات: فإنه من الضروري أن 
انشتمل الرزمة على أنشطة متنوصة تعزز التعلم من جهة. وتلبى حاجة بعض 
التلاميذ ذوي الاحتياجات الخاصة من جهة أخرىء شريطة أن تظل هذه الأنقطة 
ضممن الإطار العام للأهداف الحددة 

- المراجع والمصادر. حيث تشمل الرزمة في نهايتها بعض المراجع والمصادر التي 
أن تكون مفيدة في معرفة المزيد عن الموضوعات التي ثتناوها الرزمة. 

الصقائب التعليمية ؛ 5اك1 أضددتءوماق10 


الحقيبة التعليمية عبارة عن تعليم ذاتي تتكامل عناصره بعضها مع 
بعض: ونتفاعل بشكل وظيفي لتحقيق أهداف محددة. وهذه العتاصر هي: 
مواد مطبومة وتشمل: 


* مقدمة أو تمهيداً يصف الغرض من الحقيبة وأهميتها بالنسية للمتعلم. 
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» أهدافاً سلركية محددة واضحة الصياغة تترجم المفاهيم والمهاراث والقيم التي 
تعالجها الحقيبة إلى أنماط سلوكية قابلة للتحقيق والتقويم. 
» مجموعة من النشاطات التعليمية التي تساعد على تحقيق الأهداف. 
* أدوات تقويم تشخص مدى استعداد المتعلم قبل دراسة الحقيبة (اختبار قبلي) 
وتقيس مدى تحفق الأهداف (اختبار بعدي). 
* إرشادات توضح للمتعلم طريقة السير في دراسة الحقيبة. 
دليلاً لنمتعلم والمعلم يساعد المتعلم على تعرف محتويات 
وادوات القياس التي يمكن الاستعانة بها 
* قائمة المصادر والمراجع التي قد يحتاجها كل من المعلم والمتعلم 
- وسائل سمعية ويصرية ومنها: 
© برامج صولية مسجلة. 
© مجموعة من الصور الثابتة بأتواعها المختلفة. 
* شرائح أو أفلام ثابتة تصاحبها نسجيلات صوتية. 
» أفلام سيتماتية أ 
للاستعمال ني الحاسب الآلي (الحاسوب). 
- مواد وأدوات تساعد على إجراء تجربة أو عمل أنموذج ما ملها: 
* عبنات من المواد المختلقة. 
« مجموعة من الأدوات أو الآلات البسيطة. 


واستخدامها 


» مجموعة من الألوان المائية أو الزيتية أو الخشبية. 
التعليم البرنامجي ؛ الدتكنامادم! لعاتتصهجومع! 


هو أحد أسائيب الدراسة 


كل إطار يتطلب من المتعلم القبام باستجابة معينة. 
ب الصحيحة؛ فإذا ما تأكد من صحة استجابتف. 
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لمجال الأول 
يتتقل إلى الإطارات الأخرى التالية حتى يصل في النهاية إلى السلوك المطلوب. وبذلك 


تُبنى فكرة التعليم البرنامجي على تقسيم المادة الدرا. 
0 


إجابته صحيحة؛ ريصحح إجابته إذا كانت خطا؛ ويوجد 0 البرناجي ع 
أنماط هي: البرامج الخطية. والبرامج المتشعبةء والبرامج القافزة. 
البرامج الخطية ؛ جمتهعييهم عنعمذا 

تقوم على أساس تقسيم انادة التعليمية إلى مجموعة من الإطارات. ويعرض كل 
منها معلومة على المتعلم؛ ويطنب منه أن يستجيب لكل إطار. وفي الوقت. 
بتهذية راجعة مباشرة قبل انتقاله إلى الإطار الدائي: وهكذا يتشدم المتعلم في تتاوله 
الإطارات المبريحة واحد بعد الآخر عنى شكل خط 'فقي أ 


البرامج المتشعبة ؛ وتمهعوه؟! عوتطعمم8 

وفيها تتكون مادة البريحة من خطوات 
طول هذه الإطارات وكمية المعلومات المقدمة 
الخطية: حيث يقدم للمتعلم في نهايية كل إطار عمدة إجاببات 


إطارات كحال البرامج الخطية إلا أن 


بعض الرير لها متقدماً في : اوله الأطر البرنامج. أما إذا كانت الإجابة خطا فيطلب 
من المتعلم الرجوع إلى جزء آخر من البرنامج نيث يبين له خطأ الإجابة: وتقدم له 
مجموعة من الأسكلة والعبارات حنى يتقن الإطار. نم يسمح له بالانتقال إلى إطار 
جديد وعكذا حتى يتهي المتعلم من البرنامج. 
البرامج القافزة ؛ كد هرع مع برامله 
وهي التي تجمع بين البرنامج الخطي 
البرنامج بطريقة خطية: ثم يقفز من إطار إلى عدة إطارات هما يتناسب واسستيعابه هذا 
الإطار أو يوجه إلى إطار فرعي إذا أخطأ في الإجابة عن إطار معين. 
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المتاهج وطرق التدريس 
طريقة التعلم للإتقان : 00طع1؟ ومعاك81 :5 وستسجمعيا 
التعليم الفردي والتعليم الجمعي؛ تيح الفرصة 
للوصول إل مستوى الائقان المحدد شريطة إعناد المادة اللدراسية ل منظمة ووافية» 
وإتاحة الوقت الكاني لمؤلاء امتعلمين للوصول إلى مرحلة الإنقان» وتقديم المساعدة 
هم في حال مواجهتهم صعوبات في أثناء تعلمهم. وتعتمد تلك الطريقة على الخنطوات 
العالية 
- تهزثة أو نقسيم المقرر إلى رحدات دراسية صغيرة. 
تحديد الأهداف التعليمية كل وحدة تحديدا إجرالياً. 


- تحديد مستوى الإتقان. 
- ندريس كل وحدة باستخدام طرق التدريس الجمعي. 
- إجراء اخختبار'ت تكو 06”#آنال) بعد الانتهاء من تدريس كلل وحدة 
- استخدام برامج إثرائية للذين آتقتوا التعلم: وأخرى علاجية للذين أخفقوا 
- تكرار الخطوات السابقة (1- 6) في كل موضوع من موضرعات الوحدة حي 
ينتهي تدريس كل الموضوعات. 
- إعطاء المتعلمين اختباراً نهائياً يعد دراسة المقرر 
مهارات التدريس ٠‏ و انئاك عستطعوع:1 
مجموعة الساركيات التدريسية الفعانة انتي يظهرها المعنم في 
داخل غرفة الصف أو خارجها- في شكل تحركاث لفظية أو غير 
السرعة والدقة في الأداء. وتيسر للعملية التعليمية نحقيق اهدافها المعرفية والمهارية 
والوجدائبة, 


كفايات التدريس : 2125 رعاء تدرو" بإمأطعمع1 
الحد المقبول من المعلومات واذهارات والاتجاهات والقيم والبادئ الأخلاقية 
الذي يُمكن :لعلم من إنجاز مهامه التعليمية بإنقان وفعالية» وتصنف كفايات التدريس 
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المجال الأول 

في ثلاث كفايات رئيسية هي: التخطيط والتنفيذ والتقويم. ويتدرج تحت كل منها 
مجموعة من الكفايات الفرعية 

اكفاية التخطيط ؛ هناثه مما 6ن عادو 

ونشتمل على الكفايات الفرعية التالية: 
- صياغة الأهداف السلوكية المراد نحقيقها. 

- تمليل محتوى الدرس: وتحديد عناصره الأساصية. 
- تحديد التطلبات الأساسية للتعلم. 

- تمخطيط الخبرات | بة اللازمة لبلوغ الأهداف. 


- تحديد أساليب التقويم المناسبة. 
كفاية | 
وتشتمل على الكفايات الفرعية التالية: 
- التهيئة والتمهيد للدرس. 

توظيف المتطلبات الأساسية للتعلم. 
- شرح الدرس وتتابع الأتشطة. 

طرح الأسئلة والتعزيز :لفوري لاستجابات التلاميذ. 
- الاستتخدام الوظيفي لوسائل تكتولوجيا التعليم. 
- إدارة الصف وضيط النظام. 
- استخلاص عموميات الدرس (الملخص السبوري). 
- تكليف التلاميذ بالأنشطة ! 
اكفاية التقويم : مدثالاهلهج؟ كه تمع ك دوو 
وتغتمل على الكفايات الفرعية التالية: 
- نصميم وبناء الاختبارات المدرسية اللازمة لقياس التعلم. 


ممتاتتىمعلوس] أن جعمعاع وموم 
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المتاهج وطرق التدريس 
- قباس التعلم القبلي نتحديد مدى استعداد التلاميذ للتعلم انطلاقاً من الأهداف 
تشخيص جوائب “لضعف في تعلم التلاميذ وعلاجها (التقويم البناني). 
- استخدام أسئلة متنوعة محيث تفيس المستويات المعرفية المختلفة. 
- استخدام وتوظيف بعض العمليات الإحصانية البسيطة في تفسير ثنائج الامتحانات 
المدرسية. 

النمو المهني : مع تدواع ناع0] لفلدمتوكم وم 

يقصد بالنمو المهني بعامة نطوير كفايات وقدرات الفرد في إطار مهنته. بهدف 
زيادة فعالية 'دائه وتحسين ظروف عمله؛ ورفع مستوى الإنتاجية له. 


النمو المهتي للمعلم 00 امدمتدوعزورط ممطعم 1 

هو التطوير المستمر لكفايات المعلم الأكاديية والأدائية. بهدف زيادة 
العملية التعليمية التعلمبة: ومن ثم تحقيق النمو الشامل والمتكامل للمتعلم. هذاء 
ويتحقق النمو المهني لنمعلم في اثناء إعداده نقريا من خلال مقررات دراسية محددة: 
وعملياً من خلال برنامج انتربية العملية أو 


انية. وبرامج التدريب في ثناء الخدمة. 
التربية العمنية عن تاعدء/ ع تناعهء 71 
ليها. أيضاً- الترية المبدانية وهي جزء من برنامج إعداد المعلم يم 
ب الطالب المعلم تدريجياً على العملي لما تعلمسه نظري 
في برنامج الإعد'د: من خلال التدريس المصغر داخل الكلية: والددريب اليدائي في 
مدارس 'لتدريب. بهدف إكسابه كفايات التدريس اللازمة لمزاولة مهنة التعليم. 
التدريس المصغر : 118 أداعمع]' -0 211 

موقف تدربسي بسيط ينم على عدد محدرد من انطلاب يتراوح من 
طائب؛ وفيه يتدرب الطائب على مهارة ندريسية واحدة من خلال عرض فكرة لسدة 
3 اوح من (3- 10) دقائق. وبعدها يقدم لنطالب تغذية راجعة [ما من زملائه 
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المجال الأول 


أو من خلال مشاهدة ما تم تسجيله بالفيديو عما قدمه» أو من المشرف أو من التقفريم 
انذاني» وذلك لتحديد نقاط القوة وتدعيمهاء ونقاط الضعف وعلاجها. 


الطالب المعلم :)م5410 عمتطعمع]” 
هو الطالب الذي يتم إعداده في إحدى كليات التربية؛ لمزاولة مهنة التعليم 
مستقبلاً بالمراحل التعليمية المختلفة» وقد يكون معلم صف أو معلم مادة. 


معلم الصف : “لع ذا 8ع نوه 01255 

هو ذلك المعلم الذي يتم إعداده اكاديمياً ومهنياً وثقافياً لتدريس جميع المراد في 
صف درامي معين مثل: معلم انصف الأول. الثاني» الثالث الابتدائي. 
معلم مادة ؛ علطع3ع]: 11و81 عاععزطيه 

هو ذلك المعلم الذي يتم إعداده أكادمياً ومهنيأ وثقافياً لتدريس مادة دراسية 
معيدة في إحدى مراحل التعظيم المختلقة مشل معلم: العلوم: واللغة العربية: 
والرياضيات: والكيمياء والفيزياءء والأحياء. واللغات الأجتبية.... الخ 


المعلم المتعاون: #عطاعوء :]1 مهعم هو 

هو معلم المادة الأساسي في مدرسة التدريب» والذي زبخبرة تربوبية 
وأكاديمية في التدريس ويقوم بتقديم المساعدة للطالب المعلم: ونوجيهه إلى جانب 
مشرف التربية العملية في أثناء فترة التدريب. 
مدرسة التدريب: [00ع5 عم1)ع هر 

هي المدرسة التي يثم اختيارها لكي يقوع الطالب المعنم بالتدريب الميداني فيهاء 
والني يبب أن تتوفر فيها الإمكانيات والخبرات اللازمة لعملية التدريب المبداني. 
مدير الممرسة : اساواتما8 

هو أحد مديري المدارس بمراحل التعليم العام: والتي يتم فيها تدريب الطلاب 
المعلمون: ويقوم بإدارة وننظيم التربية العملية في مدرسته؛ ويقدم التسهيلات التربوية 
انلازمة لعملية التدريب؛ كما أنه له حق تقويم هؤلاء الطلاب في جوائب السلرك 
والإدارة بدرجة محددة من قبل الكلية. 
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امنامج وطرق التدريس 
منسق التربية العملية: «0كهاءة ,م0 © ععتاع هم عمتطعهء 1 
عو عضو هيئة التدريس بقسم المناهج وطرق التدريس بكليات انتربية والمسئول 
عن القبام ممميع اعمال الننسيق مع الإدارة التعليمية: وتوزيع الطلاب امعلسين على 
مدارس التدريب؛ وكذ' توزيع المشرفين على هؤلاء الطلاب؛ رمتابعة سير عملية 
التدريب. 


المشرف الخارجي: 501 1ع دنا لهددر )1 
هو 'حد موجهي التربية والتعليم التخصصين في مادة دراسية معيئة؛ وله 
خبرات تربوبة وإشرافية؛ يسند إليه مهمة الإشراف على الطلاب المعلمين داخل 
المدرسة في أثناء التدريب: وله حت تقويم مستوى أدائهم المهني والأكاديمي بدرجة 
الكلية 


محددة من قبا 


المشرف الداخلي ؛ 7ووجعملا3 لمصعفهل 

احد أعضاء هيئة التدريس بكليات الترببة: يستد زليه مهمة الإشراف على 
الطلاب المعلمين من خلال الزيارات وملاحظة أدائهم التدريسي؛ وتوجيههم 
وتعزيز جوانب القوة: وتلاني جوانب الضعف. ويشترك مع المشرف الخارجي في 
تغدير درجات هؤلاء الطلاب. 


المشاهدة + 00أ امعو © 

هي الخطوة الأولى في مرحلة !لتدريب الميدائي. يقوم بها الطالب المعلم بعد 
اترجيهه إلى مدرسة التدريب؛ وتتم وفق خطة معينة. ويلاحظ فيها إنجالات المختلفة 
للمشاهدة باستخدام اسثمارة ملاحظة الكلية. ركد المشاهدة لأمور 
تعليمية أولاً ثم للأمور التعليمية 
إلى داخل غرفة الصف كما يتضح ذلك من الشكل التالي: 
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المجال الأول 


المشاهدات غير التعليمية 


داخل غرفة الصف 


108 


المجال الثاني 
تكنولوجيا التعليم 


الاجتماعات المرئية 15 
أدرات التعليم الإلكتررني المتزامن 140 
أدرات التقويم 14 
أذوات المقرر 147 
الاستدلال الإلكتروني 184 

به التعلم التعاوني الإلكتروني 184 

التعليم المبرمج الإلكتروني 182 


التعليم والتعلم الإلكتروني 177 
إستراتيجية العروض العملية الإلكترونية 180 


إستراتيجية اغماضرة الإلكترونية 


إسزاتيجية النافشة الإلكتزونية ‏ 183 
أشكال توظيف التعليم الإلكتروني 143 
الأقراص المدمجة 143 
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الوجيا التحليم. 


التربية التكنرلوجية 


التعليم الإلكتروثي المتزامن 
التعليم الإلكتروني غير الترامن 


التعليم بمساعدة الكمبيوتر 
التعلبم عبر الاتصال المباشر كلياً 
التعليم عن بعد 

التقويم الإلكتررني 

التقويم الدراسي 

التكنولوجيا 

تكنرئوجيأ الانصالات 


1 
116 
134 
153 
138 
13 
141 
143 
44 
136 
44 
136 
15 
147 
115 
121 


اللجال الثاني 


تكنوئوجيا الغربية 116 

تكتولوجيا التعليم 17 

تكنرلوجيا التعليم الإلكتروني ‏ 137 

تكنولوجيا الكمبيوتر 121 

توارجيا العلوات 8 ٠‏ الصفحاث الرئيسية للمعلم والطلاب150 
التكتولرجبا في التربية 00 الصفحة الرئيسة للمقرو 5 
التكنولوجيا في كك يلل 7 


صندرق الواجبات 149 


التقويم الإلكتروتي 
لفيديو الغاعلي 


اللوح الأييض 140 
الوحة الإعلانات 144 
الوحة التحكم ل 
المؤثمرات العموئية 14 
مؤتمرات الفيدير 125 
مؤتمرات الفيديو 31 
ما وراء البيانات 52 


34 
4 
0و 
140 
14 
177 
المدونات 10 
مرحلة التحليل 154 
مرحلة التصميم 156 
مرحلة التطوير 1 
مرحلة التقريم 15 
مرحلة التقيذ و3 


تكنوتوجيا التعليم 


مستعرض الإنترنت 128 
مستودع وحدات المواد التعليمية 132 
مصادر التعلم الإلكتروني 074 


معايير :2166 165 
ععابير 01ح [علم 10 
معايير عمدت مفاطنانا 1 
معايير 12:15 169 
مسايير 03 ان 166 
ممايير 800130 12 
معايير التعليم الالكتروني 165 
معايير مأ وراء الييائ 12 
المعلم الإلكتروني 17 


معلومات عن اعضاء هيئة التدريس 148 


نظام سمط اموا 14 
نظام علتممكم 16 
نظام عفان ج10" 163 
نظام لم8 16 
نظام إدارة التعليم اك 


المجال انثاتي 


الوسائط المتعد: 
: 1 0 الوسائط امتعددة التفاعلية 
الواقع الاقتراضي 26 أ وسائل تكتولوجيا التعليم 
الوسائط المائقة 123 
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122 
123 
1 


إلوجبا التعليم 


المجال الثاني 
تكنولوجيا التعليم 


اتتكتولوجيا: نإيدادمط»* 1 
يتكون اسلق ال (وامسةم0 من مقطعين: 0 


مثل: الزراعة؛ والصناعة؛ والطب. والتجارة: زالتربية. وغيرها من الجالات الحياتية. 
وبعبارة أخرى: إنها العلم انذي يعت بعملية التطيق المنهجي للبحرث 
والنظريات وتوظيف عتناصر ب مرية في مجال معين لمعالجة مشكلاته 
وتصميم الحلول العلمية المناسبة لها وتطويرها واستخدامها وإدارتها وتقويها لتحقيق 
أهد.ف ممددة. وبالتا. لي نهي جود إنساني وطره : للتغفكير في استخدام المعنومات 
والمهارات والخبرات والعناصر البشرية وغير البشرية المتاحة في مجال معين وتطبيقها في 
اكتشاف وسا تكنولوجية لحل مشكلات : 


إشباع حاجاته وزيادة قدراته 


مفهوم التكنوترجياء 


وغيرها من المجمدلات السولويية وكمى نجنا البصول الخط! في النظرة الضيقة 
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المجال الثاتي 
للتكنولوجياة حيث اقتصر معناها على الأدوات والمعدات والأجهزة والآلات الني 
تعد منتجات التكنولوجيا. 

كما أنه كثيراً ما تستخدم لفظة أنقتبة كمرادف للفظة أنكنولوجيا إلا اننا شرى أن 
الفية نشير إلى فنيات أو أساليب ندابؤ70:10 تطبيق المعرفة» في حين تشير 


التكنولوجيا إلى عنم تطبيق المعرفة المستمدة من النظريا. البحوث في مجالات 
العلوم | 
تكنولوجيا التربية ؛ 3ع0اققطعء؟ لقممناهع +20 

اعمنية مر اخلة تشمل الأفراد و'لأفكار والأساليب والأدوات والآلات 


لنظيمات بهدف تلبل المشكلات التي تنصل يمميع نواحي التعلم الإنسائي٠‏ 
وتخطيط الحلول المناسبة لما. والعمل على . وإدارة جميع 
العمليات المتعنقة بهذه الأمور. ويعيارة أخرى. إنها إستراتيجية منظمة لتخطيط وتنفيذ 
وتقويم العملية التريوية مع الأخذ في الاعتبار المصادر الفئية وانيشرية والتفاعل بي' 
للوصول إلى أفضل شكل فمّال ثلتربية 

التربية التكنولوجية؛ موذلدء 1 جوواموصطء» 1 


العملية التي يتم من خلانها تزويد الفرد بمجموعة من الخبرات العلمبة 
والتكنولوجية اللازمة لأن يكون شخصاً مثقفأ تكنرلوجياً: قادرأ على المعاصر: . 
الخبرات تعتمد على نظم اتربية وأساليب التكتولوجيا. 


التكنولوجيا فا التربية: 100 هع201! «ذ نزيرولوا<داع»7 

توظيف المستحدثات التكنولوجية في الجالات التربوبة المتعددة داخل اللملظمة 
التربوية او خارجها. وهي لا تعنى بالضرورة استخدامها في الموقف التعليمي. بل قد 
تمتد نتستخدم في الجالات الإدارية من مشل: شئون الإدارة. الشئوا 
الطلاب. وغيرها 
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التكنولوجيا ل التعنيم: 0100 )105 مأ نرعهامصطع»] 

يشير هذا المصطاح إلى ترظيف امستخدام الوسائل التكنونوجية التقليدية 
والمستحدثة في التعليم من مشلل: التمسلذج. اللوحات التعليمية. الصرر والأفلام» 
الشفايات» الرسوم التخطيطية واليانة. الخرائط. المطبوعات. معامل اللغات: 
الكمبيوتر وملحقاته. وشبكة الإنترانت والإنترنت. 
تكنوتوجيا التعليم: يو 0ادملاءن]' انرمتاعدم اكد 
الو اي العناصر الموئبطة ‏ بايا 
الي يم من خلافنا تنمية 
الأفراد سواه كان ذلك 
الأمداف 


ذ بشأن الإجراءات والعمليات 
ات والاتجاهات لذى القر: أو بجموعة 
بشكل مقصود. أو غير مقصودء بواسطة انذ 


الرجوة باتصى درجة ممكنة من الفعالية والكفنا 


البرعيات 


عع ا 7 5 تاي 


المجال الثاتي 

ويقصد بالجانب البشري دور الإنسان بوصفه أحد العناصر الرئيسية في العمل 
سواء أكان في موقف الباحث عن المعرفة والمستقبل لماء و مقدماً لما وناشراً إياها؟ 
فنولاه لما كان للأجهزة والبرجيات والجانب النظري اية قيمة: فهو محور العملية 
التعليمية والغاية النهائية خاء والهدف الرئيس الذي ترتكز عليه العملية التعليمية» 
وذلك بوصفه مستقبلا للمعرفة: وهو أيضأ الذي يخطط وينفذ ويم عناصر العملية 
التعليمية باعتباره ‏ بمثل في حد ذاته ‏ أحد اللصادر الأساسية للتعلم. ومن هنا كانت 
العناية بإعداد المعلم وتأهيله أكادهيأ وتكنوئوجياً وثقافياً رمهنياً. 

أما الجانب النظري فيقصد به موضوع التعلم وسبررات دراسته؛ وأساليب 
وإجراءات العمل التي يتبعها الإنسان. أو تعمل بها الأجهزة والآلات والأدوات: 
وكذلك إدارة 'لعمل داخل النظام التي لم تعد مقصورة على القدرة الشخصية فقط؛ أو 
على مجرد إعطاء الأوامر والتوجيهات وكتابة النشرات: ولكنها اعم واشمل من ذلك. 
فمهمة الإدارة هنا هي دراسة جميع العوامل الي تدخل في هذا النظام. شم ابتكبار 
الأساليب التى تحكم سير العمل وتنظمه بما يكفل تهيئة أفضل ظروف العمل نكل من 
عناصر النظا بأقصى طاقتها وإمكاناتها لتحقيق !لأهداف المرجرة بدرجة 
عالية من الفعائية والكفاءة. 

وتتمثل البريجيات في المواد التعليمية والبرامج المرتبطة بها واللازمة لإنتاجها 
واستخدامها في التربية المدرسية من مشلل: المطبوعات الورقية بأتواعها. والخرائط؛ 
والرسوم التوضيحية؛ والصور. والشفافيات: والشرائح الشغافة والأفلام. وبرجيات 
(الوسائط المتعددة؛ الوسائط الفائقة امحاكاة: الواقع الافتراضي). ومؤتمرات الفيديو» 
والفيدير التفاعليء والمراد التعليمية الإلكترونية المنشورة على الإنترنت. 

أما الأجهزة والأدوات التعليمية فتتمثل في: أجهزة عرض (الأفلام المتحركة 
الناطفة: الأفلام الثابتة: الشفافيات: الشرائح الشفافة. الصور المعتمة) الكمبيرتر. 
جهاز عرض البيانات 580 12818: غرف الدردشة:؛ القاعات الافئراضية: البريد 
الإلكتروني. الشبكة المحليةء الشبكة انعنكبونية الدولية؛ انقوائم !! نقل الملفات» 
والأقراص المديجة 
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ولوجيا التسليم 

ولكي نحقق منظومة تكنولوجيا التعليم أهدافها. يجب تواقر عناصرها مجتمعة» 
فعلى سبيل المثال. إذا زودت المدارس بالأجهزة والآلات التعليمية دون أن نوفر لمذء 
الأجهز البرجيات التعليمية التي تخدم الأهداف المحددة؛ ودون فر فرصة للمعم 
لندريبه على تشغيل تلك الأجهزة واستخدامها بشكل فعال. وتعريفه بأهميتها 
ودورهاء فلا فائدة إذن من الأجهزة. والحال هذا مع بقية عناصر المنظومة. 


وسائل تكنولوجيا التعليم : كنتقء]!/ ازع وامسلاءء]” أددممع بص و1 

جموعة الأجهزة والمواد التعليمبة التي يستخدمها المعلم أو المتملم في الموقف 
التعليمي لتسهيل عملبة التعلم. ويعبارة أخمرى: إنها تركيبة تضم كلا من المادة 
التعليمية. و'لآلة أو الجهاز. وأساليب العمل 162١01406‏ البي من خخلالها يتم ربط 
التعليمية بالجهاز بحيث يمكن تصميم وإنتاج واستخدام الوسيلة التعليمية بشكل 
فمال. وتوجد وسائل تكنوئوجيا التعليم في نمطين: تقليدية وهي التي لا تعتمد على 
أجهزة الكمبيوتر. ومستحدثة وهي التي نستخدم الكمبيوتر وملحقاته في الموقف 
التعليمي كما يتضح من الشكل التألي: 


5 


نومسي بتقدج كبيج "ورم جره أو 


الجال الثاتي 


مكتولوجيا التعليمم 

المادة التعليمية: [33رء) دآ [لهادهتاعسصاوملر 

ناتج التفاعل بين المادة العلمية والمادة الخام» ومن آمثلتها: المطبوعات بأنواعها 
الورقية والإلكترونية» وبسرامج الكمييوتر: والأقراص المدممة التهملة ببرمجيات 
ا «بو الحملة بالمادة العلمية» والشفافيات: والشرائح 
الشفافة. والصورء والرسوم والخرائط: ... إلخ: وبعبارة أخرى إنها المادة المطبوعة 
وغير المطبوعة الي تستخدم في أفراض التعليم. 
المادة العلمية, »متاماء015 

سرع التاق والفاعيم وتلادنية والقوار 
ارتياطاً و: حيث تكون شيكة من العلافات | 
من جهة أخرى. و تخص مجالا عذمياً معيناً. 


إئر. وأشرطة الكاسيت وال 


ن والنظريات التي ترنبط فيما بينها 
فيه من جهة. والعلاقفات الرأسية 


تكنولوجيا المعلومات: (]17) نيو هامسطعء1 روتكد سورع مكمل 

اننظم المختلفة التي بتم بواسطتها الحمصون على المعلومات في أشكاها كافة؛ 
واختزانها ومعاختها وتداوفا وإتاحتها للمستفيدين باستخدام تكتولوجيا الكمبيوتر: 
وتكتونوجيا الاتصالات عن بعد. 
تكنوتوجيا الكمبيوتر: دنا 0 
بأ والمتكاملة رظيفياً وال 
جمبعها ني إطار واحد يستهدف معابحة وتشغيل بياناث 9818© وفقا مجموعة من القواعد 
والعمليات يتم كتابتها باحدى نغات الكمبيوتر وتعرف ب 6:ه«502 وذلك لتحريل 
البيانات إلى معلومات: يُستقرأ منها مجموعة تنا: [: 


تكنولوجيا الاتصالات؛ ([)) دوواوسطعء"] دمتادء تمناصمه© 
مجموعة النظم التي يتم مسن خلاهها إرسال الييانات؛ وامستقبالها: وعرضهاء 
وتتمثل هذه النظم في: تكنولوجيا الاتصال الكابلي: وتكنولوجيا الاتصالات الركمية» 
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المجال الثاتي 
وتكنولوجيا الاتصال الماتفي» وتكتولوجيا الميكرويف. وتكنولوجيا الأقمار الصناعية: 
وتكنولوجيا الألياف الضوثية. 
المستحدثات التكنولوجية: كه013)10ه! أدعنع0[دسطع»ء 1" 

برمجيات نطببقية لتكنولوجيا المعلومات نتيجة التفاعل بين تكنولوجيا الكمبيوتر؛ 
وتكدولوجيا الانصالات من مشل: الوسائط المتعصددة: الوسائط المتعددة التفاعلية: 
الوسائط القائقة (الهييرميديا)» الفيديو انتفاعلي. مؤفرات الفيدير: الراقع الافتراضي» 
والسبورة الذكية» والإنترنت: وغيرها. 


الوسائط المتعددقد قلع ان ةادالا 
يتكون مصطلح ال 26413 أةاندا8 من مقطعين: [الداالاء 716018 والمقطع الأول 
بادئة نشير إلى التعددية. أما المقطع الثاني فيشير إى الوسائط اخاملة للمعنومات؛ ولذا 
فإن مصطلح الوسائط التعددة يشير إنى استخدام مجموعة من الوسائط التعليمية 
بصورة منديحة ومتكاملة من أجل تحقيق التعلم الفعّال. هذا من ناحية المفهوم اللُغوي: 
أما من ناحية المفهرم الاصطلاحيء فهناك مجموعة من التعريفات نذكر منها ما يلي 
1. التكامل بين أكثر من وسيلة عند العرضى أو التدريس مكل: المطبوعات» الفيدير: 
التسجيلات الصوتية» الكمبيوترء الشفاققياتء الأفلام بأنواعها. 
2. استخدام الكمبيوتر لدمج النصوص اللغوية؛ والرسوم: والسمعيات: ولقطات 
الفبديو. وعرضها من خلال روابط وثدوات تسمح للمتعلم بالتفاعل 
3. مزيج من انوسائط | النص المكتوب والمسموع. الموسيقى؛ الرسومات 
المتحركة: والصور الثابتة والمتحركة - يستخدم تعرض فكرة أو مفهوم عن طرق 
استخدام روابط لو أدوات مساعدة. 
4. فئة من نظم الاتصال التفاعلة النى يمكن اشتفاقها ونقديمها بواسطة الكمبيوتره 
بن ونقل واسترجاع المعلومات الموجودة في إطار شبكة ممن خلال اللغة 
بة والمسموعة؛ والموسيقى: والرسومات الخطية: والصور الثابتة والمتحركة. 
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تكتولوجيا التعليم 
غغط من أتماط الاتصال مع الكمبيوترء يجمع المادة العلمية بأشكال متتوعةة 
مكتوبة؛ منطوقة؛ مرئية؛ مر سومة؛ مصورة: ومتحركة. 
6. قاعدة بيانات كمبيوترية تسمح للمستخدم لنوصول إلى المعلومات في أشكال 
تشمل النص المكتوب. والرسومات الخطية» والفبدير. والصوت. 
7. برامج تمزج بين الكتابات. والصور الثابدة والمتحركة؛ والتسجيلات اللصوئية: 
والرسوم الخطية؛ لعرض ونقل المعنومات باستخدام الكمييوتر. 
في ضسوء التعريقات السابقة: يمكتنا أن نلاحظ أن مفهوم الوسائط المتعددة قد 


ارتبط بالعاججة الكمبيوترية» وذلك فيما يتعلق بعرض وتققديم مجموعة الوسائل: 
وإحداث التكامل بينها المتعلم من ناحية أخرى 
بأنها منظومة تدضمن جمرعة 


مثيرات (نصوص مكتوية؛ نصوص منطوقة. صور ثابتة ومتحركة رسوم خطية: 
رسوم متحركة ومؤثرات 0 
يستهدف نزويد امتعلمين 
تشغيلها الكمييوتر 


بمجموعة من المعلومات والمهارات عير برامج يتحكم في 


الوسائط المتعددة التضاعلية؛ 18ل عدت اله]8 عبتاعدي ادق 
ويقصد بهذا المصطلح استخدام العديد من الوسائل المتنوعة مشل: التنصوص 
المكتوبسة (76) والرمسومات (5عفتج:65©) والصوت (ل«بان5) والصور المتحركة 
(«هذا اند ) وصور الفيدير (97100) وذلك بطريقة تكاملية الإبرئز موضوع معين 
يحفق التفاعلية ما بين الكمبيوتر: والمنعلم لتعزيز عملية التعليم. 
الوسائل الضائقة : 65001 6م119 
نظام يتضمن العديد من الوسائط التعليمية مثل: الصور المتحركة؛ ومقاطع من 
الرقيية والأفسلام والسصور 
بة مساعدة المتعلم على إنجماز 
الأهداف المترقعة منه عندما يتوصل إل العلومات الثي يمتاج إليها من خلال التدريب 
الذاتي باستخدام الكمبيوتر. 


أشرطة الفيديو والتسسجيلات العرتية واليا 
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اللجال المثائي 

وعلى الرغم من أوجه التشابه الكبيرة بين مفهوم كل من مصطلح الوسائط 
المتعددة و(الهيبرميديا) إلا أن المختصين جعلوا كل منهما مصطلحاً منفرداً بناء على 
طريقة البرممة: فبرامج افييرميديا تعتمد على البريجمة المتشعبة للبرنامج: بحيث محدث 
دائمأ عملية إثرا اء لمعلومات المتعلم: وإعطائه معترمات إضافية على المصادر المختلفة 
المرتبطة عبر الكمبيوتر برجع إليها كلما احتاج إلى ذلك: في حين أن الوسائط المتعصددة 
اتستخدم البريجة الخطية. 


الفيديو التفاعلي : ١/100‏ :»امآ 
يعد الفيديو التفاعلي اححد مستحدئات تكنولوجيا التعليم التي تقدم المعلومات 


الإدخال البيانات رعمزينها 

ويمكن تعريف الفيديو التفاعلي بآنه برنامج فيديو مقسم إل أجمزاء صغيرة 
اتتكون من تتابعات حركية. وإطارات ثابتق: وأسئلة وقوائمء وتكون استجابة المتعلم 
من خلال الكمييوتر هي الحددة لعدد تتابع لقطات. أو مشاهد الفيديو: وعليها يتاثر 
أن الفيديو التفاعلي هو دمج 
: تر من خلال المزج والتفاعل بين العلومات 
شرائط الفيديو» وتلك التي يقدمها الكمبيوتر: لتوقير بيئة تفاعلية تتمثل في 
من التحكم في برامج الفيديو المنناسقة مع بر.مج الكمبيوتر باستجاباته واختياراته 
وقرارائه. 

هذاء ويختلف الفيديو التفاعلي في برسم عن برامج الفيدبو الخعلي؛ حيث تعنمد 
الفيديو الخطي على البرمجة الخطية: إذ يُعرض البرنامج على المستخدم من ار 

عليه يكون تقده بشكل منطقي: أي يكون لثيرنا. 3 

اما في حال الفيديو التفاعلي؛ فإن المعلومات تعرض من خلال البرئامج بطريقة 
متشعبة؛ حيث يوفر الكمبيوتر بيئة تفاعلية تتمشل في قدرة المتعلم على التحكم ل 


سرعته الذائية. وكذلك المسار الذي يتبعه خلال البرنامج. 


ل 
حتى آ. 
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تكترلوجيا التحليم 

مؤتمرات الفيديو : 571060 
ويطلق عليها- أيضاً - شبكة الاجتماع بالفيديو عن بعد وهي نظام للاتصال 
متعدد الأطراف يكن مستخدميه في أماكن متفرقة من رؤية بعضهم البعض مع سماع 
أصراتهم من خلال أجهزة الكمبيوتر. ريعد هذا النظام صورة متقدمة للبريد 
الإلكتروني؛ حيث يتمكن مستخدميه من تبادل الرسائل والمناقشات من خلال شبكة 
الإنترنت فرادى أو في مجمرعات. ولا يتطلب ذلك بالضرورة تواجدهم في المكان 
ذاته. أو في الوقت ذاته في كل مرة: كما لا يتطلب أن يشتركرا في المناقشات في وقت 
محدد بالضرورة! فالمناقشات تنمو تدريجباً مع قيام الأفراد بإرسال أو تثقي الرسائل أو 
الاستجابة تنرسائل التي 98 


اتواقع الافتراضي + توتتادعخ1 لكناتعالا 

تقوم تكنولوجيا الواقع الافتراضي على مزج الو.قع بالخيال. وإنشاء محميط 
مشابه للواقع الذي نعيشه؛ ويت. إظهار الأشياء الثابتة والمتحركة وكأنها في عالمها 
الحقيقي من حيث تسيدها وحركتها والاحساس بها. والواقع الافتراضي مكصل 
للهيبرميديا ويعمل على اختلاق ببئة تعلم مشبعة بالوسائط متعددة المداخل الحسية. 
ب آلياث الراق اضي توفر محصوعتين من تكلولوجيا الكمبيوتر 
والاتصالات هما:البرمجيات الجاهزة: والأجهزة والأدوات التي تسيح للكمبيوتر نقل 
المعلومات إلى حواس اللستخدم المختلفة. 
السبورة الذكية ‏ 20دوظا اممددد 

اوتعرف - أيضاً - بالسبورة التفاعلية أو الإلكترونيية وهي نوع خاص من 
اللوحبات أو السبورات البيضاء الخسامة التفاعلبة التي يتم التعامل معها باللمس: 
ويتم استخدامها لعرض ما على شاشة من تطبيقات متنوعة؛ ونستخدم في 
الصف الدراسي؛ وفي الاجتماعات والمؤتمرات والندوات وورش العمل وفي التواصل 
من خلال الانترنت. كما آنها تتميز بإمكانبية استخدام معظم برامج مايكروسوفت 
أوفيس ويامكانية الإبجار في برامج الإنترنت بكل حوية؛ مما يسهم بشكل مباشر في 
إثراء امادة العئمية من خلال إضافة أبعاد ومؤثرات خخاصة. وبرامج مميزة تساعد على 
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المجال الثاني 
توسيع خبرات المتعلم. واستثارة اهتمامه وإشباع حاجته للتعلم: وتيسير بناء المفاههم ؟ 
لكرنها تعرض المادة بأساليب مثيرة ومشوقة وجقابة. 
ومكن للمدرس الكتابة عليها بقلم خاص بمجرد تمرير يذه عليهاء ويمحو ما 
وهي مجهزة للاتصال بالكمبيوتر وأج . 
وبمجرد نوصيلها تتحول في ثوان إلى شاشة كمييوتر عملاقة عالية الوضوح؛ وفضضلا 
عن ذلك فهي مزودة بسماعات وميكروفون لتقل الصوت والصورة؛ وإذا ماقام 
المدرس بكتابة جملة أو رسم شكل من الأشكال الترضيحية أو عرض صورة من 
الكمبيوتر. أو الإنترنت: فيمكنها على القور حفظها في ذاكرتها وثقلها لأجهرة 
الطلاب إن أرادوا. ويمكن لأي طالب أن يرسل ما لديه مسن ملاحظات ومساهمات 
في الدرس لتمرضض على ١‏ 
الإنترنت : أعم]م1 
نتكون لفظة الإنترنت 61ت1انا من مقطعين: آوهما :1316 وهو مقطع مشتق 
من كلمة دولي أ2«هتاتدعةواء وثانيهما :©( وهو مقطع مشتق من كلمة للردساءلة 
بمعنى شبكة اتصالات: والمقطعان يشكلان معا كلمة الإنترنت #«ماننا وهي تع 
شبكة المعلرمات والاتصالات الدولية. 
وتعد الإنترنت شبكة اتصالات إلكترونية فائقة السرعة ذات اتجاهات متعددة 
في آن واحد. وهي تربط بين دول العالم كافة عن طريق الخطوط الهاتفية. رفيما يلي 
بعض التعريقات التى تلقي الضوء على طبيعة هذه الشبكة: 
.١‏ دائرة معارف عملاقة. حيث يمكن للأفراد من خلالما الحنصول على المعلرمات 
حول أي موضوع في شكل نص: أر رسوم أو صور»...إلخ 
2. ارنباط عدد غير محدود من أجهزة الكمبيوثر في أماكن عديدة من العالم خلال نظام 
أخاص 
3. مجموعة كبيرة من أجهزة الكمبيوئر مترابطة في شبكة أو شبكات بمككن أن تنصل 
بشبكات أكبر. وبحكمها جميعها برو وكول معين. 
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تكتوتوجيا التعليم 

+. شبكة عامة تتكون من عدة شبكات فر كل متها عذدأ كبيراً من أجهزة 
الكمبيوتر وتتصل جميعا عن طريق المخطوط اخاتفية» ويحكمها بروتوكول واحدء 
وتتصل بعديد من الشبكات الدولية؛ وهي لا تخضع لهيثة مركزية لإدارته. 

تغسم ملايين من أجهزة الكمبيوتر يرتبط بعضها بالبعض عن طريق 

نية والأقمار الصناعية. 

ة الكمبيوتر مرتبطة مع بعضها عن طرينى وسيط نقل مناسب 

مل (55 ناذللا , لالح اط , ع اانا ناد _تلاظفن ). 


الكمبيوتر الشخصية (:10) مرب 7 
كاك يا ولعي مع لمات ومكنها يها 


نصوص مكتوبة أو صور أو رموز بصرية. وهذه الشبكة لا تخضع لأية هيئة حكومية 
إو غير حكوبية لإدارتها. 


الإتتراتت ؛ 6عولام4م1 
شبكة داخلية يصل إلبها المستخدمون الذين يملكون حق الوصول إلى الشبكة 
الداخلية للمؤسسة: أو هي شبكة مغلقة خاصة بشركة معينة لا تسمح للدخول إليها 
من الخارج وتستخدم المودم 260060 . 
الإكسترانت :20001 
شبكة مغلقة خاصة بشركة معينة تسمح باتدخول إليها من المشارج عن طريق 
اسم مستخدم وكلمة مرور مثل الدخول إلى الحسابات في البنوك عن طريق الإنترنت. 
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المجال الثاني 
الشبكة المحلية : لالش 

شبكة تفتصر على منطقة جغرافية محدودة كغرفة أو طابق أو مجمع كامل 
وتغطي مساحة أقل من ( 1 كم ) وتستخدم كرت الشيكة ( 241 ). 
الشبكة الواسعة : 59:10 

تالف من مجموعه من شبكات ال 1.407 موصولة فيما بينها ونمند على مشاطق 
جغرافية واسعة وتغطي مساحة أكبر من (10 كم ) وتستخدم الخطوط الهائفية 
(المردم) أو الأقمار الصناعية. 
الشبكة الماصمية: 21411 

اشبكة متوسطة الححجم بين ال شآ و ال 17/874 وتغطي هذه الشبكة مدينة 
كبيرة أو عاصمة وتغطي مساحة ( 80 كم ). 
امزود خدمة الإنترنت + 158 

وهر اختصار ل ععلة»هء8 #مزبمع9 اعدعه1 ومثل الشركة أو الجهة الى تزود 
المستخدم ساب أو جخندمة اللإنترنت. ١‏ 
خادم / ملقم الإنترفت + 560926 )6م148 

جهاز كمبيوتر ذو إمكانيات كبيرة يوجد ندى مزودي خدمة الإنترنت؛ حيث 
يتم من لاله الاتصال بالإنترنت. 
العميل :4مع1ا© 

جهاز كمبيوتر, يمكن أن يقوم بإنشاء اتصال جخدمة الإنترنت من خلال خخادم 
الإنثرنث. 
مستمرض الإنترنت :8080507 58/6 

برئامج يقوم باستعراض صفحات ويب على الإنترنت. 
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تعنولوجيا التعليم 
البروتوكولات : واد 1106م[ 

0 الكمبيوتر للتخاطب فيما بينها داخل الشبكة 
بهدف تبادل المعلومات: وتستطيع البروتوكولات وصف تفاصيل البدِ 
للواجهة البينية بين جهازين كمبيوتر مشلى ترتيب البتات والباينات المرسلة عير 
الأسلاك كما تستطيع أبضاً وصف عمليات التي تجري بين البرامج على 
مستوى البنية الفوقية مثل الطريقة التي يتبادل بها برناجان واخلفات عبر إنثرنت» 
نتقسم البروتوكولات إلى قسمي 
1 موجهة (عاطسنن4) تدعم الشيكة |: 


لية اه والواسعة 70ى18. 


غير موجهة (25(6اناه8 3/0) تدعم الشبكة الحلية 131 فقط. 
حزمة البروتوكولات: نل 2اذ ادمام 9 


هي مجموعة من اله 
بين برامج التطبيقات؛ وتوصيلات الشيكة 


تؤمن بمجموعها الاتصال المنطقي 


التراوتر (الحوجه) . +عكلامة1. 

هو جهاز يستخدم لربط الشبكات المختلفة في عناوين الآيبي (112) وعمله 
الأساسي عو توجيه الحزم أو البيانات إفى المسار الفعال أو الأفضل (طلاظ ادندظا) 
ويعمل الراوتر في طبقة الشبكة ويستخدم بروتوكول ( 18 ). 
بروتوكول , 18 

هر اختصار ل (وعنات»8 عا وبعني بروتوكول الإنئرنت» ويعد من أهم 
البرونوكولات لوجود عنصر العنونة الذي يستخدمه لإعطاء كل كمبيوتر على الشبكة 
رقم خاصا به ويسمى عنوان إنترنت 40855 09 وهو عنوان متفره ليس له شبيه 
في النطاق الشبكي» زم وإعادتها؛ فالتوجيه 
يفرم بفخص العتوان الرجود على الرزمة ويعطيه تتصريح مول في أرجاء الشيكان 
وهذا التصريح له فترة حدق فإذا اتتهت هذه الفترة 

ب ازدحاماً داخمل الشبكة: وعملية التجزئة تستخدم في التوليف بين بعنض أسواع 


الزمنية ذابت تلك الرزمة رمْ تعد 
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الجا الثاني 
الشبكات المختلفة مثل شبكة :30ل مععادا!, 1501*004 بسبب ما لشبكة نوكن رنج 
من سعه في نقل الإشارات. لذلك وجب تجزتتهاء ثم إعادة التجميع مره أخرى. 
بروتوسكول + 711/1 

هر اختصار ل امعما70! #معامالامعمادهم امتتامة ممتدعتسجمم؟ وعقل 
مجموعة من البروتوكولات: وهو البروتوكول الافتراضي مع الويندوزء ويستخدم في 
شبكات مايكروسوفت (8.5) وشبكات يونيكس (0010ا) ويدعم الاتصال المحلي 
والواسع (1طه:ن#0) وهو البروتوكول الأساسي للإنتونت. 
بروتوكول: 7017 

هو اختصار ل امعهاددع ج1دده76 #اذع ويمثل البروتوكول المستخدم من قبل 

الإنترنت: وبرامج 778 متخصصة للاتصال بمخدمات نقل ملفسات 

(ؤتولمع5) من أجل تحميل الملفات جيه ةفهدام17 ى ع«أقدماجم0© وعند الدخرل إلى 
موفع 217 فإن الموقع يستخدم ./؛:ثتثاء وبعض مواقع 180 تطلب من المستخدم 


الدخول بد عدتقه أعدنا ولمهسككدم 


وهر اختصار ل عد" فععمعدومد ‏ عوممافدظ بعاعده امو ساعم عومة 
84 ويمثل مجموعة من البروتوكولات وهو الافترافسي مع شبكات النوفل 
(للن«هل) ومن اننوع الموجه (عاطهانام2)؛ أي يدعم الاتصال اخلي» واتواسع. 
بروتوكول ؛ 1001 

وهر اختصار ل 01عماه7 #هقعدع11 اتتتاده© اعمم6ا10 ومسئول عن رسائل 
الأخطاء التي تعلق بتامين وصول 1 ويجتوي على رسائل من أشهرها التي ناتي مع 
الأداة بيس وهي رسالة #كعنوم» مناعنظ و براومخا ملمظ 


بروتو كول , 411"]1ة 
وهو اختصار ل أ0عمام5 :1وهد1 :76 يواغ وهو البروتوكول المعتمد 
لنفل النصوص بهيئة 11301! في شبكة ويب؛ ويحتوي بروتوكول 11777 على أوامر 
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تكنوتوجيا التعليم 
بة المستوى. مثل 31 و 4ن تستخدمها التصفحات 8085055 في التراصل ممع 
مزودات ويب. ويستخدم الأمر 61 لطلب صصفحة ذات هيشة .11181 أو صورة 
بهيئة .016: أو أبة بيانات أخرئ من مزود ويبء لعرضها على الشاشة. 
بروتودكول ؛ 10311 

وهو اختصار ل أمعمانم" :وعدن وسمنا! منان05) اعدتنام! وينيح لمزودات 
ويب الاشتراك في عملية إرسال متعدد لحزم 50ل اانا 17 كرسيلة فعالة لإرسال 
الحرمة إلى مجموعة من الكمبيوتر المضيفة في إنقرنت. 
بروتوكول : 1117 

وهو اختصار ل أدعدان6 «دناداصعظ ددملا هر البروتركول الذي 


يترجم عمناوين إنترنت 18 إلى عناوي, 
بروتوكول : شار 

وهو اختصار ل امعماه:2 تدم اسامدعظ 800555 مج506 ويسمح 
عناوين الشبكة الفيزيائية إلى عناوين 17 بإرسالها فق مزود 2:68 وي 
البروتوكول من قبل محطات العمل الجردة من أقراص الت 
الخاصة بها لدى شروعها بالعمل. 
بروتوكول , 501117 

وهو اختصار ل [دعماه»8 100056 81911 عاننز؟ ويستخدم لتقل النصوص 
أثناء تبادل الرسائل عبر إنترنت. ويحدد هيئة وطريقة نبادل البيانات بون مزودات 
البريد. 
بروتوكول : 708 

وهو اختصار ل انمهاد" 00100 لؤنط ويستخدم لإرسال واستخراج رسائل 
البريد الإلكتروني ضمن شبكة إنترنت. وخلافاً لبروتوكول 59177) الذي يستخدم 
بين النظم المزودة؛ ويوفر بروتوكول 508 وسيلة لتفاعل برامج 

ضية: الي نمحتفظ بانرسائل إى حين أمستخراجها أو 
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اللجال التائي 
إرساها إى وجهاتها: بتوفر بروتوكول 108 تحت مسميين 1012 و 80103 والعشابه 
بينهما في الاسم فقطء وهما غير متوافقين على الإطلاق 
بروتوكول ؛ 51.18 

وهو اختصار ل اننمادم اننددالنآ لطا[ أنذ5 ويعرف ببروتوكول الخط 
التسلسلي الإنترنت ويحقق الاتصال بز: بواسطة إدارة رقم هاتفي «نا-انأل: ويعد 
51.10 من الناحية التقنية. برونوكولاً يعتمد تأطير الحزمسة #«نصمه-:مكاءهم في تحديد 
كيفية إنشاء وإرسال حزم 18 عبر خط بيانات تسلسلي. مثل الخط للهاتفي الواصل بين 
المودم المتصل بكمبيوثر المستخدم ومزود إنترنت. 
بروتوكول ؛ 7:10 

وهو اختصار ل اوعناه16 :دؤن"-ن الزن ويعد البروتوكول الأكثر انتشارأ 
لتحقيق الاتصال بإنترنث بواسطة إدارة رفم هاتفي «إنا-/هأ0. ويشبه 8ط البروتوكول. 
51117 ولكنه أكثر استقراراً واعتمادية: حيث يفتقر الثاني إلى إمكانيات ضغط 
البيانات» واكتشاف الأخطاء: ودعم تعددية البروتوكولات على الخط الواحد. ويوفر 
8618 جميع عذه المزايا. 
بروتوكول ؛ 7718 

وهو اختصار ل اهجوا2:0 وستادصس7 نز وظه!-اررزه ويعد شكل متقدم من 
بروتوكول 777 يقوم على حفر نف افتراضي 70001108 بن نقطتين في شبكة. 
وينتج هذا النفق عن تعليب الحزم العائدة لبرونوكول معين ضمن حزم عائدة 
لبرونوكول آخخر. وهو ما يسمح بنقل البيائات على هيئة بروتوكولات 2708/17 عبر 
ات لا تعمل بهذه البروتوكولات: ويتمثل الاستخدام الأكثر سيوعا لبرونوكول 
818 في تحقيق الاتصال بون الشبكات الفيزيائية المتباعدة» وصولا إلى شبكة افتراضية 
واحدة تستخدم إنترنت كواسطة للاتصال فيما بينها. 
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تكنولوجيا التعليم 
البريد الإلكتروقي ؛ انهالا عتمدماء5:16 

إن جميع مخدمات البريد الإلكتروني تحموي رسائل نصية: ومعظمها يعطي 
إمكانية 601«««اعهاان ©13آ] ما يؤهل إرسال وثائق ورسومات وصور وفيدبو عبر الببيد 
الإلكتروني 5-801 ويكون ال :1166© انننه-ت زما جزء من متصفح الويبء أر قد 
يكون بإمكانيات محدودة؛ أو بإمكائيات احترافية» كما أن بعض ال «لمعلك المم لا 
مثل 001 4نا0 841700018 يكون جزء من برنامج مشل م0056 ممما 
رمن أجل تعريف 04»ذان انتدس-ظ يهب تحديد ما يلي 
- اسم لخدم البريد الإلكتروني للرسائل الواردة .لنشدة ييساصتهعم! 

م انبريد الإلكتروني للرسائل الصاهرة انمه ييصاديهان:0. 

- اسم وكلمة السر المخاصة بالمستخدم 4ه «كددم قمة عدوهد بعونا. 
- نوع مغدم البريد الإلكتروني 81775 عه .عشاط! .8008) 
ما الدخول إلى بريد إلكتروني خاص بموقع معين فيجب تحديد ما بلي : 
1. الموقع الخاص بخدمة البريد الإلكتروني- 
2. أسم المستخدم وكلمة السر. 


القوائم البريدية: واكنآ هوالنماة 

تعد القوائم البريدية نوعاً من البريد الإنكتروني القائم على المناقشة ب 
المجموعات من خلال الرسائل البريدية: وهي تكن المستخدم من إرسال الرسالة 
الواحدة إلى مجموعة من الأشخاص في الوقت ذاته؛ ويتم من خلاها تبادل المعلومات. 
ويتمكن المشترك في القائمة من إرسال واستقبال الرسائل إلى ومن أي شخص في 
المجموعة الواحدة. 

وتجدر الإشارة إلى أن هناك نرعين من القوائم: قوائم ممدلة 64د هلها 
5 1108أة8 وهي تعني أن أية رسالة ترسل تعرض على شسخص يسمى 
0101 يقوم بالاطلاع عليها للناكد من أن مرضوعها مناسب لطببعة القائمة؛ ثم 
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المجال الثائي 
يقوم بنسخ وتعميم تلك الرساتل المناسبة: أما النوع الآخر فهو القوائم شير العدلة 
91 فإن الرسالة ترسل إلى جميع المستخدمين دون النظر إلى محتواما' 
التصفية الرفمية: ببدذءهغ1ائظ أسائياظ 

هي مقدرة الأشخاص أو الؤسسات على تحديد حيط الاتصال والزمن بالدسبة 
للأشخاص وهل هناك حاجة لاستقبال اتصالاتهم؟ ثم هل هذه الاتصالات مفيدة 
اما لا؟ وهل تسبب ضرر وتلف؟ ويكون ذلك بوضع فلاتر أو مرشحات لمع 
الاتصال أو إغلاقه أمام الاتصالات غير المرغرب فيهاء وكذلك الأمر بالنسبة 
للدعايات والإعلانات 
مجمومات الأخبار : ووإنان06) 3:00 

تعد شبكة الإخباريات أحد أكثر استخدامات الإنترنت شعبية وتاخذ مسميات 
عدة متها جعملة ,كعدو" كمعماءلة اروتل8 ,اعدود] وتسثل في جمرعات 
من المناقشة الجماعية؛ والمقالات؛ والرسائل العامة مشل: اتكمبيوئر والهويات: 
والعلوم البحتة. والمسائل الاجتماعية» والأعمال انتجارية وموضوعات الأخيارة 
وغيرهاء وانتى يدفع بها الأفراد والمؤسسات إلى الشبكة كوصيلة للنشر. وبعبارة أخرى: 
إنها ملتفى يجتمع فيه الأقراد عبر شبكة الا: ادل الآراء. والأفكار: أو تعليق 
الإعلانات العامة. أو طلب المساعدة. وقد تم تصنيف مجموعات الأخبار إى مجموعات 
رئيسة هندرج نحت كل همنها مجموعة من ا موضوعات الفرعية مثل. 
- 0080 تعبي كميوتر وتندرج تحت لواله موضوعات فرعية وهكذا مع 

الموضوعات الرئيسية الأخرى, 

- 501 تعني العلوم. 
- 866 تعني استراحة وثرقيه. 
- نن5 تعني مسائل اجتماعية. 
- عند تعني موضوعات تتعلق بالأخبار... وهكذا. 


50-5 


اتكنولوجيا التمفيم 
هذاء ويتم تصنيف مستخدمي مجموعات الأخبار إلى أربع ناث هي: 
- المتخصصون كنانة1/17ا وهم الأشخاص الذين لديهم خمبرة بموضوع النقاش. 
ويقومون بالرد والمشاركة الإيجابية في هذا الموضوع 
- المتطوعرون 1/0111 وهم الأشخاص الذين يقومون بمساعدة المستخدمين من 
خلال الإجابة عن استفساراتهم: وهذه الفثة ثعد مصدراً من مصادر مجموعمات 
الأخبار الاسيما إذا كان هؤلاء من المتخصصين في موضوع النقاش 
-- المتوارون 8عكتنادا وهم الأشخاص الذين لا يشاركون في الرد والحوار. ولكنهم 
يستفيدون من الحديث والحوار والمناقشة. 
- المستهزئون 165ك11ناااط وهم الأشخاص الذين بقومون بالرد على المفالات 
والأسئلة الي لا تعجبهم مستخدمين في ذلك عبارات الذم والتجريح 
الشبكة العنكبوتية العالكيةء 75 7800 18106 18010 
تعد الشبكة العنكبوتية العالمية من أحدث الوسائل المتوفرة على شبكة 
الإنترنت. حيث نساعد على البحث عن المعلومات المختلفة المرجودة في شبكة 
الإنترنت بطريقة بسيطة ومختصرة: وهي تمتوي على منات الملايين من صفحات 
المعلومات المختلقة الموزعة على الملايين من أجهزة الكمبيوتر حول العالم وتنصل مع 
بعضها البعض عبر شبكة الإنترنت» ويعم التتقل بين الصفحات بواسطة برنامج 
(15112) انممادوط مناكسم1 141 »عم:3؟ الذي يتيح للمستخدم القفز من صفحة 
إلى أخرى في أي اتهاه على الشبكة مستخدماً وصلات الترابط» أو لغة ترابط النص 
(81731) بين الصفحات المختلقة. 


« لغة .1111311 

هي اختصار ل عهشدوحها وبطعدالا ع7 معبزا! وهي اللغة المستخدمة 
بصفصات 5ع/لا وهي سم ا مصاغة بشكل تتضمن 5ا لتظهر النص بأشكال 
متلفة» كما تؤمن ربطأ مع صفحات 00لا( أخرى؛ وإظهار صور..... ويقوم متصفح 
الإنثرنت بعرض وتفسير حتويات صفحات تنه الى تحوي علفاث ,11111) 
(855. ,151801 
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لمجال الثاني 
التعليم عن بعد: االتاءناماكم! ععمهاكلط 

مر هذا اللصطلح تحت مسميات مختلفة مثل: التعليم المفتوح؛ والتعليم بالمراسلف» 
وهو يعني اسنوب للتمليم الذاتي ولمستمر يكون فيه امتعلم بعيداً عن معلمه» ويتحمل 
مسئولية نعلمه باستخدام مواد تعليمية مطبوعة وغير مطبوعة. وملفاث فيدير يثم 
إعدادها بحيث تناسب طبيعة التعلم الذاتي والقدرات المتباينة للستعلمين وسرعاتهم 
المختلفة في التعليم: ويتم نقلها هم عن طريق أدوات ووسائل تكنرلوجية غتلفة» 
ويلحق به كل من يرغب فيه بغض النظر عن العمر والمؤهل. وبعبارة أخرى إنه مط 
من آفاط التعليم النظامي تتباعد فيه مجموعات التعلم: وُستخدم نظم الانصالات 
التفاعلية لربط المتعلمين والمعلمين ومصادر التعلم سويا. وتستقرئ من هذا التعريف 


مايلي 

1. أن هذا الدمط من التعليم يقوم على فكرة امؤسات النظاهية: وهذا ما يزه عن 
مفهوم التعلم الذاتي: أو الدراسة 

2. أن مفهوم التباعد بين المعلم والطلاب ب اعد الزمائي أو المكاني أو كلبهما. 


3. أن الأتفالات لاملا ند بكرو ا اد امنة. كما يشير بر مصطلح نظم 
الاتصالات إلى الوسائط التعئيمية سواه أكانت إلكترونية. آم غير إلكتروئية. مسن 
عثل: الدا الستاء ونظم المراسلات البربدية الإلكترونية 
والعادية ( غير الإلكترونية ). 

4. أن الربط بين الخعلمين والمعلمين والمصادر التعليمية سوياً يدل على أن عناك 
نفاعلا بين المعلمين والطلاب وتلك المصادر التعليمية المتاحة لحدوث التعلم 
الفعّال. وقد تكون هذه المصادر مرثبة» أو مسموعة» أو محسة. 

التعليم بمساعدة الكمبيوتر 

(لة)) ادمأأعساكها لعاكلودى - معان محممن. 

يعن هذا الممصطلح أن بإمكان 1 يم دروس تعليمية مفردة إلى 
الضلاب (منفردين): والسبرامج 

التعليمية التي يقدمها انكمبيوئر. رهو بذئك يعد معيئاً ومساعداً لنمعلم؛ حييث يكور 


ليفزيون» والماتف: وأ 
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ولوجيا التعليم 
التدريبات والتمارين دون ملل: ويزيد من فاعلية التعليم؛ ويختزل زمن التعلم 
وبعرض المعلومات بصورة منطقية: ويقدمها في أي وقت؛ كما يستخدم الكمبيوتر في 
تعلم الاتجاهات والقيم المرغوبة. 
التدريب القائم على الكمبيوتر + (197©) جهأسلدء'!' لعؤهق وع ج0010 
هو العماية اللي يتم فيها تهيئة بيئة تفاعلية غنبة بالتطبيقات المعتمدة على تقنية 
الكمبيوثر وشبكاته ووسائطه المتعدد البى ثمكن المتدرب من بلوغ أهداف العملية 
التدريبية من خلالى تفاعله مع مصادرها. وذلك في أقصر وقت ممكمن: وباقل جهد 
مبذول» وباعلى مستويات الجودة من بمدود المكان والزمان. وبعبارة أخرى» 
بة متنوعة تتشمل الأفعراص 
أو غير مزامن وياعتماد مبدا التدريب 


الذاتي أو التدريب بمساعدة مذرب. 


كما يعرف على أنه أي عملية تدريبية تستخدم شبكة الانترنت ( شبكة محلية. 


الشبكة العالية) لعرغى وتقاديم الحقائب الإلكترونية: أو التغاعل مع المدد, 
“كان بشكل متز'من أو غير متزامن أر بقيادة المدرب 'و بدون مذرب أو مزياً بين 
ذلك كله. 
تكنولوجيا التعليم الإلكتروني : :و10 «ماعه موناعدماعما عتممماعما 
نظام يتضمن مجموعة من العناصر المرتبطة تبادلياً والمتكاملة وظيفياً والني تعمل 
جميعها ني إطار واحد يستهدقف النطبيق العلمي المنظم لنجموعة القرارات التي ثبخذ 
بسشان الإجسراءات واتعمليات التي يتم من خلافها تنمية المعلومات والمهارات 
والاتهاهات لدى الفرد. أو مجموعة من الأفراد سواء أكان ذلك بشكل مقصود: أر 
غير عقصود: بواسطة الفرد نفسه. 'و غيره. وذلك باستخدام الإنترنت» واجهزة 
الكمبيوتر وملحقاته. إما بشكل متزامن. أو غير متزامن 


-137- 


المجال الثاني 
التعليم الإلكتروتي + مدنا ماما دوماع عاع 
لقد تعددت وجهات النظر حول ماهية التعليم الإلكتروني؛ ورا يرجع ذلك 

إلى اختلاف فلسغة كل من التربويين والتكنولوجيين القائمين على إدارة وتطوير 

والإشراف على التعليم الإلكثروني. هذ؛ من ناحية؛ ومن ناحية أخرى كثرة البحوث 

والدراسات التربوية والتكنولوجية في مجال التعليم 'لإلكتروني. 

رفيما يلي أهم التعريفات التي تثاولت التعليم الإلكتروني: 

- مجموعة العمليات المرتبطة بنقل وتوصيل مختلف أنواع المعرفة و العلوم إلى 

الدارسين في مختلف أنحاء العالم باستخدام تفنية المعلومات: وهو تطبيق فعلي 

للتعليم عن بعد 

التعنيم المرتبط باستخدام تقنية المعلومات (وبشمل ذنك شبكات الإنترنت 

والإئترانت والأقراص المديحة و عقد المؤتمرات عن بعد). 

- تقديم الحتوى التعليمي مع ما ينضممنه من شروحات وتمارين وتفاعلل ومتابعة 
بصورة جزئية أو شاملة في الفصل أو عن بعد بواسطة برامج متقدمة مخزنة في 
الكمبيوتر أو عبر شبكة الإنترنت - 
طريقة للتعليم باستخدام آليات الاتصال الخديثة من الكميبوتر وشبكاته ووسائطه 
المتعددة من صوت. وصورة. ورسومات. وآليات بحث: ومكتبات إلكترونية. 
وكذلك بوابات الإنترنت سواءٌ أكان عن بعد أو في غرفة الفصل 

- تقديم محتوى تعليمي (إلكتروني) عبر الوسائط المعتمدة على الكمبيوتر وشبكاته 
إلى المتعلم بشكل التفاعل النشط مع هذا انحتوى ومع المعلم رمع 
أقرانه سواء أكان رامئة أم غير متزامئة؛ وكذا إمكانية إتمام هذا 
التعلم في الوقت والمكان وبالسرعة التي تناسب ظروفه وقدراته. فضلاً عن إمكانية 
إدارة هذا التعلم أيضاً من خلال تلك انوسائط 

- نظام تقديم المناهج أو المقررات الدراسية عبر شبكة الانترنت؛ أو شبكة محلية أو 
الأتمار الصناعية. أو عبر الاسطوانات. أو التلفزيون التفاعلي للوصول إلى 
المتعلمين. 
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وتوجيا التعليم 
- نظام تعليمي يستخدم تقنيات المعلومات وشبكات الكمبيوتر في تدعيم وتوسيع 
نطاق العملية التعليمية لال مجموعة من 'لوسائل منها: 'جهزة الكمبيوتر 
والإنترنت والبرامج الإلكترونية المعدة إما من قبل المتخصصين في الو 
الشركات. 
- منظومة تعليمية لنقديم البرامج التعليمية أو التدريبية فلمتعلمين أو !لندريين في أي 
وقت وفي أي مكدان باستخدا ات التعلومات والاتصالات التفاعليية مثل 
(الإنترنت. القسوات المحلية. البريد الإلكتروني. الأقراص المغتطة؛ أجهرة 
الكمبيوتر .. الخ ) لتوفير تعلمية تفاعلية متعددة المصادر بطريفة 
متزامنة في الفصل الدراسي 'و غير متزامنة عن بعد دون الالتزام بمكان حدد 
عتمادأً على التعنم الذاني والتفاعل بين المتعلم والمعلم. 
في ضوء التعريفات السابقة يمكننا استقرا 
الإلكتروني على أنه منظومة تين جموعة عناص مر 
وتعمل وفق خطة تستهدف تقديم خبرات 
متعددة اللصادر بالاعتماد على الكمبيونر وشبكات الإنترنت؛ مما يؤدي إلى تهاوز 
مفهرم عملية التعليم داخل جدران الفصول الفراسية: وإتاحة الفرصة للمعلم ندعم 
ومساعدة المتعلم ني أي وقت سواء أكان بشكل متزامن أو غير متز'من. 
التعليم الإلكتروني ‏ 
التعليم بالاتصال المباشر 0091176 !لذي يمحتاج إلى وجود الطلاب في الولت 
ذاته 'مام أجهزة الكمبيوتر لإجراء النقاش ولمحادثة بين انطلاب أنفسهم: وبينهم: وبين 
المعلم عبر غرف المحادلة: أو تلقي الدروس من خلال القاعات الافتراضية. رمن 
إيبابيات هذا النوع حصول الطالب على تغذية راجعة فورية: ومن سلبيائ حاجته إلى 
أجهزة حديثة وشبكة اتصالات جيدة. 


امن: مكناكم 1-؟ وموم لاع مرك 
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المجال الثاني 

« أدوات التعليم الالكتروني المتزامن: كلمهآ ممتاتعسهم1-ظ مسمم اعم رق 
ويقصد بها تنك الأدوات التي نسمح للمستخدم الاتصال المباشر بانستخدمين 

الآخمرين على الشبكة؛ ومن أهم هذه الأدوات: المحادثة. والمؤقرات الصرئية؛ 

ومؤتمرات الفيديوء وانلوح الأبيض: وبرامج اتقمر الصناعي. 

المادئة : لسلل© 

التحدث عبر الانترنت مع المستخدمين الآخسرين في وقنت واحد 

عن طريل برناتج يتذكل هبطة الاراضياة ليمع التحطلنين من جع اغبا العتالم عل 

الانترنت تلتحدث كتابة وصوتاً وصورة 


المؤمراث الصونية : وعم مهكد مأفسة 

وهي تقنية إلكترونية تعدمد على الإنترنت ونستخدم هائفاً عادياً. وآلية 
اللمحادئة على هيئة خطوط هاتفية توصل المتحدث (المعلم) بعدد من المستقبلين 
(الطلاب) في أماكن متفرقة - 
مؤقرات القيدير : جععمععامم© معلاتة 

وقد مبق الحديث عنها كمستحدثات تكنولوجية؛ وهي المؤمرات التي يتم 
التواصل من خلاها بين أفراد تفصل بينهم مسافة من خلال شبكة تلفزيونية عالية 
القدرة عن طريق الإنترنت. حيث يستطيع كلى فرد متواجد بطرفية ممددة أن يرى 
المتحدثء كما يمكنه أن بتوجه باسئلة استفسارية 
توفير عملية التفاعل ) وتمكن هذه التقئية من تقل المؤتمرات المرلية المسموعة (صوت 
وصورة) في تحقيق أهداف التعليم عن بعد وتسهل عمليات الاتصال ببن مؤسسات 
التعليم . 
اللوح الأبيض : لمن 1800306 

ويطلق عليه - أيضاً - السبورة الذكية أو الإلكترونية. وقد سبق الحسديث عنها 
كإحدى مستحدثات تكنولوجيا 


اء حوارات مع 'لتحدث ( أي 
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انولوجيا التعليم 
التقليدية: وعد من الأدوات الرئيسية اللازم توفرها في الفصول الافنراضية ويمكن 
من خلاها تنفيذ الشرح والرسوم التي يتم نقلها إلى شخص أخر . 
برامج القمر الاصطتاعي : كدمهعصوم8 #انااعاسظ 
وهي ترظيف برامج الأفمار الصناعية المقترنة بنظم الكمبيوتر والمنصلة بخط 
مباشر مع شبكة اتصالات» مما يسهل إمكانية الاستفادة من القنوات السمعية والبصرية 
في عمليات التعليم والتعلم ويجعلها أكثر تفاعلاً وحيرية. رفي هذه ا يتوحاد 
ممتوى لتمليم وطريقته في جميع أثاء البلاد ا المنطقة المعنية بالتعليم؛ لأن مصدرها 
ة استقبال وبث خاصة متوافقة مع 


التعليم الإلكتروني غير المتزامن: ناعنك هاسع كنامدامم لطعم ركه 

وهو انتعليم بالاتصال غير المباشر انذي لا يجتاج إلى وجود انطلاب في الوقت 
ذاته أمام 'جهزة الكمبيوتر لإجراء النقاش واغادئة. ومن إيجايات هذا التوع حصول. 
الطانب على الدراسة حسب الأوقات الملائمة له: وبالجهد الذي يرغب في تقدمه: 
كذلك يستطيع الطالب إعادة دراسة 'لادة والرجوع إليها إلكترونياً كلما احتاج لذلك 
ومن سلبياته عدم استطاعة الطالب الحصول على تغذية راجعة فورية من المعلم. كما 
أن هذا النوع من التعليم الإلكتروني قد بؤدي إلى !نطوائية شخصية الطالب. 


* آدوات التعليم الإلكتروني غير المتزامن: 
امم" ممت سعاعم1-؟ وسمممع موقم 
وبقصد بها نلك الأدوات التي تسمح للمستخدم بالتواصل مع المستخدمين 
الآخرين بشكل غير مباشر. أي أنها لا تتطلب نواجد المستخدم والمستخدمين الآخرين 
على الشبكة معاً في أثناء 'تتواصل: ومن أهم هذه الأدوات: البريد الالكتروني: 
والشبكة النسيجية. والقوائم البريدية؛ ومجموعات التقاش: وتبادل الملفات؛ والفيديو 
التفاعلي؛ والأقراص المدمجة 6:8 
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المجال الثاني 
البريد الالكتروني : اتمصدع 

وهو عبارة عن برنامج لتبادل الرسائل والوثائق باستخدام الكمبيرتر من خلال 
شبكة الإنترنت. ويشير العديد من الباحثين إلى أن البريد الالكتروني من أكثر خدمات 
الإنترنت استخداماً ويرجع ذلك إلى سهولته 
الشبكة النسيجية : 6« 106 18ءن:19 

وهي عبارة نظام معلومات يقوم بعرض معلومات غتلفة على صفحات 
مترابطق» ويسمح للمستخدم بالدخول لخدمات الإنترنت المختلفة . 
القوائم البريدية : اهنا يمثلنه81 

وهي عبارة عن قائمة من العناوين البريدية المضافة لدى الشخص أو المؤسسة: 
يئم مويل الرسائل إليها من عنوآن بريدي واحد. 
جموعات النقاش : دمدهءة) موتوعيهكاط 


وعي إحدى “دوات الائصال عبر شيكة الإنترنت بين مجموعة من الأفراد ذوي 
الاهتمام المشتراه في تخصص معين؛ حيث يتم عن طريقها المشاركة كتابياً في موضوع 
معين» أو إرسال امتفسار إلى المجموعة المشاركة أو المشرف على هذه المجموعة دون 
التواجد في وقت واحد. 
تبادل الملفات : 1012 عو ممعم 

وتختص هذه الأداة بنقل الملفات من كمبيوتر إلى آخر متصل معه عبر شسبكة 
الإنترنت أو من الشبكة النسيجية للمعلومات إلى كمبيوتر شخصي. 
الفيديو التفاعلي : مع0قل؟ #«ناع دعام 

رهي التغنية التي متيح [مكانية النفاعل بين المنعلم والمادة المعروضة المكتمئة على 
الصور التحركة امسر بالصوت بغرض جعل التعلم اكدر تفاعلية. رتعتبر هذه 


مدارة بطريقة خخاصة من خلال كمبيوتو سكول ييف 


2ق 


تكتولوجيا التعليم 

الأقراص المدعمة: (©) 

وهي عبارة عن أقراص يتم فيها تجهيز المناهج الدراسية أو المواد التعليمية 
وتحميلها على أجهزة الطلاب والرجوع إنيها وقت الحاجة: كما تتعدد أشكال المادة 
التعليمية على الأقراص المدممة: فيمكن 'ن تستخدم كفرلم فيديو تعليمي مصحوباً 
بالعبوت: أو لعرض عدد من آلاف الصفحات من كتاب أو مرجع ماء أو لمزيج من 
المواد المكتوبة مع الصور الثابتة والقيدير ( صور متحركة © 
اشكال توظيف التعنيم الإلكتروني + 0005! امعد زماوسظ ممتاعصاء ملف 
هذا المصطلح إلى صبغ وطرق تنفيد التعليم الإلكتروني في التربية المدرسية 
«مناه ناه عدزلدمطء5: حيث يوجد ثلاثة أنواع أو صيغ هي: التعليم المساعد أر 
المكمل: والتعليم الممزوج أو المخلوط. والتعليم عبر الاتصال المباشر كلياً. 
ه التعليم المساعد : :«متاعمصاكه1 ععسدزقم 

ويطلق عليه - أيضاً ‏ التعليم :لكمل: وهو عبارة عن تعليم إلكثروتي مكمل 
للتعليم المعتاد المؤسس على حجرة تخدم الشبكة هذا التعليم 
بها يحتاج إليه من برامج وعروض مساعدة رفيه توظف بعس أدوات التعليم 
الإلكتر. في دعم التعليم الصقي المعناد: ورفع كفايته ؛ ما يسهل عملية 
التعلم: وتحقيق التمو الشامل المتكامل. للمتعلم. ومن أمثلة تطبيقات هذا النوع من 
التعليم ما بلي : 
1 فيام المعلم قبل تدريس موضوع معين بتوجيه الطلاب للاطلاع على عناصره في 

شبكة الانترنت؛ أو على قرص مدمج. 
2. قيام المعلم بتكليف الطلاب بالبحث عن معنومات معينة في شبكة الإنترنت. 
3 قيام المعلم بعد الانتهاء من الدرس بتوجيه الطلاب للدخول على موقيع مين في 
الإنثرنت؛ وحل الأسئلة المطروحة في هذا المرقع ذات العلافة بموضوع الدرس. 
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المجال الثاني 
« التمليم الممزوج : «متاعتصاكمة فعفمعاطط 

ويطلق عليه - أيضاً ‏ التعليم المخلوط» وهو عيارة عن توليقة من التعليم 
الإلكتروني؛ والتعليم الصفي العئاد. بحيث يتم استخدام بعض أدوات التعليم 
الإلكتروني لمزء من التعليم داخل قاعات الدرس الحقيقية: ويتحمس كثير مسن 
المتخصصين هذا النوع؛ باعتباره يجمع بين ميزات التعليم الإلكتروني» وميزات التعليم 
الصفي المعتاد ومن إمثلة تطبيقات هذا النوع من التعليم ما يني : 
1. يتم نعليم درس معين. باستخدام التعليم المعشادء وتعلديم درس آخمر. باستخدام 


التعليم الإلكتروني: ويتم النقويم بامتخدام التقويم التفليدي والإلكتروني نبادلياً. 

2 يلم تعليم درص معين تب التعليم الصفي المعتاد والتعليم الإلكتروني» كان 
يبدأ المعلم بشرح الدرس باستخدام التعليم الصقي المعتاد. ثم يستخدم التعليم 
الإلكتروني. ومثال ذلك أن يشرح المعلم درسأ عمن الشونر السطحي باستخدام 
الكتاب المدرسيء ثم يوجه طلابه إلى أحد الموافع على شبكة الإنترنت لتعرف 
بعض الأمثلة للتعلقة بهذا الدرس.ثم يعود بعد ذلك للكتاب المدرسي مستكملا 
شرح الدرس وعكذا 

» التعليم عبر الاتصال المباشر كلياً : «مناعسعم1 عمنلد0 وللهام3 


التعليم المنغرد أو الخالص: وفيه يتم الاعتماد على شبكة 

نترنت كليا في إثجاز عملية التعليم والتعلم. حيث تعسل الشبكة كوسيط أساسي 

للعملية التعليمية؛ ومن أمثلة تطبيقات هذا النوع من التعليم ما بلي: 

.١‏ أن يدرس الطالب المقرر الإلكتروني انغرادياً عن طريق الدراسة الذاتية المستقلة: 
وينم هذا التعليم عن طريق الشبكة العالمية للمعلومات (الإنترنت) أو الشبكة 
الملية (الإنئرانت) 

2. أن يتعلم الطالب تعاوئياً من خلال مشاركته لمجموعة معينة في تعلم درس أو إتجاز 
مشروع بالا بأدوات التعليم الإلكثروني التشاركية مشل: غرف انحادثة - 
مؤقرات الفيديو. 
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تكنولوجيا التعليم 


المقرر الإلكتروني: دده © عأبدوماع» 81 


مجموعة موضوعات دراسية في صورة بريياث تعليمية معتمدة على شبكة 
عحلية أى شبكة الإنترنت» يلزم الطلاب بدراستها في قثرة 
حيث بشمل كل موضوع عدة دروس: والدرس الواحد يتضمن عدة ققرات» يتم 
عرضها في صورة شاشات تعرض من خلاها الموا اد التعليمية في صورة تدريس 
اخصرصي 1ه68اندك الذي عادة ما يتضمن العرض مدعماً بعناصر الوسالط المتعددة. 
وعرض أمثلة وثد, 
ان» إضافة إلى مجموعة ملفات لحفظ أداء الطلاب. ويمعنى آخر أن المشرر 
الإلكتروني هو مجموعة من الدروس العلمية اللرتية والمنظمة بشكل يتماشى مع بيئة 
الكمبيوتره وشبكات الإنترنت. 

يتكون ثرو الإلكااروني :من #مموعة عن اللكونات الماتمدة على وستقط طايثد 
الى مختلفة؛ ويتكون أي برنامج بسيط من رمسوم 52!13165غ ونصوص خاصة 
بالمفرر ومجموعة من انتدريبات والاختبارات وسجلات تحفظ درجات الاختبارات 
ومفضلات 03:1 000. أما البرنامج الأكثر تعقيذاً فيحتوي على صور متحركة. 
وحاكاة: وجموعة صوتيات. ومجموعة مرئيات. ووصلات ربط مع مواقع أخرى. 
إضافة إلى المادة العذمية والتى توجد على شبكة الإنترنت: أو على أقراص مدممة 70©. 

هذاء ويتم تحميل المقرر الإلكتروني زما على اقراص مدمجة (1© لتسهيل نقله 
وتحميله؛ أو نشره على شبكة الإنترنت؛ لتمكين الطالب من 'لتواصل مع أقرانه 
ومعنميه: والمشاركة والبحث عن المعلومات من مصادر متنرعة. 
المحتوى الإلكتروني: 0404© عتدممامن1!1 

مجموعة الحقائق وانقاهيم والميادئ والقواعد والقوانين والأحكام والنظريات 
والمهارات التي تخص ممالا دراسيا معينأ ( فيزياء» كيمياء. نبات: حبوان. جبولوجياء 
جبرء هندسة:؛ تاريخ: فلسفة. نحو. بلاغة» أدب....إلخ ) والبي تتم ترجمتها إلى بريجيات 
تعليمية معثمدة على الإنترنت؛ اي تمسيدها في الكتاب الإلكتروني بُغية تعليمها 
للطلاب فيما بعد 


زمنية معيئة وفق خطة شعددةم 


- 145 - 


المجال الثاني 
الكتاب الإلكتروني: .8001 عتمممعء181 

جع الأنشطة والواد التعليمية التي تخص ممالا دراسياً معيناً ويتم تفديمها من 
خلال جهاز الكمبيونر: وبمعنى آخر إنه الوعاء الذي يضمن كلا من المقرر 
الإلكتروني» وامحتوى الإلكتروني. بالإضمافة إلى الأنشطة التعليمية المصاحبة: ومصادر 
التعلمء والمواقع الالكترونية ذات العلاقة.ويتم تحميل الكئاب الإلكثروني إما على 
أقراص 612) أو الكمبيوترء أو فارئ الكتاب الإلكتروني #عقه2 8001 -: أو نشره 
على شبكة الإنترنت. 
خريطة المقرر الإلكتروني : دإه]! 5:لاه© - 

تكنبك أو اسلوب لتنخيص وعرض معلومات بشان الصادر التعليمية 
الإلكترونية. ونوضيح علاقة الطالب بامحتوى الإلكتروني من حيث: كيفية الرصول 
إليه. ومتى. وكيف يتعلمه؟ والمساعدة في عمليات تصميم المقرر الإلكتروتي وتطبيقه 
وتقركه. ومن ثم تطويره 


قاعدة بيانات المقرر الإلكتروتي + 25 8هأه0 0092) -185 

مجموعة مترابطة صن المثفات الإلكترونية الممئلة لبيانات جوانب العملية 
التعليمية والإدارية للمؤسسة الت فبسث قتم جدولتها وفهرستها من أجل 
التعامل معها كسلسلة معلوماتية: وتعرض للمستخدمين على صفحات الويب 
يق النشاطات المختلفة بشكل آن. 


لمساعدتهم في ت 


بيئة التعلم الافتراضي ؛ 204 ده نوع اكم]1 تسم وعآ لمكيزلا 
وتعرف - أبضاً - بالفصل الإلكتروني أو الافتراضي وفيمسا بلسي بعنض 
التعريفات التي ثلقى الضوء على طبيعة هذه البيثة: 
- بيئة مرنة للتعلم بلا ارض أو جدران او اسقف تتخطى حدود الزمان والمكان 
بلس فيها المتعلمون أمام أجهزة الكمبيوتر في مدارسهم أو منازهم أو في أي مكان 
آخر؛ يدرصون مقررات مبرممة على الكمبيوتر أو من خلال مواقع الإنترنث» 
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تكتولوجيا التعليم 
ويتصلون بأساتذتهم بشكل متزامن أو غير متزامن للحصول على الحوار والمصادر 
والمعلومات وغيرها؛ ويتفاعلون مع زملائهم وأساتذتهم. 
- نظام مصمم لدعم التعليم والتعلم في إعدادات تعليمية. حيث يتم التركيز على 
الإدارة. ويعمل بشكل طبيعي عبر الانترنيت ومزود بمجموعة من الأدوات مكل 
تنك المتعلقة بالاختبار والتواصل وتحميل المحنوى ومراجعة عمل الطلاب 
ومشاهدة الرظائف وإدارة مجموعات الطلاب وننظيم الصفوف رجمع وتنظيم 
درجات الطلاب؛ مشل الاستبيانات وسمات جديدة في هذه الأنظمة تتضمن 
الويكي والمدونات. 
انشطة تعليمية يتم تقديمها بشكل يحاكي ما يحدث في الييئة الحقيقية الراقعية: بحيث 
تعطي للمتعلم الإحساس بأنه يتواجد داشعل الخبرات المباشرة. وعلى سبيل المشال. 
فإن المعنمين والطلاب ١‏ معاء ويتشتركون عبر الوسائل الإكترونية لا لا 
ينواجدون في قصل دراسي حقيقي. ولكنهم عرضاً عن ذلك يستخدمون بيثة تعلم 
افتراضية مصممة بأسلوب يمكنهم من محاكاة بيئة التنريس في الفصل الدر'سي 


التقليدي 
هذاء وتتكون بيئة الفصل الإلكتروني من عناصر عدة: وإن أختلفت في بعضها 
انتيسجة لاختلافات في تصميم المواقع. أر لاستخدام نظم تلفة لإدارة المقررات؛ رهذه 
العناصر حي: 


- الصفحة الرئيسة للمقرر عكةم1]001 ©00,5©: وتشبه غلاف الكتاب وهي نقطة 
الانطلاق إلى بقية أجزاء لمقرر. وبها مجموعة من الأزرار التي تشير إلى مغتويات 
المقرر وأدواته (مثل قائمة محتويات انكتاب) ومكن الضغط عليه لتصفح أجزاء 
المقرر (كما نفتح اي فصل في الكتاب للإطلاع على اجزائه الفرعب 

-. آدوات المقرر كاده1 08:56©: وتستخدم للتواصل بين المعلم والطلاب كافراد 
وكمجموعة أو الطلاب مع بعضهم البعض. 

- الثقويم الدراسي 8168081©: وهو عبارة عن تقويم شهري على هيئة مربعات 
يبين الشهر واليوم والشاريخ ويظهر فيه تاريخ البوم باللون الأحمر أو الأزرق. 
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الكجال الثاني 


ويمكن استخدامه لتحديد مو'عيد الاختباء 
تسليم الواجبات وما إلى ذلك. 

معلومات عن أعضاء هيئة التدريس المستتخدمين للمقرر: هنا يضع المعلم الساعات 
المكتبية وعناوين البريد الإلكتروني ونبذة مغتصرة عن كل معلم أو إداري أو استاذ 
زائر ذي علاقة بالمقرر. 0 

لوحة الإعلاتات كله دمع هداهمعخ: وفيها ضع المعلم رسائل مكتوبة للطلاب 
تتعلق بالمقرر. يخبر الطلاب بمواعيد الحاضرات والاختيارات والأجازات والتقويم 
الدراسي ومواعيد الحذف والإضافة. 

نوحة النفاش 3مهه8 «مددمهةا: هنا يقوم المعلم أو الطلاب بكتابة رأس 
الموضوح ويطلق عليه أخيط الموضوع وكتابة نقرة مثلاً ويعلقها للطلاب. حيث 
يظهر اسم كاتب اللوضوع وعنوانه الإلكتروني. ومرفقات الموضوع وناريخ 
الكتابة» ويستطيع الطلاب وا معلم رؤية ما كتبه الآخرون والتعليق عليه؛ ريمكن 
رؤية عدد الطلاب الذين سجلو' ردود أفعالهم على كل موضوع. ويمكن إرفاق أي 
ملف مع هذا الموضوع. 

غرفة الخوار: 180008 1184© هنا يتطيع أحد الطلاب أو مجبوعة من الطلاب 
المسجلين في المقرر من التواصل مع بعضهم البعض في ونت محدد. ويمكن 
استخدام غرفة الحوار للاطلاع على الحوارات السابقة. وإرسال رسائل خاصة 
للاستاذ أو الزملاء. وتتبع المواقع ذات العلاقة بالموضوعات المطروحة للنقاشس 
داخل بالمقرر. 

معلومات خاصة بالمقرو: هنا يحدد المعلم الموضوعات التي سبدرسها الطلاب في 
المقرره والمتطلبات السابقة للمقرر: وطريقة التقويم التي سيتبعها المعلم والمواد 
التعليمية الخاصة بالمقرر. 

عتوى المقرر أو الوثائق الخاصة بالمقرر: هنا يضع المعلم امادة العلمية التي نشكل 
محتوى المفرر. ويحدد تسلسل الموضوعات التي سيدرسها الطلاب؛ ويتكون محشوى 
المقرر من مادة علمية مكتوبة تصاحبها مفردات متعددة الوسائط «ثلم تايس 


أت والتسجيل والاجتماعات ومراعيد 


8ه 


تكتولوجيا التعليم 
ويمكن أن تكون المادة العلمية على شكل قراءات وواجيات ومحاضرات وتعليمات 
خاصة بالاستذكار وقائمة بالمصطلحات: بالإضافة إلى الوثاتق والمذكر'ت والصور 
ويتم تنظيم موضوعات المقرر على هيئة ملقات ومجلدات مع وصلات تقود 
الطالب إلى فصول المقرر المختلفة. 

قائمة الروابط الخارجية والمصادر (المراجع الإلكترونية»: وتتكون من موافع إنترنت 
ذات صلة بالمقرر مع تعليق مصاحب لكل موقع. ويمكن أن يسهم كل من المعلسم 
والطلاب في إعداد القائمة. ويمكن تبويب مداخل المواقع حبسب تاريخ إعدادها 
وحسب الموضوع الذي تدور حوله أو حسب اسم الشخص الذي 'عدها 


صندوق الواجبات «دوظ ده( 88061*61: حيث يرفق الطلاب واجباتهم: أو 

يطلعون على الاختبارات والاستبانات «خاصة بالمقرر. 

آلية إعداد الاختبارات: هت يقوم المعلم بإعداد الاختبارا خالا كوف والفصلية 
والاستبانات. وتتكون من أدوات لإعداد الأسعلة وتحديد الدرجات المخصصة شا 

وطريقة تزويد الطلاب بالتغذية الراجعة عن كل مؤال. 

أدوات التقفويم: هنا ب 

والاستبيانات التي صممها ياستخدام 
سجل الدرجات 8001 80 6: وفيه يطلع الطلاب على تتائجهم ودرجاته 

الدرجات على كل وحدة في القرر. وعلى استخدام الطلاب 

نكل آداة إلكترونية من آدوات المقرر. 

السجل الإحصائي للمقرر 9680545 0056©: والذي يقدم إحصائيات عن 

تكرار استخدام انطلاب لكل مكون من مكونات المقرر؛ ويستطيع المعلم أن يطلع 

على الصفحات التي زارها الطلاب بكثرة. والوصلات التي يستخدمونها. رار 

استندامهم للموقع وأوقات عدم استخدامهم له 

مركز البريد الإلكتروني 8066© 11هده-©: هنا يستطيع الطالب أن يرسل رسائل 

خاصة أو ملف أو أي مرفقات مع الرسالة إلى المعلم أو أحد الزملاء أر لمجموعة 

من الزملاء. 


يث وتعسديل ومعايدة الاختيبارات 
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المجال الث 
- الملفات المشتركة: حيث يستطيع الطالب تحمبل الوثائق والصور وأوراق العمل 
15 ممم وصفحات 111841 من الإنترنت أو تحميلها ووضعها على 
الإنترنت» ويمكن أن تحمل الوثائق التي أعدها المعلم أو احد الطلاب وقراءتها 
ومراجعتها وإعادة إنشائها. 
صفحة المذكرات: وهنا يستطيع الطائب أن يسجل ملاحظائه أو افكاره؛ كما يمكن 
أن يضم المعلم بعض الواجبات؛ كان يطرح بعض الأسئلة او يعدن على بض 
اللقالات ويطلب من الطالب أن يعلق عليهاء ويمكن أن يطلع الطالب المعلسم على 
رؤوس موضوعات مفكرته: حيث يقوم المعلم بقراءة رؤوس الموضوعات 
وتعديلها. ويمكن أن يقترح على الطائب رؤوس موضوعات جديدة. 
- الصفحات الشخصية للمعلم والطلاب 66 ©18090: يمكن أن يكون للمعلم 
ولكل طالب مسجل في المقرر صفحة شخصية يضع فيها صورته وما يشاء من 
معلومات عن نقسه؛ ويستطيع المعلم والطلاب الآخرون الاطلاع على الصفحات 
- المدونات 81085: وعي عبارة عن مذكرات وآراء وتعليقات على أحذاث أو 


موضوعات معيئة تدون على الانترنت: ريتم تحديئها باستمرار وتناح الفرصة 

اللجمهرر والطلاب لقراءتها والتفاعل معها والتعليق عليها. وتتكون المدونات من 

آخل للموة أء ويمكن إضافة انصور ومقاطع الفيدير 
والتسجيلات والرسومات والخطوط وغيرها. 

- الاجتماماث المرئية بو«اء1/380000100! وحي تقنية تمكن الطلاب الموجودين 

في أماكن متغرفة والمعلم من التواصل الحي المباشر عبر الصوت والصرر 

الدليل الإرشادي الإلكتروت 


تناسرهدل؟ ارممن؟ لسعأساء»1” ب 


ي امقر 


الإلكتروني على دليل إرشادي عن استفسارات المستخدم: ويعطي 
وصفاً منصلا لجميع مكونات غروني 1096ا”نة. كما يختوي على دليل 


تعليمي إلكتروني [8[نالة يوضح للمتعلم طريقة استخدام المقرر التعليمي خطوة 
بخطوة لندريبه على استخدام المقرر. 
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تعنولوجيا التعليم 
- توحة التحكم اده" 801ره©: وتحتوي أدوات التحكم على جميع أدوات 
التحرير اللازمة تتحديد التفاصيل الدقيقة التي يتكرن منها المقررء وباستخدام 
لوحة التحكم يستطيع امعلم أن يقوم ما يلي 
أ. تعليق الإعلانات رإضافة النصوص وإرقاق الوث: 
ب. تسجيل الطلاب الذين سيستخدمون الموقع وتوزيعهم على مجموعات وف 
المشاريع التي سيقومون بها. 
ج. وضع إدارة الاختبسارات وتحريسر درجات الضلاب الموجودة في سجل 
الدرجات: ومتابعة الإحصائيات الخاصة بالمقرر. 
د. السصول على المساعدة والعدور عنى إجابات عن الأسئلة أو حنول 
للصعوبات التي يواجهها التعلم في استخدام المقرر. 


ه. استخدام أدوات التحرير. 


إنشاء المجلدات. 


نظام إدارة التعليم: 1.315 

وهو اختصار ل لتبعاةؤ5 امع«ع عمدلا عانمتد | ويعني برمجيات تقوم بإدارة 
نشاطات التعليم والتعلم. من حيث المقررات. التفاعل. التدريبات والتمارين ... الخ: 
وتعتبر أهم حلول التعليم الإلكتروني في المؤسسات التعليمية. ومن أهم أعمال نظام 
إدارة التعنيم: إدارة المقررات؛ إدارة تسجيل واتصال امستخدمين؛ متابعنة درل 
الطلاب ونشاطاتهم ونتائج امتحاناتهم ر: 
تاليف المحتوى: أدوات إضافة وإدار: 
امنتدبات» والدردشة. 


اتهم؛ وتقارير متنوعمة للإدارة؛ أدوات 
'نشطة والمصادر:ادوات اتصال وتواصل مشل 


نظام إدارة محتويات التعليم : 1.0315 

وهر اختصار ل «عامز؟ أمعارعومسيا! علدنت بياشومهحا ويههم بإدارة 
العمليات المتعلقة بمحشوى الموضوعات الدراسية الإلكة تحزين الحنوى في 
مستووع الوحدات التعليمية 81071دجع 01 وإعداد لتسيخ الاحتياطية من المقرره 
وتحديد طريقة تسجيل الطلاب في المفررات وتقسيمهم إل جموعات. 


لكلا 


اللجال الثاتي 
مستودع وحدات المواد التعليمية : نإترمالوممع1 أععزط0 متم جه.1 

انات أو موقع تعليمي خساص: يُخْزْن فيه أي عناصر أو مصادر 
رفمية أو غير رقمية تمثل وحدات متفردة ذات معنى تعليمي؛ ويمكن استخدامها في 
نشاطات التعليم والتعلم بصورة متفاعلة ومتكررة في ضوء معابير مسا وراء البيانات 
خلتدشهماة «املمات0!: وحقوق النشر والاستخدام. 


هر قاعدة 


ما وراء البيانات : 816120208 

يطلق على هذا المصطلح بيانات عبن ان 
عن المعلومات «وناهصمداكها نتاهطه «متتمدورول. ومكن تعريف ما وراء «لبيانات - 
على وجه العموم - بأنها بئية معرفية تصف وتوضح وتحدد موقع المعلرمات التي 
يمكن استرجاعها واستخدامها؛ بلى وإدارة مصادرهاء ويعبارة خصرى؛ إنها المعذ 
المنظمة التي تصف وتشرح وتحدد وتيسر من أسترجاع واستخدام وإدارة مصادر 
المعلومات 

وني مجال التعليم الإلكتروني» فإنه يمكن تعريف ما وراء البيانات هلدكماعاظ 
بأنها معلومات وصف بيانات وحدات انتعلم خاءدزنط0 ييمتسهماء تعطي 
معلومات لوصف الوحدة الدراسية الإلكترونية مشل: العنوات. امؤلف. التوصيف. 
الكثمات الرئيسة. الأهذاف التعليمية» وأية معلومات أخرى ذا'ت علاقة بالوحدة 
ومرضرعاتها التعليمية ووحدات التعلم بها. 


ات 12812 انوطع 53و12 أو معلومات 


معايير ما وراء البيانات : 88803703 دأهله1/1 
هي المستويات والحكات المعيارية التي ينم في ضوئها تصنيف وفهرسة وحدات 
المواد التعليمية. بحيث تكون جاهزة للوصوا في أي ونتء. وإعادة استخدامها 


عند الخاجة. 
نظام إدارة انشطة التعلم : 1.115 

وهر اختصار ل تتعاكرة ادعم سانا عناث جاه يوستدصاشا ريعي برنامج 
ل]]ن58 مفشوح المصدر ومجاني. صمم اللمساعدة في إعداد وتصميم الأنشطة 


التعليمية وإدارتها. 
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الوجيا التعليع 


التصميم التعليمي : (18) «وأو 0 10021)عس5وم] 
مدخحل منظومي لتطوير التعليم المقدم مباشرة أو عبر وسيط: وبتضمن: 
- تحديد الأهداف التعليمية المراد تحقيقها. 
- تحديد خصائص العلمين المستهدفين. 
- اختيار معبادر التعلم المناسبة لفئة المتعلمين. 
التعلم. 
تيار أساليب التقويم المناسبة. 

ويُعد التصميم التعليمي (19) تنليفةع2 (قلهذ6تنه)كه1 من أكثر اننماذج شيوعاً 
اسنخداماً في تطوير عواد تدريبية وتعليمية جديدة: وقد أطلقت عدة مسميات مرادفة 
أيضاً مثل؛ تصميم النظم التعليمية (1500) موادع0آ دسعادرة إممدتاعتماكدل تطوير 
وتصميم نظم التعليم (150) أمعسمماءب؟»6 نن مونوعتا ممعاهرك اتمتامعاتمل. 
ومدخل النظم للتدريب (581) عمناقهم1 ها العدمممة 51005و5: ويقدم هذا 
الأموذج مخططاً تفصينياً لخطوات 'نعمل. وذلك من خلال تحليل احتياجات الطلاب» 
تصميم وتطوير المادة التعليمية وانتدريبية؛ ومن ثم قياس مدى قعالية التجربة 


- الصميم 


وهناك العديد من التما: تطبيق التصعيم التعليمي(19) 
ولكنها في مجمنها تنبئق من أفسوذج آدي ناف وهو اعتصار لقمسة مسميات 
لراحل التصميم كما هر موضح بالشكل التالي: التحليل 808/515 التصميم 
م 0ن 
لكل مرحلة المخرج الخاص بها والذي يعتبر مدخلا للمرحلة اللا. 
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الفجال الثافي 


شكل (3): مراحل التصميم التعليمي 


وفيما يلي شرح وتفصيل لمراحل تصميم المقرر الإلكتروني في ضوء أنموذج آدي 
نااصمة: 
اثولا: مرحلة التحليل : 5ذةزلةاد 

نستهدف عملة التحليل تجميع معلومات بشأن: الأهداف التعليمية. 
ومحتوى المادة التعليمية: والجمهور المستهدق (الخلفية - نفط التعلم) وإمكانيات البيئة 
التعليمية؛ وكذلك القيود التكنولوجية. 


المدخلاث: 
- ماده تعليمية بصورة كلاسيكية مثل كتاب ورقي: ملخصات محاضرات #تنااتمها 
اث 


- فريق العمل (مدرس/ خبير المادة العم 226ها3 :م زناناة + المصمم التعليمي 
تعمع نعم لممم نام سوسا 

العمليات: 

يفوم المصمم التعليمي بالإجراءات التالية: 

. إجراء استقصاء تلحصول على إجابات تحدد مسار العمل في المراحل اللاحفة. من 
خلال مجموعة من الاستبيانات تتضمن الأسئلة العامة التالية: 
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نكتوتوجيا التعليم 

- من هو ججمهور الدارسين وما صفاتهم العامة والخاصة ؟ 
- ها الأهداف التعليمية 8:13ن) 6110081لماك:1 المطلوب تحقيقها ؟ 
ما الوسائل التعليمية التي سيتم استخدامها لتحقيق كل هذف تعليمي ؟ 
ما الوسائل انتي سيتم نشر المادة التعليمية من خلاها ؟ (أفر'ص 0619 موقيع 
إنترنت. أجهزة نقالة» كتاب الكتروني). 
- ما المعوقات أو القيود الموجودة ؟ (بلية ‏ 

المادة. سلوك المتعلم ...الخ) 
٠‏ ما الفترة الزمئية المطلوب تنفيذ المشروع خلافا؟ 


- هل توجد أبة نقاط تربوية أو تعليمية يجب أخمذها في الاعتبار في تصميم 
المنهج الإنكتروني؟ 
2. عمل مراجعة كاملة للمحاضرات و 


مدرس/ خبير المادة: وحصر نكل المصادر الانكتر, 
والرسوم والتسجيلات الصوتية والنصوص وآفلام القيدبو 
3. يقوم المصمم بعد ذئك ينراسة كاملة جميع المعطيات وتتائج الإستبيانات ومن ثم 
الدخول في مرحلة ثانبة من جلسات عمل مكثفة مع مدرس/خبير المادة للخروج 
بأجوبة واضحة للتقاط اتتالية: 
- ما شكل جدول المحتويات وكيف سينم توزيع المقرر بصورته الإلكترونية 
الجديدة؟ 
- هل سيتم تطوير المنهج ليخدم أكثر من فرقة دراسية أو أكثر من تخصص؟ 
- كيفية عرض الأفكار الجديدة التي تطوع تقئيات التعليم المتاحة 
٠‏ ما وسائل عرض المنهج الإلكتروني المتاحة؟ 
ها الأنشطة الإلكترونية المصاحبة؟ 
عملية التقييم الإلكتروني ؟ 


ألخاصة بانمادة وانتي يوقرها 


اللجال الثاني 
4. يقوم المصمم التعليمي بعد ذلك وتحت إشراق مدرس/ خبير نخادة : 
هذه المرحلة 
المخرجات: 
- وثيقة ثتائج مرحلة التحليل. 
- وئيقة نتائج الاستبيان 
- متوى المادة والمصادر المتاحة. 
اثانياً؛ مرحلة التصميم ؛ 82أؤ10 
بمجرد تحديد الاحتياجات 
المطلوب 


تحديد مواصفات البرنامج / المقسرر الإلكتروني 


- وليقة نتائج مرحلة التحليل. 


9 210106 /خميز الاقة 
العمليات: 

يقوم فريق العمل (مدرس/ خبير المادة» و المصمم التعليمي بالإجراءات التالية: 
بة تعنيمية تتضمن تحديد الأهداف التعليمية. 


1 وضع إسترات 

2. تنظيم الحتوى العذمي. وتحديد الأنشطة التعليمية التعلمية المناسبة. 

3 محديد الإستراتيجية العامة للمقرر مشل: العروض. التعليم المبرمج؛ التعلم 
التماونيء المناقشة. المصف الذهني: الندوة: حل المشكلات. المحاكاة؛ لعب 
الأدرار. التكليفات 

4. اختيار الوسائل التعليمية الإلكترونية من مجموعة كبيرة ومتئوعة من النماذج المعدة 

أ ممنمارهع7 تدده ةاعيطاهه! لعوقءنمن< والمناسبة لكل جمرعة متجانسة 

من العناصر التعليمية مثل: 


وتوجيا التعفي 
- معتوى نصي يسيط 0901606© #ااماة 
- عتوى متوسط الثراء وهو نصي مطعم بوسيلة [يضاح (صورة؛ صرت» فيديوء 
جدول. خريطة ..الغ). 
- عتوى مالي الثراء ويعرف بامحتوى التفاعلي 02080 ع«اذاعوم»:10 
- محتوى قائم على الحاكاة موالفلناه8 
- لعي تعليمية دمدن) لقدهالهضافظ 
5 اختيار وسائل التقييم الإلكتروني المناسية: وتحديد اس استيعاب الطالب 
اعتماداً أيضاأ على ماذج معدة مسبقاً من أنواع الأسئلة مثل' 


- صواب آم خطا عدلوظ وه عدم 

- الاختيار من متعدد ماهد علمظانا3. 

- ملء الفراغات عععهم5. 

- مطابقة قاكمتين نعاهنآ 180 24810 

- سحب وإفلات 205 خ هونا 

- النقر على الإجابة الصحيحة 0:6م8 :110 

-- الأسئلة المقالية دددةاكهن0 نوهةو (تتطنب تصحيحاً بدوياً) 
المخرجات: 


ا 


ثبقة التصميم التعليمي 20و80 رسهاده9 لهدهةاعبطادما 
تالثاً: مرحلة التطوير : 10606109810484 

انشمل مرحلة التطوير تاليف النخترى حسب ما تقرر في مرحلة التصميم وهذا 
يشمل: جمع وإنئاج الصور والفيديو والتمارين التفاعلية والتمارين الذاتبة وبعد ذلك 
نحزيم الحتوى. 
المدخلات: 
- وثيقة التصميم التعليمي ا67«هنع00 «تونوعنط دمو لاعيصاك10 


157 


اللجال الثاني 

- مبرمج وسائط متعددة 
مصمم حركة ورصوم. 

- مهندس صرت 

-. مدقق الجودة. 

- المصمم التعليمي ومددرس/ خبير المادة. 

العمليات: 

1 تعطى الأوثوية الفصوى لتنفيذ 
حيث يعد هذا الإجراء في غاية الأهمية لآنه يحول معظم الأفكار الواردة في وثيقة 
التصميم إلى واقع ملموس يقرب يشكل كبير بين التصور الأساسي لدرس/ خبير 
المادة ومدى استيعاب وفهم فريق العمل. 

2. يقوم اللصمم التعليمي بتصميم الشكل العام لمكونات المقرر الالكتروني ومسودة 
واجهة الاستخدام وكيفية الانتقال والتحكم في الشاشات المختلفة: وهذه العملية 
تعرف بالستوري بورد 54هو51096. 

3. يقوم مصعم الوسوم بتصميم الشكل الجرافيكي للشاشات الرئيسة في البرنا 

4. يقوم مبرمج الوسائط المتعددة بتنفيذ عنصر تعليمي يحتوي على لقطات 
تمثل نوع الحنوى: وذلك بالتعاون والتنسيق مع مصمم الحركات. ومصمم 
الرموم: وفني الصوت والفيديو تبعاً لنوع الحتوى المطلوب. 

؟. يفوم مبرمج الوسائط المتعددة ببرممة جزء من قسم التقييم 

6. يقوم المصمم التعليمي بعرض النسوذج الأولى الاختباري على مدرس/ خبير 
مادق وتتم مناقشة جميع الجوانب ليمي وتجميع كل اللاحظات 
في وثيقة مراجعة النموذج الأولي ا#عتعدعه9! بوعانع عمنومامم 

7. بستكمل فريق العمل تنفيذ جميع العناصر التعليمية المكرنة للمقسرر الإلكتروني 


إختباري #مزئهامم" لماتعصا محل 


الفنية والتفنية واك 


آخذين في الاعتبار جميع الملاحظات الواردة في وثيقة مراجعة النموذج الأولى. 
. يقوم مدقق الجودة بمراجعة المنتج النهائي والكشف عن أبة أخطاء فنيبة ار تق 


ويتم تسليم المقرر الالكتروني النهائي لمدرس/ خبير المادة. 
2158 


لوجي التعليم 

ا مخرجات: 
- تموذج المقرر الأوني عمزراماممط 
- النسخة النهائية للمقرر الإلكتروني عنه«ع دمن الدمزء 
رابعاً: مرحلة التنفين + 00أ)سامعدمع لوصا 

تشمل مرحلة التطبيق تركيب المحترى على نظام إدارة التعلم 1,105 وتمدريب 
المعلمين والتعلمين على استخدام النظام 
المدخلات: 
- النسخة النهائية للمقرر الإلكتروني عتتعوناه لمماظ 

مهندس الدعم تلفني 4ر5 لنتتصساعة 7 


مدهن 

العمليات 

| بعد إجازة المقرر الإلكتروني من مدرس/ خبير المادةء يقوم مهندس الدعم الفني 
ومدير الأنظمة بعملية التهيئة الفنية ودهع5 اقعنصطءه1. 

إنشاء ملف بيانات التوصيف اخاص بالقرر 31134212 طبقاً لمنسق المطلوية مشل 

50 و ععلة. 

3. تحمبل المقرر ككل على نظام !لتعليم الإلكتروفي ( 13665 ) 

4. تحميل اسئلة التقييم والامتحانات على نظام التعليم الإلكتروني (1.005). 

5 تحميل نسخ أخرى من المقرر على الأقراص( لع 

المخرجات: 

المقرر الإلكتروني الجاهز للاستخدام في صرر تفتية وبيئات عتلفة. 

خامساً؛ مرحلة التقويم : 0وثا«سنأة155 


ام #متهةتمتسللة ممعاحرة 


وتشمل هذه المرحئة تقويم مدى فعالية وجودة المقرر من خلال التقويم || 
والتغويم الهائي 
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الدجال الثاني 
الدخلات: 
- المقرر الإلكتروني الجاهز للاستخدام في صور تقنية وبيئات مختلفة. 
- مدرس/ خبير المادق والمستتخدمون كادت0دا5. 
العمليات: 

تقوم الإدارة المركزية للتعليم والتي وشلها مدرس/ محبير المادة بالتعساون مع 
المستخدمين الحقيقيين لنمقرر (الدارسين) بعمل مراجعة نهائية للمقرر الإلكتررني» 
وعمل التعديلات اللازمة وتقديها للإدارة للموافقة النهائية لإجازة المقرر 
المخحرجات: 
اوثيقة إجازة المقرر تمدددن3! نمصا ممعم مده 
انظمم إدارة المقررات : 2001158 

وهو اختصار ل ك5 2120325226 عوتنا0ة» وتشل مجموعة من 
البرجيات اي تمن مستخدميها من تصميم وإنتاج مقررات وتقذيمها عبر الشبكات: 
ومن أكثر نظم إدارة المقررات انتشارأ هر: 1 1806: عالدما! فتدمطتاعداظ. م15 


جهدا©): مام بم 


نظام '1©باء/15 
وهو اختصار ل واد وتان <ادئل ويُعد من أكثر النظم الجاهزة التشارأ: 
وقد تنور ليصبح نظاءاً لإدارة وتقديم المواد التعليمية: بالإضافة إلى موقع شامل على 
الشبكة لتقديم الخدمات التعليمية المساعدة للمقرر الإلكتروني مشل أدوات التاليف 
والنشر. ويتضمن هذا النقام ما يلي: 
- آدوات المتعلم؛ وتشمل نظام الاجتماعات. البريد الإنكتروني: نظام المحادث 
أدوات التقويم الذائي. معجم لشرح ا مصطلحات: اختبارات قصيرة مرقرئة» 
مراجع خنارجية البحث الآلي داخخل الحتوى؛ دليل المتعلم. 
- ادوات المعلم؛ وتشمل الآدوات الخاصة بمتابعة حركة المتعلم وسلوكه داخخل الموقعه 
وبرامج خاصة بإعداد الاختبارات: 
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الوجيا التعليم 
- وظيفة عرض إنغتوى؟ حيث يتم تقديم امحتوى وعرضه إما يطريقة خطية آر هرمية. 
وإتاحة روابط فائقة بمواقع 'خرى خارج النظام تعين المتعلم على إثراء معلوماته. 
-. وظيفة التطويرء حيث يوجد عدد من الوظائف التي تعين المعلمين على تطوبر 
مقرراتهم 
هذاء ويقدم النظام واجهي تفاعل مثلتين بابقونات: الأولى خاصة لا 
وتعرض فقط امحتوى وأدوات المتعلم. والأخرى خاصة بالمصمم وتنضمن ب 
الأدرات الخاصة بالتصميم على الخط المباشر: ومتابعة المتعلمين وتحديد بياناتهم. 
والتحكم فبما يعرض على كل منهم. 
نظام 8100012 
نظام لإدارة المقررات مفتوح المصدر يمكن أن يستخدمه المربون لإنشاء مقررات 
إلكترونية. ولاستخدام مودل» نحتاج إلى أن نمنه على خادم +560 حتى يتمكن 
الطلاب والمعلمون من الاتصال به عن طريق الانترنت. وبعد أن يقوم متخصص 
الشبكة يتحميل مود على حادم المدرسة أو انتطقة التعليمية» عليه 'ن يعطي لكل 
معلم يرغب في استخدام مودل حساباً ثم ينشئ له مقرراً إلكترونيا. ثم يبدا في تحديد 
إعدادات المقرر مثل شكل المقررء عنرينه ومتى يبدأ ... الخ: ثم يبدأ المعلم في 
المقرر. 


هذاء ويمكن إنشاء الكثبر من الآليات الني تستخدم في الفصل مثل الواجبات 
والتفويم 'لدراسي والاختبارات من خلال مقررات معتمدة على مصادر بسيطة. وفي 
نظام مودل الكثير من الخصائص الإضافية التي يمككن أن تتساعد المربين في إنشاء 
مقررات إل تررنية مطروحة بالكامل على الانقرنت تتسم بالفعالية سواء أكان هذ' 


لظام مودل قابلا وصالحاً للاستخدام بطرق متنوعة وفق حاجات المدرسة أر الإدارة 
لتعليمية وإمكانياتها اتنداه من الإدارة الببسيطة لثقصل إلى المقررات المقدمة كلياً 
بالإنترنت أو كمقرر مسائد للمقرر التقليدي داخل الفصل يقدمٍ عنوى إلكترونياً 
واستخدامات توسع من نطاق التعليم الذي يتم داخل الفصل. ويمكن دمج مكتبات 
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المجال التاتي 
الوسائط وروابط خارجية - وغيرها من البرامج الت يمكن شراؤها- في مفررات 
مودل إلكترونية. 

ويقدم نظام مودل استخدامات مثل حفظ السخ الاحتياطية والتبادل واستعادة 
(استرجاع) مكونات المقرر. وقد يؤدي انتشار استخدام مودل في التعليم بمراحل 
التعليم العام (من المرحلة الابتدائية حتى الثالث الشانوي) من تمكين المعلمين مسن 


الإشتر!ك في المصادر اد إرات. ويمكمن أن يشتركوا في التطوير المهني 
والتحضير للدروس من المنزل ويستطيع الطلاب أن يستخدموا نظام مودل من المسزلك 
إذا كان لديهم اتصال ب!! 


والصفحة النظام مودل عبارة عن بوابة معلومات نلفصل ذات قوالب 
مثل: التقويم والدخول والأخبار ويمكن تشكيلها وتغييرها حسب الرغسة: ويتكرن 
الجزء الأوسط من الشاشة من قائمة من المفررات التي تم إنشاؤها وهي موجودة 
ومرتبة في بجموعات (فنات). وأي مقرر منها عبارة عن مجموعة منظمة من الدروس 
والمصادر والأنشطة؛ حيث يقوم مؤلف المقرر بتجميع المادة العلمية وأشكاها. ومكن 
تنظيم المقرو على اساس زمني يده تاريخ الانقمام إلى المقرر وتواريخ محاددة 
للواجبات» ويمكن تنظميه على هيئة مجموعة من المرضوعات التي يمكن تغطيتها دون 
ب معين وققاً لسرعة الطالب. 
ويشمل نظام مودل نظاماً ثلتقويم يساعد المعلمين على متابعة تقدم الطلاب 
ومستوى إكمالهم له: ويسمح النظام للمعلمين باستخدام المقرر في ألناء تطويرهم لد 
ويمكن أن يعيدوا استتخدامه ويجروا عليه تحسينات كل عام. 

وفي العادة يبدأ الطلاب خدام خاصية واحدة مشل التفويم الدراسي أو 
صندوق إرسال الواجبات. ثم التوسع فيها أثناء اكتشاف المعلمين للخواص الأخرىء 
كما تم تصميم مردل لدعم الجوانب الاجتماعية البنائية في عملية التعليم أي المساهمة 
الفعالة والتعاون الفعال بين الضلاب. وبالإغمافة إلى الدروس التقليدية والتقويم 
والواجبات والاختبارات القصيرة» تم دسج خواص أخرى في نظام مودل مشل 
الموسوعة الحرة. والمنتديات والدردشة 
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تكتولوجبا التعليم 
وتجدر الإشارة إلى أن المقصود ب برنامج ماني مفتوح المصدر' عمو عدم وجوه 
رسوم على تحميله من الإنترنت واستخدامه؛ ولكن خدمات الدعم الفني والصيائة 
والتدريب تمتاج إلى ميزانية وقد تكون مكلفة. 
نظام ودام اع دافا 
يقدم هذا النظام أدوات تيح للمستعثم التفاعل مع أفرانه. والاستفادة من 
إمكانيات الشبكة: ومن الوظائف التي يؤديها نظام 54دوط 1:12 ما يلي: 
|. توفير الأدواث التي يتفاعل معها المتعلم في أثناء دراسته مشلل: لوحة الإعلانات 
0605م «ناوتنترث. والتقويم الدراسي 2813886 والمهام التي ينبغي أن يؤديها 
المستعلم دادة]. ومسجل التقديرات 8065:ن) ؛ ودليل المستخدمين 5©ونا 
ماء ناا . ودفتر العناوين ه130 و5ع00ه . 


2. استعراضى الحتوى بالصور والأشكان التالية: 


- عرض المعلرمات التصية مصحوبة بالصوز والرسوم: وغيرها من العناصر. 
- عرض الوثائق والملقات المرتبطة بموضوع الدراسة 

عرض الكتب والمراجع المتاحة على الشبكة ذات العلاقة. 

عرض الوصلات الخاصة بالمواقع الهامة. 

3. إتاحة النظام لعملية التواصل بين انطلاب أنفسهمء وبينهم وبين المعلم من خلال 
مجبوعة من الأدوات مثال: مركز البريد الإلكتروني 065687 اأ«دم-8: لوحة 
النقاش لتقت مولدوناء015: وتوحة الحوار 89661 281 . 

نظام دوم ج10 

يعد هذا النظام من النظم المنية عنى الأيقونات مشلى نظام 507لا ويوفر 
الوظائف الت 

.١‏ إعلام الطلاب بالأخبار الجديدة التي يريد المعلم إحاطتهم بها: وذلك ممن خلال 
أيقوئة إعلانات الفصل كامعصتسنادمصة, عحها© . 
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النجال الثاني 

2. إتاحة الفرصة للطانب لاستعراض اللحتوى العلمي للمقرر» رما يرتبط به سواد 
إضافية كالرثائق والوصلات بمواقع هامة. وذلك من خلال أيقرئة الأعمال 
الفصلية ٠8/006‏ سا0 , 

3 تقديم مجموعة من الأسئلة الموضوعية ذتية التصحيح للطالب؛ والذي يمكنه من 
الانتقال مباشرة إلى الاختبار النهائي للمقرر 

4 تمكين الطلاب من تبادل الرسائل ممع بعضهم البعضء أو مع المعلم وبصورة 
شخصية: وذلك من خلال أيقوئة البريد الإلكتروني 


5. تمكين الطلاب من تغيير كلمة المرور الخاصة بهسم: و تغيير بباناتهم الشخصية: 
وذلك من خبلال لمنافع والأدوات تن انان ع4 ولمن] 

ثظام مان" 1 

انظام إدارة تعلم مفتوح المصدر يت 


ا. إمكانية التحديث والتغيير السريع ل 

وجود متتذى لمناقشئة الموضوعات المطروحة من قبن المعثم أو المتعلم. 

3. إمكانية استخدام بريد الإنترنت لتبادل المعنومات مع أشخاص من خارج المؤسسة 
ا 


4. البحث عن المقررات المتوافرة في النظام. 

5. تحمبل المحتوى من جانب المتعلم: ميث يستطيع متابعة التعلم حتى بدون اتصال 

6. إنشاء اختبارات ذاتية للطلاب: بحيث يقوم النظام بالتصحيح وتسجيل الدرجات 

7. إعطاء الحربة للمعلم في توزيع الدرجات ذكل مجموعة بطريقة مختلفة 

8. متابعة التعلم في كل مكان منذ بداية دخوله النظام. وحتى خروجه منه. 

9. وجود مستووع للمواد التعليمية: يمكن أن يتشارك فيه كل من المعلم والمتعلم 

0 وجود عدة قرائب بناء تمحتوى في داخل النظام. مع تمكين المعلم من إنشاء 
قرالب بناء أخرى. 


تكنولوجيا النعليم 

1. تكوين مجموعات من قبل المعلم. مع إمكائية اخنيار أفراد المجموعة والقالد: 
وإنشاء منتدى ومكان لتبادل الملفات. 

2 توافق النظام مع معابير ال( 80)3830 ) وال ( 1015 )» 


معايير التعليم الإلكتروتي + 802605هاة صوتاعناصاكاال-!1 

إن المعايير المتعارف عليها حالي في مجال التعليم الإلكتروني لا ترقى إلى درجة 
معبار مصادق عليه من قبل منظمة المعايير العامية الأيزو (150 ) وهي لا تزال مثابة 
مواصفات فافع ة]ننندر5, أو إرشادات ذتناناء4ان0 و كات هنت011©. وذلك 
0 3 محال 6 الإلفروي وم 0 إدارة تلا 


وهي درجة لم يصل الها تي الالختزوني ل الات وعلى وي لمم فإن العا 


تهئم بنوفير مواصفات تضمن تتقل الملفات والتطبيقات وانبر'مج في منصاث التشغيل 
المختلفة 775ادةااذا5. وتتمشل المصابير التوفرة في مجال انتعليم الإلكتروني فية 
معايير(:6:)الش). ومعايير (:152:1) ومعايير (1085). ومعايير(:1310030]ه). ومعايير 
(عرن© «ناطذ!). ومعايير (56013). 


معايير ©3416 


وهو اختصار 


6# تسود 81 ترتادباها مدذام زا وتعني لجنة التدريب 
امعتمد على الكمبيوتر في صناعة الطيران؛ وقد بدات اللجدة 'عمافا في التدريب 
المعتمد على الكمبيوتر 197 في تدريب الطيارين منذ عام 1988م؛ ثم طورت أعمافا 
التشتمل على إرشادات التدريب المعتمد على الإنترنت 1187 

وتستهدف معايير (816:7) ما يلي: 

- مساعدة مشغلي الطائرات في تط 
3 


- تطوير إرشادات تمكن من 


وفانطة بعرم يعلم1 
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المجال الثاني 

توفير منتدى مغتوح للنقاش حول التدريب المعتمد على الكمبيو 
وتتكون معايير ©8106 من إرشاداء البينية تالطع مم عنما 

1000201-001م والتي تصف قابلية بين التعليم امدار بالكمبيوثر 

(ل) ممناممادما ل#ومدملط #اناصهدن ونظام إدارة التعلسيم ومتصهما 

لماوز اعددع ممه ل! (1.115) وتتمثل هذه الإرشادات فيما يلي' 

- الاتصال بين نظام إدارة التمليم [8© واندروس 005ةومما. 

- تحريك المقرر #*0035© بين نظم التعليم المدار بالكمبيرتر 05عتوبر؟ 08001. 

50108 بيانات نقويم الدروس. 

ونتالف العناصر التي يتم من خلاها تعريف المقررات بناء على معايير 4106 

ختياري) في تعريف وى ويناء المقررات وذلك على 


- ملف وصف المقرر لذ دمتاصامءفء2 عدم 
- تعيين البيانات في جدول الوحدات ©51ه] اتونا عاطسميتدوهم 
أحدرل الوصفي عاطه7 مممقهوه0 
- جدول بناء المقرر عاطه؟ تتساعيصاك مباو 
- جدول الأهداف والروابط عاطه؟ «تطعوماتهاعك دعنوناعمز06) (اختياري) 


- قرائم المتطلبات السابقة ييمةادنا عاتع يمرم 
- متطلبات الإقام معنو «متلع امومع 
معايير 1.011 - 17:51 

رهو اختصار ل و«عمه هم" مدزددمامع91! قمه لممامحمها؟1 7م مالعتاده1 ويعني 
تحهد مهندسي الكهرباء والإلكترونيات» ويهتم بتطوير معايير وتوصيات فنية في مال 
القيسبة عباوت مب هتيية كيبوت وقتيلة الب ليزي 
لنت السسونظ. والاتصالات. والطاة 3 
فد طور معهد 1851 مع بجنة معايير 


ات التعليم ( خلتدلصها؟ ترنونأمصطنت]” 
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الكتولوجيا التعليم 
150 1)ءها»ن«سوون عمنمروعا, معايير لتحديد ما وراء البيانات للوحنات التعليمية 
(01!) منهففاءا! مم00 هدزنموه.1 والي اكتسبت شهرة و'سعة النطاق لدرجة 
تبنيها من قبل سكورم 500804 وكذلك 1815 
وتستهدف معايير (1004 -1ن1ن1) ما يلي: 
- تمكين المعلسين أو الطلاب مسن إجراء البحث والتقييم واكتساب واستخدام 
الوحدات التعليمية ونا 
- تمكين المشاركة والتبادل للوحدات التعليمية 105 عبر أي تقنية تدعم نظام التعلم. 
تمكين تطويرإنتاج الوحدات التعليمية 05.! في الوحدات 5ااتنا والني يمكن أن 


تجمع أى تفكك بطرق ذات معنى. 
- كين عميل/ وكيل الكمبيوتر ؟عاناه0:5© الكاياء بطريقة آلية وديناميكية من 
إعداد دروس شخصية لأي فرد من المحلمين. 


- التمكين عند الطلب مسن التوثيق وتعرف إكمال الأهداف التعليمية المتعلقة 
بالوحد'ات التعليمية 105 - 
كين الوبضذات التعلينية +10 واي قبع لآي فط :مدن التوؤينع مسواة 


واخاصة من التعبير عبن 
ماري الستزى والأداء في شكل مغابين مستقلة عن الحتوئ. 
تزويد الباحثين بمعايير ندعم اللجمع والمقارئة والمشاركة في الليانات والمتعلقة 
بقابلية التطبيق والكفاءة في الوحدات التعليمية 1.05. 

- تعريف معابير تتصف بالبساطة ولكنها قابل للامتداد إلى محالات متعددة والفيرل 
بها من السلطات القضائية وتتصف بالشمول في التبني والنطبيق. 
دعم التحقق والأمان اللا إزيع والاستخدام للوحدات التعليمية ؤدبط. 
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المجال اثثاتي 
هذا وتتآلف معايير(12:8:5-10181) مسن تحدييد لمواصفات ما وراء 

مسفمت)2 والي من(9) عناصر رئيسة؛ و(45) عنصراً فرعياً كما ب:.م 

الشكل التالي. وتتمثل العناصر الرئيسة فيما يلي' 

العام أمعدون 


2. دورة الحياة عاعوعتائنا 

3 - البيانات «لدلساء1< ساماد 
4 التقنية لمعاصاعه]” 
5 


التربية لدده#معدمة1 
6. الحقرق #طعنةز 
7 الرابطة سمتساته 
الحاشية د6اكهمممة 


9. التصتيف دواو 11:وكة01 


50 


تكثولوجيا الت 


شكل (4): عناصر معايير (2]8:25-101 


ممايير 1915 

وهو اختصار ل ه010 سعادرة اعد يودملا اسم تاساسة 
«0نا00505): ويعني الاثتلاف العالمي لنظام إدارة التعليم. ويمثل جمعية دولية امريكية 
لمزودي الجامعات الذين يعتمدون في تحديد مواصفات مصادر التعلم بناء على لغة 
11 ونتناول هذه المواصفات خصائص المقررات والدروس والتقييم والجمرصات 
التعليمية. وتركز معابير 1105 على هدفين رئيسيين هما: 
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اللجال الثاني 


إرشادات عحددة والتي تضمن القابلية البينية لنتشغيل 2611111يهممتعاها بين 
التطييقات. والمخدمات في التعليم الإلكتروني. 

- دعم تطبيق التوجيهات في المنتجات والخدمات الدولية 

- وتتالف معايير 1045 من العناصر الرئيسة التالية 

انات 1:80813/: وعي العنصر الرئيس الذي يستخدم لوصف المواد 


- حزم اغغقوى 98ههماء" 001611 وهو وصف بناء التجميع للمصادر التعليمية 
في المقرر أو أجزاء منه. 

- القابابة البينية في التسشغيل للأسئلة والاختبارات #مأتقعنا يه 1كه7 

في الاختبارات والتقريم 


'زاثلاط تدتماو وهي [رشادات صف المشار: 
والبيانات؛ وتسمح بعرض أتماط متعددة من الأستلة. و 
وأهم أنواع الأسئلة يشتمل على استجابة متعذدة: استجابة مقردة: صح أو خطاء 
ملء الفراخ. 

- تصميم التعلم 20815 بإهذه.]ء وهي مراصفات تعمل كلغة تؤدي إلى نمذجة 
وحنات التعليم. ومسائدة استراتيجياته. 

- التسلسل ع«نت«عديه5 دامه51 : وهو رصف لكبفية 
105 وتقديمها للمتعلم. 


معايير 211140119 
وهر اختصار ل لقدهناعيميعنا #وممع8 ره عممدتللخ عدا7 «ااساتمعاط 

#معناظ 6نظ متم ساعلة ع عدأمطاناخ ١‏ وعشل مؤسسة مهنية غير رمحية تهثم 

بالأعمال المتعلقة بالمواصفات التقنية وبالأخص في مجال ما وراء البيانات 3182:8032 

وتهدف معايير (:8118201) إلى ما يلي: 

- التبسيط. 

- زيادة الغابلية للغهم 
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تكتوكوجيا التعليمم 
- الواءمة أو التكييف تواقلنامامد فك 
وتتالف معايير (:41141011) من تحديد لمواصفات ما وراء 


8 والتي نتألف من ستة عناصر رليسة هي: 

- العام لسعدم. 

- دلالة الألفاظ في الرحدات التعليمية كا لاهدوه5 105 
- انتربية زوع يعم 

- امعتمله ا 


- اتفهرسة (امتلضلنم1 
- الحراشي 01 انا شتام 


معايير ©2هن) «ناطه2 + 


استهدفت هذء المعابير تيسير الوصوئ إلى الصادر عبر الإنترنت من خلال ما يلي: 

- تطوير معايير ما وراء البيانات 746:204313 للوصول إلى المصادر عبر الحقول أو 
المجالات كفسو المختلقة. 
تعريف [طار عام للتعاملية البينية ؛ 


ج52 3املماع الا 


الأطدعومعاه1 بين جمرعات بيانات الييانات 


- تعزيز تطوير مواصفات ما وراء البيانات نناتكتاء)9 حتى يصبح لها انتشار 
9 معابير دبلن كرر :068 10اظناا1 من عنصر وحيد وهو ما وراء البيانات 
41 هن والتي تتكون من مواصفات لخمسة عشر عنصراً لوصف المواد الرقمية عبر 
الإنترنت: وهذه العناصر هي: 
-- العنوان عااذك 

المطور :ملعم 
-- امادة اموزطيع 


- الرصف الوثادر تيع 
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المجال الثاني 


الناشر #قطعذا اباط 


المشارك في التحرير #داناطلجاده 


التاريخ 0018 

- التبط #تريرة 
التصميم 100008 
المعرّف 586 نم10 
المصددر ©6 كلام 
- اللغة عييسييهها 
- الرابط «وقاهام8 
- التخطية ميوست توص 
- الحقوق 5تطون»ه 
معايير 5001001 

وهر اختصار ل لعفمالا موم ع8 تعز00 عدم عاطديو5 وتعني 
انفوذج مشاركة امحتوى والأشياءء أو أتمرذج مشاركة وحدات مصادر الحتوى: ولا ثعد 
سكورم (500134) معايير بمد ذاتها ولكنها توليقة من المعايير السابقة في حزمة 
واحدة أطلق عليها سكورم. وقد تم تطويرها من قبل وزارة الدناع الأمريكية» ومكتب 
البيت الابيض للعلوم انتكنولوجية بإطلاق مبادرة التعلم الموزع المتقدم (81201) 
لمهم معاد لمدمونم بهدف تزويد التعلمين بتعليم ذي نوعية جييدة. 
ومواد ندريبية يمكن توفيرها بسهولة حا ات المتعلم الفرد. على | لكوي ندرا 3 
أي وقت رأي مكان يريده المتعلمون: واتخذت هذه المبادرة دوراً قيادياً لبناه اتفاق بين 
المستخدمين. ومطوري البرامج والصناعة. 

كما أدت المبادرة إلى تسريع نيني التكنولوجيا ني التعليم ني أي وقت ولي أي 
مكان وفق سرعة التعلمين على التعلم: حيث أخسذت دور القيادة في نحويل المعايير 
المتباينة لبرامج المؤسسات التعليمية ووضعتها في أنموذج عام صالح للاستخدام شرف 
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تكتوتوجيا التعليم 
بال لازم عك)ء سكورم ممم عن طريق 
التزويد بالوث الق والأمئلة. والتطبيقات» لمساعدة مطوري التعشيم يم والسدريب 
الإلكتروني على هذه المعابين: وفي الوقت الحالي تتعاون معأ جمييع 
المؤسسات المهتمة با مواصفات والمعابير على تطوير أفوذج ( 960100 ) في أشكاله 
المالية والمستقيلية. 
وتسعى معايير !500120 إلى تحقين عدد من الأهداف مثمثلة في : 
.١‏ الوصول 9 1لادانكوعدء,: وهر إمكائية تحديد الموقع والوصرل للمحتوى التعليمي 
من أي مكان وفي أي وقت. 
2. قابلية التكيف 6زخذانطساردل. 
الأفراد والمؤسسات التعليمية 


هي انقدرة عى التكييف لمقابلة إحتياجبات 


3. الإنتاجية ز11اا080:طقالك : وهي ة على زيادة الفعالية والإنتاجية بإنقاص 
اثزمن والتكلفة ل عنيها توصيل التعليم. 
4 اتيز واتاسي ايعو إنكا 0 


5 وو : وهي إمكانية الاتصال بن منصات 

التشقيل ماقام والأدوات 70013 الختلفة وأن تعمل معأ بكفاءة. 

إعادة الاستخدام 6[|1197هدماع8 : وهسي رمكانية تعديل المحنوى بسهولة 
واستخدامه عدة مرات باستخدام أدوات ومنصات تشغيل متعددة 

هذاء وتتكون معايير 5601431 من العناصر التالية: 

- ما وراء البيانات 8801001014؛ وهي العنصر الرئيسي الذي يستخدم لوصف بيانات 
المواد التعليمية 
- أنمرذج تجميع المحتوى (الاهت) اعههاة «وذلقوغجيييه نجعاتدهن) وهر وصاف بناء 
التجميع للمصادر التعليمية في المقرر الإلكتروني 'و أجزاء منه. 

(:1آ1) العسسدعنيوط دما س1 كتوحدات التعليمية. 


لمجال الثاني 
- العابع رالتصفح (521) «دتندعة0ما! همه وداعدعنن»35 16 رهو يصف كيفية 

اتنظيم عناصر الوحدات التعليمية (103) وتوصيلها لنمتعلم 
- الحقوق 1418815: وتستهدف حفظ حقوق المؤلفين. والناشرين. 
مصادر التعلم الإلكتروني : 870308( 01 8010065 

كل ما هو متعارف عليه من مصادر المعلومات الورقية: وغير الورة 

وسائط إلكترونية في ملفات قواعد بيانات؛ وب 
خلال الاتصال المباشر 26ذاذ:»» أو داخلباً ني المكتبة ومركز المعلرمات عن طريق 
(00. 21/50). ومن هذه المصادر: الكتاب الإلكتروني: مسستودع المواد التعليمية: بيئة 
الواقع الافتراضي. المكتبة الرقمية (الإنكترونية): الحقيية الإلكترونية. ومحركات 
البحث في الإنترنت. 


المكتبة الرقمية : فرطأ[ [هأأوزم 
يأخذ هذا المصطلح مسميات عدة منها امكتبة الإنكتروئية. و'' 

المكتبة الافتراضية. والمكتبة بدون حوائط: وفي ضوء هذه المسميات تنوعت تعريفات 

الكتبة الرقمية منها. 

- تلك المكتبة التي تشكل المصادر الإلكنرونية أو الرقمية ككل محترياتهاء ولا تحصاج 
مبنى يحويهاء وإما مجموعة من الخوادم 500665 وشبكة تربطها بالنهايات الطرفية 
للاستخدام. 

- كمية فضخمة من المعنومات المسجلة إلكترونياً: والمنظمة بطريقة معينة بحيث يمكن 
البحث فيها واسترجاع ا معلومات عبر الإنترنت. 

- مجموعة منظمة من المعرفة الرقمية تمزج بين جمع المعلومات. وتنصنيفاتها النائهة. 
والأرشيفات مع العرض الرقمي باستخدام الكمببوتر 

- مجموعة منظمة من المعرفة المتصلة ببعض احّدمات من حيث التخزين؛ والعرض في 
أشكال إلكترونية 
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وتوجيا النعلهم 
-- منظمات علمية تحتوي على مصادر متخصصة لاختيار المعلومات وثباتهاء وحفظ 
المعلومات المتوافقة» وفهرستها في مجموعات عمل رقمية: وإناحة عرضها 
للاستخدام على مدار الساعة إلكترونياً 
وعاء إلكتروني يحوي مجموعات من المصادر والمنظمات الإلكترونية المتخصصة 
التي تاعد على البحث والعرض والاسترجاع؛ واستخدام المعلومات ومعالجتها 
تكنولوجياً بالاتصال المباشر على مدار الساعة. 
ومن أهم ميزات المكتبة الرقمية ما يلي: 
.١‏ عنويات المكتبة الرقمية لا تمتاج حيزاً مكانياً. فقد يتصفح الشخص ملابين 
الصفحات ولا يكون على طاولة مكتبه ورقة واحدة. 
إن المكتبة الرئمية ويتوفيرها المصادر الالكترونية حل كثيرأ مسن إشكالية تداول 
المعلومات: والتى في أحيان كثبرة يصعب الخصول عليها. 
3. توفر المكتبة الرقمية سرعة وسهوئة الوصول إلى المعلومة في أي مكان من أماكن 
وجودها في هذأ العتل الممتد. 
4. هناك نقاط وصول متحددة للمعلومات عبر المصادر الإلكترونية المتاحة في المكتية 
الرقمية لا يمكن مال أن تتوافر في المصادر المطبوعة التقليدية. ١‏ 
الرقمية كما هائلاً من المعلرمات قد تعجز عنه كثير من المكتبات 


بة» وذلك نظراً لمرونة هذه المكتبات. 


وف واقع الآمر فإذ المكتبة الرقمية تقدم خدمات جليلة لا يسوفر كثير منها في 

المكتبات التقليدية. ومن فوائد المكتبة الرقمية أنها متاحة طوال ساعات اليوم؛ ولس 

هناك أوقات للإغلاق» وأخرى للدوام: يضاف إلى ذلك أن المستفيد من المكتبة الرقمية 

ليس بحاجة لآن يذهب إلى موقع المكتبة من أجل التأكد من وجود المعلومة: فالاتصال 
المباشر بالمكتبة هو طريقه الوحيد ليتحقق من وجود المعلومة المطلوبة. 

إقد يعتقد البعض - في ضوم 

؛ ولكننا نرى أن دور المكتبات التقليدية سيظل مؤثرأ ومائلاً 


-175- 


لجال الثائي 
ولفترة طويلة على الأقل في عالمنا العربي؛ كما أن المكتبة التقليدية مكملة للمكتبة 
الرقمية. والعكس صحيح. وأن كل واحدة منهما قد تؤدي دوراً لا تؤديه الأخرى. 
الحقيبة الإلكترونية : 80510110 عتصوجاع» 8:1 
تبميع إلكتروني منظم لنشاطات التعليم والتعلم( المعلم والمتعلم) داخسل قامة 

الدرس أو خخارجها أو كليهماء وعرضها باستخدام تكنونوجيا الوسائط المتعددة 
التفاعلية. وتعد إحدى أدوات التقييم الشامل للحكم على إنهاز المتعلم. ويعبارة 
أخرى. إنها تجميع للأنشطة واللواقف التعليمية ومصادرها إلكثرونياً. وتودي إلى 
تطبيق فعلي للتعليم المتمركز حول المتعلم؛ وتتضمن الرسائط المتعددة التفاعلية يما 
نشمله من رسومء وصورهء ولقطات فيديو. وحركة. ومؤثرات صوتية؛ وارتباط 
بالشبكات التعليمية 
وتصمم الحقبية الإلكترونية على أي من الأشكال العالية: 
- كتاب إلكتروني؛ ويتم تحميله بالمصادر المتنوهة: ومواقع 

التعليمية» وأدوار وتقييمات المعلمين في أي وقت. واي مكان. 
011+ وتتقل إليه محتويات الحق 
الذكية لجده8 امقمر. 


- فرص الفيديو الرق 
المعلومات» والسبو, 
- كمبيوتر محمول 3001 !0/< وتسجل فيه ممتويات الكناب الإلكتروني. بالإضافة 
إلى تسجيل المراقف التعليمية 0 


- زيادة دافعية الطالب للتعلم. 

- ماعدة الطالب على التعلم الفمّال للمهارات. 
- استخدامها كاداة للتخذية المرتدة (عودالت7. 

- استخدامها كإستراتيجبة تد 

- عرض الآداء المتميز للطلاب. 

- إثراء التملمة لاشتماها على الوسائط المتعددة التفاعلية. 
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كلمة: تيقوم البرنامج بالبحث عن مواققع تواجدهاء ومن أفضل محركات اللبحث 
عاوده6: ممطولا. 


إسترانيجيات التعليم والتملم الإلكتروني : 
ولمع مم5 وملست الممتاعسساحماءع 
تُعرف إستر راتيجية التعليم عل وج المموخ بأنها مموهة القر ارات الي تخذ 
بشآن تحركات(نشاطات» المعثم الممتابعة الي يؤديها في أثناء الموقف التعليمي التعلمي. 
التعلم بأنها مجبرعة 
ذه امتعلم بشأن النشاطات التي جارسها في أثناء الموقف التعليمي 


ى اهناف سايمية عدف في تدين لراك إسعرا 


القرارات 


التعلمي: والتي اعتاد على استخدامها في اكتاب المعلومات» وتخزينها والاحتفاظ بهاد 
واستدعاتها عند الضرورة. 


انتعليم والتعلم الإلكزرني 
انتي يُتخذ - من قبل المعلم والمتعلم - بشأن النشاطات 
في ضوء أدوات التعنيم الإلكتروني التي تؤمن 'لتفاعسل والتواصل 
تزامن؛ أو غير المتزامن بين المعلم وانطلاب من جهة؛ وبين الطلاب أنفسهم؛ من 
جهة أخخرى في الفصل الإلكتروني؛ أو المجتمع الافتراضي 
المجتمع الاقتراضي ١‏ 'زاأه 0100© اناما 

ظهرت المجتمعات الافتراضية. في بداياتها بفعل احتباجات م: واستخدام 
تكنولوجيا الكمبيونر والاتصالات الرقمية منذ متنصف ثمانييات القرن الماضي 
التحقيق أغراضها التعليمية بشكل أو بآخر. ثم البثقت بعد ذلك ما عرفت بالمجسمات 
الشبكية مع أواتل التسعينيا' ٠‏ حيث تطورث في شكل جماعات معروفة من 


مستخدمي تكنولوجيا الإنترنت نشترك في الخصائص والاحتياجات والمهارات: 
وامتلكت وسائل اتصال رقمية ويرمجيات متشابهة: وأخيرأ اتتشرت هذه الجتمعسات 


-177- 


المجال الثاني 
الرقمية بشكل كسبير مع التدشار تكنولوجيا الويب؛ خصصرصا تكنولوجيا 
الدردشة/ المحادثة والتي تدعم اليوم كثيرا منذ الجتمعات الافتراضية على نطاق كوني 
وت 
ويذا فإن مصطلح لمجتمع الافتراضي يشير إلى مجموعة معيدة من مستخدمي 
الإنترنت يتشاركون في تفاعل 'جتماعي له خصائصه التكنو -. اجتماعية؛ وقد يشير 
الصطلح - أيضاً - إلى جماعات تشترك في خعصائص اجتماعية أر تنظيمية أو ثقافية؛ أو 
نوجهات فكرية معينة, أو اهتمامات علمية. أو اقتصادية؛ أو فنية: أو إعلامية: 
نتواصل وتتفاعل معأ في مكان افتراضي هو الموقع الإلكتروني. 
المعلم الإلكتروشي ١‏ 09 عناماوم12-1 
هو ذلك المعلم الذي يكون قادراً على أن: 
يعمل على تحويل غرفة الصف الخاصة به من مكان يتم فيه انتقان المعلومات 
بشكل ثابت وفي اتهاه واحد ‏ من المعلمم إلى الطائب - إلى يكة تعلم تمتال 
بالديناميكية: وتتمحور حول الطالب حيث يتفاعل الطلاب مع اقبرانهم على 
شكل مجموعات في كل صفوفهم. وكذلك مع صغرف أخرى من اقطار العالم عبر 
الإنترنت 
- يطور فهمأ عملياً حول صفات و'حتياجات الطلاب المتعلمين 
- يتبع مهارات تدريسية تأخذ بعين الاعتبار الاحتياجات والتوقعات المتنوعة والمتبايئة 
للطلاب 
-- يطور فهمأ عملياً لتكتولوجيا التعليم مع استمرنر تركيزه على الدور التعليسي 
الشخصي له. 
- يعمل بكفاءة كمرشد وموجه حاذق للمحتوى التعليدي 
وبما لا يدع مجالا للشك أن دور العلم سوف يبقى نلابد وسوف يصبح أكثر 
صعوبة من السابق. فالتعايم الإتكتروني لا يعني تصفح الإنترنت بطريقة مفتوحة؛ 
ولكن بطريقة محددة وبتوجيه لاستخدام المعلومات الإلكترونية؛ وهذا يعشبر من أهم 
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إدوار العلم: ولآن المعلم هو جوهر العمئية التعليمية لذا يهب علبه أن يكون منفتحاً 
على كل جدبد وبمرونة تمكنه من الإبداع والابتكار. 

وهناك بعض الكفايات المتعلقة بالتعليم الإلكتروني والنى يجب أن تدوفر في 
المعلم الإلكتروني مثل: 
- كفايات في مال تكنولوجيا المعلومات والانصال. 
- كفايات معرفية بمجال التعليم الإلكتروني. 
- كفايات نتعلق باستتخدام الإنترنت. 
تعلق باستخدام الكمبيو: 
لت بالبرمجيات. 
كفايات تتعنق بإدارة لوقف التعليمي الإلكتروني. 
المتعلم الإلكتروثي + 15-1630007 

هو الطالب 'نذي يقضي حياته التعليمية في عام إلكتروني قائم على الشبكات 
العلمية: ويكون قادراً على التعلم من خلال الممارسة و.لبحث الذاتي. 


إستراتيجية المحاضرة الإتكتروتية : و0 )5 1-101 


ات التعليم» وتقوم على مبدا الإلقاء والشرح 
المعلم: الذي يقدمه إلكترونياً تلطلاب بطرق 


تعد الغحاضرة من أقدم استراتي 

النظري تلمحتوى التعليمي من جا 

عدة متها 

- ملفات الصوتء أو ملفات الفيديو المناحة من خلال الموقع والتى يمكن نمحميلها 
على أجهزة الطلاب الشخصية؛ أو مباشرة من الموقع. 

- ملفات 0917 التي تتضمن النص المكتوب؛ حيث بمكن تحميلها على أجهزة الطلاب 
الشخصية لتصفحها فيما بعد. أو في الرقت المناسب للمتعلم باستخدام برنامج 
التصفع "؟تلنساة اقامععة مولام 

- نحديد بعض الروابط نءا0ف! ذات العلاقة بانغنوى انتعليمي لنمحاضرة. لاطلاع 
الطلاب عليها. واكتساب المعلومات الناسية من خلانها. 


و 


التجال الثاني 

- بمكن للمعلم وضع المحاضرة على إحدى صفحات الويب "2805" اعاقاء وإرسالها 
إلى الطلاب من خلال البريد الإلكثروني. 

- بمكن للمعلم بث محاضرته عبر الشبكة باستخدام تكنولوجيا مؤتمرات الفيدير. 

ومن ميزات الحاضرة الإلكترو: 

- يمكن مشاهدة الحاضرة في الوقت المناسب الذي يحدده الطالب. 

- يمكن إعادة تشغيل المحاضرة: أو أجزاء منها لمرات متعددة وفي أي وقث لمراجعة 
الأجزاء الصعية 

- يحدث التفاعل بين المعلم والمتعلم جهة: ومن جهة أخرى. بين المتعلم ومصادر 
التعلم التى يوجهه المعلم إليها كقراءات مرتبطة بموضوع المحاضرة. 

إستراتيجية المروض العملية الإلكترونية :إجا5)26 ده ثأه ماقم هدم 1-0 

يقصد بالعرض العملي الإلكتروني ذلك النشاط التعليمي الذي يقوم به المعلم 
أمام طلابه بُغية إكسابهم معنومات؛ أو توضيح النواحي التطبيقية لبعض الظواهر 
إن مستخدماً في ذلك برمجيات الوسائط المتعددة. 


هذاء وتصنف العروض الإلكترونية في نوعين: متزامنة: وغير متزامئة: حيث 
تشتمل العروض التزامئة على: فريق العمل عبر الشبكة ييشناده:) نا والمؤئرات 
عبر الشبكة ه«ء5ع#ادهن) 06:ع/3: والدردشة المباشرة المصحوبة بالنصوص 
ع7 نرم لعتمدمتووععة ممنائحط عصة1 امعيل في حين تتضمن العررض غير 
المتزامنة ملغات على الأفراص المدممة؛ أو ثقطات الفيدير المسجلة. أو ملفات انصوت 
المصاحبة بالنص المكتوب أو الرسوم المصاحية تننص المكشتوب» او الصوت مع 
الصور الفوتوغرافية الرقمية. أو سلسلة من الروابط التي تمكن المشاركين من التقدم إلى 
الأمام خلال عمليات التعلم. وهناك ثلاث مراحل يتبعها المعلم لتقديم السرض 
العملي رهي: 
1. مرحلة تخطيط العرض؛ وفيها يتقرم المعلم بالخطوات الثالية: 

- إعداد خطط تلعرض تيكون مرشداً للطلاب في أثناء التعامل مع الحترى. 
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- إعداد المعلومات والأدوات والأجهزة المستخدمة في العرض. 
- تحديد الموقع المناسب لإجراء العرضى (الفصل الإلكتروني: اتشبكة: الأقراص 
المديجة) 
- تجريب العرض قبل تقديه للطلاب: للتأكد من صلاحية الأدودت والأجهزة 
المستخدمة في العرض. 
2. مرحلة تقديم العرض؛ وفيها يقوم المعلم بالحخطوات التالية: 
- تفيذ العرض في الفصل الإلكتروني (قاعة السدرس الإلكتررنية) باستخدام 
والفيديو بروجكتور :ناندؤن8 10:0 لعرض عناصر الوسائط 
من خلال بر امج 04ل" تعتسدول و لجاع 
مختصر وني خطوات متتابعة من الأكثر عمومية إلى 
الأكثر خصوصية: والانتقال من خطوة إلى أخرى بناء على فهم المتعنمين. 
- استخداء المصطلحات الآساسية؛ والجمل القصيرة. والكلمات اللالوقة: لجذب 
انتباه المتعنمين. 
- البده بالمعلومات المتوفرة في البنية المعرفية تدى المتعلمين وريطها با معلومات 
المستهدفة من العرض؛ إذ يعتمد انتعليم الإلكتروني على مبادىا 
اني 
- التاكد من تزامن المعلومات اخقدمة في العرض مع الخطوات الإجرائبة التي يتم 
أداؤها 
مرحلة تقويم العرضس؛ وفيها يقوم المعلم بالخطوتين التالبتين: 
- تفريم تعلم الطلاب: ومدى استفادتهم من العرض العملي. 
- تقويم المعلم نفسه في أثناء تقديم العرض من حيث مدى كفاية الرضء 
ومناسبته للمرضوع المستهدف للتعلم. 


التعليم 


لهاك 


المجال الثانى 
إستراتيجية المعمل الافتراضي ١‏ :زم50212 ونه« وها لدساع زلا 

المعامل الافتراضية هي معامل مبريمة تحاكي المعامل الحقيقية» وثمكن النتعلم من 
إجراء تجارب معملية عن بعدء كما أنها نسهم بدرجة كبيرة في تعميق فهم الأفكار 
الصعبة؛ ويمكن من خلانها إجراء التجارب لأي عدد ممكن من المرات. كما تساعد 
على سد العجز في الأجهزة المعملية: كما يمكن تغطية معظم افكار القررات بتجارب 
افتراضية وهو ما يستحيل تحقيقه في الواقع نظراً تحدود, 

وفثل عملية بريجة المعامل 'لافتراضية عملية 
المادية. والوفت المستغرق في البريجة: بالإضافة إلى التكنولوجيا المستخدمة. وئذا قام 
امركز القومي للتعليم الإلكتروني ببريجة مستودع فزن فيه امعامل الاتراضية الطورة 
حليأ. بالإضافة إلى روابط مع المعامل الافتراضية المتاحة عبر شبكة الإنترنت؛ ويمكن 
استخدام تلك المعامل من خلال المستودع المخصص لذلك: 
إستراتيجية التعليم المبرسج الإلكتزوني 

يوعندما5 ومتاعساكدا لعستسجوممطع 

تبنى فكرة التعليم المبرمج الإلكتروني على تقسيم انحتوى التعليمي إنى وحدات 
ثعليمية صغيرة بسمى كل منها [طاراً. وذلك ضمن صفحات مترابطة على الشبكة 
معدة بشكل مسبق تحدد فيه مسارات متعددة لكي يتفاعل معها المتعلم. ويبد' كل إطار 
بشرح المفاهيم الأسامية وينتهي بسؤ'ل تبين إجابته مدى استيعاب المتعلم الشرج 
الذي نناوئه هذا الإطار. أو ما سبقه من أطر. ثم يود المتعلم بالإجابة الصحيحة 
للسؤالء ويقارن إجابته بهاء فبحدث تعزيز لما تعلمه إذا كانت إجابته صحيحة: 
ويصحح إجابته إذا كانت خطا. وهذا ما يعرف بالتغذية المرجعة 16600201 

وفد يكون منف باستخدام برنامج :0508 كافياً لتصميم هذا النمط من 
التعليم البرمج: حيث تكون الارتباطات فيما بين الشرائح المتتالبة مصممة محيث 
تعطي التغذية المرتجعة المطلوبة: كما يمكن تقديم بعض الملفات باستخدام برنامج 
541 بها بعض النقاط الضغط عليها تعطي تاثيرات: أو 
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الوجيا التعليم 
انتقالات محددة لعرض بعض انعلومات» أو شرح بعض المقاهيم المرتبطة بالخركة من 
خلال الرسوم المتحركة. 
إستراتيجية المناقشة الإلكترونية : ان 52 مأوكم 5-815 
تعتمد هذه الإستراتيجية على تبادل الآراء والأفكار: وتفاع] الخبرات بين 
المعلم والطلاب من جهة؛ وبين الطلاب أنفسهم من جهة أخرى. وهي نسهم في ثلمية 
: !لني يقدمها الطالب لدعم إجابته في أثناء المناقشة 
والحوار. وتتفذ إستراتيجية المناقشة في أشكال عدة منها: المناقشة الجماعية «إنا60© 
ناأكدلنوالل ومناقشة الجموعات الصغيرة القنصظ صدقدديهوز0 ؛ والمناظرة أو 
ادال تلع جد كاون© +0 عافطواة. والتدوة اتقدط. والمشدى المصغر -أ0اال2 


تمالمممرسرة . 

وتعضمن أدوات المناقشة الإلكترونية كلا من: المنصديات 0:6نه70, ويكسي 
لفك المدونات #يوداقلء المحادثة (الفردشة» عدت:ةط©): لوحة اننقاش «منددنتوالا 
لتهدقاء والبريد الإلكتروني 1ن 
إستراتيجية العصف الذهني الإلكتروني ١‏ ريغأ ماك بإمتصاءواكسنه5-؟ 

وتعرف-- إيضا- باستر:تيجية استمطار ”لأفكار؛ وتعتمد على طرح موضوع ما 
أو مشكلة معينة على الطلاب: وإعلامهم بكل جوانبها والعوامل الوا 
إعلامهم بالقواعد والعا 
المناقشات: ثم الطلب منهم تقديم حلول مقترحة للمشكلة موضرع النقاش 

ويقوم المعلم بتدوين هذه الحلول وتصنفها دون محاولة تقويمها أو التعليق 
عليها. وبذلك يتمكن المعلم من جمع أكبر عدد بمكين سن الحاسول الممكدة والمقترحة 
للمشكلة. وفي ختام جلسة العصف الذهني. يتم تقييم هذه العدول واخغيار المناسب 
منها وعرضه على لوحة المناقشات: أو إرساله إلى كل طائب على البريد الإلكتزوني 
الخاص به. 


تك وغيرها 


1 


المجال الثاني 


إستراتيجية التعلم التعاوني الإلكتروني 

ع اهعاق ومتصسمعنا علأكممممه 0ق 
بة التي يتعلم من خلالها الضلاب في بجموعات صغيرة؛ حيث 
نتكون كل مجموعة من (4- 6) طلاب ممتلفي القدرات والاستعدادات؛ وبسعون نحو 
محقيق أهداف مشتركة. وتتطلب هذه الإستراتيجية تحويل نظام الصف ذي المجموعة 
الواحدة إلى نظام الصف ذي المجموعات؛ ويتم العمل داخل المجمرعة بحيث 
يفوم كل فرد قبها بدور محدد. كما يعين قائد لكل مجموعة يكون المسثول عن الوصول 
بة تدمج الأعمال المنفردة لأعضاء الجموعة:؛ وتنظيم النفاش المدار 
أو الدردشة أو البريد الإلكتروني. 


طريق المشروع الجماعي الذي 
أثناء هذا التفاعل تمو تديهم 
وفقاً هذه الإستراتيجية - اموجه والرشد والميسر للعملية التعليمية التعلمية 


إستراتيجية الاستدلال الإلكتروني ١‏ 1055 3)2 يانههدهعم-0 

الاستدلال هو عملية استخلاص أحكام ومبادئ عامة من جموعة مسن 
الملاحظات أو الحالات الفردية؛ وتطييق هذه الأحكام والمبادئ على حالات فردية 
أخرى: وبذا يكون الاستدلال متضمنا عمليت: الاستقراء» والاستنياط. 
'تيجية تعليمية هو استقراء التعريف أو القا: 
تربط بين مجموعة من العناصر. وامتباط الأجزاء والحالات الفردية من 
التعريف أو القاهدة العامة: وتتبع المخطط السهمي : 


العامة التي 


مثاك له تعريف له مثال 
ويمكن للمعلم استخدام إستراتيجية الاستدلال في تعليم المفاهيم بائباعه 
المنطوات التالية: 
- تزويد الطلاب باسم المفهوم: وتقديم بعض الأمثلة 
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الوجيا التعقدم 
عرض عدد كاف من الأمثلة المنتمية وغير المنتمية على المفهوم: بحيث يتم عرضها 
أزواجاً متقابلة (مثال - لا مثال) والإشارة من جائب المعلم إن المدال بانه مشال 
على المفهوم: وإلى اللامثال بأنه ليس مكالا عليه دون تقنديم تبرير لذلك؛ حيمث 
يفتر ض أن الطالب يستقرئ الخصائص النميزة لنمقهوم. 
قيام الطلاب بعد الانتهاء من مقابلة الأمئلة باللا'مثلة بكتابة الخصائص الممبزة 
للمفهرم. والتوصل إلى تعريف المفهوم. 

- تكليف الطلاب بتطبيق تعريف المفهوم المستفرأ على أمثئة أخرى جديدة. 

ويئم التفاعل في هذه الإستر'تبجية من خلال لوحة ال منافشات: المحادثة؛ والبريد 
الإلكتروني 
إستراتيجية المحاكاة ؛ نيع©)2:ا5 اروذاهلسوذك 


يعتمد نموذج الحاكاة عنى وضع المتعلم في موقف افتراضي شبيه بالموافف 
نتى قد يتعرض ها فيما بعده ويطلب منه أن يتصرف إزاءه كما لو كان موقفاً 
وهنا يتلقى المتعلم التغذية الرنجعة من الموفف ذاته كما في الواقع. والحاكاة 
يتفسمن جموعة مثيرات ( نوص مكتوبة: نصوص متطوقة ء موز لابئة 
ومتحركة» رسوم خطية: رسوم متحركة : مؤثرات صوتية) متكاملة ومتقاعلة معأً: 
وتعمل في نسق واحد يستهدف تزويد المتعلمين بمجموعة من ال معلوسات وامهارات 
والاتجاهات من خلال نقليد موقف حقيقي: أو تبسيط لا يمكن أن يحدث في الواقيع» 
وذلك عبر برامج يتحكم ! الكمبيوتر 

فاماكاة تعتمد على تهسيد موقف معين مستمد من احيأة وتبسيطه؛ بحيث يقدم 
الموقف بطريقة ممائئة للموفف في الحياة الحقبقية مثل: تبسيط قواعد المرور. وأندفاع 
سفن الفضاء ودورانهاء ظاهرة الكسوف والخسوف. وغيرها من المواقف التي تظهمر 
على شاشة الكمبيوتر تتقرب الواقع إلى أذهان المتعلمين. وقد كان اول .ستخدام 
البرامج الحاكاة بعد الحرب العامية الثانية في 


في الجالات الاقتصادية و التجارية؛ ثم تيع 
ذلك استخدامها في مجال الدراسة والتعليم: وذننك في نهاية الخمسينيات من القرن 
الماضي: حيث مم من خلاها تدريب الطيارين ورواد القضاء. تتعذر «لتعليم من طرق 
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الحجال الثاني 
قبرة المباشرة خا في ذلك من خطورة على الطيارين. هذاء وقد بدا ظهور برامج 
التعليم في عقد السبعيئيات من القرن الماضي: حيث كان أول مشروع 
لإنشاء برامج عاكاة (لضع) هى والقس مم2 الامسوماهت2 اممدتها! وهر 
احد المشروعات الخاصة بتطوير التعليم في بريطانيا. ومن أدوات المحاكاة : الأقراص 
المدممة, والحادثة. ولوحة المناقشات؛ والبريد الإلكتروني: ويتم تنفيذ إسترائيجية 
المحاكاة في التعليم الإلكتروني من خلال أربع مراحل هي 
1. مرعلة التوجيه 

وفيها يعرض المعلم موضرع الدرسء والمفاهيم التتضمنة في الحاكاة الفعلية» 
وتفسير وشرح ذلمحاكاة وخاصة إذا كان المتعلمون ليس لديهم خيرة سابقة بالمحاكاق. 
ولا يتبغي أن يكون هذا الجزء مطولاً ولكن يمكن أن يكون خلفية أو إطاراً تلنشاط 
التعليمي. 
2 مرحلة التدريب المشارك 

وني هذه المرحلة يبدا التعلمون في الاندماج في المحاكاة. حيث بعد العلم 
السيتاريو الذي يتضمن أهداف المحاكاة والأدوار والإجراءات وأنواع القرارات الي 
تتخذء وينظم المعلم المتعلمين بالنسبة للأدوار المختلقة» ويجري جلسة ممارمة مختصرة 
للتاكد من أن المتعلمين قد فهموا جميع التعنيمات ويستطيعون القيام بأدوارهم 
3 مرحلة المشاركة © المحاكاة 

وني هذه المرحنة يشترك المتعلمون في برنامج المحاكاق و يقوم المعلم بدوره 
كمرشد و مسهل لعملية التعلم. وينبغي أن توقف المحاكاة بين الحين والآخر تيئلتي 
امتعلمون تغذية راجعة. و لِيقوْموا أداءهم و قراراتهم؛ وليستوضحوا عن أية فكرة أو 
فهم خطا. 
4 مرحلة استخلاص المعلومات الأساسية 

وفي هذه المرحلة يساعد المعلم المتعلمين في تقويههم ذبرنامج الحاكاة وربطه بالعالم 
الوافعي» ويتم ذلك في ضوء ما بلي: 
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ولوجيا النعديم 
- تحديد أثر خيرات البرنامج على كل متعلم. 
تحليل العمليات والقرارات الموجردة في برنامج المحاكاة. 
- مقارنة برنامج اناكاة بالعالم الواقعي. 
- ارتباط نشاطات البرنامج بمحتوى المقرر الدراسي. 
- تحديد وجهات النظر المختلفة التي كونها المتعلمرن عن طبيعة الخبراث والعمليات 
المستخدمة في البرنامج. 
هذاء ويتم استخلاص المعلومات الأساسية بأكثر من أسلوب؛ بداية مسن 
المنافشات الحرة. وانتهاء بإعداد تفارير مكتوبة؛ أو أداه مهام تجريبية. 


التقويم الإلكتروني ١‏ ممناهساهظ-15 
بع التقويم مقوماأ 'ساسياً من مقومات العملية التعليمية: فهو غسروري لمعرفة 
إلى أي مدى حققت نظم التعليم أهدافهاء وإلى أي مدى تنفق التسائج النهائية مع 
الجهود المبذول حتى يمكن الكشف عن التقاط الإيحابية والسلبية ومعرفة أسبابهاء وني 
هذا الصدد يمكن أن نشير إلى 'ن التقويم عملية تعتمد على المقارنة بين الواقع وها 
يجب أن يكون 

ويُعرّف التقويم بأنه عملية جمع وتحليل وتفسير بيانات أو معلومات عن ظاهرة 
أو موقف أو سلوك بقصد إصدار حكم. هذاء و. المصطلحات الى يعتمذ 
عليها مصطلح التقويم من مثل: العث القياس. التقدير: رالتقييم 

ويمكن تعريف التقريم في حال التعليم الإلكتروني بانه 'عملية توظيف شسبكات 
المعلومات التعليمية» و:لكمبيوتر وملحقاته: والبرجيات التعليمية باستخدام فيات 
التقويم في تحديد صلاحية المقرر الإلكتروني كوثيقة للتعلم. وتحديد قيمعه التربوية في 
إحداث المواصفات السلوكية المرغوبة لدى الطلاب؛ بُغِية إصدار حكم بشأن استمرار 
المقرر الإلكتروني في التربية المارسية. أو تطويره: أو إلغاله. 
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المجال القائي 

فنيات التقويم الإلكتروني + وعد أمداعء]” موأتمسله جر 

يقصد بفئيات التقويم الأساليب والأدونت والمصادر 

على المعلومات أو البيانات اللازمة لتفويم المقرر الإلكتروني ونتاجاته التعلمية: ويمكن 
تصنيف هذه الفئيات في ثلاثة أنماط رئيسة هي: 

الأول: ويشمل الأدرات 'نتي تعتصد على القياس؛ وهي أدوات اختبار. 

بالموضرعية: ومن أمثنتها: الاختبارات بأنواعها التي تستخدم في تقويم الجالب 

الثاني: ويشمز الأدوات التي تعدمد على التقدبر؛ وهي آدوات إخبارية تنصف 

بائذاتية» ويصتف هذا النمط إلى 
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مهارات التفكير الابتكاري 
مهارات الفكير الناقد 
مهارات التفكير قوق المعرفي 
مهارات التفكير 

مهارات حل المشكلات 
مهارة اتخاذ الفرار 

مهارة إدارة الوقت 
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مهارة المراقبة والتحكم 
مهارة المرونة 
مهارة المقارئة 
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مهارة بثاء المعايير 
مهارة تحديد الأخطاء 
مهارة تحدبد الأفكار انرئيسة 


مهارة جمع المعلومات 
مهارة صوغ الأسئلة 
مهارة طرح الفرضيات واختبارها 
مهارة حمل الخيازا 


عهارة وضع الأعداف 


مهارة وضع المعايير 
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المجال الثالث 


تعليم التفكير 


التشكير: وساءله ]7 
تباينت وجهات نظر العلماء والباحثين حول تعريف التفكير. إذ قدموا تعريفات 
مغتلفة استنادا إنى سس واتجاهات نظرية متعددة. وفيسا يلي مجموعة من تعريفات 
التفكير: 
- التفكير في أبسط تعريف له عبارة عن سلسلة من النشاطات العقلية التي يقوم بها 
المع (الدماغ) «لادتنقا ]1 عنذما يتعرض لثير يتم استقبانه عن طريق واحدة أو 

أكثر من حواس الفرد. 
- عملية بحث عن معنى في الموقف أو ألخيرة. وقد يكون هذا المعنى ظاهراً حيئأ 


ل تشتمل على أحداث كثيرة نتراوح ما بين الأحلام اليومية العادية 
والبسيطة إلى المدكلات الصعبة والمعقدة: وأنها تشكل حراراً داخلياً ومستهراً 


- 195 - 


المجال الثانث 


- مايهول في الذعن من عمليات تسبق القول والفعل: بحيث نبدأ بفهم ما نحس ب 
تقييم ما نقهمه ا 


المعالحة العقلية للمدخلات الحسية بهدف تشكيل الأفكار من أجل إدراك المثيرات 

الحسية والحكم عليه 

- عملبة ذهنية يتطور وينمو فيها القرد من خلال عمليات التفاعل الذهني بين ما 
الديه من خبرات؛ وما يكتسبه من خبرات جديدة؛ بهدف نطوير البنى المعرفية. 
والرصول إلى افتراضات وتوقعات جديا 

- عمنية معرفية تمكن الفرد من التعلم ذي المعنى من خلال الخيرة التي يمر بها 

- إعادة تنظيم ما نعرفه في أنماط جديدة. واختلاق علاقات جديدة لم تكن معروفة 


من قبل 

- العملية التي ينظم بها العقل خبراته بطريقة جديدة لحل مشكلة معينة أو إدراك 
علاقات جديدة بين موضوعين أو بين رضوعات بغض النظر عن نوع هذه 
العلاقة» وعلى هذا الأساس نهد أن التفكير مظهر من مظاهر الذكاء يمكن تدرييه: 
كما يمكن تتميته لدى الفرد 

- معالمة ذهنية للصيغ 70735 والمضامين 00005755 وذلك في عحاولة إيماد مضمون 
لكل صيغة. أو صيغة لكل مضمون؛ معنى ذلك أن كل ما يفكر فيه الفرد له شكله 
وله مضموله؛ ولكن العلاقة بين الشكل والمضمون ليست علاقة عضوية:» يمعنى أن 
يكون للشكل الواحد أكثر من مضمرن أي معنىء كما أن المضمون الواحد قد 
يظهر في أكثر من شكل. 

:- عملية تستهدف توليف صيغ لمضامين. ومضامين لصيغ في اتهاه مزدوج: اتهاه يدا 
من الكليات إلى الجزئيات في نشاط غايته التحليل واستنباط المعنى «6ذاعدلعلك 
واتهاه يبدا من الجزئيات إى الكليات في نشاط غابته التركيب والبناء والامستقراء 
«دنا ناه ويتم ذلك عن طريق تصنيفات غتلفة للشكل والمضمون 
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تعليم التفكير 
إدراك علاقات بين عناصر الموقف المراد حنه مثشل إدراك العلاقة بين المقدمات 
والنتائج. أو إدراك العلا: بين السبب والنتيجة: أو إدراك العلاقة بين المعلوم وغير 
المعلومء أو إدراك العلاء ام واخاص. 
من العرض السابي؛ يمكن استخلاص أن التفكير مفهرم معقد يتألف من ثلائة 
عناصر تتمثل في العمليات المعرفية المعقدة وعلى رأسها حل المشكلات. والأفل تعقيداً 
كالفهم والتطبيق» بالإضافة إلى معرفة خاصة بمحتوى المادة أو الموضوع: مع شوافر 
الاستعداداث والعوامل الشخصية المختلفة ولا سيما الانجاهات والميول. 
هذاء ويتصف التفكير بمجموعة من المخصائص: نذكر منها: 
التفكير سلوك هادف. حيث لا يهذث في فراغ وإئما يحدث في مواقف معينة 
ي: يتطور كما ونوعا تبعأً نمو الفرد وتراكم خبراته. 
- التفكبر إنفعّال هو التفكير الذي يستند إلى أفضل ال معلومات الممكن توافرهاء 
ويسترشد بالأساليب والإستراتيجيات الصحيحة. 
التفكبر مفهوم نسبي. فلا يعقل لفرد ما أن يصل إنى درجة الكسال في التفكير: أو 
أن يمارس ويحقق جميع قاط التفكير. 
- يتشكل التفكير من تناخل عناصر البيشة انتي تضم الزمان ( فترة 
وا موئف أو الموضوع الذي يجري حوله التفكير. 
يحدث التفكير بأشكال رأتماط ختلفة» قد تكون لفظية أو رمزية أو كمية أو منطقية 
أو مكانية؛ كل منها خصوصيته. 
عمليات التضكير 65ؤوعن00" كلسم" 
هي النشاطات العقلية التي هارسها الغرد في أثناء التوصل إلى نتاجات انتفكير 
من جهة؛ والمدكم على هذه النتاجات من جهة أخرى. ويمعنى آخر؛ إنها مجموعة أو 
سنسلة من المهارات المعرفية المترابطة التي يمكن أن تؤدي إلى تحقيق الأهداف المتوحاة. 
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المجال الثال 
مهارات التفكير: 15اأءا؟ عع لسئط]" 

اتشير المهارة - على وجه العموم : إلى القدرة على أداء عمل ممين (قول أو 
فعل) بشكل فمّال في ظروف معيئة ضمن نشاط محده. ويُقصد بمهارة التفكير قدرة 
الفرد على ممارسة واستخدام العمليات المعرفية (العقلية) عن قصد في معالجة 
المعلرماث والبيانات؟؛ 'ي جمعها وتخزينها واستدعائها عند الضرورة لتحقيق أهداف 
تعليمية متترعة. 
مستويات التفكير: 5[ ؟©.ة مسن ل منط]" 

نشير مستويات التفكير إلى درجة تعقيد عمليات التفكير: وتصنف هذه 
المستويات في نوعين رئيسين هما: التفكير الأساسي. والتفكير المركب. 
التفكير الأساسي؛ يجدأءطجاط !1" عتودةظ 

ومثل مجموعة من العمليات المعرفية البسيطة غير المعقدة والتي تشمل مهسارات 
التفكير انحورية 15أذها5 عننامن:78 005 وهي مهارات أساسية لا بد من إتقانها قبل 
الانتقال إلى مستوى التفكير المركب. وتتمثل هذه الهارات في : مهارة التركيز: مهارة 
جمع المعلومات» مهارة التذكر. مهارة التنظيم: مهارة التحليل» مهارة التوليد: مهارة 
التكامل. ومهارة التقويم 
التشكير اركب برد ل ليذ ]1 تامسو 

دمثل مجموعة من العمليات المعرفية المعقدة التي تضم مهارات كل من التفكير 
الناقد: والتفكير الابتكاريء والتفكير فوق المعرفي (ما وراء المعرفي): وحل المشكلات: 
واتفاذ الفرار. 
التفكير المادي: ييه كاهل] ماع عمو 

ويُعرف أيضأ بالتفكير الحس: وهر ذلك النمط من التفكير الذي يندور حول 
الأمور المادية. ويتعامل مع الآشياء في طبيعتها الخاصة كما تظهر في مجال الأدراك 
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تعليم التقكير 
التفكير المجرد: عا للما!] اعه وا 

هو تجريد واستخلاص علاقات من الأشياء الْحسة الموجودة. واستخدام هذه 
العلاقات للوصول إلى تنظيمات أخرى. ويتضمن ذلك الققدرة على الخروج من 
المثيرات الملموسة إلى معناها: او الخروج من حيز التأثر المياشر المحس إلى نطاق الثاثر 
بالمعنى وهو نأثير غير مباشر. وبدور هذا النمط من التفكير حول المفاهيم المجردة. 
التفكير المطلق: 1110102 عزسامدطة 

هو ذلك النمط من النفكير الذي يعمل على فهم الكل أكثر من قهم الأجزاف. 
ويكون الشخص المفكر غير متاثر بعدة أمور من أهمها: الذاتبة: والمصادر التجريية. 
والخيرات الوجدانية 


التضكير العلمي: عسننادت] عللتاهو5 
تفكير يدور حول الحقائق الموجودة في عالمناء أو الأشياء ذات الوجود الفعلي 
الموضوعي. مثل انتفكير في مشكلات: التلوث: التصحر. نقص الياه وغيرهاء وبقوم 
هذا النمط من التفكير على ثلاثة كركان عي: 
- الفهم: ويقصد به الربط وإدراك :لعلاقات بين الظواهر المراد تفسيرهاء والأحداث 
التي تلازمها. 
-. التنبؤ؛ ويقصد به محاولة 'الوصول إلى علاقات جديدة ليس من السهل التحقق من 
وجودها فعلاً بناء على معلوماتنا الماضية وحدها 
- التحكم؛ ويقصد به القدرة على تناول الظروف ائتي تحدد حدوث الظاهرة بشكل 
يحفق لنا الرصول إلى هدف معين. 
التفكير النذاتي الخراة: ودأءعام 19 عذلى تيمملا 
يدور هذا النمط من التفكير حول إشباء ئيس فا وجود موضوعي؛ وإما وجودها 
منحصر في خيال وأوهام الشخص الذي يفكر؛ أي في عالمه الذاتي الشخصي؛ مثال 
ذلك أحلام اليقظة والأوها وهذا النمط من التفكير له جائبان: إيجابي ويشمل 
العنصر الابتكاري في التفكير: وسلي وهو مظهر من مظاهر الأمراض النفسية. 
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المجال | 
التفكير الناقدء بيسلبامنءا7 ادعناء© 
يشمل هذا النمط من التفكير إخضاع المعلومات التي ندى الفرد لعملية تحليل 

وفرز وتمحيص لعرفة مدى ملاءمتها لما لدبه من معلومات أخرى ثبت صدنها 
وثباتهاء وذلك بغرض التمييز بين الأفكار السليمة والأخرى الخطا. 
التفكير الابتكاري: ييمكاهئل!] الى 
عنه حلول أو أفكار تخرج عن الإطار المعسرفي المعلوم الذي لديناء 
بالنسبة معلومات الفرد الذي يفكرء أو للمعلومات السائدة في البيدة. وذلك 
بهدف ظهور الجديد من الأفكار. ويلزم تعملية النفكير الابتكاري ثلائة عناصر أو 
جوائب أساسية هي 

درجة عالية من الإحساس بالمشكلات تتنعاطمم2 15 زانالةأكدع5 الي فد لا نثير 

الكثير من الأفراد العاديين. 

درجة عالبة من المرونة ت«عدا اللفظية والتعبيرية 
- درجة عالية من الأصالة أو اجدة ب#اقلتنيرة,0. 


التفكير التجريبي: تزهأعلها15” اسأءامم؟ 
يُعرف أيضاً بالتفكير الإمبريقي ويعتمد على التجربة والبيانات المأخوذة من 
الملاحظة العلمية. 


التفكير التحليلي: جسأعامقط1 +أارتدمم. 
هو ذئك النمط من التفكير الذي يقوم فيه الفرد بتجزئة المادة التعليمي 
عناصر ثانوية أو فرعية» وإدر'ك ما بينها من عرامل؛ ما يساعد على فهم بثيتها: 
والعمل على تنظيمها في مرحلة لاحقة. 
التفكير التركيبي؛ يملسلا +أاءطامرة 
هو ذلك النمط من التمكير الذي يقوم على وضع أجزاء المادة التعنيمية مع 
بعضها في قالب واحد أو مضمون جديدء وهو على العكس عماما من التفكير التحليلي 
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الذي يقوم على أساس إدراك عوامل. في حين يققوم التفكير التركبي على إدراك 
علافات 
التفكير المنطقي: 11010]: لدعأهومآ 

هر ذلك النمط من التفكير الذي يعتمد على قواعد وقرانين الفكر الذي 
يفترض وجود تفكير قلسفي خال من || أخطاء 
التفكير التأملي: «اغل0 11:1" ج11 

هو ذلك النمط من التفكير المرتبطذ بالوعي الذاتي. والمعرفة الذائية أو التاميل 
ائذاتي» والذي يعتمد على التمعن ومراقبة النفس, والنظر بعمق إلى الأمور. 
التشكير الاستشراكي: ومأءاص ةلل <ز) لم1 
النمط من التفكبر الذي ينقل الفرد 'و المتعنم من الججزء إلى الكى: ومن 
ومن الحالات الفردية الخاصة إى الأفكار الكلية العامة. وبعبارة 
أخرى هر عملية اسندلال عقلي تستهدف التوصل إلى تعميمات قاليأ ما تتجاوز 
حدود الأدلة المتواقرة أو المعلومات التي تقدمها الكشاهنات المسبقة: وهو بطبيعته موجه 
الامتكشاف القو'عد والقوانين: كما أنه وسيلة مهمة خل المشكلات المد, 
حلول جديدة لمشكلات قديمة: أو تطوير فرضيا 


اتاعسلعم 


التفكير الا 
هو ذلك النمط من انتفكير الذي يقل القرد من الكل إلى الجزء؛ ومن العام إلى 
الخاص: أي ما يصدق على الكل يصدق أيضاً على الجمزء. يحيث يحاول الفسرد أن 
يبرهن على صحة الجزء بوقوعه منطقياً في حدود الكل. 
التفكير التبريري: برم لم1 اسدروناهير 
هر ذلك النمط من التفكير الذي يعتمد اصلاً على مجمرعة من الميررات 
اللحصول على العرفة» والتوسع فيها والدقاع عنها. 


اجي. براقا وينطة ا" 
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المجال الثانث 


التفكير الوظيفي: عمءاصنلط]' لهددهناعس. 
هو ذلك النمط من التفكير الذي يهتم بالعلاقات السببية 
العناصر النظام. وهو هنا لا بهتم بالبناء الداخلي للشيء؛ بل يتعامل 
الخارجي لذلك الشيء لدرجة أنه يهمل دور العوامل الداخلية له. 
التفكير العملي: عدافلهاا!] لمعناعهرط 
هر ذلك النمط من التفكير الذي يتم توجيهه في ضرء قضايا أو أمور عملية 
اعحيانية 


والأدوار الوظيفية 


التفكير الحداسي: #«امارأدا1 )س1 
هو ذلك النمط من التفكير !لذي يعتمد على التخمين بالدرجة الأماسية في 
حل الألغاز أو القضايا ودون اهتمام بالننطق. 
التفكير الشموتي: بلةلمذا] عاطتعمعطءم ممم 
هو ذلك النمط من التفكير الذي يستخدم فيه الدليل من أجل الوصول إلى 
انتائج نهائية عملية [مبريقية وقابلة للتكرار والاختبار والتحقق والتحليل. 
التفكير التقويمي: يودلط 181 +دزاد الدج 
هو ذلك النمط من التفكير الذي يستهدف التوصل إلى إصدار حكم حول قيمة 
الأفكار أو الأشياء وسلامتها ونوعيتها وفق محكات أو معايير محددة. 


التغكير العاطفي: 6ذتكلمأ0] #جثامس 12 

هر ذلك النمط من التفكير الذي يعتمد على الخبرات التي يمر بها الفرد رما 
نحويه من عراطف وانفعالات وأحاسيس ومشاعر 
التفكير الإحصائي: ماهتا م8056 

هو ذلك النمط من التفكير الذي يؤكد على أن الظواهر الإمبريقية أو التجارب 
العملية الميدائية لا يمكن فهمها أو تعرفها جبداً إِنّا من خلال المصطلحات الإحصائبة: 
أو من خلال التعامل مع الاحتمالات وليس التأكيدات. 
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التفكير اننوعي: عدللصنط] »«تلتلسني. 
هو ذلك النمط من التفكير الذي يصف طبيعة الأشياء وو'قعها بمصطلحات 
انوعية أو كيفية: وليس بمصطلحات عددية أو كمية. 
التشكير الكمي: برد المآ علقانانام هه 
اتفكير الذي يصف طبيعة الأشياء وواقعها بمصطلحات 


التفكير المغلق: #لمارالرة]' ملسن دما 
هو ذلك النمط من التفكير الذي لا يرغب صاحبه في التفكير بأفكار جديدة؛ أو 
بتكارية؛ وذلك نظرأ لاعتماده على أماط تفكير تقليدية. 


التفكير الفسّال؛ #اساعامفط] #بوتام 101 

هو ذلك التمط من التفكير الذي تُتبع فيه منهجية سليمة واضحة أو ومحددةء 
وتستخدم فيها أفضل المعلومات من حيث دقتها وكفاية 
التشكير غير الفمال: عوأطامذط1 علزلعءاعم1 

هو ذلك النمط من التفكير الذي لا يتبع منهجية واضحة وبحددة؛ وينى على 
مغالطات أو افتراضات باطلة أو متناقضة: أو ادعاءات وحجج غير متصلة بالموضوع: 
أو إعطاء تعميمات و'حكام متسرعة. ؟و ترك الأمور لنزمن أو للظروف كي تعالجها 
التفكير قوق المعرك: يرم!«1 

ويعرف أبضاً بانتفكير ما وراء المعرفيء ويقصد به التفكير حول التفكير والذي 
يتضمن عمليات التخطبط للمهمة التي سيقوم بها الفرد. ومن ثم مراقبة استيعاب هذه 
المهمة» وأخيراً تقويم مدى التقدم هذه المهمة. 
التفكير المثالي: بومنلسنط؟ عأإمذاه10 

هو ذلك النمط من التفكير القائم على مسلمة مفادها أن المعرقة الحقيقية للودقع 
نعتمد فقط على الوعي أو الشعور أو السببء بحيث يسمو ادف الحقيفي على 
الإدراك: وتظل القيم مصدرأ مهما للتفكير. 
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ع التو ممم فلح 


اللجال الثالث. 


ادوات التفكير: 10015 يوسأءامنط1” 


هي مجموعة الأساليب التي يستخدمها الفرد قي عمليات التفكير. وتعد مثابة 
موجهات التفكير» ومن أمثلتها: التتصرر أو التخيل 805ةاننا. والمفاهيم كام00060)؛ 
والرموز والإشارات دياز يق «امطتدرزة. وائلغة نوضايهضاء والنشاطات العقلية 
وع1للالتعى عاعدسكة 


مسلمات التفكير: كمأ تع[صسدذكف عملإمنط ا" 


مجموعة الافتراضات التي يتم الاستناد إنيها عند التعامل مع موضرع التفكيي 
ويسلم بصحتها دون الحاجة إلى إثباتها ومن أمثلتها: 
- التفكير يمثل إنتاج وجهة نظر معيئة 
- التفكير له هدف محدد أو أهداف محددة. 
- التفكير يعتمد على بيانات ومعلومات وآدنة 
- التفكير يمثل محاولة لاكتشاف شيء ما أو طرح اسئلة ؟و حل مشكئة ما. 


التفكير بتم التعبير عنه أو يتم تشكيله من خلال المقاهيم والآفكار الرئيسة. 
- التفكير يحتوي على استنتاجات تستطيع من خلاها الوصول إلى الحلول والأحكام 
العامة أو الملخصات أو إعطاء المعتى الحقيقي 
- التفكير يقوم اصلاً على مجموعة من الاقتراضات. 
- التفكير له توابع وتطبيقات أو تاثيرات. 
الصف المفكر: دده روقهاك© يومتطم ةل عنا]" 
يعبر منهوم الصف المفكر عن ذلك المكان الذي يتعلم فيه إنظلاب منهجاً 
يعتمد أساساً على توظيف سلسلة من الأنشلة العقية في التما التعامل مع الخبرات الصفية 
3 فيه على [كساب المتعلم القدرة على التفكير 
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تعليم التفكير 
تعليم التفكير: «دتء ناراهه1 عودتيله لم1 


مجمموعة الأساليب والإستراتيجيات التي يتم من خلاها تزويد الطلاب بالفرص 
الملائمة لممارصة نشاطات التفكير في مستوياتها البسيطة والمعقدة؛ وحفزهم وإثارتهم 


على التفكير. وهي عملية كلبة نتاثر بالماخ الصفي والمدرسي. وكفاءة المعلم: وتوافر 
المصادر التعليمية الكيرة للتفكير. 


تعليم مهارات التفكير: 0وناعناءاكم] كلائياك عدالهأط] 
مجموعة الأساليب والإستراتيجيات التي يتم من خلالها تزويد الطلاب بخطوات 

وإجراءات تنفيذ مهارات التفكير 'لواضحة المعالم كاللاحظة والمقارنة والتصيف 

.ها بصورة مستقلة عن محتوى المواد الدراسية: أو في إطاره شريطة أن 


إستراتيجية التفكيرء (ع726اظ عااتناهأط7 
مجموعة القرارات التي تُتخذ بشأن التحركات المتتابعة التي يؤديها 'لعلم في أثناء 

تنقيذ نشاطات الشكيرة بُغية أهداق تعليمية محددة سلفأء ونيما يلي 

الإسثراتيجية العامة ات التفكير والتي تتكون من المراحل التالية 


أولاً: مرحلة عرض المهارة. 
يقوم المعلم بعرفى مهارة 'لتفكير المطلوية لأول مرة عندما بلاحظ طلابه يحاجة 
إلى تعلمها لإنجاز مهمات تعلمية تتعلق بموضوع الدرس. أو عندما جد أن الموضوع 
الذي يدرّسه مناسب لعرض المهارة وشرحها: وفي كنتا الحائتين بنبغي أن يكون 
كيز منصباً على تعليم المهارة ذاتهاء وخصلال هذه المرحلة يتشاول المعلم الأمور 
الآنية! 
- التصريح بأن هدف الدرس هو تعنم مهارة تفكير جديدة. 
- توضيح المصطلح اللغوي: أو اسم المهارة باللغتين العربية والإنجليزية 
- إعطاء كلمات أخرى مرادفة لمفهرم المهارة» أو معناها. 


- تعريف المهارة بعبارة واضحة ومتقنة. 
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الشجال الثاثت 

- تحديد الطرق التي يمكن استخدام المهارة فيها سواء أكان ذلك في موضوع دراسي 
معين: آم في النشاطات المدرسية» أو الخبرات الشخصية للطلاب. 

تعلمهاء وإتقان استخدامها. 


- شرح أهمية المهارة والغوائد المرجوة من 
ثائياً : مرحلة شرح المهارة 

يتم شرح المهارة بعد الانتهماء مسن تقديم مهارة الستفكير باخخصار في مدة لاا 
تتجاوز حمس دقالق. وفي هذه المرحلة يقوم المعلم بشرح القواعد؛ أو الخنطرات التي 
يجب اتباعها عند تطبيق المهارف مبيئاً كيفية تفيذ ذلك وأسبابه؛ وحنى يسهل على 
الطلاب فهم الخطرات يجب على المعلم أن يعطي أمثلة من الموضرع الذي يقوم 
بتلريسه 
ثالث ٠‏ مرحلة توضيح الممارة بالتمثيل 

في هذه المرحلة يعرض انعثم مثالاً من موضوع السدرس . ويقوم باستعراض 


خطوات تطبيق المهارة خطوة يخطوة بمشاركة الطلاب: ويتضمن عرضه للمقال إغباز 
المهمات الآتي 

- تحديد عدف المهارة 

- تحديد كل خطوة من خطوات التنفيق . 


إعطاء مبررات لاستخدام كل خطرة . 
إضيح وقواعدء 

- يفضل أن تكون أمثلة المعلم مأخوذة من موضوعات دراسية مألوفة لدى الطلاب: 
أو من خببراتهم الشخصية 

رابعاً؛ مرحلة مراجعة خطوات التطبيق 


تعليم الت 

خامساً: مرحلة تطبيق الطلاب تنمهارة 

يكلف المعلم الطلاب يتطبيق المهارة على مهارات أخرى مشابهة للمثئال الذي 
تم عرضه باستخدام نفس الخطوات والقواعد التي يفضل أن تبقى معروضة على 
شقافية أمامهم في أثناء قيامهم بالتطبيق. ويقوم المعلم في أثناء الددريب بالتجول بين 
الطلاب لمساعدتهم في حالة وجود صعويات لدى بعضهم؛ ويقترح أن يعملوا على 
شكل مجموعاث. 
سادساً؛ مرحلة المراجمة الختامية 

تتضمن هذه المرحلة مراجعة شاملة مهارة التفكير التي تعلمها الطلاب؛ ويقنود 
المعلم عملية المراجعة لتتناول النقاط الآتية: 
- مراجعة خطوات تنفيذ المهارة. والقراعد انني تحكم استخدامها. 
- عرض المجالات اللائمة لاستخدام المهارة. 


تحديد العلاقات بين المهارة موضرع الدرس: وا مهارات الأخرى التي تعلموها 

- مراجعة تعريف المهارة. 
مهارة التركير؛ 5111 506105 

هي [حدى مهارات التفكير امحورية: وتشير إلى توجيه انتباه المتعلم إلى مثيرات 
محددة من البيئة دون مثيرات أخرى. وتبدو مهارة التركيز لدى المتعلم عندما يشعر أن 
ثمة مشكلة تواجهه: أو وجود مسالة تجيره؛ او وجود نقص في بعض المساني ندينه: 
حيث إن مهارات التركيز تساعده على الاهتمام مجمع جزينات صغيرة من المعلومات 
المنوافرة لديه: وإهمال بعضها نتيجة عدم الحاجة إلبها في انوقت الراهن. ويمكن أيضماً 
أن تستخدم مهارة التركبز في نهاية حل المشكلاتء أو في أثناء الاستيعاب؛ أو حنى في 
العمليات التي تنطلب الانتقاك إلى الخطوات التالية في الحل. وتشمل مهارة التركيز 
مهارتين فرعيتين هما: مهارة تعريف المشكلات» ومهارة وضع الأهداف. 
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النجال الثالث 
مهارة تعريف المشكلات . 51111 وندءاطمء! يمتمقاء 0 

تشير هذه المهارة إلى العمل على توضيح المواقف الحيرة او المثيرة للتساؤل مسن 
قبل المتعلم. وعادة يتضمن هذا الإجابة عن انتساؤلات الآتية: 
- ما المشكلة موضوع البحث؟ 
- من الذي يواجه المشكلة؟ 

متى يمكن إيجاد حل لهذه المدكلة؟ 

- هل من الضروري حل هذه المث 

هذاء ومكن تعليم هذه المهارة لدى الطلاب باستخدام إسترانيجية 
الاشتات برهعلهة5 كعناعم سيره 


الى عاده0 عماعة 


مهارة وضع الأهداف : 


وتشير هذه المهارة إلى تحديد التتاجات التعلمية الي يتوقع من المتعلم بلرغها 


لآن تحديدها ب ابدقة يساعده على تحديد البنائل التي بمكر التعامل معها بقائدة 
ويمكن للمعلم أن يبدأ بتدريب طلابه على وضع اهداق مدن خلال مكيتهم من 
العمل على وضع أهداف محددة وقصيرة المدى: بحيث يمكن تحقبقها في 3 
قصيرة» كما يمكن تدريب الطلاب من خلال صيا: أهداف صريحة شفهياً أو نحريرياً. 
والإجراء الثالث الذي يمكن أن يتبعه المعلم هو تندريب طلابه على جعل أهدافهم 
وافعية وقابئة للملاحظة والقياس. 

ويشير الأدب التربوي إلى أن ثمة مجموعة من الإستراتيجيات التي يمكن أن 
تكون ذات فائدة في هذا الجال منها: إسترانيجية (418/1ا) وزسترانيجية (-]!16101 ) 
حيث يشير الرمز (1) إى اختصار للكلمة نيرله!120 «لتى تدل على ما يعرفه 
المتعلم حول الموضوع قيد الدراسة؛ والرمز (18) إلى اخشصار للكلمة انتنالةا أي ما 
برغب التعلم في حول الموضوع قيد دراسته؛ والرمز (11) إلى اختصار للكلمة 
10 أي كيف مكن الحصول على المعلومة؛ والرمز ( ١‏ ) إل اختصار للكلسة 
عومع.] أي المعلومات المتعلمة. 


1 
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مهارة جمع المعلومات ؛ [1أعا5 ع اأرعط)62) اروتأمدسرولدل 

هي إحدى مهارات التفكير المحورية المستخدمة في جمع المادة أو الحتوى المصرفيه 
إذ يمكن أن تكون على شكل بيانات غزنة أو يتم جمعهاء وتتضمن هذه المهارة مهارئين 
فرعيئين هما؛ مهارة الملاحظة. ومهارة صوغ الأسئلة. 
عهارة الملاحظة؛ الما يرما/م »و0 

تمثل هذه المهارة بؤرة التركيز النعرفي لدى انتعلم؛ ونشير إلى استخدام ونوظيف 
حاسة أو أكثر من ححواس الإنسان في الحصول على المعلومات من البيثة التي يتواجد 
فيها المنعلم. وتعد مهارة الملاحظة من المتطلبات الأساسية لمبعضى العمئيات المعرفية 
كالتصنيف: وصوع الفرضيات: والاستدلال العلمي. 

ويمكن للمعلم نوظيف هذه المهارة من خصلال مجموعة من الإسترانيجيات 
التعليمية التعلمية: منها إمستراتيجية ترتيب الملاحظة من البسيط إلى المركسب»ء 
وإستراتيجية نآئف الاشتات لإوعادماد عوناعممر9 . 


مهارة صوع الأسئلة: اناك 5مه3لى00) ع5ألة اتروع 

تتضمن هذه المهارة توضيح القضايا والمعاني من خلال الاستقصاءء فالأسئلة 
الجيدة توجه تمو المعلومات الهامة: ويتم صوغها بهدف توليد معلومات جديدة: وتشير 
مهارة صوغ الأسئلة من قبل الطلاب إلى انخراطهم في عملية التعلم بفاعلية. ويمكن 
للمعلم توظيف هذه المهارة من خلال تدريب الطلاب على ما يلي: 


- اشتقاق أسئلة من الأفكار الرئيسة للنص. 

- اشتفاق أسئلة فرعية من نبية للفقرات. 

- تشجيع الطلاب على توليد الأ. التي تؤدي إلى تكامل المعلرمات. 

توظيف إستراتيجية النمذجة في عملية التدريب على صوغ الأسئلة. 

- توظيف إستراتيجية التدريس المتبادل #هفطعدع5 اهعهم وزع حيث تقوم هذه 
الإستراتيجية على تعميم الأسئلة الذ يقوم الطلاب على التوالي بدور المعلم 
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لمجال الثالث 
من حيث طرح الأسئلة على بعضهم بعضاً حول مسائل تحيرهم أو حول بعض 
القضايا امحورية بالنسبة إليهم. 
مهارة التذكر ؛ الن!5 ومذىءطمعمع 1 
هي إحدى مهارات التفكير المحررية والمتمثلة في مجموعة التشاطات التي يفوم بها 
المتعلمون بهدف ترميز وتخزين المعلومات والا. بها في الذاكرة طويلة المدى. 
وتتضمن مهارتين فرعيتين هما: مهار ٠‏ ومهارة الاستدعاء. 
مهارة الترميز ؛ التعاظ يمأ00»مي 
الترميز عملية ربط اجزاء صغيرة من المعلومات مع بعضها للاحتفاظ بها في 
طويلة المدى: ويتوافر في الأدب التربوي مجموعة من الإستراتيجيات التي يمكن 
نيد تدريب الطللاب في عملية الترميز منها: إستراتيجية التكرار اددمةة:اة8 ٠‏ 
وإسترائيجية إحلال الأماكن أو المواقع 16 إن وطاك4! . وإستراتبجية الحروف 
الأولى #ناونهداءء]” «عتاع]-سلظ : وإستراتيجية القوافي 809538 . وإسترانيجية 


خرائط المفاهيم وقالا :و0000 
مهارة الاستدعاء , للأءا5 وو 1ااقعم 8 

هذه المهارة إلى قدرة المتعلم عنى استرجاع المعلومات التى 
والاحتفاظ بها في الذاكرة طويلة المدى. ومن الإستراتيجيات المتناغمة مع هذه المهارة 
بيط المعلومات السابقة» وإستراتيجية الاسترجاع. 


إستراتب 
مهارة التنظيم ؛ [لأ31 وستمتومع0. 

هي إحدى مهارات التفكير امحورية والمنمثلة في مجموعة النشاطات والإجراءات 
التي نستخدم في تصنيف وترتيب وتمثيل المعلومات بهدف فهمهاء وتشضمن أربع 
مهارات فرعية هي: مهارة المقارنة: ومهارة التصنيف. ومهارة الترئيب؛ ومهارة 
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تعليم التفكير 
مهارة المقارتة : 31411 ودأمدجنسوع. 
وتتمثل هذه المهارة في تحديد أوجه الشبه و'لاختلاف بين المعلومات المعطاف او 
المعلرمات التي يتم البحث والاستقصاء عنها. ويمكن للمعلم توظيف هذه المهارة من 
خلال تدريب الطلاب على ما يلي: 
- تحديد السماث البارزة التي يجب أن تتم المقارئة بموجبها. 
- إعادة ترتيب السمات بحي 
> بيان 7 الشبه والاختلاف بين السمات أو النصائص. 


ابن سمات أخرى. 


مهارة التصنيف: [اأءاظ واسانؤاثةكها©. 
تشير هذه المهارة إلى العمل على تجميع الفقر'ت والمقردات على أساس 

خصائصها الحرجة أو العمل على وضع الأشياء في مجموعات أر فثات بناءً على 

خخصائصها / المصنيف من المهارات الضرورية واللازمة لبناء 

اتقاهيم في اذعرفة لانسانية واي تعر شرطا أساسياًللتقكير 

مهارة الترتيب 5111 م 


تركة. وتعد مها/ 


ماع العناصر أو المفردات إلى تنظيم تبعاأ لمعيار 
معين. أو هي عبارة عن تسلسل للمفردات وفقاً لعيار عدد سلفاً. وتعد هذه الهارة 
حالة خاصة من حالات مهازة التصنيف 


مهارة التمتيل: 5111 ييدأامعكع ع1 
هي تلك المهارة التي يقوم المتعلم من خلالها بتغيبر شكل المعلومات الواردة إليه 
من البيئة الخارجية وذنك عن طريق إقامة علاقات بين العناصر الحددة: أو يتم إعطاء 
لوط شي ٠‏ أو مشكلة حيث يمكن بسهولة تمثيلها على شكل رسم تخطيطي. أو 
ائي؛ 'و على شكل جدول. وياخذ التمثيل اشكالاً عدة منها التمثيل البصري: 
وانلفظي. والرمزي. ومن إستراتيجيات تعليم هذه المهارة» إمستراتيجية المخططات 
المفهومية؛ وإستراتيجية التمثيل بالرسوم. وإسترائيجية المنظم الشكلي. 
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اقجال الثالث 


مهارة التحليل: النا5 متهم 
هي إحدى مهارات التفكير الحورية» واي تشير إلى العمل على فحص الأجزاء 
المعلومات والعلاقات فيما بينهاء وتوضح المعلومات المتوافرة بالتعريف 
ن المفردات والصفات ونمو ذلك؛ فمن خلال مهارة التحليل يتمكن المتعلم 
من تحديد وتمبيز اللكونات: والسمات؛ والادعاءات, والافتراضات,. والأسباب. إن 
هي البحث في المخصائص الداخلية للأفكارء حيث إنها موطن 
التفكير النافدء وتنضمن مهارة التحليل أربع مهارات فرعية هي: مهارة تحديد 
السمات والمكونات» ومهارة تحديد الأنتماط والعلاقات. ومهارة تحديد الأفكار 
3 تحديد الأخطاء. 


العزو أو الوصف. وهي تلك المهارة التي تستخدم 
لتحديد الخصائص أو الصفات الداع مياء أو المفاهيم أو الافكار أو المواقف. أو 
أنها بيساطة القيام بعملية الوصف الأمور 


عهارة تحديد الملاقات: (اأ51 دمقطكدهتاهاع1 وستؤقتان 10 
هي تلك المهارة التي تستخدم لتحديد العلاقات بين الأحداث الختلفة. 

فالعلاقات يمكن 'ن نكون علاقة سبب وتتيجة 

علانة جزية: أو علاقة الكل با 


مهارة تحديد الأفكار الرئيسة , 
هي تلك المهارة الي تستخدم نتحديد واستخلاص 7 
القرائي أو الخوار الشفهي أو الاستقصاء العلمي. 
مهارة تحديد الأخطاء: الفماك ورمع جمذلزكنام 10 
تهتم هذه المهارة باكتشاف الأخطاء في أثشاء العرض امنطفي الذي يتتضمن 
ججمرعة الحابات والإجر ات والمعلومات: والعمل على تصحيحهاء وبالتالي افإن 
هذه المهارة تمكن المتعلم من التفكير في الاتجاه الصحيح. 


ومع10 وتداذ دازلا لمعمل 


لفكرة الرئيسة من النص 
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قعليم ' 
هذاء وتاني المغالطات المنطقية التي يمكن أن يقع فيها المتعلمون في المرئبة الأوللىء 
ناتي المغالطات التى تنشا من المعلومات المبهمة في المرتبة الثانية» ومن الأسباب 
خالطات عدم استخدام اللغة بشكل صحيح ومناصب. وفيما يلي بعض 
الأمثلة هذء المغالطات: 
!. مغالطات متطفية مثل: 

الخلط في التتابع الزمني لدى المتعلمين. 
- الاستشهاد بقضية خاطئة عند التحدث في موضوع ما. 
- العمل على تهنب موضوع ما في أثناء الحديث. 
ب. مشالطات تند إلى معلومات مبهمة مثل: 
- المراوغة في استخدام كنمات 'و عبارات يطرق متعارضة في كثير من الأحيان. 


زج موضوعات في أثناء الحديث في غير مكاتها 


- تعزيز استخدام حروف وكلمات أثناء الحديث؟ لإعطاء العبارة اهمية 


فين سحيدحة 
مهارة التوتيد؛ 9!11 «و هعم © 
هي إحدى مهارات التفكير الحورية. وتتضمن استخدام المعرفة السابقة لإضافة 
إذ يقوم المتعلم وقتى هذه المهارة بربط امعلرمات 


في بنيعه المعرفية. وتتضمن ثلاث مهارات 


معلومات جديدة يطريقة بنائيقه 
الجديدة المولدة با معلومات 
فرعية هي: مهارة الاستدلال. ومهارة التنبؤ: ومهار: 


مهارة الاستدلال: [افا9 يودنعم7 10 

هي نوع من البرهان الاستقر'لي والاستنباطي. حيث يشير البرهان الاستنباطي 
إلى مقددرة المتعلم على تحديد مدا مرجود بطريق منطقية. في حين يشير البرهان 
الاستقرائي إلى 'لتعهيم والتصريح المنطقي اعتماداً على مشاهدة حالات منباينة: كما 
تيعد إلى تحاديد العتاصر اللازمة لاستخلاص التتائج المنطقية 
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المجال الثاتث 
الاستدلالية المقصودة: أو الفعلية من بين العبارات أو الصفات او الأسئلة أو أي 
شكل آخر للتعبير. 
مهارة انتتبق اأما5 جسلاعتفعمم 

اتظهر هذه المهارة لدى المتعلم من خلال تصور أو توقع نتنائج معيدة بالامستئاد 
إلى مواقف معينة» ومن امحتمل أن تكون هذه النتائج أحداث مستقبلية؛ ومن المؤكد أن 
التنبق يتم في ضوء الخبرات السابقة ذات العلاقة لدى الفرد 
مهارة التوسع:؛ |5111 م0أ)هدطها:1 

يقصد بهذه المهارة قدرة المتعلم على إضافة المزيد من التفاصيل والشرح للفكرة 
أو الأفكار المطروحة بهدف تحسين عملية الفهم. وتاتي اهمية مهارة التوسع من خلال 
ليد صور عقلية أو عبارات لغوية جديدة تعمل على ربط الجديد باهو منوافر في 
البثية المعرفية للمتعلم 
مهارة التكامل؛ النما؟ م«أغه جع )م1 

هي إحدى مهارات التفكير انخورية: وتشير إلى وضع ؟و ترتيب الأجزاء البي 
اتتوافر فيما بينها علاقات مشتركة مع بعضها بعضاً بحيث تؤدي إلى فهم أعمق لتلك 
العلاقات. وتتضمن مهارة التكامل مهارتين فرعيتين هما: مهارة التلخيص. ومهارة 
إعادة اليناء 


مهارة التلخيص: (1أ5 مامه دده 

عي قدرة المتعلم على استخلاص العناصر الأساسية في ننص ما من خلال 
تكرين مجموعة من العبارات المترابطة التي تؤدي معنى واضصحاً في ذهنه. 

وينطلب إججراء مهارة التلخيص نوا طة أساسية هي: جمع المعلومات 
من النص موضرع البحث والدراسة أولأء واختيار المعلرمات المهمة من هله 
المعلرمات ثائيء وحذف المعلومات غير المهمة ثالثاً. ومن إستراتيجيات تعليم مهارة 
التلخيص ما يلي : 
- حذف المادة غير المهمة تعملية الفهم. 
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- حذف المعلوماث الزائدة التي لا يؤدي حذفها إلى الإخلال بالمعنى 
- استيدال بعض الكلمات بكلمات أخرى يميث تكون ذات معنى 


استخدام خرائط المفاهيم كمنظم متقدم. 
استخدام التلخيص الشفري قبل وبعد فراء اء من الموضرع المراد تلخيعيه. 
استخدام التغذية الراجعة للوصول إلى تحقيق الفهم باعتباره أحد الأهداف المرجرة 
ين الإإبفيعن 
مهارة إعادة البناء: اأأيلق يومناء دم 6دهمع6 

يقصد بمهارة إعادة البناء قدرة المتعلم على تعديل بنيته المعرفية وذلك من خلال 
دمج المعثومات الجديدة باعنومات المتوافرة لديه. 


مهارة التقويم: 1أن51 يستهسله:18 


معلومات بقصد إصدار حكم 
هما: مهارة بشاء المعاييرء ومهارة 


ده المهارة إلى وضع مجموعة من المحكات للحكم على قيمة ونوعية 
الأفكار. إذ نستند هذه امحكات إن مجمرعة من المبادئ العقلانية المستمدة من 
التجارب: والمستوى الأكاديمي. والخبرات التعليمية التي يمر بها الفرد. 
مهارة التحقتق ؛ 1لا هداتزانىة ا 

تعرف مهارة التحقق بآئها نأكيد دقة الادعاءات المقدمة حول قضية ها. 
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اللجاق اثثالث 
مهارات التفكير الابتكئري : كالل81 عمنعلمنط] عجناهعم 

بمثل التفكير الابتكاري إحدى مهارات التفكير المركبء ويتضمن حمس مهارات 
فرعية يطلق عليها عناصر أو جوانب التفكير الابتكاري وهي: الطلاقة؛ والمرونة؛ 
والأصالة؛ والخساسية تجاه المشكلات: وإدرا اصيل. 


مهارة الطلاقة : لأأعاف نمع سل 
هي القدرة على توليد أكبر عدد ممكن من البدائل أو المترادفات أو الأفكار آر 
الحلول للمشكلات: أو الاستعمالات عند الاستجاية لثر معين بأسرع وقت ممكن. 
هذاء وتوجد الطلاقة في خمسة أنواع هي: الطلاقة اللفظية؛ والطلاقة التعبيرية: وطلاقة 
الأفكار: وطلاقة الأشكال. وطلاقة انتداعي. 
ه الطلاقة اللفظية: جعمعنا1 فاونظا 
وتعرف أيضاً بطلاقة الكلمات. وهي «لقدرة السريعة على إنتاج الكلمات 
والوحدات التعبيرية المنطوقة واستدعائها بصور اسب الموقف : التعلمي من 


مثل إعطاء أكبر عدد ممكن من الكلمات المؤلفة من أربعة حروف وتبدا بالحرف (و) 


ورطة......) أو مسن ثلاثة حروف وتيدآ 


مثلاً (وطني» واجب- وقاء وردةة 
بالحرف (ب) مثلاً ( باب: برج. بنك؛ بيت. بَهُو:..إلخ) 
« الطلاقة التعبيرية : 
هي القدرة على التعبير عن الأفكار بسهولة. وإمكانية صوغها ني كلمسات: أ 
صور للتعبير عنها بطريقة تكون فيها متصلة بغيرها وملائمة ها. وبعبارة اخسرى نشي 
الطلاقة التعبيرية إلى قدرة الفره على وضع الكلمات في اكبر عدد مكن من الجمل 
والعبارات. مثل: إعطاء أكبر عد ممكن من التتائج المترئبة على نضوب النفط من 
الآبار 
» الطلاتة الفكرية : ترعدعسا؟ أدممائ 10 
ويطلق عليها أبضاً طلاقة المعاز إلى توليد "كبر عدد ممكن من الأفكار 
في وقت محدد بصرف النظر عن نوع هذه الأفكار أو مسستوياتها أو جوامب الجمدة 


ومعسا"! لسستدمء مد 
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اتعديم الت 
والأصالة قهاء مثل: عط أكبر عدد مكن من الأذكار عن موضرع ممين؛ أو اكير 
عدد ممكن من الحلول لمشكلة معينة أو تقديم عدة عناوين لفصة معينة. وتعد الطلاقة 
الفكرية أهم عوامل الطلاقة» والفرق بين الطلاقة الفكرية والطلاقة التعبيرية هو أن 
الأولى تشير إلى القدرة عنى أن تكون لدينا أفكارء اما الأخيرة فتشير إلى القدرة على 
صياغة هذه الأفكار في الفاظ. 


* طلاتة التداعي : يعس لعدمنادعمهم 
بة إنتاج أكبر عدد ممكن من الألفاظ التي تتوافر فيها شروط معيئة 
.رة على إعطاء أكبر عدد من المرادفات لكلمة محددة 
مثل: حروبء معارك: قتال. نزاع مسالح. 
» طلاقة الأشكال : معمعسا؟ تسوت 
وهي عبارة عن على تغيير الأشكال بإضافات ببسيطة. وكذلك القدرة 
على الرسم السريع لعدد من الأمثلة والتفصيلات 'و التعديلات في الاستجاية لمثير 


بصري معين. 


مهارة اخروتة ؛ للنعا9 نواذاةط »عا 

هي القدرة على تغيير الحالة ال بتقير الموقف: أي تخيير اجام التفكير 
والانتقال من عمليات التفكير النعتاد إلى الامتجابة ورد الفعل وإدراك الأمور بطرق 
متفاوتة أو متنوعة. وهذا ما بطل عليه بالتفكير التباعدي: وعكسها الجمود أو 
الصلابة :و110ع81 أي الدمسك بالموقف أو الرأي 'و التعصب. ويمكن تحديد نوعين 
من اللروثة: المروئة التلقائية: والمرونة التكيفية 


* المرولة العلقائية : براقااطنعل ومع مهمع 

هي قدرة الفرد على إصدار أكبر عدد بمكن من الأفكار المتنوعة واذرتبطة 
بمشكلة أو موفف مثير؛ ويميل 'لفرد رقى هذه القدرة إلى المبادرة التلقائبة في المرافئف 
ولا يكتفي بمجرد الاستجابة 


المجال الشايت 


هي قدرة الفرد على تغيير الوجهة الذهنية في معالجة المشكلة ومواجهتهاء 
ويكون بذلك قد نكيف مع أوضاع المشكلة. ومع الصور التي ناخذها أو نظهر بها 
المشكلة. 
مهارة الأصالة ؛ الأعل5 زاالهستهاء0. 

يفصد بالأصالة الجدة والتفرد. إي الإنتاج غير المالوف الذي لم يسبق إليه اد 
وتسمى الفكرة أصيلة إذا كانت لا تخضع للأفكار الشائعة وتتصف بالتميز؛ والشخص 
صاحب الفكر الأصيل هو الذي يمل من استخدام الأفكار المتكررة والحلول التقليدية 
للمشكلات. 

وتعد الأصالة العامل المشترك بين معظم التعريفات التي تركز على النتاجات 
توى الابتكارء ولكن الشكلة هنا هي عدم وضوح 
هل هي نتاجات الراشدين؟ 0 نتاجات 
؟ كيف لنا أن نعرف أن فكرة أو حلا 


الخيرة الشخصية السابقة للفرد كاساس للحكم على نوعية نتاجاته. وهذا يشير إلى أن 
الأصالة ليست خاصية مطلقة. ولكتها محددة في إطار الخبر: للغرد. 


مهارة الحساسية للمشكلات :5111 ودتعالطوم" 10 :جلآ تكد 8 


ويقصد بها قدرة الفرد على رؤية المشكلات في أشياء او أدوات أو نظم 
اجتماعية فد لا يراها الآخرون: أو التفكير في إدخال تحسينات على هذه النظم. 
وبعبارة أخرى إنها القدرة على إدراك مواطن الضعف 'و التقص في الموقف المثير؛ 
فالشخص المبدع يستطيع رؤية الكثير من المشكلات في الموقف الواحد فهو يعسي 
لواحي النقص والقصور بسبب نظرته للمشكلة نظرة غير مألوفة؛ فلديه حساسية كثر 
من المعتاد للمشكلة أو الموقف امثير 
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مهارة إدراك التفاصيل: 8111 1212502100 

وتعرف أيضاً بمهارة التوسع أو التوضيح أو الإقاضة في التفاصيلء ويقصد بها 
إضافة تفاصيل جديدة ومتنوعة أو الأفكار المطروحة؛ وهي بهذا المعنى تشير 
إلى قدرة الفرد على وضع تفاصيل الخطط والأفكار: وبعبارة أخرى أن مهارة إدراك 
التفاصيل تتضمن نقديم تفصيلات متعددة لأشياء عدودة؛ رتوسيع فكرة ملخصة أو 
تفصيل موضوع غامض 
إستراتيجيات التفكير الابتكاري: أأع9422!2 يللم اسئط] علطتام 
يقوم بها كل من المعلم والمتعلم لتوفير بيئة 
التفكير الابتكاري لدى المتعلمين. 
ات التي يمكن توظيفها في تعليم وتعلم التفكير 


التحسينات كادتدعب هعمسا 


اتيجبة ماذ' لو كان 1-1378 


إستراتيجية تحليل الخصاتص انتواتصة عساطتهلل. 

بية الأفعال الحسية (انيدوية) عط]ع' عبتا الدرتصهالا. 
لعب الأدوار 108 
اتيجية امجموعات #مناه66. 

-. إستراتيجية تآلف الأشتات فاء 00ر5 


مهارات التفكير الناقد + 51115 ومتامتها؟ امعثالىت. 

يمثل التفكير نلتاقد إحدى مهارات التفكير المركب؛ ويتضمن ست مهارات 
فرعية هي: مهارة التفسيي. نطاب التحليل: ومهارة التقويم؛ ومهارة الاستدلال. 
ومهارة الشرح: ومهارة 


الشبال الثانث 
مهارة التفسير + النف[5 «مناهاءجممع)10 

تشير مهارة التفسير إلى التعبير عن القهم والمعنى: أو الدلالة المستندة إلى خبرة 
وامعة من التجارب والمواقف والمعطيات: والقوانين؛ والإجراءات والمعايبر. وتشمل 
مهارة التفسير المهارات الفرعية الآنية: مهارة التعمنيف. ومهارة استخلاص المقزى أو 
الدلالة: ومهارة توضيح المعنى. 
مهارة التحليل ؛ ااأءا5 وتورلد مق 

ويقصد بها تحديد العلاقات الاستدلالية بين العيارات !و الأسثلة أو المفاهيم أو 
الصفات أو الصيغ الأخرى للتعبير والتى يقصد بها التعبير عن اعتقاد أو حكم على 
تجارب أو معلومات 'و آراء. وتشمل مهارة التحليل ثلاث مهارات فرعية عي: مهارة 
فحص الأفكار. ومهارة تحديد الحجج: ومهارة تمليل الحجج 
مهارة التقويم : الخطك ممثتدساهجظ 

ويقصد بها القدرة على التوصل إل اتخاذ فرارات أو أحكام بشان المحكات 
والخحلول والبدائل واختيار أقضلهاء وبعيارة أخرى قياس القوة المنطقية للعلاقات 


الاستدلائية المقصودة أو القعلية من بين العيارات أو الصفات أو الآسئلة او 'ي شكل 
آخر للتعبير. وتشمل مهارة التقويم فرعيتين هما: مها يم الادعاءات. 
ومهارة تقويم الحجج. 


مهارة الاستدلال : الللظ ععمعمعقه1 
تشير هذه المهارة إلى تحديد وتوفير العناصر اللاز 


أو أي شكل آخر للتعبير: كما يقصد بها !؛ رة على تكوين جدال انيمث 
أو نفاش من خلال خطوات منطقية. وتشمل مهارة الاستدلال ثلاث مهارات فرعية 
هي: مهارة فحص الدليل: ومهارة تخمين البدائل. ومهارة التوصل إلى اسئنتاجات. 
مهارة الشرع : ازا ممناءد0 داصدع 

تشير هذه المهارة إلى قدرة الفرد على إعلان نتائج تفكيرء المتطفي: ومن ثم 
ذلك التفكير في ضوء المعايير أو الاعتبارات التي يُنيت على أساسها النتدائج. وتنشمل 
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تعليم التفكير 
مهارة الشرح ثلاث مهارات فرعبة هي: مهارة إعلان التتائج؛ ومهارة تبرير النتائج. 
ومهارة عرض الحجج 
مهارة تنظيم النات + الننا5 «وألدامي»:1-1ا»5 


حيث استخلاص العناصر المشتركة في هذه التشاطات. والتشائج المستخلصة بشكل 
خاص من خلال ت التحلسل: وتقويم الفرد لأحكامه الاستدلالبة. 
وتشمل مهارة تنظيم الذات مهارتين فرعيتين هما؛ مهارة اختبار الذات. رمهارة 
تصحيح الذات. 
معايير التفكير الناقد ؛ 3665© عستعامت!]" لمعتاتت 
يقصد بمعايبر التفكير الناقد تلك المواصفات العامة المتفق عليها لدى الباحثين 
في محال التفكير . وال تتخذ اساساً في الحدكم على نوعية التفكير امناقد الذي 
الفرد في معالجته لنمشكلة أو الموضوع المطروحء ويمكن تلخيص هذه المعايير فيما يلي 
- الوضوح :ا6هات: وهو من أهم معايير التفكير التاقد باعتباره المدخل الرئيس 
لباقي المعايير الأخرى. فإذا لم تكن العبارة واضحة فلن نستطيع فهمهاء ولن 
نستطيع معرفة مقاصد المتكلم أو المتحدث. وعليه قلن يكون مقدورنا الحكم 
عليها بأي شكل من 'لأشكال. 
- الصحة نوع هدادعة: وهر أن تكون العبارة صحيحة ومرثقة. وقد تكون العبارة 
واضحة ولكنها لت صحيحة. 
الدقة «مذوا»»,7: الدقة في التفكير تعني استيفاء الموضوع حقه من المعالجة؛ 
والتعبير عنه بلا زيادة أو نقصان. 
الربط +»مه»1: ويقصد به مدى العلاقة بين السؤال أو المداخلة أو الحجة أو 
العبارة بموضوع النقاش أو المشكلة المطروحة 
العمق 11ا[»8: وبقصد به ألا تكون المعالجة الفكرية للموضرع أو المشكلة في كثير 
من الأحوال مفتقرة إلى العمق المطلوب الذي يتناسب مع تعقيدات المشكلة: وألا 
يلجا في حلها إلى السطحية. 
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المجال الثاثت 

- الاتساع 8048: ويعتي الأخذ يجميع جوانب الموضوع أو المشكلة المطروحة 

- المنطق علهما: ريعتي أن يكون الاستدلال على حل المشكلة متطقياًء لأنه المعيار 
الذي استند إليه الحكم على نوعية التفكير. والتفكير المنطقي هو تنظيم الأذكار 
ونسلسلها وترابطها بطريقة تؤدي إلى معنى واضح.؛ أو نتيجة مترتبة على حجيج 
معقرلة . 


إستراتيجيات التفكير الناقد: 64نم3)2)0 لمن لمعن1 


مجموعة الإجراءات والخطوات انتي يقوم بها كل من المعلم وامتعلم لتوفير بيشة 
تعليمية 


بة مناسبة لتعليم وتعلم مهارات التفكير الناقد لدى المتعلمين. 
وتتمثل مجموعة الإستراتيجيات التي يمكن توظيفها في نعليم وتعلم التفكير 
الثاقد فيما يلي: 
بة سميث 510117 لتعليم مهارة تقويم صحة مصادر ا معلومات: 
- إستراتيجية أوريلي 07*10 لتعليم مهارة تحديد الدليل وتقويمه. 
باير 805 لتعليم مهارات التقكير التاقد. 
ال (مكفرلاند) لمداعدكاء1ة. 
الدفاع عن وجهة النظر ل (مكف رلاند) مه ه8165 
مهارات حل المشكلات: كللنا5 عصذ<اه5 مسعاطهمط 
يمثل حل المشكلات إحدى مهارات التفكير المركب. ويشير مصطلح مشكنة إلى 
موقف يكون فيه الفرد مطالبا يإنجاز مهمة ما تتحقيق هدف معين - وتكرن لديه 
الدافعية في الوصول إنيه - ولا يستطيع بنوغه في إطار الإمكانات المتوافرة لدييه: 
وبذلك تنشا المشكلة من وجود تعارض بين الواقع؛ والمتوقع (الممروض)؛ ويمكن 
تعريف مهارة حل المشكلات بأنها تلك المهارة التي نستخدم تتحليل ووضع 
إستراتيجياث تستهدف حل سؤال صعب أو مرقف معقد أو مشكلة تعيق التقدم في 
جانب من جوانب اليا أي أنها إيجاد حل لمشكلة ماء أو قضية معينة: أو مسألة 


مطروحة 


م 


تعليم السشكير 
هذا؛ ويتضمن حل المشكلات عشر مهارات فرعية هي: مهارة طرج الفرضيات 


واختبارهاء ومهارة تقويم الدليل؛ ومهارة عمل الخيارات الشخصية: ومهارة تحمل 
المنثولية؛ ومهارة التنبؤء ومهارة تطبيق الإجراءات: ومهارة وضع المعابير والحككات» 


ومهارة إدارة الوقت» ومهارة إصدار الأحكام. ومهارة التعميم. 

مهارة طرح الضرضيات واختبارهاء اانما5 وعحعطعوم 155 على ]' لمد برمتتسعمعن 
عي نلك المهارة التي تستخدم من أجل تشكيل أو طرح دول تجرببية لمشكلة 

ماء واختبار فاعليتها وتحليل نتائجها. أو إنها ال 

ماء ثم العمل على فحص أو اختيار هذه التخمينات. 


مهارة تقويم الدليل: الن[5 ععر30؟ع وس مستميع 
هي تلك المهارة التي تستخذم لتحديد فيما إذا كانت المعلومات تتمشع بسمي 
الصدق والثبات في آن واحد: أو انها عبارة عن الاعتراف أو الإقرار بآن المعنومسات 
ذات أهمية 
مهارة عمل الخيارات الشخصية : اآنل5 وعدنو لمممدمء؟ يمتنا لة 
هي تنك المهارة اثتي تستخدم من قبل الفرد للاختيار المننظم والناجح من بين 
عدة خيارات. وذئك من أجل حل مشكلة ماء أو قضية معينة. أو ألها عبارة من 
التفكير جيداً قبل عملية الاختيار. 
مهارة تحمل انسئولية: الماك :جانائط عدو ودنهاه]" 
هي تلك المهارة التي تستخدم من أجل بناء نوع من الدافعية !| 
على النفس او تحمل المسثولية في عملية التعلم» أو انها القيام بعمل 
من أجل التعلم. 
مهارة إصدار الأحكام: 81411 موأكلداغ م0 ييا 
هي تلك المهارة التي تستخدم لتطبيق معلومات معطاة واستتاجات مقدمة 
للوصول إلى أحكام عامة؛ أو حلول نهائية. 


للاعتماد 
ينبغي القيام به 


ن 


لمجال الثانث 
مهارة تطبيق الإجراءات ؛ (انناى بيمنهأ ل دعس لعمممم 

هي تلك المهارة التي تستخدم لفهم وتطبيق خطوات معقدة في ضوء عناصرها 
المتعددةق أو انها عبارة عن تعلم عمل شيء ما بدققة عالية بحييث لا يصبح من 
الضروري التفكير كثيراً في تلك الخطوات في أثناء القيام بها؛ لأن تطبيقها أو تنفيذها 
أصبح يتم بشكل عادي أو تلقاني. 
مهارة التنبق ؛ الأغا5 هملع تلاعم5 

هي نلك المهارة التي تستخدم من جانب شخص ما يفكر فيما سيحدث في 
المستقبل؛ أو أنها مثل عملية التفكير فيما سيجري في المستقيل. 
مهارة إدارة الوقت ؛ للنعاى عدا !"يدنع ممداج 

هي تلك المهارة التي تستخدم من أجل الحصول على أفضمل استغلال للوقت 
المرتبط بواجبات أو مهام أو اعمال محددة وبأغرذض أو أهداف شخصية. 


مهارة وضع المعايير : انملك دذىء اف ووتطكا لط يموع 


هي تلك المهارة التي تستخدم لتشكيل مجموعة من انعايير من أجل التوصل إلى 
أحكام معينة. أو أنها عملية وضع حدود للخيار'ت الممكنة. 


مهارة التعميم: [لذما5 وداعذ اهعمو 
هي تلك المهارة التي تستخدم لبناء مجموعة من انعبارات 'و الجمل الب نشتق 
من العلاقات بين المفاهيم ذات الصلة: أو أنها عبارة عن بناء جمل أو عبارات واسعة 
يمكن تطبيقها في معظم الظروف أو الأحوال إن لم يكن في جميعها. 
إستراتيجيات حل المشكلات: 0165 9)21 وساجاه؟ كامعاطومم 
هي مجمرعة الإجراءات والخطوات التي يقوم بها كل من المعلم والمتعلم لشرفير 
بيئة تعليمية تعلمية مناسبة لتعليم وتعلم مهارات حل المشكلات لدى المتعلمين. 
ويشبر الأدب التربوي إلى أن المشكلات المرتبطة بالمواد الدراسية يمكن تصدفها في 
نوعين: مشكلات كيفية 5تمواطهرم اانا وهي مشكلات موقفية؛ يتطلب 
حلها سلسلة من الخطوات المنظمة التي تساعد على التوصل إلى الحل المنشود» 
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5998 
ومشكلات كمية قذااعانا60 ©1201118137ا() وهي مسائل عددية» يتطلب حلها تعرف 
العلاقات والقوانين والنظريات: و[. العمليات الرياضية اللازمة لحل المسألة. وبذا 
يكون هناك إستراتيجيتان لحل المشكلات المرتبطة بالمادة الدراسية: تتمشل الأولى في 
بة حل المشكلات الكيفية: في حين تتمثل الأخرى في إسترانيجية حل المسائل 


إستراتيجية حل المشكلات الكيفية؛ كوأيوه2 اذ يوماجاو! خدمعاطامع" عله ناس 


نعتمد هذه الإستراتيجية على صياغة موضوع اندرس على هيئة مشكلة أو 
سؤال يثير اهتمام انطلاب ويدفعهم إلى مارسة أنو'ع مختلفة من النشاطات التعلمبة 
لوصول إلى حل المشكلة مثل: جمع المعلومات وتصنيفهاء والملاحظة 
المرتبطة بالمشكلة. وإجراء التجارب: و انج وتفسيرها: مما ينمي لديهم روح 
البحث وتدربيهم على “سلوب التفكير العلمي. وتتمئل خطرات هذه الإستراتيجية 


المشكلة؛ حيث يقوم المعلم بعرض مجموعة من المعنومات التي تثير اعتمام 
الطلاب نحو انشكثة موضوع الدرس. 

-- تحديد المشكلة: حيث يقوم المعلم بمساعدة الطلاب على صباغة المشكلة وتحديدها 
في مؤال إو أكثر تحديداً دقيقاً. 

- جمع المعلومات؛ حيث يقوم المعلم بتوجيه الضلاب إلى مصادر التعلم الختلقة 
وامتعلقة بالمشكلة موضوع الدرس. 
وضع الفرضيات: حيث يقوم المعلم بتشجيع الطلاب على عرض مجموعة من 
الآفكار أ الحئول المقترحة تلمشكنة موضوع الدرس, 

- مناقشة الفرضبات؛ حيث يقوم المعلم بتوجيه الطلاب إلى اختبار الأفكار والخلول 
القترحة للمشكلة مستخدمين في ذلك المعلومات انتي سبق جمعها. 

- الوصول للحسل؛ حيث يقوم انعنم بالاشتراك مع طلابسه باختيار الفرضية 
الصحيحة. 
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اللجال اثثالت 

- التعميم؛ حيث يقوم الطلاب تحت إشراف المعلم بتعميم النتائج التي توصلرا إنبها 
في حل المشكلة موضوع الدرس. 

هذاء وتنفذ إستراتيجية حل المشكلات الكيفية في عدة أشكال منها: 

- 1 بة التدريب في مراقع العمل توه6:«ا5 ييمتصند:1 حادل ذا «0. 

- إستراتيجية الحاكاة نإع7810)؟ ودلاقاناذه. 

- إستراتيجية التفريق والتجمبع 'ا*اكا5 0090807206 لل الهج علا( 

- إستراتيجية تحليل الوسائل والغايات نزوعانها3 دأدترلدهة دلدت-عمساط. 


التعمق التقدمي 'ووعلدم5 يومتههم هه يده وده 
إستراتيجية حل اتسائل: 50206066 وسأجاه5 عدمعاطومظ #جهالأص دوي 

ية حل المسائل بأنها مجموعة الخطوات والإجراءات 
يقوم بها كل من المعلم والطالب بشكل متتابم تتدريس وحل 


- تفسير كثير من الظواعر الطبيعية. 
-. اكتساب مهارات الرسم البياني وقراءة الرسوم التخطيطية. 
- اكتساب مهارات الانقرائية 
- اكتساب مهارات التطبيق والتحليل والاستدلال. 
اكتساب المهارات الرياضية اللازمة لحل المسائل. 


- تنمية القدرة على الترتيب والتنظيم عند استرجاع المعلومات: 
- تدمية الثقة بالنفس مما يزيد دافعية الطلاب لحل مسائل آخرى. 

ويعتمد حل المسالة على ما يسمى بالمتطلبات المعرفية التي بفصد بها مقدار أو 
كم المعنومات التي تتطلبها عمليات المعالجبة من اكتساب المعلومات وتحزينها 
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والاحتفاظ بها واستدعائها وتطبيقها في خطوات التفكير !لأساسية ١‏ 
عند حل المسائل» بدءاً بتحديد المعطيات وانتهاء بناتج المسأنة وتفسيره. 

وعلى الرغم من أن السعة العقلية ليست هي الحدد الوحيد لعملية معالجة 
المعلومات في الذاكرة . إلا أنها ُعد من المحددات الأماسية التي تحد من قدرة الطالب 
على حل المسألة: فالسعة العقلية تمثلى أقصى عدد من الوحدات المعرفية. أو 
المخططات العقلية التي يستطيع انطالب التعامل معها أو تناولها في وقت واحد في اثناء 
حل المسالة. ومن هنا فون أبة زيادة في كمية المعلومات المتطابة لحل المسالة سرف 
يؤدي إلى نحميل السعة العقلية فوق هنا اض الأداء أو الإخفاق في 
حل المسألة؛ أي أن هذا الامخفاض أو ذاك الإخفاق قد يرجمع إلى زيادة المتطلييات 
المعرفية التي بدورها تؤدي إل تفليل حيز التفكير في السعة العقلية: وبالكالي الخفاض 
العطاقة العقنية 

ويناء على ما تقدم: فإن الطالب يستطيع حل كل المسائل ذات متطلبات معرفية 
أقل من أو تساوي السعة العقلية نديه» ولن يستطيع حل المسائل ذات متطليات معرفية 
أكبر من سعته العقلية ما لم تكن لدبه زسترا ة لنحل حثى يقذل الحمل 
(1.620) عنى الذاكرة العاملة. وعلى سبيل المثال إذا كانت العة العقنية لمجموعة من 
الطلاب حي س - (3) فإن جميعهم سيكوتون قادرين - نظرياً - على حل المسائل 
ذات المتطليات المعرقية (ط) < (3) ولن يستطيعوا حل أية مسألة ذات متطلبات 
معرفية (ط) > (4) وهكذا مجموعة الطلاب ذوي السعات العقلية المختلفة. 


هذاء وتتمثل المنطلبات المعرفية اللازمة لحل المسألة فيما بلي: 
- معلومات عن المسالة المراد حلها. 
- استدعاء معلومات جديدة للبيانات المعطاة في المسالة 
-- العمليمات العقلية الخاصة مثللى: الاستدلال. والتحويل؛ وترجمة الملاقات. 
والمعالجات الرياضية 
وبناء على ما تقدم : فنكي تسهل للطالب الوصول إلى حل المسالة ؛ لابند وأن 
نفلل من المتطلبات المعرفية ها ويكون ذلك بإحدى الوسائل التالية. 


مما يتتج عنه | 
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اللجال الثائث 
- تقسيم المسآلة ذات المتطلبات المعرفية المتعددة إلى مسائل فرعية ذات متطلبات 
معرفية قليلة 
- اتباع استراتيججيه مبسطة لحل المسالة. 
- زيادة ألفة الطالب لأكبر عدد من أنماط مختلفة من المسائل: وذلك بتدريبه على هذه 
المسائل. 

- تبميع كل مجموعة من المسائل المتشابهة في الحل تحت نط واد من المسائل. 

هذا: وتصنف المسائل في صنفين: يختص الأول بالمسائل الروتينية (الألوفة/ 
النمطية» وهي تلك المسائل التي بتطلب حلها التطبيق المباشر على القانون: وهي ذات 
نهاية محددة لا تنمي مسارات التفكير لدى الطلاب؛ في حين يختص الصئف الآخر 
بالمسائل (اللائمطية) ويطلق علبها مسائل البحث المفتوج. وهي التي تنسي مسارات 
التفكير لدى الطلاب. وتركز الاتجاهات الحديثة في تدريس الفيزياء والرياضيات على 
ولذا يجب الا ينظر إلى مسائل الفيزياء والرياضيات على اها عيليات 
١‏ آكية للحصول على ناتج نهاتي. النظر إليها كعملية تحتاج !إ 
تدريب الطلاب على العديد من الاستراتيجيات تتنمية مهارات حل اكسائل ل الفيزيائية 
والرياضية لديهم. وتتمثل هذه المهارات التي تعد قي الوقت ذاته خطوات حل المسالة 
فيما بلي 
- إعادة صياغة المسألة بأسلرب الطالب. 
- تحديد الكميات الفيزيائية والرياضية ورموزها ووحدات قياسها. 
- ترجمة المسالة إلى رسم تخطيطي مبسط 
- تحديد المعطيات والمطلرب في المسألة. 
- تحديد القانون المستخدم في حل المسألة. 
- تحديد القرانين الوسيطة اللازمة لحل المسالة 
- النعويض في القوانين وإجراء العمليات الرياضية والتوصل إلى الحل (الناتج» 
- التحقق من صحة الحل 
- تحديد المعنى الفيزيائي أو الرياضي للناتج النهائي للمسالة. 
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مهارة اتخاذ القرار ؛ 1اأء51 هلها 812 «ولوأء»10 
هي إحدى مهارات التفكير المركب» وتعرف بأنها عملية اختيار منطقي بين 
بديلون أو أكثر اعتماداً على الأحكام الي تتسق وقيم متخل القرار. وبعبارة أخرى هي 
العملية التي بموجبها ينم تحديد المشكلة والبحث عن أنسب الحلول لما عن طريق 
المفاضلة بين عدد من البدائل. فالغرار إذن هو الأختيار بين عدة بدائل مطروحة بقصد 
تمحقيق هدف أو عدة أهداف معينة. 
إستراتيجية اتخاذ القرار: )952 وسأعاداة «ماولعه! 
مجموعة الإجراءات والخطوات إلتى يقوه بها كل من المعلم والمتعلم لتوفير بيئة 
تعليمية تعلمية مناسبة لتعليم وتعلم مهارة اتخاذ القرار لدى المتعلمين. وتنمشل هذه 
الإجراءات فيما يلي 
- تحديد المشكلة؛ فاخطوة الأوى ديد المشكلة ونعبر عنها بالسؤال العالي: ما 
المشكلة اي نريد حلها "و القرار لذي نريد | 
- جمع المعلومات الكافية عن تلك المشكلة أو ذلك 'لقرار الذي نريد اتخاذه 
- تحلبل المشكنة؛ وذلك بأن غيزئ المشكلة إلى أجزاء صغيرة تتبح لنا النظر من عدة 
جوانب لنمشكنة لآن أي مشكلة لا أكثر من سبب فتحليلها يساعدنا على رذية 
تلك الأسباب. 
تحديد البدائل الممكنة؛ والمقصود بذلك أن نحدد الحلول المناسبة والمقترحة لمعالجبة 
تلك المشكلة أو ذلك القرار لأنه بعد تحنيل المشكلة يظهر لنا 'سباب عديدة تفشح 
الأفق لاختيار الحلول ونعبر عنها بالسؤال التالي: ما المكاسب وامفسائر التي سوف 
نجنيها من اتخاذ القرار 
دراسة البدائل وتقييمها ومقارنتهاة والهدف من ذلك الوصول إلى الحدل الأنضل 
من بين تلك الحلول المطروحة 
- اختيار الحل المناسب؟ وذنك من خلال دراسة الحلول المناسبة والمفضلة؛ حيث يتم 
اشثيار امحل المناسب منها بناءً على النتيجة التي يعطيها والقيمة البي يحققها 
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اللجال الثالت 
- التنفيذ وامتابعة؛ فبعد اختيار الحل المناسب لابد من تنفيذه ومتابعده حشى نتعرف 
آثر اتخاذه. 

ومن الملاحظ أن خطوات اما ا: إخطوات حل ال مشكلات؛ إلا أن 
هناك فارقاً في خطوة الوصول إل حل الشكلة أو القضية؛ حيث تشير هذه الخطوة في 
اتخاذ القرار إلى أفضل الحلول أو البدائل؛ بمعنى أن البدائل المقترحة لحل الفضية كذها 
صحيحة؛ ونختار أفضلها بما يتفق والإمكانات المتاحة لتنفيذها وتعميمهاء أما في حل 
المشكلات. فإننا نقترح حلولاً مبدئية للمشكئة في صورة فروض قابلة للاختبار 
والتجريب لاختيار الحل الصحيح من بينها حتى يتسنى لنا تعميم هذا الخل, 
مهارات التفكير فوق المعرظ : كلانط5 ييمتطمتط7 عجتاتدود سما 

مثل التفكير فوق المعرني أر ما وراء المعرفي إحدى مهارات التفكير الركب. 
ويتضمن ثلاث مهارات رئية هي: مهارة التخطيط. ومهارة المراقبة وانضبط: ومهارة 
التقييم. 
مهارة التخطيط ؛ اللعا5 وهام عدا 

تتضمن مهارة التخطيط وجود هدف محدد للفرد: سواء كان محدداً من قبله ام 
عن قبل غيره» ويكون له خطة لتحقيق» كما تتضمن أيضاً بعض الأسئلة التي يرجهها 
الفرد لنفسه من مثل: ما ادف الذي أسعى إل تحقيقه؟ ما طبيعة المهمة التى س"قدمها؟ 
وتشتمل مهارة التخطيط على المهارات الفرعية )' 
- تحديد الهدف, أو الشعور بوجود مشكلة؛ وتحديد طببعتها 
- اختيار إستراتيجبة التنفيذ ومهاراته. 
- ترتيب تسلسل الخطوات 
- تحديد الخطرات الحتملة. 
- تحديد أسائيب مواجهة الصعوبات والأخطاء. 
- التنبؤ بالنتائج المرغوب فيهاء أو المتوفعة 
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مهارة المراقبة والتحكم ؛ االعاظ بوهالامعاهه ي4 بوساعماقده21 
اتتطنب هذه المهارة توافر آليات ذائية لمراقبة مدى تحقق الأهداف المرجرة: 

ونتضمن بعض الأسئلة التي بوجهها الفرد لتفسه من مثل: هل المهمة التي أقوم بها فنا 

معنى؟ وهل يتطلب الأمر إجراء تغييرات ضرورية لتيسير عملية تحقيق الأهداف؟ 

وتشتمل مهارة المراقبة على المهارات الفرعية || 

- الإبقاء على الحدف في بؤرة الاهتمام. 

- الحفاظ على تسلسل الخطوات. 

- مموقة رسن ادي لفدك الغرعي. 
معرفة متى يجب الانتقال إلى العملية الدا 

--. اختيار انعملية التائية المناسية. 

- اكتشاف المعوقات والأخطاء 

- معرفة كيفية التغلب على ال معوقات. والتخنص من الأخطاء. 

سهارة الت 


التنا امعدمدحة 


المعرقة الراعنة: ووضع الأعداف: واختيار المصادر؛ وتتضمن 
بعض الأسئنة انتي يوجهها الفرد لنفسه مثل: هل بلغت هدثي؟ وما الذي نجح لدي؟ 
وما الذي ل ينجبح؟ وتشتمل مهارة التقييم على المهارات الفرعية التالية 

- تقييم عدى تحقق الهدف. 

- الحكم على دفة الحائج ركفايتها 

- تقييم مدى ملاءمة الأساليب التي استخدمت 

- تقيم كيفية تناول المعوقات والأخطاء. 

- تقييم فاعلية الخعلة وتنفيذها. 
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اللجال الثالث 
إستراقيجيات التفكير ما وزاء المعريية 

ونع دعاك ببمتفكلمتط] ع«طاتديمعم ]3 

هي مجموعة الإجراءات والخطوات التي يقوم بها كل من المعلم والمتعلم لتو: 

ابيئة تعليمية تعلمية مناسبة لتعليم وتعلم مهارات التفكير فوق المعرفي (التفكير ما وراء 
المعرفي) لدى المتعلمين. وتتمثل مجموعة الإستراتيجيات الثى يمكن توظيفها في تعليم 
وتعلم مهارات التفكير فوق المعرفي قيما يلي: 
اتتيجية الوعي الذاتي كععتدع يوييدخ )ع5 
اتنظيم ائذات مدأنوالاوع 2 1اع5. 
- إسترانيجية مراقية الذات شتاءه؛نصد51194. 
- إستراتيجية التقييم الْذاتي 001دكمووة 8011 
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- إسترا 


برامج تعليم مهارات انتفكير: وطتهجع870 «وتاعن كما عالأعاك عدتعلستط1 


تناولت موضوع التفكيرء ومن أبرز هذه " 
العمليات فوق العرفية» وبرامج المعالجة اللغو: 
وبرامج تعليم التفكير المتهجي. 
برامج العمليات المعرشية + 30160015 عم0 ا ذدوه©. 

هي تلك البرامج التي تركز على المهارات أو العمليات المعر: 
المقارنة والتصنيف والاستتتاج. نظراً لكونها أساسية في اكتساب المعرفة ومعالجة 
المعلومات؛ وتستهدف هذه البرامج نطوير العمليات المعرفية وتدعيمها كطريقة يمكن 
من خخلاهها تطوير القدرة على التفكير. ومن اهم هذه البرامج؛ برنامج البداء العقئي 
ال (جبلفورد ل105ئ61). والبرنامج التعليمي الإثرائي ل (فيورستين 906(9تداه2), 
برامج العمنيات قوق الممرفية + جلاهناهعم0 6< اثمومع ه2161 

هي تلك البرامج التي تركز على التفكير كموضوع قائم بذائه. وتهتم مهسارات 
التخطيط والمراقبة والتفييم الني تسيطر على العمنيات المعرفية وتدبرها بشكل دفيق 


مزية؛ وبرامج التعلم بالاكتشاف: 
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تحديم التفكير 
محيث تساعد الطلاب على انتعلم من الآخرين: وزيادة الوعي بعمليات التفكير 
الذاتية. ومن اهم هذه /لبرامج؛ برنامج الفلسفة للاضفالء وبرنامج المهارات فوق. 
المعرفية 
برامج المعالجة اللغوية والرمزية,مهناعانرنهد])! اوداند؟ يق عمدسهدم1 
هي نلك البرامج التي نركز على الأنظمة اللغوية والرمزية كرسائل للتفكير 
بر عن نتاجات التفكير في آن واحد. كما تستهدف هذه البرامج تنمية مهارات 
التفكير في الكتابة: والتحليل؛ والحجج المنطقية؛ وبرامج الخاسوبء ومن أمثلة هذا 
النوع من البرامج؛ برامج الحاسوب في اللغات والرياضيات. 


برامج التعلم بالاكتشاف: مجند هع .1 لكندعا 6-0 لكام 11 


إتشمل هذه الإستراتيجيات كلا مسن 
بالرموز أو الصور أو الرسوع البياتية 
المتنوعة. وإيجاد اتدثيل 'و البرهان عنى صحة ا حل. ومن آمثلة هذا النوع من البرامجة 
برنامج كورت 00161 ل ( دييوئر 8000 ©10 ) 
برنامج ديبونو لتعليم التفكير: (0012:1)) متدديهووء" عمتعامنط!" مصمكا ع 
يدل مصطلح '081© الحروف الآزلى لمؤسسة البحث المعرفي ©الدي0) 
ادنط1 اأناتعد ٠‏ وقد أضيف الحرف 5 اخصطلح ككلمة؛ ومز, 
البحث المعرفي هي مؤسسة تابعة لجامعة كمبرينج: قام ديبونو' بإنشائها في عام 1969 
وتولى إدارنها بنفسه؛ وهي كما يبدو من اسمها مؤسسة تهنتم بالبحوث المتعلقة 
بالإدراك والفهم والقضايا المنصلة بالعقل وانتفكير, وفد 'نشئ فيها مركز خاص يهنم 
بتعليم التفكير؛ وتولى ديبونو إدارنه والإشراف عليه؛ وعنه ظهر برنامج الككورت 
0877© الذي يعد من أشهر البرامج الى ظهرت عن هذه المزسسة؛ وقد روعي في 
نصميم وإعداد البرنامج أن يكرن قابلا للتعليم في المدارس. وهو يعشبر من أفضل 
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الكجال الثالث 
برامج تعليم التفكير. وقد لاقى غباحاً كبيرأ؛ وترجم إلى عدة لغات وطق في مدارس 
كثيرة 

ويرنكز برنامج 0011 في إطاره النظري على مفهوم خساص للتفكير والإدراك 
والعلاقة بينهما: ففي رأي أديبونو أن التعريفات المتداونة للتفكير. لا تمثل التفكير في كل 
أوجهه؛ وإثما هي تُعرْفه من وجه واحد فقط. لذلك هو يرقض بعض التعريفات 
المتعارف عليها للتفكير كالقول بأنه (نشاط عقلي) أو القول بانه (المنطق او نحكيم 
لعقل)؛ لأنه يعتقد أن مشلى هذه التعريفنات وإن كانت صحيحة في ناحية إلا أنها 
قاصرة لا تشمل جميع مظاهر النفكير. وإئما تشير إلى جزء منه فقطء ولذا فإنه بُعرف 
التفكير على انه :التقصي المدروس للخبرة من أجل غرض ما. وقد يكون ذلك 
الغرضض هر الفهم ار اتخاذ القرار أو التخطيط أو حن المشكلات أو الحكم على 
الأشياء أو القيام بعمل ما ....إلخ 

ولأن دييونو عالم نفسي وطبيب له اهتمام بالبحث في كيفية عمل الأنظمة 
البيولوجية: فإنه تطرق إلى مناقشة انتفكير برؤية شاملة مما دعاء إلى أن يلفت الأنظار 
إلى وجود ما أسماه بالتفكير الشامل أو الحيط عمتطمتة1 لسعيها وهر ذلك الشوع 
إن أن تر عن اا العليدي 08 ليبحث عن 


من اتفكير الذي يدفع باثفره 


المعلومات الطلوية سعياً وراء إيجاد طرق بديلة لتحديد آو تقسير أو قهم نك لوقف 

ويفرق ديبونو' بين التفكير التقليدي أو العمودي جداطها78 اددفات'ارالتفكير 
الشامل أو المحيط 7011108 18781 فهو برى أن انتفكير التقليدي أو العسودي هو 
التفكبر الذي يتمثل في الاهتمام بعمليات التامل والفهم والتحليل: وهو تفكير يد 
بشكل منتظم 'إا|0601©6ؤنز5 من مفهوم أو تعريف متفرد. أي أنه يُبنى ثنيجة تراكم 
المعلومات واحدة فوق الأخرى كما يدث في عملية الباني» فهو تحليلي في 
مضمونه وهو وظيفة الجانب الأيسر من الدماغ حيث تصل إنبه الاستتتاجات بعد 
الدلائل. 


تعليم التفكير 

أما التفكير الشامل فهر تفكير عملي توليدي يسعى إلى خطلق الأشياء وياد 

لول للموا + وهو تحريضي في مضضمونه يسعى إلى خلق البدائل رالابتعساد 

عن النمعلية المعتادة: ويقوم بتوسيع القدرات من خلال الخال والبديهة؛ وهو بهذا 

بشكل احد انواع الابتكار في النظر الى بعض الأمور مثل تغير المفاهيم والأنغاط. وهو 

وظيفة الجانب الأمن من الدماغ. وعلى الجملة فإن التفكير الشامل- كما يراه “ديبونوك 

بمثل مزيهاً من المواقف والتكنيكات 50039065 التي هي في حقيقتها مجرد أدوات 
بإمكان كل فرد أن يتعئمها. 

إن مسألة نعليم التفكير في برنامج 0817© لا يقصد منها تعليم المنط وإنما 


تعليم الإدراك. داك هو معالجة النعلومات للإفادة منها؛ وفي رأي ديبوو أن 
التفكير ما هو إلا : بنهلأن التفكير هو أيضاً معالحة المعنومات لل امنيا 
وبذلث يكون التفكير والإدراك شيئاً واحذ'. وبالتدالي فإنكا عندما تُعلّم الطلاب 


التفكير فإننا نعلمهم الإدراك. إذ يتم إدرءك الأشياء من حرلنا عتدما ترجه انتياهنا 
إليهاء وهو يزيد وينتقص حسب 
فيه. ولآن معتفم التفكبر إلعادي يحدث في مرحلة الإدراك. فإن 

الا: العك ا 0 0 
التباههم إلى نواح معيئة أمراً هاما لإدراك كثير من الحقائق. 


اتصبح مرتيطة بمسالة تر 


وبعد التوجيه المدروص للإدراك جزءاً أساسياً من مهارة التفكير. إذ إن هناك 
فيها إدراك أتماط معينة كإدر'ك الطرق المختلفة لموافع النصواب 
واسقطاء أو إدر.ك الأدلة المختلفة. كما أنه قل يتعين أحياناً في مراقف أخخرى بناء أحكام 
أو اتخاذ قرارات : القيم أو الاعتقاد أو غير ذنك مما يتطلب القيام بعمليات 
خاصة كالتنظيم ومجابهة المفاهيم وطرح الأسئلة ذلك كله يجري في نضاق الإدراك. 
وهي جميعها وسائل وأطر لتوجبه الانتباء إلا ان المشكلة في مسالة توجيه الانتباء تتمثل 
في أن الانتباء لا يتجه دوماً نحو الانماء الذي نفضله ولا بتريث حيث نرضب في تريشه 
وأن ما يتحكم في الان الطبيعي للائتياء هو الخبرة والموان و'لتدريب. 

ويعتقد ديبونر أن الطريفة انوحيدة لتورجبه الانتباه نحو الاتجاه المرغوب تتمثل في 
تأسيس طريقة خارجية لتوجيه الانتباء! أي طريقة يمكن تطبيقها من خارج المونف 
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مواقف معينة ب 


المجال الثالت 
بدلا من جعلها تنبع من داخل الموقف نفسه؛ وهو لذلك يعرض طريقته الخاصة التي 
أسماها طريقة الآداة 1004ك86 1001 ويقصد منها تعليم الطلاب استممال أداة معينة 
تساعدهم على التفكيرء وهذه الطريقة هي القاعدة الأساسية الت بني عليها برشامج 
الكورت 00181 وطريقة الأداة تعني نصميم أداة واضحة للتفكير ليقوم الطالب 
:. ومن المهم لنجاح هذه الطريقة أن يتم تععريض 
ة يمارس فيها تدريبه على استخدام الأداق؛ رغبة في أن تنبي 
ة في الاستغادة منها ويئم تعسوده عليهاء لأن المدف صو ترمسيخ استخدام 
الأداة في ذهن الطالب ليصبح جزءاً من ممارساته البومية في المواقف المختلفة التي تمر به 
خارج المدرسة 
هذاء وقد صمم برنامج الكورت 08:1 ليغطي مظاهر التفكير المختلفة مشل 
التفكير الابتكاري والنفدي والبنائي: وهو في مجمله مكون من ستة أجزاء (وحدات) 
كل جزء منها مؤلف من عشرة دروس: أي أن البرنامج بشكله الكامل مكون من 
أ. ويتم تدريس كل جزء خلال قصل دراسي واحد: وختصص لكل درس 
ما يقارب 45 دقيقة في الأسبوع» 'ي 'ن الجزء انواحد من البرنامج 
يقارب ثماني ساعات د اراسية في كن فصل. كما صمم كل جزء من الأجزاء الستة 
ليغطي جانباً واحداً من جوانب التفكير. وتتمثل أجزاء البرنامج فيما يلي 
- الوحدة الأولى: 1 :0143© وتتناون موضوع توسعة مجان الإدراك ندى «لطلاب. 
بة: 2 0097 وتركز على تنظيم عملية التفكير ندى الطلاب. 
: 3 0837© وتتناول عملية التفاعل بين تفكير الطالبء وتفكير 
الآخرين من حوله. 
- الوحدة الرابعة: 4 0587© ويتم فيها التركيز على الابتكار والتفكير الاببكاري 
لدى الطلاب. 
الوحدة الخامسة: 5 0583© وتتناول المعلومات والمشاعر والعواطف لدى الطلاب 
وناثيرها على التفكير 


معن دوسا 


يستغرق تدريسه ما 


-236- 


هليم التشكير 
- الوحدة السادسة: 6 :0054© وتدور حول العمل آر الأنعال ذات العلاقة يتفكير 
الطلاب. 

هذاء ويوجد لكل وحدة من الوحدات الست كتاب خخاص بالمعلم يرضح 
ويشرح خطوة خطوة كل درس فيه وحسب ما يذكره مصمم البرنامج دييونوٌ فإن 
كثير' من المعلمين استطاعوا تقديم هاه الدروس درون تدريب سابق عليها لأن 
الشروح والتعنيماث الموجودة في كتاب المعلم واضحة ومفهومة. 

ويرى ' ديبونو أنه من المهم أن بيدأ المعلم بشدريس الجسزء الأول من البرنامج 
0 وهو الجزء الذي يتعلق بتوسعة أفق التفكير؛ وبعد ذلك من الممكسن تقسديم 
الأجزاء الآخر نيب مرغوبء أي أن 0871© يعد الجزه الأساسي الذي 
مثل قلب البرنامج لأنه يتعلق بالقاعدة 'لعريضة لمسالة التفكير وهي توسعة مدى 
التفكير. 


الديهم. وقد إنبئقت هذه الفكرة من الاعتفاد با بر ما هو إلا 
معينة متى ما تعلمها الفرد واعتاد ممارستها ساعده ذلك عنى إتقان 
التفكيرء ولآن كل درس من دروس كورت يختص بمجال واحد للاهتمام كالتخمين 
أو اتخاذ | أو تعريف المشكئة وما شابه ذلك: فهو يدرب الطلاب على استخدام 


اداة 501 وهي اختصار ل 5ا0ذ70 7051186عت! نقركنا111 ,105 ويقصد منها 
تدريب الطلاب على النظر إلى الجوانب الإيجابية والسلبية 'و الأمور المثيرة للائتباء 
ل موقف أو فكرة ما وذلك قبل اتماذ حكم أولي متسرع تجاه ذلك الأمر, 

- الأداة 0817© وهي اختصار ل .08هانهاظ !الى :0081© وتستهدف تدريب الطلاب 
على الالتفات دائمأ إلى جميع العوامل الميطة بالموقف واخذها بعين الاعتبار قبل 
إصدار أي حكم عليه 
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”05 التي ترمز يلى +#ذو«[يوعة/؟ ؟[ومع5 ,010) وهعي تسعى إلى التركيز 
على النظر باهتمام لوجهة النظر الأخرى وعدم تجاهلها وإهماا 

- الآداة 5 يه © التي ترمز إلى اعندوه؟ ب جمهدعننوه008") فالغرض منها أن نعرّد 
الطلاب على انتبصر في عواقب الموقف والتأمل في ثتائجه قبل التسرع في البت فيه. 

- الأداة هه الممثلة لعبارة كتادياء رقدااذازطتوون ,نه (ادرومااله رالتي تهدف 
إلى تشجيع التلاميذ على النظر في البدائل أولا قبل اتخاذ قرار أو إعطاء تفسير, 

- الأداة 800 التي ترمز إلى فث"ناهمزط0 ,كلده6 ,1:05 وانتي تؤكد على أهمية 
الأهداف بدراسة الأسباب والمبررات. 

- الأداة 8ا اث ترمز إنى كها: ممم االدمنجه1 61 والي نؤكد على تركيز 


وقد استخدم ديبونو إطاراً موحداً نتطبيق جميع الدروس التي تضمنتها برنامج 
الكررث 0081 وققاً للخطوات لنا' 
ضوع الدرس باستخدام بطاقة العمل ؛لي بعدها المعلم 
بس أو المها. 
- إعطاء أمثنة لترضيح طبيعة المهارة. ومناقشة الطلاب في معناها واستخدامها 
تقسيم الطلاب إلى مجموعات من (6-4) طلاب في كل محمومة: وتكليفهم 
بالتدريب على مهمة محذدة في بطاقات لعمل لمدة ثلاث دقائق. 
الاستماع إلى ردود فعل المجموعات على المهمة 'لنى فامو! بها عن طريق تقديم 
اقتراح أو فكرة واحدة من قبل كل مجموعة 
- تكرار لعمئية وذئك بتدريب الطلاب على مهمة أخرى جديدة, 
٠‏ تدعيم المهمة باستخدام النقاط الإجرائية الراردة في بطقة العمل. 
- إعطء واجب بيتى. واستخدام أحد بنود المشاريع الواردة في بطاقة العسل هذا 

الغرض 


0 
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الإدارة وجوده ١‏ 


المجال الرايع 
الإدارة وجودة التعليم 
الؤدارة؛ مملكه ادتستملى 


ريفات لمصطلح الإدارة منها. 


مواد ومعدات وأقراد وأموال عن طريق تخطيط وتنظيم وتوجيه ومراقبة هذه 
الجهود من أجل تحقيق الأهداف النهائية للمتظمة. 
- الوسيئة لإيجاد التعاون شوك الذي يعاياك 


,نتظيم ونوجيه ومراقبة مجهوداتهم 

ما على أعمال الآخرين سن 
خلال القيام بانعديد من الوظائف رصولا نتحقيق الأعداف المرجوة. 

- توجيه نشاط مجموعة من الأفراد نحو هدف معين مشترك من خلال تنظيم جهود 
هؤلاء الأفراد وتنسيقهاء و.ستثمارها بأقصى طاقة ممكنة للرصرل إلى افضل 
التائج 

ونخلص من التعاريف السابقة إلى أن هناك مجموعة اعتبارات هامة تفسر حفيقة معني 

الإدارة: وهلء الاعتبارات هي: 
إن النشاط الإداري هو نشاط متميزء يختذف عن لنائره من الأنشطة المختلفة 
الأخرى 


إن النشاط الإداري ينصب إجمالاً وتفصيلاً على النشاطات الجماعية لا الفردية 
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المجال الرايع 
- إن العناصر الرئيسية للعملية الإدارية تشمل التخطيط والتنظيم والتوجيه والرقابة. 
- إن الإدارة ما هي إلا وسيلة وأداة علمية يستطيع بها ومن خلافا أن بحقن 
المسثولون الأغراض المستهدفة المحددة. 
ومن خلال أستعراض التعريفات !| والاعتيارات المستخلصة منهاء يمكن 
وضع تعريف إجرائي للإدارة بأنها ' عملية تنظيم وتنسيق وتوجيه القوى البشرية 
والمواره المتاحة ضمن مجموعة منظمة لتحقيق 'هداف محددة. 


الإدارة التربوية؛ موناداءامتسلخ أهدوتتدءسلع 

توجد عدة تعريفات لمصطلح الإدارة التربوية منها: 
المهام التي بمارسها الإداريون في المستويات العليا في الجهاز التعليمي المركزي 
واللامركزي في عمئيات (التخطيطء التنظيم» إتخاذ القرارات» تحديد الأهداف 


العامة). 
الأعمال التى يقوم بها الإداريون في المستويات التعليمية العليا في الجهاز المركزي 
واللامركزي في انحليات. ومن ثم تختص برسم السيامة التعليمية في المجتمع 

- جميع العمليات التي من اشأنها تغيير السياسة وتحقيق الأهداف في مجال التعليم. 

- عملية استخدام الإمكانات المناحة من أجل تحقيق إنجاز معين يخدم أهدافاً معيلة في 
مجال التعليم 

- الوظائف والعمليات والأنشطة التي تثم من خلال عمليات: 
والتنسيق والتوجيه والتقويم والمتابعة والتموبل في مجال التعليم. 

جهود الأفراد واستمارها بأقل جهد ووقت بهدف تحقيق 


التخطبط والنتظيم 


- مجموع عمليات تخطيط وننظيم بنوجيه وضبط وتنفسيذ وتقييم ومتابعة الأعصال 
والمسائل التي تتعلق بشئون المؤسسات التربوية للوصول إلى الأهداف التربوية 
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الإدارة وجودة التعليم 

المرسومة باستخدام أفضل الطرق في استثمار القوى البشرية والموارد المناحة وباقسل 

ما يمكن من الجهد والوقت والمال. 

ريفات السابقة: يمكن وضع تعريف إجرائي للإدارة 

ورفابة مجمبوعة من الأفراد لإتمام عمل معين 

بقصد تحفيق الأهداف التربوية والتعليمية. 

الإدارة المدرسية؛ ااعسرعو مهدالا اممطعة 

- جميع الجهود المنسقة التي يقوم بها مدير المدرسة والعاملون معه من إداريين 
ومعلمين ومستخدمين. وغقيرهم من أجل الأهداف التربوية والتعليمية 


تنسيق. توجيه) تتفاعل بإجابية ضمن مناخ 
مناسب داخل المدرسة وخارجها وفقا لسياسة حامة تصنعها الدوئة بمايتفق 
وأهداف الجتمع والدولة. 

- هي مجموعة من العمليات التي يقوم بها أكثر من فرد بطري المشاركة والتعاون 
والفهم المتبادل وهي جهاز يتأئف من مدير المدرسة ومن الوكلاء والأسائذة 
والموجهين الإداريين ؟ي كلل من يعمل في النواحي الفنية والإداربة. 

- هي العملية أو مجموعة العمليات التي 

أ كافيأً لتحقيق اهداف الجهاز 


بمقتضاها تعبئة القوى البششرية ونرجهها 

بي توجيد فيه 

- كل نشاط تتحقق من ورائه الأغراض التربوية تحقيقأ فعالأ. ويقوم بتنسيق وترجيه 
الخبرات المدرسية والتربوية وفق تماذج مختارة وعحددة من قبل هيئات عليا داخل 
الإدارة المدرسية. 

- عملية توظيف للإمكانيات المادية والبشرية المنرفرة في المدرسة بأقل جهد ووقنت 


تو 


مكنين» وباقل التكاليف من اجل 


الأهداف النشود 
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اللحال الرايع 

ومن خلال استعراض التعريفات السابقة. يمكن وضع تعريف إجرائئي لالإدارة 
المدرسية بأئها مجموعة من العمليات المتشابكة وانتكاملة لتوظيف الإمكانات المادية 
والبشرية والمعلوماتية المتوافرة لدى المدرسة من أجل تحقيق الأهداف المنشودة بافل 
جهد وأقصر وقت ممكن من خلال التطوير والتحسين المستمر في جود العمليات 
والمخرجات المدرسية 

هذاء ويلات 
التربوية؛ في حين استخدم المصطلح الأجني 604عيهدهه!! مع الإدارة المدرسية؛ إذ 
يعبر الع الأون عن مستويات الإدارة العلياء تلك الي تقوم برضع السياسات»: 
في حين يرتبط المصطلح الآخر بالمستو, 
م بالإشراف على السياس'ت العاصة الموضوعة مسن ق' 


هنا استخدام المصطلح الأجني «مالقعلهاماصله مع الإدارة 


لإدارة العلياء ومر 

الإدارة الصفية: غااء نالع ه ناذأ نومهككدا؟ 

- مجموعة من الأنشطة وانعلاقات الإنساتية الجيدة | 
تعليمي واجتماعي فعا 

- توجيه مجموعة من الطلاب نحو هدف معين مشترك: من خلا تنظيم ججبهودهم 
وتنسيقها واستثمارها بأقصى طاقةٍ بمكنةٍ للحصول على أفضل النتائج باقل وققت 
وججهد مكنين 

- الطريقة الي يستطيع 
إلى أهداقه في ضبط الصف. 
اهدوء ونظام 
مجموعة من النشاطات التي يسعى المعلم من خلاها إلى تعزيز السلوكيات المرغوب 
فبها لدى الطلاب؛ ويعمل عللى إلشاء وحذف السلوكيات غير المرقوب فييا 
الديهم. 

ومن خلال استعراض التعريفات السابقة» يمكن وضع تعريف إجرائي للإدارة 
الصفبة بأنها عملية توجيه وقيادة الجهود الميذولة من قبل المعلم وطلابه في اثناء 


تساعد عنى إيجاد مُتاخ 


ينظم المعلم بها عمله داخل الصف حتى يصل من خخلالهما 
طاء المعلومات التي يرغب بإيصافا تطلابه بكسن 
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الإدارة وجودة التعلي. 


)أخرى إنها دير 


في ضوء الأهداف 


البيئة الصفية: 00004 م10 حم برو ومكودك. 


هي العوامل النفسية وا. 
التعلمي. والتي من شأنها أن تو 
وبين الطلاب أنفسهم من 
الحرية والأمن: خالي من 'لتهديد والتخويف. وتوقير مناخ من الحبة ولب 
وإشاعة جر من ن العدالة والمساواة وانديمقراطية في 'لواقف التعليمية التعنمية؛ في حين 

تتمئل العوامل المادية في توفير مُناخ مناسب تتوافر فيه جميع الأدوات والأجهزة 
55 التعليمية انضرورية للموقف التعليمي. 
أنماطك البيثئة الصفية: 1115 2؟ أناء بيده تمع دممم ودعو[ 
توجد آربعة أنماط لتنظيم البيئة الصفية وهي: 


اي التي بونرها المعلم نطلابه في اثناء المرقف التعليمي 
ن التفاعل انصفي بين الملم والطلاب من جهاء 


- مط التريبة الغردية (التعثم الذاتي). 


مهارة إدارة الصف: [اأءا؟ا انا مرعههمة1/! دسممموكساع. 

قدرة ا معلم على استخذ.م مجموعة من الأساليب والإجراءات والاستر اتيجيات 
إتنظيم الطلاب والرقت ومكان التعلم ومصادره باقصى طاقة ممكنه لتحقيق وتقعيل 
التواصل بينه وبين طلابه؛ بأقل جهد ووقت ممكنين؛ والذي من شأله تسهبل عملية 
اما. المتكامل للمتعلم الذي هو اخدف الأسمى والغاية الأعم 


المجال الرايع 
مهارة ضبط الصف: لالا5 0أواآهوا؟ دوه رعكدان 

قدرة المعلم على ضبط أداء وسلوكيات انطلاب للسير في اتجاه تحقيق الأهداف: 
ويعتمد ذلك على قوة شخصيته. وتمكنه من حفظ النظام داخل قاعة التدريس, 
الموقف التحليمي: )0062© 21ج0 6 هع نال 1 
بتضمن الموقف التعليمي عناصر عدة هي: 
المرمل: 5600068 

وهو الطرف الذي بقوم بإرسال 'ترسالة إلى طرف آخر (فرد أو 'كثر) مثال ذلك 
المعلم الذي يتونصل ويتفاعل مع الطلاب في قاعة التدريس. 
الترميز: كاثله 2م12 

ويتمثل في استخدام رمو رات تعصبر عن اللعاني أو الأفكار المطنوب 
إرساها تلطرف الآخرء وقد تكون الرموز كلمات: أو إشاراتء أو حركات الجسم 
الرساتة. عيإفدو 01 

وهي الرسانة الفعلية التي يتم إرسانها تلطرف الآخرء وهي نتاج عملية الترميز 
اللتعبير عن الأفكار أو ائعاني المرغوب نقلها لتطرف الآخخر: والرمالة قد تكون 
شفوية أو مكتوبة أو لغة الجسم. 
القتاة/الوسيلة: اعم هلان 

وتمثل المجرى الذي من خلاله يتم نقل الرسالة للطرف الآخر في أثناء عملية 
التواصل من مثل: المطبوعات بأنواعها المختلفة. الأجهزة والآلات التعليمية. النساذج 
والخرائط. الرسوم التوضيحية والبيانية وغيرها 
الإستراتيجية: لإوعغدماة 

وتتمثل في كيغية ربط الطرف الآخر (الطالب) بالرسالة. وهناك إسترائيجيات 
: الإلقاء. المناقشة. حل المشكلات, اتخاذ القرار: الاستفصاء. التعلم 
التعاوئيء النعلم الذاني. 
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الإدارة وجودة التعلبم 
المستقيل: 1200156 

وهو الذي يستقيل الرسائة المرسلة إلبه من المرسل » وقد يكرن المستقبل فردأ أو 
مجموعة أفراد. 
فى اترموز: 01 1لمعه 0 

الكيفية انتي يقوم بها المسنقبل لنفسير ما ورد في الرسالة وتفهمه. ويتوقف ذلك 
على مستوى تعليم المستقبل وخبراته ودوافعه. 
التهضية الحرتدة ماعط للم10 

وتعكس رد فعل المستقبل واستجاباته أو عدم استجابته لترسالة. وهنا يلعب 
كل من المرسل والمستفيل دوراً ثنائياً كمرسلى ومستقبل في الوقفت ذاته ؛ لكي يستم 
التواصل الفغال داخخل قاعة التدريس. 

إن المبيئة || فيها التواصل الفغال تؤثر يدرجة كبيرة في فعا التعلمء 
وعلى ذلك فلكي يعم التعلم الفعال خلال الموقف التعليمي ء لابد من توافر بيئة مادية 
مناسبة: ومتاخ نفسي اجتماعي آمن: لتسهيل عملية التعلم وتحقيق النمو الشامل 
للمتعلم 
أتماط التواصل التعليمي: 2166205" تدتاف تمسسصده© لمممأغدع سه 
توجد آربعة أنماط للتواصن التعليمي الفعال هي 
التواصل الشخصي: (دناه سمه" معد[ م م826 

وهو التراصل الذي العلم والطلاب» أو بين الطلاب أنفسهم سواء 
أكان ذلك داخل قاعة التدريس: أو خخارجها. 
التواصل المكتوب: 100]هع اناه جوع 9011660 

وهر التواصل انذي يتم بين الطالب. وائادة التعليمية التي تتمشل في: الكتب» 
والمراجع. والدوريات: والمذكرات: والتقاريرء وغيرها من المطبوعات. 
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لمجال الرايع 


التواصل الإلكتروني: متاك تد سه ©- ع 
+ والمستحدثات التكنولوجية المحمئلة في: 


ات الكميوتر (الوسائط المتعددة: والواقع 
با. والفيديو اتغاعلي) والمؤمرات من خلال الفيديو: 


الافتراضي. والمحاكاة» واشيبرميديا. 
والفاكس. والخاتف. 
التواصل بلغة الجسم 1.0008 ه5300 
وهر التواصل الذي يثم بين المعلمء والطلاب من خلال استخدام الإشسارات 
وحركات الجسم من قبل المعلم: والتي يوضحها الجدول التاني: 
جدول (1): لغة الجسم ودلالتها العلمية 


الغة ليسم الدلالة العلمية 
- الابتسامة - ا أثرضا أى الوافقة. 
قضم الشفاء. - العصبية أو الغضب أو الضيق. 
- رفع الحواجب مع تحريك الشفاه. - التعجب أو الدهشة 
- رفع الحواجب مع ابتسامة مصطنعة. ١‏ |- التهكم لى السخرية. 
- اتشبيق 9 رافقة أو انشعور السلي. 
- المتابعة والائصات: 
- - الاهتمام أو العناية. 
- الخركة في اللسة على الكرصي. - القلق أ الام أو التعب. 
- الاعتدال في اجلسة على الكرسي. - الثقة بالنفس. 
- الاسترخاء على الكرسي. - اللابالاة. 
- التركيز في عيثي الطرف الآخر - الإنصات أو تركيز الاتياة. 
- نمب تلاقي الأعين - البرود أو التعب أو 'للامبالاة. 
- التثلاب. 9 
الثزبيت على الكتف. 
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الإدارة وجودة التعل 
أساليب إدارة الموقف التعليمي 
اياك امعد ملح عاممت لعدمتتمع يمع 
نوجد خمسة أساليب لتنظيم إدارة الموقف التعئيمي: وهي: الروتين الإداري؛ 
التسلعلي. التحرري» الديمقراطي. الابتكاري. 
أسلوب الروتين الإداري: ©5001 0 
من أهم السمات الشخصية والسلوكيات التي ينصف بها المعلم رفقا هذا 
الأسنوب ما يلي 
الالتزام بقواعد وتقاليد مهنة التدريس. 


امع عحتعدسوتمتم هم 


- الاعتماد على تعليمات الإدارة. 
- الرسمية في المظهر والمعاملة. 
- التركيز على أخضور والغياب لنطلاب. 


- تحتب اللتكتة والمرح 


- استخدام العقاب الجماعي في معاء 
.رات اتعامة للطلاب: 
- الالتزام بما جاء في الكتاب الدراسي المقرر. 
- التوقف عن انتدريس عند ملاحظة أي سلوك لا يتفق وائروتين. 

امحافظة على جو رمسمي هادئ غير متفاعل. 

تجنب التغيير في شكل ونرتيب فاعة التدريس. 
الأسلوب التسلطي: ©[519 عتاهعءم ساق 

من أهم السمات الشخصية والستركيات التي ينصف بها المعلم رقا لهذا 

الأسلوب ما يلي 
- تكليف انطلاب بالأنشطة والمهام التي يريدها. 
- تعيف الطلوب عند سابديم له بشعل كرضي 


- إعدءه مادة التدريس وققاً لنق 
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لجال الرايع 
- تانيب الطلاب لسلوكياتهم دون إذن منه. 
- تقرير ما بتعلمه الطلاب دون مشاركتهم. 
5 توزيع الأنشطة وهام على الطلاب بنفسه. 
- تنب التحدث والتفاعل مع الطلاب على وجه العموم. 
معاملة الغير من أعلى وبلهجة آمرة. 
- الاعتقاد بصحة قوله وعمله مع رفض مناقشته. 
- الانفعال نفسيا وسلوكيا عند مخالفة الطلاب له 
- المبل إلى عدم التنوع في [سترنتيجيات التدريس. 
-< لايل إل عدم الانعتياة ابول الطلات وخاجاتهم الشخصية. 
- الميل إنى التشاؤم في الرأي والانطباعات حول الئاس والحياة. 
الأسلوب التحرري: 51716 عدلة - معكولة 1 
من آهم السمات الشخصية والسنوكيات التي ينصف بها العلم وفقاً فذا 

الأسئوب ما يلي 
- التغاضي عن الأسلوب السلي لمطلاب 
السماح للطلاب بعمل ما يريدون. 
- الاستمرار في التدريس على الرهم من عدم انتباه الطلاب له 

الاهتمام بالقغمايا الحامشية الت تتعلق بتعلم الطلاب وانتظامهم. 
- عدم الانتظام في امحافظة على مواعيد الحاضرات 
- التخلي عن المشاركة في صناعة القرارات التعليمية. 

إعطاء الأوامر والتوجيهات دون متابعتها. 
- تنب معارضة الطلاب ذوي التزعات || 
- التظاهر بعدم الاكتراث لما بجري من حوادث 
- عدم التناسق في المظهر العام. 
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الأسنوب الديمقراطلي: عاجا8 لاه مس2 
من 'هم السمات الشخصية والسئوكيات التي يتنصف بها المعلم وفقاً هذا 
الأسلوب ما يلي: 
- معاملة الطلاب كاخخرة مع تفهم حاجاتهم الشخصية. 
- الاعتماد على ميول الطلاب كمعيار لاختيار النشاطات التعليمية. 


- الموضوعية في معالجة مشاكل الطلاب. 


التركيز على إنسانية الطلاب. 


يع أساليب التعامل والتفاعل مع الطلاب. 
- التركيز على «لكيف دون الكم في التدريس. 
- تشجيع آراء وإنجاز الطلاب. 
- توفير الفرص التعليمية للطلاب لمناقشة ما يثير اهتماماتهم 
- مساعدة الطلاب والاهتمام بهم خارج قاعة التدريس 
- تكليف الطلاب بمهام معتملة في متطلباتها. 

الابتعاد عن 'لتنويه بالخصائص السليية للطلاب. 
- الابتعاد عن النهي والأمر المباشر للطلاب. 
- تشجيع النقد الذاتي للطلاب. 
-- السماح للطلاب بالتعبير عن آرائهم حرية. 
- السماح للطلاب باختيار أقرانهم عند التعلم والقيام بالأنشطة. 
الأسلوب المبتكر: #انزاذ عطلد6 © 

من أهم السمات الشخصية والسلوكيات التي يتصف بها المعلم ونقاً هذا 

الأسلو ب ها يلي: 


-253- 


المجال الرايع 

- منح العطللاب حرية معالجة مشاكلهم وإيجاد الحلول لها ذاتياً. 
- توفير مناخ تربوي يتميز بالاستقصاء والبحث والتجريب. 

- توفير فرص تعليمية مثيرة لدافعية الطلاب وفضوهم الفكري. 
- تشجيع الطلاب على المبادرة والمشاركة الفعالة. 


التركيز على تدريس البادئ والقوانين واننظريات. 
التركيز على 'لكيف دون الكم في التدريس. 
٠‏ الميل إلى التجديد والتتويع في أساليب معاملة الطلاب وتوجيههم 
- اميل إلى الإيجاز في التوجيه والإرشاد 
الموضوعية ني تقييم تعلم الطلاب. 
إدارة الجودة الشاملة: (1:011) عدج ده ه81 جا1لهسدي) لهاه1 
- مجموعة من السمات والخصائص للسلع والخدمات القادرة على تلبية احتياجات 
محددة 
- أداء العمل الصحيح بشكل صحيح من المرة الأولى مع الاعتماد على تفييم 
المستفيد في معرفة مدى تحسسن الأداء. 
- الوفاء يجميع المتطلبات المنفق عليها بحيث تنال رضا المستفيد ويكون المنتج ذا 
جردة عالية وتكلفة اقتصادية معتدئة 
- الالتزام والإيغاء بمتطلبات وتوقعات المستفيدين بصفة دائمة. 
- مقابلة أو تباوز احتياجات وتطلعات المستفيدين الحالية والمستقبلية. 
ومن خلال استعراض التعريفات السابقة: يمكن وضع تعريف (جرائي لإدارة 
الجودة الشاملة يتمثل في النظم الإد'رية الني تستهدف التحسين المستمر في أدام الأفراد؛ 
والمؤسسات عن طريق استثمار قدرانهم؛ وتدعيم مهاراتهم من خلال التنمية المهنية 
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الإدارة وجودة التعلي 


المستدامة: وتفربض السلطة؛ ونظم المساءئة. وتوكيد الجودق. والاسقلالية ؛ وتقديم 
تغذية راجعة مستمرة لأدائهم. وإزائة العرائق التي تحول دون التحسين المستمر لججودة 


أدائهم. 
ثقافة الجودة: 'إعه 22 أأر[ 7غأأه»0) 
هي مجموعة من ات الصلة بالجودة التى يتم تعنمها بشكل مشترك 


أجل تطوبر قدرة المؤسسة على مجابهة الظروف اتارجية البي تحيط بها: ار هي كل 
القيم والأعراف والإجراءات والتوقمات التي تمزز الجسودة في المؤسسة وتسعى إلى 
تحسينها باستمرار. ومن 'مثلة هذه القيم ما يلي: 
الإيمان بالتحسين المستمر ليجو 
- تلبية احتياجات ١‏ ن الداخليين واخارجيين: 
- اعتبار الجودة عاملدٌ ا, لأعمال الإدارة. 
- مشاركة جميع الأطراف المعلية بالمؤسسة. 
- اتخاذ القرارات المرتكزة على الحقائق لا الافتراضات والتكهنات الشخصية. 
تعزيز العمل اللجماعي. 
توزيع الممئولية عن الجودة بين كافة أقسام المؤسسة. 
- إرساء رؤية طريلة الأمد. 


جودة التعليم: ز] لهس موتلهع50 

لتحديد مفهوم الجودة في التعليم. ينبغي أن نبسد؟ من تعريف عملية التعليم 
ذاتهاء حيث نعرفها في هذا السياق على أنها ملسلة من الأنشطة التي تهدف إلى 0 
بإحداث تغبير مقصود في معرفة وسلوك المتعلم: فإن لم حدث التغيير 
المنشود فإننا عندها لا يمكن أن نقول إن العملية صحيحة نتيجة عدم تحقيقها لأهدافها. 
وبمعنى آخر لا يمكننا القول إن العملية حققت تعنيماً جيدأ استفاد منه المتعلم أولأء 
وامجتمع الذي يتتمي إليه هذا المتعلم ثانياً. 


المجال الرايع 

من هذا المدخل الذي يشير إلى أن هناك تعليماً جيداً يتفيد منه المتعلم 
ومجتمعه. وتعليم غير جيدء لا يستفيذ منه المتعلم وجتمعه وبالتالي يكون هذا النمط 
من التعليم مكلفاً لعدم تحقيقه الغرض منه. وهنا تاتي الجودة ومنهج وأدوات 
لتحسين نظام التعليم؛ ويمكن أن تُعرف جودة التعليم على أنها جملة الجهسود البذولة 
من قبل العاملين في امْجال التربوي لتحقيق الفاعلية والكفاءة داخل الفصول الدراسية 
والمدرسة بشكل عام: ورفع مستوى المنتج التريوي (الطالب). 
ومن دواعي تطبيق المودة في مال التعليم ما بلي: 

زيادة الكفاءة والفاعلية. 
- عدم فاعلية بعض الأنظمة والأساليب الإدارية في تحقيق الجودة المطلوبة. 
تفرخي اللؤسسة 2 
- الانضمام إلى منظمة | 
- نجاح نظام الجودة في 'لعديد من الؤسسات التعنيمية في معظم دول العالم. 
إدارة الجودة الشاملة للتعليم 
عمعمعممدآلا باتلدب©) رمتتمعمل 12 لقأو" 

ويمكن أن تُعرّف إدارة الجودة الشاملة في يجال بأنها أسلوب في الممارسة 
الإدارية؛ بتطلب تمولاً كبيراً في طريقة إدارة مدخلات المؤسسة للعملية التعليمية؟ 
بهدف الوصول إلى التحسن المستمر للمخرجات والخدمات الي تقدمها بما يضمن 
رضا المستفيدين من العملية التعليمية التعلمية. ويوضح ادول التالي المستفيدين من 
تطبيق نظام الخودة في التعليم 

جدول (2): المستفيدون من نظام اللجودة - - 


المستفيد الداخلر المستفيد الخارجر 
الطلاب ادلياء الأعور 
العلمون امجتيع وأصحاب الأعمال 
| جميع انعاملين في 'ندرسة الجامعات المماهد - الحكومة 


فكو 


الإدارة وجودة التعديم 

أهداف جودة التمليم: و +ناءء 0 تراثلدن) «ونام ع8 
التاكيد على أن المحودة وإ: 
والسنة. والأخذ به وأجب ديت ووطي: وأنه من سمات العصر الذي تعيشه وهو 
مطلب وظيفي يجب أن يحتضن جميع جوائب العمنية التعليمية والتربرية. 

- تطوبر أداء جميع العاملين عن طريق تنمية روح العمل التعاوني الجماعي وتدمية 
مهارات العمل الجماعي بهدف الاستفادة من كافة 'لطاقات وكافة العاملين 
بالمؤسسة التريوية. 

- ترسيخ مفاهيم الجودة الشاملة واتقائمة على الفاعلية والفعالية تحت شعارها الدائم 
أن نعمل الأشباء بطريقة صحيحة من أول هرة وفي كل مرة 

- تحقبق نفلة نوعية في عملية التربية والتعليم تقوم على أساس التوئيق للبرامج 
والإجراءات والتفعي للأنظمة وانلوائح والتوجيهات والارتقاء بمستويات 


العمل وحسن إدارته مبدا إسلامي بنصوص الكتاب 


الطلاب 
- الاهتمام بمسترى الأداء للإداريين والمعلمين والموظفين في المدارس من خلال 
ات التصحيحية اللازمة وتنقيذ برامج التدريب المقنتة 
والمستمرة والتاهيل الجيد؛ مع تركيز الجردة على جع أنشطة مكونات النظام 


التعليمي (المدخحلات - العمئيات- المخرجات). 
البة لتلاني الأخطاء قبل وقوعهاء ورفم درجة الثفة في 


؛ الذارس والسل على ممسينها بفة 


- الوقوف على المشكلات التريوية والتعليمية في المييدان» ودرامة هذه المشكلات 

وتحليلها بالأساليب والطرق العلمية المعروفة؛ واقتراح الحلول المناسبة هاء ومتابعة 
تنفيذها في المدارس التي تطبق نظام الجودة مع تعزيز الإبجابيات والعمل على ثلاني 
السلبيات. 
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المجال اترايع 

- التواصل التربوي مع الجهات الحكرمية والأهلية الهي تطبق نظام الجودة» والتعاون 
مع الدوائر والشركات والمإمسات التي تعنى بالنظام لتحديث برامج الجودة 
وتطويرها بما يتفق مع النظام التربوي والتعليمي العام. 

أهمية جودة التمليم: 6 مدع تمعا؟ 'وأتلهب0) موأ دعسهع 

- فسبط وتطوير النظام الإداري في المدرسة نتيجة وضصوح الأدوار وتحديد 


المسئوليات 
- الارتفاء بمستوى الطلاب في جميع الجوائب الجسمية والعقلية والاجتماعية والنفسية 
والروحية. 


- ضبط شكاوي الطلاب وأولياء أمورهم. والإقلاك منها ووضع الحلول المناسسبة لها 

- زيادة الكفاءة التعليمية ورقع مستوى الأداء الجميع الإداريين والمعنمين والعاملين 
با مدرسة 

- الوفاء بمتطلبات الطلاب وأو 
النظام التعليمي 

- توفير جو من التفاهم والتعاون والعلاقات الإنسانية السليمة بين جميع العاملين في 
امدرسة 

- تمكين إدارة المدرسة من تحليل المشكلات بالطرق العلمية الصحيحة والتعامل معها 
من خبلال الإجراءات التصحيحية والوقائية لمنع حدوثها مسنقيلاً 

- رفع مستوى الوعي لدى الطلاب واولياء “مورهم تجاه المدرسة من خلال إبراز 

الالتزام بنظام الجودة 

الترابط والتكامل بين جميع الإداريين والمعلمين في المدرمة والعمل عن طرق 

الفريق وبروح الفريق 

- تطبيق نظام ينح المدرسة الاحترام والتقدير امحلي والاعتراف العالمي. 


أمورهم والجتمع والوصول إلى رضاهم وفق 
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الإدارة وجودة التعليع 
الجودة المدرسية؛ تإأتلهن0 يم زلموطء8 
من أهم دلالات الجودة في المدرسة إنها ثقافة لتتحسين المستمر تنشا مسن داخل 

المدرسة. حيث تبدا من التزام إدارة المدرسة بتحسين نظامها الإداري والتعليمي 
بمساعدة المعلمين والطلاب وجميع العملين فيهاء وتجريب أحدث النظريات الحديثة في 
التعليم والتعلم؛ نلوصول إلى إسعاد المستفيدين من نظام الجودة في المدرسة. ويمكن أن 
نمدد معنى الود في المدرسة من خلال بيان نتائجها على المستفيدين كما يلي: 
أولاً: الجودة تعني للطالبه 
- تحسن دافعيته للتعلم (الرضا عن بيئة التعلم). 
- تحسن نتائج تعلمه باستمرار (الدماس والتقدير العالي لئذات). 
- تزايد التزامه لتحسين تعلمه (الإحساس بالغره 
- بهجة ومرح أكثر للتعلم (غياب عامل الخوف»). 
- علاقات أقضل مع انزملاء والمعلمين (الدعم المتيادل الإيجابي). 
اثانياً: الجودة تعني لنمعلم: 
- جهداً اقل في عمليات التعليم (الطالب يتحمل مسؤولية تعلمه)» 
- زيادة ماس الطلاب لتحسين التعليم (تقدير جهودهم ومشاركتهم في صناعة 

واتخاذ قرارات المدرسة). 


- العمل بروح الفريق مع الزملاء وإدئرة المدرسة وأولياه الأمور لتحسين عمليات 


- العلاقات الطببة مع الطلاب. 
التنمية المهنية المستمرة لبقا في ذروة الأداء المتميز 
ثانثاً: الجودة تمني لإدارة المدرسة: 


- بيئة مدرسية تعاونية (فرق العمل - فرق التعلم». 
تحسن إنتاجية الطلاب والمعلمين والعامئين 
- تحسن علاقة المدرسة مع أولياء الأمور وامجتمع. 
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لمجال الرايع 
- جهدا أقل في عمل مدير المدرسة (تفويض الصلاحيات) 

- تركيز الإدارة على رضا الطلاب وال معلمين والعاملين راولياء الأمور. 
رابعاً؛ الجودة تعني لأونياء الأمورء 

- علاقة متطورة مع إدارة اللدرسة والمعلمين. 

- رضا متزايداً ععن أداء المدرسة تلتحسين المستمر في تعلم أبناتهم. 

- ندخلهم في أسالبب ثربية وتعليم ابنائهم من خلال افتراحانهم وتطلعانهم 


- ثقة باداه المدرصة 


- تحسن تواصلهم مع المدرسة. 

اخامساً: الجودة قعني لنظام المدرسة: 

- البحث عن جذور المشكلات رحلها بمنهج علمي. ووضع إجراءات لضمان عدم 
تكرارها 


- الاستخدام الأمثل للوقت باعتباره المورد الأكثر قيمة للمدرسة ونظام التعليم 
(فرص التعلم) 
- استخدام البيانات لإثبات ما الذي يتشكل فعلاً في بنبة الطائب المعرفية. 
- التخطيط في العمل المدرسيء فلا بد من قياس التقدم» أبن واقع المدرسة الحالي؟ 
إل ابن نريد أن تعمل؟ 
- التغذية الراجعة من جميع المستفيدين من نظام الجودة 
آليات إدارة الجودة الشاملة: (1011) 01 تمكته ه116 
بقصد بآليات إدارة الجودة الشامئة الأسلوب العملي الذي بعم به إدارة الجبردة 
في المدرسة بُغية الوصول إلى التحسن المستمر للمخرجات التعليمبة؛ رتمشل هذه 
الآليات فيما يلي: 
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الإدارة و 


التعليم 
- تشكيل فريق الجودة وانذي يشمل الأداء التعليمي؛ وكل فرد في المؤسسة مسئول 
عن الجودة 
- محديد معايير الأداء المتميز لكلل أعضاء الفريق. 
- سهولة وفعالية الاتصال. 
- تطبين نظام الاقتراحات والشكاري النقد بكل شغاقية وديمقراطية. 
- ندريب المعلمين باستمرار وتعريفهم على ثقافة الجودة. لرفع مستوى الأداء المهني. 
- تحسين مخرجات التعليم والعمل على إعداد شخصيات تبادية من الطلاب. 
- تفعيل دور تكنونوجيا التعليم والاستفادة من التجارب ليا وعريياً وعاليا. 
- التواصل الإيجابي مع المؤسسات التعليمية 
مارسة التقويم ؛لداخخلي الذاتي على الأئل 

الاعتماد التربوي» د«وأاهاللع ععخ أدمه لعو عسو 

الاعتماد ااناذانةاتلعتتتل هو عملية مستمرة للتعرف على مدى تحقيق المعايير. 
والمؤشرات. وتحديد نقاط القوة والضعف: والعمل على تحسين :لآداء لمختنف جالات 
المؤسسة ومنظوماتها. ويتم هذا من خلال الشواهد والأدنة 5©ممع10؟ المتمثلة في 
قواعد البيانات والمعلومات المتاحة: والوثائق وغيرها. 

ويعني الاعتماد أن البرامج والخدمات المقدمة؛ والهيثة التدريسية 
والإدارية؛ والمعدات والتجهيزات يتبغي أن تستوفي معابير الجودة؛ ويتم التأكل من مدى 
تحقق اججودة من خلال دراسة ذاتية (زله5151) ؛ تقويم ذاتي «مناه اه 1 اع5)) 
تقوم به المؤسة التعليمية 


سنوي والإعلان عن نتالجه. 


امعايير: 1504م ه81 

هي عبارات تشير إلى الحد الأدنى من الكفايات المطلوب تحفيقها لغرض معين. 
ويعتبر هذا الحد الأدئى هو اقل الكفايات الواجب توفرها لدى الفرد أو المؤسسسة؛ كي 
تلحق بالمستوى الأعلى. ولكي تؤدي وظيفتها ني امجتسع: ومحدد المعايير غرجات 
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المجال الرابع 
التعليم والتعلم 065تن1ن0) 1.6801 المرغوبة متمثلة فيما ينبغي أن يعرفه المتعلم 
ويقوم به من أداءات. 
المؤشرات: 1001220015 

هي عبارات تصف الإنجاز (الأداء) المتوقع من الفرد (معلم: متعلم المؤسسة) 
وتنصف صيافتها بأنها أكثر تحديداً وأكثر إجرانية. 
مقاييس التقدير؛ 141181125 

هي قواعد لقياس الأداء ©»«ةنتمه! بائنسية لكل مؤشرء وتتكون من أربعة 
مستويات هي: متميز» كفء: نام؛ مبتدئ وتأخد الدرجات (4.3:201) على الترتيب 
الشواهد: ك6 11:10 

يقصد بها المصادر والأدلة المتاحة التي يمكن الاستناد إليها في تحديذ مقاييس 
التقدير. والتي تتمثل في قواعد الييانات: ومحاضر الاجتماعات. والتقارير السترية» 
عمليات التقويمء والسجلات المختلفة (سجلات الحضور والغياب» 
والمقابلات.... إلخ)» 


التقويم المؤسسي: («وناهناله+2 لددمناسةتاكم1 

عملية تشخيصية علاجية؛ لتحديد جوانب انقوة والضعف في أداء المؤمسة: من 
أجل تعزيز نقاط القوة. وعلاج نقاط 'لضعف. ويرتبط ذلك بالإطار العام لسياسة 
الدوئة. ورؤية المؤسسة ورسالتها؛ ما يؤدي إنى تحسين الأداء المؤسسي. 


مجالات الجودة الشاملة؛ وستددمه18 نزاناه0 21ان”1 

هي تلك المجالاث والميادين التي تخضع للتقويم المؤسسي: من أجل تعرف مد 
مراعاتها لمعايير الجودة والاعتماد. وتصئف ممالات الججودة في مجالين رئيسيين هما: 
القدرة المؤسسبة: والفمالية التعليمية: ويشمل كل منهما مجموعة من المجالات الفرعية. 
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القدرة المؤسسية: لوأل ددره) لمدمتاس]اوم1. 
ويقصد بها تحقيق الجودة الشاملة للمؤسسة التعليمية» من خلال مجمرعة 


القواعد؛ والشروط الحددة لبنيتها التنظيمية وإمكاناتها البشرية والمادية ويشمل بجال 
القدرة المؤسسية خمسة بجالات فرعية هي: الرؤية والرسالة؛ والقيادة رالحوكمة: 
والموارد البشرية والمادية. والمشاركة المجتمعية: ونركيد اللجودة والمساءلة 
الفمالية التعليمية؛ كوعدن اثاء1)] لمدد فته سلاظ 

ويقصد بها تحفيق تخرجات عالية الجودة: في ضوء رؤية المؤسسة التعليمية 
ورسالتها من خلال مجموعة العمليات الث توفر فرص التعليم والتعلم المتميز للجميع. 
ويشمل مال الفعالية التعليمية أربعة يجالات فرعية هي: المتعلم: والمعلم, والمنهج 
المدرسي. والمتاخ التريو, 
مهايير الجودة والاعتماد: 8005ل اتها؟ استاماتلممعع 3 يك تله 


ويطلق عليها - أ المستويات المعياريا نلجودة والاعتماد وهي الأسس 
والمحكات التي يتم في ضوئها الحكم على أداء مؤمسسات التعشيم قبل الجامعي 


(المدارس) في مغتلف جوانب العملية التعليمية التعلمية (مجالات الجودة) ترط 
الاعتماد هذه الؤسسات: أي حصوها على عهادة :: 
الشاملة. وهو ما يُصرف بالاعتماد التربوي. ونتمثل المستويات المعيارية لجيه 
والاعتماد فيما يلي: 

المجال الرئيس الأول: القدرة المؤسسية 

* المجال الفرعي الأول: رؤية المؤسسة ورسالتها 


ويشتمل هذا الجال على معيارين. وأربعة مؤشرات كما يلي 
المعيار الأول: وجود وثيقة لرؤية المؤسسة. 
المؤشرات: 


- توجد وثيقة واضحة ومعلنة لرؤية المؤسسة 
تارك الأطر'ف المعنية بالعملية ألك 


صياغة الرؤية. 
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المجال الرابع 
ا معيار الثاني: وجود وثيقة لرؤية امؤسسة. 
الموشرات: 
- نوجد وثيقة واضحة ومعلنة لرسالة انؤسسة. 
- تشارك الأطراف المعنية بالعملية التعليمية في صياغة الرسالة. 
لمجال الفرعي الثائي: القيادة والحوكمة. 
ويشتمل هذا الجال على أزبعة معابير: وخمسة عشر مؤشرات كما يلي: 
المعيار الأول: توافر ننمية مهنية فعانة للكوادر. 
المؤشرات 

تبتل لاه علي تيل ور وحدة التدريب والجودة. 

قيادة العاملين على وجراء البحوث التي تتشاول مشكلات التعليم 


- تسانئد القيادة عمليات التجديد والمبادرات الإبذاعية. 

- تشجع القيادة المعنم على الاستخدام الآ نو لوجي' المتقدمة. 
المعيار الثاثي: دعم عمنيي التعليم والتعذم. 

المؤشرات: 

- تدهم بيئة 'نتعلم المتمركز حول المتعلم 

- تتبع القيادة نظمأ متنوعة لمتابعة تقدم المتعنمين دراسياً في ضوء الأهداف. 


تسعى القيادة إلى توفير آثيات لمشاركة الأطراف المعنية لنحد من ضعف حضور 
الطلاب والتسرب. 

- تتبع القيادة نظما لمتابعة أداء المعلمي: 
ندعم القيادة العمل الجماعي وتحفزه. 

- تعمل القيادة على التواصل على كافة المستوياء 

المعيار الثالث: وجود نظام للحوكمة الرشيدة. 


الؤسسة وتقريمهم 
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الإدارة وجودة التمليم 
المؤشرات: 
- تتبع القبادة أساليب دمقراطية في ! 
الأمناء 
- نوظف القيادة التشريعاث والقوانين بما يحقق فعالية المؤسسة. 
المعيار الرابع: وجود نظام ماني وإداري متطور 


ة المؤسسة واتخاذ القسرار ومشاركة مل 


المؤشرات: 
توظف الق بفعالية وققاً خطة التحسين المؤسسي الفعلية. 


- تطبق القيادة نظاماً متقدماً للمساءئة والمحاسبية عنى المستويين الفردي والجماعي. 
- تتبع القيادة نظاماً متطووأ في تحديد المسؤوليات للعاملين بها وتوزيعها 

» المجال الفرعي الثالث: الموارد البشرية وا مادية للمؤسسة. 

ويشتمل هذا الجال على ى واننى عشر مؤشرا كما يلي: 

المعيار الأول: توافر المواره 


المؤشرات* 

- توجد في المؤسسة د 

- تطيق الؤسسة 

المعيار الثائي: توافر الموارد . 

المؤشرات. 
تتوفر في المزسسة المعامل والأجهزة والمعدات اللازمة لتفعيل الأنشطة التربوية 
المختلقة. 


- تتوفر مكتبة مزودة بالمصادر المناسبة وتستخدم بفعالية. 
تترفر في المؤسسة البنية العلوماتبة وشبكة معلومات وقواعد 
- تتبع المؤسسة نظماً للدعم الفني وصيانة المعامل و:لأجهزة والمعدات المتاحة يخدم 
أغراضها 
اتنوفر للمؤسسة ال مرئرد المالية الكافية لتحقيق أهدافها. 


ات تيسر اعماها. 
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لمجال اترايع 

المعيار الثالث: وجود مبنى مدرسي ملائم. 

المؤشرات 

- يستوفي المبنى المدرسي المواصقات التربوية واختدصية. 

- يستوفي المبنى المدرسي مواصفات الأمن والسلامة المطلربة. 

- بوظف المبنى المدرسي خدمة العملية التعليمية. 

- نوفر أماكن مناسبة للمارسة الأنشطة التربوية. 

-- تراعى في الميتى المدرسي متطلبات استيعاب ذوي الاحثياجات اللخاصة. 

امال انفرعي الرابع: المشاركة الجتمعية. 

ويشتمل هذا المجال على ثلاثة معايير: و. 

المعيار الأول: وجود ثقافة داعمة للمشاركة المجتمعية. 

المؤشرات: 

- تعد خطة للتوعية بأهمية المشاركة الجتمعية في ضوء رؤية المؤسسة ورسالتها. 

- تعمل المؤسسة على الإعلان عن الإتجازات المشتركة بينهاء وبين الجتمع الخلي. 

المعيار الثاني: مسائدة المؤسسة للعمل التطوعي. 

المؤشرات: 

- تيسر المؤسسة لأولياء الأمور ومجلس الأمناء والمعتيين العمل التطرعي للمشاركة 
في تحقيق الجودة بها. 

3 تعد المؤسسة برامج وإنشطة لتأهيل المتطوعين من اعضاء المجتمع امحلي؛ وأولياء 
الأمور للمشاركة في الأنشطة المختلفة بها 

المعيار الثالث: وجود شراكة فعالة بين المؤسسة والأسرة وامجتمع اغخخلي. 

المؤشرات: 

- تستتخدم المؤسسة إمكانياتها البشرية والمادية في خدمة الجتمع الحلي. 

- ندعم مؤسسات امجتمع امحلي: وتنظيماته المؤسسة التعليمية في تحقيق أهدافها. 
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الإدارة وجودة التعليم 
« الجال الفرعي الخامس: توكيد الجودة والمساءلة. 

ويشتمل هذا لمجال على معيار. انية مؤشرات كما بلي: 

المعيار الأول: النقريم والتحسين المستمر. 

اللؤشرات: 

- تضع المؤسسة خطة داخلية لفضمان الجودة في ضوء رؤيتها ورسالتها. 

- تضع الموسسة نظاماً دورب للتقييم الذاتي المستمر في ضوء المعايير المعتملدة. 

تضع المؤسسة خطة التحسين المستمر في ضوء نتائج التقييم ال 


- تستوعب المؤسسة ) 


رجية بصفة مستمرة. 


فعالية وحدة التدريب والجودة. 


الجودة بتفعيل نظام وممارسات ضمان الجودة. 

وبرامج واضحة ومفعلة لمتابعة عمليات التقييم الذاتي 
والتحسين المستمر في صوء رؤية ورسالة المؤمسة. 

انظاماً ذاتيأ لتقيم مردود برامجها على العملية التعليمية. 

انوحدة مع الوحدات الخارجية الممائلة لتوفير متطلبات الجودة 
واحتياجات التدريب. 


-١‏ تتيع الوحدة 


- تتعا 


المجال الرئيس الثاني: الفعالية التعليمية. 
لمجال الفرعي الأول: المتعلم. 
ويشتمل هذا لمجال علي ثلاثة معاييرء وخمسة عشر مؤشرات كما يلي: 
المعبار الأول: التمكن من البنية المعرفية للمواد الدراسية. 
المؤوشرات: 

يتفن اللغة العربية حسب المستوى المطلوب في المناهج الدراسية. 
- يثقن لغة أجنبية -بسب المستوى المطئوب في المناهج الدراسية. 

يتقن الرياضيات حسب المستوى المطئوب في المناهج الدراسية. 
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المجال الرايع 
- يتقن العلوم حسب المستوى المطلوب في المناهج الدراسية 
- يتقن العلوم الاجتماعية حسب المستوى المطلوب في المناهج الدراسية. 


- يستطيع أن يوظف العلافة بين فروع المواد الدراسية لتحقيق وحدة المعرفة. 
المعيار الثاني: التمكن من المهارات الأساسية. 
المؤشرات: 


- بمارس مهارات التفكير وحل المشكلات. 

- يتنك مهارات وقواعد السلامة العامة والأمان والتعامل مع الأزمات. 
طرق التغذية والعاددت الصحية السليمة للمحافظة على صحته. 
- تلك مهارات التعامل والحفاظ على البيثة. 

- يتفن اساسيات التعامل مع تكنوئوجي' ا معلومات والاتصان. 

- بمارص مهارات اجتماعية سليمة مع الآخرين. 

المعيار الثالث: اكتساب جوانب وجدا: 
اللإشرات: 

- يحرص على المشاركة الإيجابية في الأنشطة المدرسية المتنوعة. 

- يتمسك بالقيم الاجتماعية: والأخلاقية. 

- يشارك في إدارة الصف والمدرسة. 

لمجال الفرصي الثاني: المعلم. 

ويشتمل هذا لمجال على أربعة معايير: واربعة عشر مؤشرات كما بلي: 
المعيار الأول: التخطبط والا. 
المؤشرات: 

- يخطط للدرس في ضوء الأهداف التعليمية 

ات التعثم المتمركز حول المتعلم. 

- يستخدم استراتيجيات تدريس متنوعة تلب متطليات ذوي الاحتباجات الخاصة. 


- يستخدم استرا 
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- يصمم أنشطة تعليمية إثرائية تحقق أهداف التعلم بفعالية. 

المعيار الثاني: مارسات مهنية فعالة. 

المؤشرات: 

- بتمكن من جوانب التعلم الثلاثة ( المعرفية - المهارية - الوجدانية ). 
- يدير وقت التعلم بكفاءة عا 
- يستخدم الأدوات والتجهيزات المتاحة لتفعيل العملية التعليمية. 
- يحرص على تئمية أدائه المهني باستمرا, 
المعيار الثالث: الالتزام بأخلاقيات :! 


المؤشرات: 


لقو'عد المنظمة للعمل بائ. 

'خلاقياً بعلاقته بالآخرين (الزملاء - 'لرؤساء - أولياء الأمرر) 

- يراعي المساواة والشفافية والتسامح مع جميع المتعلمين. 

- يراعي آراء 'لزملاء وا؛ 

المعيار الرايع : طرق و'سائيب تقويم 

المؤشرات 

- يستخدم أساليب متنوعة لتقويم جمبع جوانب اداء التعلمين وشخصيتهم. 
يستفيد من نناكج تقويم الخعلمين في تقدهم 


أداءاته التدريسية 


بة الراجعة المناسبة هم وتعديل 


نمال الفرعي الثالث: المنهج المدرسي. 
ويشتمل هذا امجال على معيارين: وثمانية ؤشرات كما يلي: 
المعيار الأول: توافر ممارسات داعمة للمنهج 


المجال اترايع 
- يتم توظيف المناهج بما يربطها بالقضايا والمشكلات المعاصرة. 
تفعيل المقررات الدراسية بشكل مرن يساعد على تثمية المهارات المتعددة 
- تنفيذ المنهج باستخدام الموارد البيثية والغحلية, 
المعيار الثاني : توافر أنشطة صفية ولا صفية فعالة. 


المؤشرات: 
- توجد شطة أنشطة صفية ولا صفية متنوعة تبي احتياجات المتعلمي: 
ومتطلباتهم. 


تحقق الأنشطة الصغية واللاصفية أعداف المنهج اغددة. 

- براعي الاستفادة من إمكانات المجتمع امحلي في تنفيذ الأنشطة الصفية و'للاصفية 
المختلفة 

- تشترك اللؤسسة في الأنشطة التربوية الخارجية. 

لجال انفرعي الرابع: 'لناخ انتريوي. 

ويشتمل هذا المجال على معيارين: وستة مؤشرات كما يلي: 

المعيار الأول: توفر بيئة داعمة للتعليم والتعلم. 

المؤشرات: 

- توفر اللؤسسة بيئة نجتماعية ميسرة للتعليم والتعلم بما يحقق رزيتها ورسالتها. 

٠:‏ توجد آليات للإرشاد النفسي والأكادمي للمتعلمين. 
توجبد أساليب لمساعدة الطلاب على تحقيق المستويات التعليمية المستهدفة. 

- توفر المؤسسة الرعاية الصحية للمتعلمين. 

المعيار الثاني: توفر بئية مؤثرة للمعلاقات المؤسسية والقيم الأخلاقية. 

المؤشرات: 

- تسود المؤسسة أنماط من العلاقات الإنسانية القائمة على التعاون والاحسترام 


المتبادل بين أعضاء الجتمع ا مدرسي واجتمع امحني. 
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التعليم 
- يسود المؤسسة مناخ داعم لثقافة المواطنة واحترام القانون والقيم الأخلافية. 
متطلبات جودة التعليم: 165)5اع«زس غ18 كألهه0) لددو تامع س8 
هي مجموعة الشروط المتعلقة بثقافة اجحودة والتي تلزم لنجاح تطبيق نظام اللجودة 
في مؤسسات التعليم» وتتمثئل هذه المتطلبات في: 
دعم وتأييد ومشاركة القيادة المليا لنظام إدارة الجودة. 
إعادة تشكيل الثقافة اللمدرسة وف رؤية الجودة الشاملة. 
- التركيز في المقام الأول على المستفيد. 
- ناسيس معايير ومقابيس لأداء العمل وتطويرها باستمرار. 
- تعليم وتدريب مستمران لكافة منسوبي المدرسة. 
- قيادة فاعلة للموارد البشرية. 
- التحسين المستمر للجودة. 
- دمج جميع العاملين في الجهود الميذولة لتحسين مستوى الأداء. 
- تأسيس نظام معلومات دقيق لإدارة الجودة. 
مقيدات جودة التعليم: دمنهرادمه© جاتلهت0 لددهناه 150 
ممموعة العوامل البشرية والمادية والنفية والعلمية والثقافية والتربوية الني قاد 
تعترض عمليات تطبيق الجودة في مؤسسات التعئيم. ومن هذه المعوقات ما يلي: 
- ضعف القناعة والدعم والمشاركة من القياذة العليا. 
في السلوك والعاد'ت وفي العلاقات. 


- بدايات خاطنة 
- الرضا بالحلول السريعة. 
- المركزية الخائقة. 
- ضعف المشاركة |" 


للعاملين. 
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المجال الرايع 


التقنيد والحاكا: 
- اعتقاد البعض أن الجردة مكلفة. 

- عدم انتقال التذريب عنّى الجردة إلى مرحئة 
-. سوه الفهم تدى إلبعض بان نظام الجردة لا يمكن تطبيقه 


ال مجال الخامس 
القياس والتقويم التربوي 


القياس والتقويم التربوي 


1 299 
اختبار إعادة التزتيب 2303 الاختبارات المقنئة 29 
الختبار التتمة لذ اختبارات النماذج المصغرة 3100 
الاختبار التحريري 30 أخعيارات عينة العمل 30 
اختبار التكميل 203 
الاختبار الشفوي 30 
اختبار الصواب والخطا 23202 
الاختبار العملي (الأددني) 300 
اختبار الكتاب المفتوج 301 
ختبار المزاوجة (المقابلة» 203 
إختبار المقال طويل الإجاية 3014 
اختبار المقال فصير الإجابة 301 
301 
302 
302 
302 
291 
اخشبارات التحصيل 299 
اخحتبارات التعرف 20 
اختبارات الذكاء العام 316 
اختبارات الذكاء المتعده 317 
291 


الجال الخامن 


تقتين الاختبار 291 
تقويم الأقران 288 
التقويم البديل 286 
التقويم التتبعي 286 
التقريم التكويني 6 
التقويم الختامي 26 
التقريم التشخيصي 286 
التقريم الذاتي 2 


الدرجة النائية 307 
الدرجة الحقيفية 22 
الدرجة المعيارية 307 
الدرجة الملاخظة 22 


الذكاء ابفسمي - ا حركي 34 


الذكاء الشخصي 315 
الذكاء الطييعي كد 
الذكاء اللخري 314 
الذكاء المكاني البصري 14 
الذكاء'المنطقي - الرياضي 34 
الذكاء المويقي لل 
الذكاء الرجودي 3 


الصدق التلازمي 296 
الصدق التبري 295 
صدق الحتوى 29 
العامل 32 
العند 29 
العقود 29 


القياس والتظويم ائتربوي 


مُعامل حساسية المفردة 27 
مُعامل صعوية المفردة 26 
المعايير 206 


المخطط الاجتماعي (السوسيوجرام) 290 


المستويات 306 
معامل الاتساق الداخلي 24 1 

معامل الاستقرار 5 نطاق مفردات الاختبار 5و2 
عامل تعاس النظام مرجعي الحك 305 
معامل التكانق النظام مرجعي المعيار 204 
معامل الثبات و النظرية التقليدية للذكاه 20 
مُعامل ففييز المفردة 7و2 نظرية الذكاءات المتعددة 12 


5 
3 


القياس والتقويم التربوي 


المجال الخامس 
القياس والتقويم التربوي 


العد: جه )ننه 


حولنا بوحداتها الصحيحة؛ وهر يكون دوماً 
غرفة الصف ثلانون تلميذاً لا ثلاثون ونصف. كذلك 
يوجد في الأسبوع سبعة أيام لا سبعة أيام وربع وهكذا. 

ويذا تكون وحدات العدد منفصلة أو متقطعة 5داهناو8همهوذ2: إذ لا ترجد 
با: عده الشهور في السئة. عدد أعضاء 
هيئة التدريس بالكلية: عدد المقررات التي يدرسها الطلاب في تخصص معين...الخ *" 


القيس: 0 دعد21 


يُعرف الفياس لغة من قاس بمعنى در نقول قاس ا به أو على غير 
أي قدره على مثاله: ويعرف اصطلاحاً بأئه كليل للصفات أو الخنصائص أو السمات 
بأرقام. كما يعرف بأنه عملية نقدير الأشياء والمستويات تقديراً كمياً وفق إطار معين 
عن المقاييس: وذلك اعتماداً على الفكرة القائلة بآن كل ما يوجد؛ يوجذ بمقدارء وكل 
مقدار يمكن قياسه. هذا ويعرف القياس إجرائياً يانه العملية التي نحدد بواسطتها كمية 
ما بوجد في الشيء من الخصيصة أو السمة التي نقيسها بو 


(8) الأعداد التي تستخدم لعد عدد و. 
تسمى مجموعة أعداد العد وهي 1 
وقد اكتشف الصفر بعد ذلك للتعبير عن عدم وجود رحدات مسن الشيء المصدود. ويذلك 
الكونث مجموعة الأعناد الطبيعية ط » [ 00 2:1 3ه 4 ..... ع | 

في اللغة الدارجة إلى الأشسياء الخائية (الجمادات) وليس نلحادث أو بني 

ن الأشخاص والحوادث والآشياء. 


نت الأشياء الني يعدها الإنسان ابتدا من وحدة واحسدة 
ف 


(»») نشير كلمة شيء 


لمجال الخامس 

وقي التربية المدرسبة يككون القي 
باستخدام آداة ملائمة أو 
اس يتضمن حكما كمي على النتيجة لا حكماً قيميا. نإذا حصل 
طالب على الدرجة (85) من (100) في !ختبار ماء قهذا قياس. لا نعرف منه ما إذا 
كان الغياس يدل على أن أداء الطانب مقبول أو غير مقبول» مئاسب أو غير مناسب, 
وعلى وجه العموم؛ يوجد اربعة أنواع 'و مستويات من المقاييس النفسية والتربوية. 


هو العملية التي يقتدر بها أداء المتعلم 


اس مناسب. ويعبر عنه بقيسة رقمية: 


وهي: المقياس الاسميء والمقياس الر الفتري: والقياس النسبي. 
المشياس الاسمي: 16هع 031الدم 8 
وهو أدنى مستويات اثقياس؛ ويتاسب المتغيرات الكيفية أو النرعية : 


تصنيف الأفراد إلى مجموعات منفصلة للتمييز بينهم في سمة أر خصيعية معي 
ويكون الهدف من القياس في هذه الحالة عو السصنيف 05لهء16:كدا”) الذي يرامي 
الفروق النوعية بين الأقردد. والأعداد المستخدمة في هذ المستوى من القياس تعد بمثابة 
موق ولا نستطيع 
إجراء العمليات الحسابية عليها بحيث تكون ذات معنى مثل الججمع والطرح والضرب 
والقسمة. ومن أمثئلة متغيرات هذا المستوى: النوع: الجنسية, الديانة. الخانة 
الاجتماعية: العضوية في الجماعات» مجموعات السلالات العتصرية وهكذ. 

الس ؟ افستلو0 


لة تستخدم كأسماء لقعات أو مجموعات متفصئة ومتما, 


المقياس الرت 
يستهدف هذا النوع من القا. الغة الكم وهو الترتيسب. حيث يمكن 
انرتيب الأفراد أو الأشياء وفقأ لخصيصة أو سمة معينة. والمقاييس الرتبية شألها شان 
المقاييس الاسمية. حيث لا يجرى عليها العمليات الحسابية؛ والفارق بينهما هو أن 
المقاييس الاسمية تعبر عن عدد دون كم: في حين أن المقاييس الرنبية تعبر عن كم دون 
مدد. ومن أمثلة متغيرات هذا المستوى السمات الوجدانية المتعلقة بالاتجامات. 
والتفضيلاث. والآراء. والتقديرات. 
المقياس الضتري: #لهع9 101521 


يستهدف هذا النوع من المقاييس تحديد مقدار الفرق بين شيثين! إذ ينسم 
بوحدات متساوية تمكننا من تحديد ما إذا كان شيء يساوي 


أذ أكي منهة او 
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القباس والتقويم التربوي 
أصغر منه؟ أي أن المسافات الختساوية على هفا المقياس تدل على مفادير منساوية من 
السمة أو الخصيصة التي نقيسهاء ولكن ينقص هذا المفياس وجود المصفر الحقيقي أو 
المطلق الذي بدل على عدم وجود شيء ما نهدف إلى قياسه. 
وتعد المتوالية العددية خير مشال لمقياس الفترات؛ لأن الأعداد تزيد ار تفل 
مسافات أو فترات متساوية مثل المتر المستخدم في قياس الطول. والترمومتر المستخدم 
في قياس درجة الحرارة. وهنا ينبغي ملاحظة أن الصفر الحقيقي الذي عنده تتعدم 
درجة الخرارة لا وجود نه على مثل هذه الترمومترات: فالترمومتر يقيس فقط الفسرق 
الحقيقي بين أي درجتين من درجات الحرارة. 
ويستخدم مع هذا المقياس عمليات الجمع. والطرح. والضرب دون تغيير 
جوهر العلاقة بين الدرجاتء أما انقسمة فلا نستطيع إجراءها؛ لأنها تفترض وجود 
الصفر ا ض أن درجة الحرارة في القاهرة هي 
الحرارة في القاهرة ضعفها في لندن؟ 
الاجابة باتنفية 00 
(154273) > 303 درجات في لندن؛ أي 


بين ذخا ف اي ا و رن ا ل 
ذائه: وتمثل الفروقات المتساوية على متصل تدريج السمة (الذكاء) فروقأ منساوية في 
الذكاء بالفعل. 


المقياس النسبي ؛ 56806 مالندة1 
يتميز هذا المقياس بأن له وححدات متساوية وصفر مطلقأ يناظر بالفعل اتعندام 
السمة أو الخخصيصة المقاسةء ومثال ذلك :لطول؛ و:لوزن. والكتلة: والزمن. ويمكسن 
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المجال الخامس 
إجراء هذا المقياس في جميع العمليات الخسابية. ويستخدم هذا النوع من القياس عنادة 
في العلوم الطبيعية: ويندر استخدامه في العلوم السلوكية إِنّا إذا كنا بصدد القياس 
المباشر لأطوال التلاميذ وأوزانهم؛ أو قياس أزمتة الرجع والتعلم 
السمة 10816 

مغهوم يستخدم لوصف سلوك الأفراد. وهو عبارة عن تجمع مسن السلوك 
المترابط؛ أي الذي يحنمل حدوئه معاً . فالسمة بهذا المعنى ليست صفة منفردة وإنما 
تعد مفهرماً جردا وليس شيئاً ملموساً. ويمكن أن تكون السمة عامة مثل سمة الميل إلى 
المشاركة في مواقف اجتماعية متنوعة: أو تكون محدودة (خاصة) مثل سمة تذوق شوع 
معين من الطعام. وبصفة عامة يمكن تصنيف السمات إل 
نردة وهذه السمات يغلب عليها الضابع 
الطول. والوزت وحجم الكفين والقدبين؛ وشكل 


الجسمي العضوي من مثل 
الصدر. 

- سمات فسيولوجية؛ وتتعلق بالسلوك الداخلي لأعضاء الجسم الحيوية من مشل 
ضربات القلب: وضغط الدم؛ ودرجة حرارة الجسم: ونشاط الغدد الدرقية. 

- الاستعدادات؛ وهي القدرة الكامتة لدى الأقراد: أو قابليتهم لأداء عمل معين من 
مثل: الاستعداد الدر'سي. والاستعداد الميكانيكي. والاستعداد المكاني» 
والاستعداد الكتابي. والاستعدد لأداء التربية الرياضية. والاستعداد الموسيقي: 
والاستعداداث الفنية الأخرى. 

- المهارات والتحصيل!؛ وتتعلق بالأداء الفعلي للأفراد سراء في المدرسة أو في مواقع 
العمل المختلفة الي تتطلب مهارات معينة. 
الميرل والاتجاهات وائقيم؛ وتتعلق بالجوانب الوجدالية لشخصية الفرد. 

- السمات المزاجية؛ وهي تعبر عن نزعات الفرد او طباعه مشل: التفاؤل؛ والثفة 

: الاندفاع: والانبساط؛ والانضياط: والاحساس بالأمان. وغيرها من 
التزعاث التي تميز الفرد في مواقف المشاركة الاجتماعية: والمواقف الانفعالية وغير 
الاتفعالية 
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القياس والتقويم التريوي 
والسمات لا يمكن قياسها فياساً مباشرأء وإنما يُستدل عليها من أفاط السلوك 

الملاسحظ. وهذا هو الحال دائماً في القياس التربوي والتفسي. ويجب أن تفي السمات 

ببعض الشروط لكي يتسنى الإفادة منها في وصف السلوك. ومن أهمها: 

- أن مثل السمة خاصة أو خصيصة محددة فيها الأفراد مثل السمات العقلية 
(المعرفية) والشخصية والوجدانية 

- أن تكون السمة قابلة للتعريف الإجرائي بحث يكون هناك قدر مناسب من 
الاتفاق بين القائمين يملاحظة السلرك حول همقدار السمة بين الأفراد المختلفين. 

- أن تتميز السمة بالثبات اننسي بمرور الزمن وباختلاف المواقف. إ 0 


بالاتساق. 


التقدير 604 0روكمكو3 


وهو أقدم من القياس وسايق له » أي لتحديد الشيء ب 
أو الحدس أو الوهم: نقون قدر الشي»: أي بين مقذاره وجعله بقدره أو ساواء» 
والمقدر أو المخمن هر 'لشخصص انذي يبين مقدار الغلة أو الزرع وما يترتب عليه من 
ضرائب. وكثيراً ما نستخدم التقدير م 
والأوزان ودرجة الحردرة وغير ذلك. فمثلاً عند تقديرنا لوزن الأشياء: فإننا ترفع 
الشيء ثم نضعه فنقدر وزنه: وعند تقديرنا درجة حرارة الطفل. فإننا نضع دنا على 
جبهته وبناء على ما نمس به نقدر إذا كانت بة مرتفعة أم لا. وعلى كل 
حال فنحن لا نلجا إلى التقدبر إلا إذا كانت الفروقات ني السمة أو الخصيصة التي هي 
مرضع التقدير واضحة وضوح الشمس: أو إذا لم تكن لدينا أداة قياس. 
التقييم: بومآدااها/ا 

يقصد به إعطاء قيمة أو وزن للشيء بصررة كيفية (نوعية): أي أن التقييم يصبر 
عن احكم النوعي أو الكيفي للشيء المراد إصدار الحكم عليه. 
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المجال الخامس 


التقويم: مث أهماه:1 
الفد اختلف المربون حول تعريف التقويم: وفي نظرتهم إليه. ورما برجع ذلك 
إلى التطورات العلمية المتلاحقة من ناحية. وكثرة الدراسات والبحرث التريرية من 
ناحية أخرى: وفيما يلي أهم هذه التعريفات: 
- التقويم هو العملبة الني محدد بواسطتها قيمة ما يحدث. 
- التقويم هو رصف شيء ماء ثم الحكم على قبول أو ملاءمة ما وصفا. 
- التقويم هو عمليات تلخيصيةء يلعب فبها الحكم على قيمة الشيء دور كبيراً كما 
هو الخال في إعطا 1 
التقريم هو إعطاء قيمة لشيء ما وفقا لمستويات وضعت أو حددت سلفا. 
- التقويم هو إصدار حكم لغرض ما عنى قيمة الأفكار والأعمال والطرائق والمواد 
التعليمية .. الخ وأنه يتضمن استخدام المحكات «3ع11:) والمستريات 05ئة10اهاة 
والمعايير 7/0005 نتقدير مدى كفاية الأشياء ودقتها وفعاليتهاء ويكون التقويم كمياً 


ركيغياً 
التقويم هو عملية يتم فيها التخطيط والحمصول على المعلومات الني تفيدنا في 
الحكم على بدائل القرار 


- التقويم هو عملية يتم من خلاها الحكم على قيمة أو صنع قرار ينتج مسن 
ملاحظات متنوعة: وخلفية القائم بعملية التقويم 
- التقويم عمو عملية مغا. ائج التحصيل بالأهداف التعليمية النشودة. 
- التقويم هو عملية الحصرل على المعلومات واستخدامها للترصل إلى أحكام 
ترظف بدورها لاخاذ قرارات. 
بما تقدم ينضح أن معظم التعريفات السابقة فد أجمعث على أن التقويم عملية 
إصدار حكم أو قرار على العمل التربوي وأهدافه: فهو يعنى بتقدير قيمة الأهداف 
والمحتوى واستراتيجيات التدريس وأدوات التقويم ذائه وذلك في ضوء معايير وأسس 
يتبناها المقؤم. 
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أما عن التعريف الإجرائي للتقويم فهر عملية جمع وتصتيف وتحليل وتفسير 
بيانات أو معلومات (كمية أو عن ظاهرة أو مرقف أو سلوك بقصد استخدامها 
في إصدار حكم أو قرار: ويتضح من هذا التعريف أن التقريم ليس نشاطاً بسيطأء 
ولكنه عملية معقدة تتضمن الكثير من الأنشطة: وبسير في عدة خطوات تعرف 
بخطوات التقريم وهي: 
- لتحديد الهدف من التقريم. 
- تقرير المواقف التي تجمع من خلاها المعنومات أو البيانات المتصلة بافدف. 
- تحديد كمية المعلومات أو البيانات التي نحتاج إليها. 


- تصميم وإعداد أدوات التقويم. 
جمع المعلومات والبيانات من المواقف ياستخدام ادوات التقويم. 

- تحليل البيانئات وتسجينها في صور بها المتغيرات والبدائل المتاحة تمهيناً 
للوصول متها إلى حكم أو قرآر. 

- اصدار 0 أو القرار ومتابعة تتيذه. حنى يمكن معرفة مدى جدوى المعلومات 
التقوجية في تحسين “لوقف أو الظاهرة أو السلوك المقوّم. 


إستراتيجية التقويي :5013 هناك هلااه:1 


هاء أي الخطة التي يمككن أن 
"تتبع للتوصل إلى قرار ارات مينية على معنومات صادقة ومنسقة تتعلق بالشيء المراد 
تقويمه. 
آنموذج التقويم :110061 سمأ هنالمج2 

خطط توضيحي يصف تتابع وتفاعل الخطوات والإجراءات اللازمة للتوصل 
إلى قرار معين بشان الشيء المراد تقويمه. وتقرير ذلك للمعنيين والمستفيدين. 
التقويم المبدكي: له أأهدلل:] لمنائمة 

ويطلق علبه- ايضا- التفويم التمهيدي أر الاسنهلالي اء الاستفتاحي؛ رهو 
ينم قبل البدء في تطبيق البرنامج التعليمي أو المنهج؛ حتى تتوفر صورة كاملة عر 
الرضع القائم قبل اك 
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التقويم التكويني: نهو أ)هتائه12 ٠‏ 1)مداريه؟. 

ويطلق عليه- أيضاً- التقويم البنائي أو «لشكثي أو المستمر وأحياناً التطوري؛ 
ويلعب دور هامأ في العملية التعليمية. لما يوفره من تغذية راجعة 1«:ال566 لكل من 
المعلم والمتعلم ومخططي المناهج والبرامج التعليمية؛ وبجري التقريم التكويني في فثرات 
ممتلفة في أثناء تطبيق المنهج أو «لبرنامج التعليمي. 
التقويم التشخيصي ١‏ «دنادسلسح؟ عفاءوميسة 

يستخدم هذ' النوع من التقويم في تحديد الطالاب الذي مسوكياتهم أو 
تعلمهم ساب بعوامن خارجة عن برنامج التدريس. ويشمل انتقويم التشخيصي محديد 
العوامل الجسمية والوجدانية والبيثية والنفسية خارج غرفة انصف. والني تؤثر في 
سلرك بعض الطلاب 
التقويم الختامي: 150 دداله؟15 عباللعته مم5 

ويعرق- أيضاً- بالتقويم النهائي أو التجميعيء والذي يمكن تعريفه على أنه 
ذلك التقويم الذي يتم تصميمه لقياس التعلمية انتي تتم خلال مادة دراصية 
كاملة أو جزء حيوي من تلك اكادة: وبمعنى آخرء فإن هف النوع من : ع 
ختام التعامل مع المنهج أو البرنامج التعليمي؛ لتقدير آثره وقعاليته تقديراً شاملاً بعد 
أن اكتمل تطبيقه. 
التقويم التتبعي: 00ناهه[2::؟ لإن- 

يجرى هذا النوع من انتقويم عن طريق مراصلة متابعة النتعلم بعد التخرج. 
حيث يوفر نغذية راجعة عن آثار المنهج 'لستقبلية الخاصة بفعالية المتعلم في العمل 
وتعامله مع نشاطات الحياة: ومجابهة مشكلاتها 
التقويم البديل: 0وأأهساهحن] ع«تتجمع لم 

ونطلق عليه عدة مسميات منها: التقويم الأصيل؛ والتقويم الراقعي؛ والتفريم 
الشامل. والتقريم القائم على الأداء. والتقويم القائم على الأحكام: ع 
الديناميكي» والتقويم المباشر. والتقويم الطبيعي وغير ذلك. ويمكن نعريف التقريم 
البديل على أنه مُتصل من الأساليب أو الصيغ التي تتراوح بون استجابات بسيطة 


ال 
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مفتوحة يكثبها المتعلم: وتوضيحات شاملة: وتجمُّعات من الأعمال الخكاملة للمتعلم 
عبر الزمن 
أساليب التقويم: دعلا وأساء»7 ل«متادساه جع 
يقصد بها الرسائل والأدوات التي تستخدم للحصول على المعلومات أو 
البيانات اللازمة لتقويم البرنامج التعليمي ونتاجاته التعلمية: وتصنف إلى نمطين 
رئيسيين: يتمثل الأول في الأساليب التى تعتمد على التقدير49©85071©00 وتتضمن 
أدوات إخبارية تتصف بالذاتية مثل: الاستبيانات؛ والمقابلات الشخصية: ومقاييس 
الاتهاهات والميول والشخصية؛ والمخطط الاجتماعي (السوسيوجرام)؛ والسجلات 
النجميعية أو التراكمية للطلاب. والتقارير التحريريية أو الكتابية: والتفويم الذاتيه 
وقوائم التقدير: ومقاييس التقدير؛ والسجلات الوقائعية. وتقويم الأقران. 
ويتمئل النمط الثاني في الأساليب انتي تعتمد على القياس» وتتضمن أدوات 
ارية تنصف بالموضوعية ومن أمثلتها الا. 
اتقويم الجاقب المعرثي لننتاجات التعلمية للبرنامج: اي الجانب 'لتحصيلي للمتعلم. 
وتصنف الاختبارات التحصيلية في ثلاثئة أنواع هي: الاختبارات الشفهية: 
والاختبارات الأدائية (العملية) والاختبارات التحريرية. 


التقويم الناتي: 10وأكهد8+1-كاء5 

وهو ما يعرف بتقويم الفرد لنفسه. ويعتمد على ما يعطيه الغرد من معلومات 
أو ما يبديه من مشاعر إزاء موقف من المواقف أو نحو نشاط يرغب فيه أو موضوع 
يهمه. وينبغي أن يحتفظ الفرد بسجل يدون فيه أعماله ونشاطاته وإنجازاته او قراءاته 
في موضوع معين؛ ومدى نجاحه أو فشله في أداء العمل: ثم يقارن ما وصل إلبه من 
نجاح في عمله هذاء وبين ما وصل إليه في فثرة سابقة: ومن شان ذنك أن يجفزه لبذل 
مزيد من الجهد للوصول إلى مستويات أعلى» ومكن إظهار ذلك على شكل رسم 
بياني تسهيلاً لأغراض المقارنة بين فترة وأخرى. 
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تقريم الأقران: مهالعسلد عم 
وهو ما يعرف بتقويم الجماعة لعضو فيها 'و تقويم الفرد لأعضاء الجماعة التي 
ينتمي إليها. وهذا الأسلوب له عدة أشكال منها: 
- أن يسال المعلم التلاميذ فرادى عن رأيهم في زميل لح ثم يقوم بتفسير هذه 
المعلومات بدقة وحذر. 
- أن يدون المعلم صغات معينة؛ ويطلب من التنميذ أن يكتب أسماء "قرانه الذين 
تتوافر فيهم كل صفة من هذه الصفات. 
- أن يقسم المعلم الثلاميذ إلى مجموعات. ويطلب من كل تلميذ أن بكتب تقرييراً 
غتصراً يشمل نواحي القوة والضعف عن كل تلميذ في المجموعة الني يتنمي إلبها 
مقياس الاتجاه: علدع5 عداخم 
هو مجموعة من العبارات تدور حول قضية أو موضوع جدئي معين: وأمام كل 
منها عدد من البدائل حسب مقياس ليكرث (ثلاثي أو خخاسي) قد تكون أرافق بشدة: 
أوافق. غير متأكد. لا أوافق» لا 'وافق بشدة: أو أوافق: غير متأكدء لا أواقق. ويطلب 
من المتعلم (المفحوص» وضع علامة (”) أمام كل عيارة وتحت البديل الذي يراه 
مناسباً لرأيه مع العلم بأئه لا توجد إجابة صحيحة وأخرى خطاء فالإجابة اتصحيحة 
هي التي تعبر عن وجهة نظر التعلم (المحوص» 
قوائم الميول : غنود كمع كسا نوعمعلها 
مثل قوائم سترونج للسيول المهنية عتصفاظ امععله! ادمماعوعو٠‏ ماديا 
وسجل التفضيل ل (كودر) 6073 70اع76 :ع0«اكا؛ وفي هذه القوائم يطلب 
من الفرد أن يبين أنه يحب أو لا يحب ماء وباستخدام مشل هذه القوائم نتمكن من 
دراسة ميول المتعلمين؛ وتعريفهاء ومن ثم توجيههم لدراسة ما يبون إذا انفق ذلك 
مع قدراتهم المدرسية 
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اقوائم الشخصية 
تتأئف هذه القرائم من عدد من الأسئلة قد يصل إلى (200) سؤال. حيث 
بطلب من المتعلم (المفحوص) أن يجيب عن هذه الأسئلة بنعم أو لاء ومن ثم يمكن 
دراسة مكرنات شخصيته وعلاقاته الشخصية؛ ومهاراته الاجتماعية؛ وأهدافه 
وطموحاته؛ ... الخ ثم نحكم بعد ذلك على شخصيته وفق معايير معيئة. 


عتممو جمة جالع مموومم 


السجلات التراكمية ؛ 2014101105 

هي عبارة عن ملف- في حوزة الطالب- يموي الأعمال والمهام وأ 
المنوطة بالذالب في أثناء العام الدراسي والمرتبطة بمادة دراسية ماء حيث يطلع عليها 
المعلم من حين لآخخر للتاكد من أداء الطالب ا. وفي نهاية العام الدراسي بقَوّم المعلم 
هذا املف ليعرف مدى التقدم الذي حدث في أداء الطالب. 


السجلات الوقائعية ‏ 05رمع 126 00121 هق 
هي وثائق تتضمن وصف المعلم مجموعة من اخوادث أو المواقف التي خا طابع 
أثناء انواقف التعليمية التعثمية؛ بقصد تعرف 


العقود: 0041815 


يتم تحريره بين المعلم والطلاب في بدء العام الدراسي. وبتضمن 

المتطلبات التي ينيغي على الطلاب القيام بها. وعدم الإخلال بإحداها حتى يتسنى لهم 

اجتياز المقرر الدراسي. ويشمل العقد العناصر التالية: 

- ضرورة حضور الطلاب بانتظام وعدم التاخر عن اخصة. 

- المشاركة في الأنشطة التعليمية في أثناء الحصة وتقديم ما يطلب منهم من تكليفات 
وواجيات منزلية. 

- اجتياز الامختبارات الدورية 5ع172نا2) وتحقيق درجات عالية ف 


- اجتباز الاختبار النهائي وتحقيق درجة مقبوئة نيه وفقأ لندريج (ميزان) تقديري 
يتفق عليه المعلم مع طلابه. 


اللجال الخامس 
هذا ويمثل كل عنصر من العناصر السابقة (نسبة مثوية) مين الدرجة الكلية 
اللازمة لاجتياز المقررء فمئلاً يمكن إعطاء الحضور 10,: والمشاركة 10/: 
والاختبارات الدورية 20/: والاختبار النهاتي 1460. 
المخطط الاجتماعي (اتسوسيوجرام) «اندي0أ5806 
هو رسم بياني لنعلاقات "١‏ الشخصي بين التلاميذ. يقوم 
المعلم برسمه لتوضيح مركز التلميذ بين أقرانه ودوره كقائد أو كتابع. وللكشف عن 
ذلك يطلب المعلم من كل تنميذ أن يكتب 'سمه وأسماء ثلاثة من زملائه ييرى أنهسم 
أفضل ن يعملون معه عملا تعاونياًء ثم يبي في الرسم موقع كل تلميل؛ وير. 
أسهماً دالة على الاختيار 
.يفيد هذا الرسم في تشكيل مجموعات النشاط؛ واختيار قادة هذه المجموعات. 
وفي إدارة الصف بشكل عام وفي الكشف عن المهارات الت اكتسبها التلاميذ في مجال 
العلاقات الاجتماعية: بما يساعد المعلم على تشجيع من هم علاقات جيدة بغيرهم 
على الاستمرار فيهاء. وتشجيع ممن يست لديهم علاقات قوية بزملائهم على بدء هذا 
النوع من العلاقات بعد تعرف الأسباب ومحاولة علاجها 


اعية | 


مقياس التقدير ؛ ع#له5 يهم0ا12 

عبارة عن مجموعة من الجمل تصف سمة ماء ويقوم التلاجظ (المقذر) بتسجيل 
انطباعه عن مدى توافر هذه السمة ندى الملاحظ. ويتدرج المقياس إما على مدى 
ثلاثي المستوى أو رباعي أو خماسي أو أكثر من ذلك وفقاً لطبيعة السمة أو رغية المقدّر 
مثل: دائمأء غالباً: احياناء نادراً؛ لا يحدث على الإطلاق أو بمتاز: جيد جداً: جيد. 
مقبول: ضعيف أو بدرجة كبيرة؛ بدرجة متوسطة أو بدرجة قليلة وهكذا. رقد مول 
هذه التدريجات إلى أرقام مثل: 5 4 3 2: | 


قائمة التقدير ؛ )ولع © 
ويطلق عليها مصطلحات عدة منها: قائمة التدقيق. قائمة المراجعة» قائمة 
الجرد: قائمة الرصد: وأخيراً قائمة الشطب» إلا أن مصطلح قائمة التقدير هو الأكثر 
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شمولاً ودقة. إذ يشمل غتلف أنواع التقدير لا نوعاً واحداً منهاء وهو ما نفيده بقية 
المصطلحات. وتتضمن قائمة التقدير مجموعة من أنواع السلوك أو السمات كما هر 
الحال في مقياس التقديرء إلا أن الملاحظ (المقدّر) هنا لا يقوم بتقدير مدى توافر 
السمة. وإنما بسجل ما إذا كانت السمة موجردة أو غير موجودة. 
الاستجابات الشفهية: كاذه م1 001 

مجموعة الآداءات اللفظية التى يمطيها الطلاب للمعلم عندما يوجه إليهم أسئلة 
خاصة في أثناء مراحل اندرس المختلفة. 


المناقشة الجماعية؛ زرداأؤكيا 835 دإنام). 

تقسيم التلاميذ إى مجموعات وإعطاء كل مجموعة عنصراً من عناصر الدرس 
على هبئة أسئلة. بغرض مناقشتها داخخل المجموعة الواحدة والوصول إلى الإجابات 
الصحيحة. ثم مشاركة بافي المجموعا. الموضوع ككل 


الاختبار : )16 


هر إجراء منظم لقياس سمة ما من خلال عينة من السلوك. كما يُعرْف 
ة من .لأسئلة أو المهام يُطلب من المتعلم الاستجابة لها 


تقنين الاختبار؛ )1:65 م15اه2 ل 02ده5 

توحيد طريقة تطبيق الاختبار: ومواده (المادة الاختبا: 
إجابته» وطريقة تصحبحه. بحيث يصبح الموقف الاختباري موحداً بقدر الإمكان 
لجميع الأفراد المختبرين 
الاختبارات المتكافدة ؛ جاكع! )معله اسن 

يطلق عليها - أبضاً - الاختبارات المتونزية 7615 أعلله29 وتنصف 
بالمواصفات التالية 
- تغطي الحتوى ذاته 


وتعليماته وزممن 
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- تستخدم الأنواع ذاتها من المفردات. 

- يكرن ها معامل صعوبة واحد (معامل صعربة ذاته». 
- يكون ا توزيع الدرجات ذاته. 

- نتشابه متوسطاتها وتبابتاتها. 

الدرجة الملاحّظة ؛ م5 لعمتها 01 


هي الدرجة التي يحصل عليها الفرد في 
من الأحيان مشوبة بأخطاء القياس اكتمثلة في الأخطاء * 


أو مفياس معينء و: 


العشوائية 


الدرجة الحقيقية : 5607 7111 

هي الدرجة الملاحظة مطروحاً منها درجة الأخطاه العشوائية: وبعيارة أخصرى 
إنها متوسط درجات الفرد في عدد من الصور المتكائئة لاختبار المستخدم. وعلى 
الرغم من أن كلاً من الدرجات الحقيقية. 
المفاعيم الاقتراضية إلا أنها تفيد يدرجة كبيرة 
للثبات. 


ثبات الاختبار : :ج)ذ[أطهااء*1 اوع1 
يشير الثبات إلى تماسسك أداة القياس أو انتجانس في النشائج نفسهاء ومكن 
وصف الاختار بالثبات إذا كنا نثن أنه سيعطينا النتائج نفسها عند إعادة تطبيفه مرة 
'أخرى على العيئة نفسها بعد مرور قترة زمنية مناسبة وني ظروف التطبييق نفسها؛ أني 
بعد استبعاد أخطاء القياس. 
وبقصد بمفهوم ثبات درجات الاختبارات مدى خلوها من الأخطاء العشرالية 
الني تشوب القياس؛ أي مدى قياس الاختبار للمقدار الحفيقي للسمة التي يهدف 


القياسهاء فدرجات الاختبار تكون ثابتة +801أ361 إذ؛ كان الاختبار بقيس سمة معيئة 
فياساً متسقاً في الظروف النباينة التي قد تؤدي إلى أخطاء الفياس: فاا ات في ضوء 


ذلك يعني الانساق أو الدقة في القياس. 
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مؤشر الثبات :ه150 ج 
هو معامل الارتباط الخطي بين الدرجات الحقيقية: والدرجات اللاحظة 
لمجموعة من الأفراد في اختبار ماء ويساوي الجذر التربيعي لمعامل ثبات درجات هذا 
الاختيار. 
معامل اثثبات ؛ كمع ةله نر التطسلاعج 
على وجمه العموم معامل الارتياط الخطي 
مجموعثين من الدرجاث الملاحظة 50525 ل6وزناط0 سواء تم تطبيق الاختبار مرتين 
على المجموعة نفسها. أو تطبيق صورتين متكافتتين للاختبار على المجموعة نفسها 
الأفر'د: وبعبارة أخرى يمكن أن ننظر إلى معامل ثياث الاختبار على أنه نسية تباين 
الدرجات الحقيقية إلى تباين الدرجات الملاحظة. وتتراوح قيم معامل الثسات بين 
(10» 


معامل التكافؤ + 04 0065© أمعله سو 

عو معامل ثبات الاختبار: ويتمئل قي معامل الارتباط الخطي بين مجموعتين من 
الدرجات الملاحظة في حال تطبيق صورتين متكافتتين للاختبار على الجموعة نفسها 
عن الأفراد دون فاصل زمني. ويتعلق معامل التكافؤ بتقييم التاثير امحتمل لاختلاف 
مفردات كل من صيغتٍ الاختبار في درجات كل منهماه أي أن معامل التكافز يعكس 
الأخطاء 'نعشوائية الناججة عن اختلاف مفردات صيغتي أو صورتي الاختبار 


معامل الاستقرار : أناء 0111© واللاطة)8 

هو معامل ثبات الاختبار. ويتمثل في معامل الارتباط الخطي بين مجموهتين من 
الدرجات الملاحظة في حال تطبيق 'لاختبار ذاته مرتين متتاليتين على المجموعة نفسها 
الأفراد بحيث يكون هناك فاصل زمتي بين مرني التطييق. ولذا يصلح هذا المعامل 
إذا كانت السمة التي يفيسها 'لاختبار لا تتفيي يرأ مرور الزمن: أي تكون مستقرة 
نسبياً. ويتعلق معامل الاستقرار انير احتمل لاختلاف اللروف المتعلقة 
بالفرد. والبيئة الحيطة عند إعادة تطببق الاختبار عليه. أي أن معامل الاستقرار يعكسر 
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الأخنطاء العشوائية الناجمة عن اختلاف النرجات نتيجة التغيرات التي تحدث للأفراد 
المختبرين» أو تذبذب السمة !لت يقيسها الاخمبار. 
معامل الاتساق الداخلي : 000111104 اوعد )ىتقمه© لعمعاما 
هو معامل ثبات الاختبار؛ ويتمثل في معامل الارتباط الخطي بين مجمرعتين مسن 
الدرجات الملاحظة» وفي حال تهزتة || 
الارتباط بين درجات نصفي الاختبار معامل ثبات درجات تنصف الاختبار؛ ويمكن 
نطبيق معادلة سبيرمان وبراون 872ت506903132-192 لإبجاد معامسل ثبات الاختبار 
ككل. ويعكس معامل الانساق انداشلي :لأخطاء العشوائية الناجمة عن اخمثلاف 
مفردات نصفي الاختيار. 


معامل التجاتس + +0عأ0111© نوافءمءع 110010 

هو معامل ثبات الاختبار الذي يتم تقديره ياستخدام طريقة كيسودر 
وريتشاردسرن 507ل5مد1ل-؟ع9 ناا ٠‏ وطريقة كرونباخ 2000908 التي تعائج آأرجه 
قصور طريقة التجزئة التصفية: ولذا يُعد معامل 1 
بعني الاتساق الداخلي لمفردات الاختبار درجة 
يتعلق معامل التجانس بتقييم مدى قياس 
الاختبار لسمة أحادية البعد: فإذا كان الاختبار يقيس أكثر من سمة واحنة: فإن 
معامل التجانس يقلل من القيمة التقدبرية لثبات درجات الاختبار. 


وتستخدم طريقة كيودر و 
معامل ثيات الاختبارات غير الموقوتة. أي اختبارات القموة والني تكون درجات 
مفرداتها ثنائية (1. 0) مثئل مفردات الاختيار من متعدد. أو الصواب والخطا. 

ونظراً نتعدد الحالات المتعلقة بالمخصائص الإحصائية لمفردات الاختبارات لي 
أهتم كيردر وريتشاردسون بدراستهاء فقد تعددت الصيغ النى توصلا إليهماء غير 
أكثر هذه الصيغ شيوعاأ واستخداماً في تقدير قيمة مماما انل فرجاك قلات 
ارات هي الصيغة (20- !)20 فاسددظ ددولسدط علدا والصيغة 
لل #ع) 21 مامد" ممستممط املسم 


يتشاردسرن 08و50 1100.810 لتقدير قيمة 
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ويستخدم معامل (0) كرونباخ لتقدير قيمة معامل ثبات الا 

التي تخرج مفرداتها عن ثنائية الدرجة: أي متعددة ال مشل المقايس متدرجة 

لميزان: حيث بستجيب الفرد لعبارات المقياس على ميزان ثلاثي أو لاسي التدريج 

مثل (موافق بشدة > 5: موافق -4) غير متآكد -3: غير موافق > 2: غير موافق على 

الإطلاق » )١‏ فاستجابات الفرد هتا يست إحداها صحيحة والأخرى خطأ: وإنمنا 
تقع الاستجابات على متصل يترنوح بين مرافق بشدة. وغير موافق على الإطلاق. 


صدق الاختبار ؛ جاذلثله/ا )115 


إي» والصدق التلازسي. وصدق 
المفهوم (التكوين الفرضي). ويرتبط صدق الاخخبار بشبات. وخاصة الصدق الذائي. 
حيث يمكننا إيجاد قيمة الصدق الذاتي بمعلومية معامل اثثبات من العلاقة الثالية: 


وبذلك يمكن اثقول إن كلى اختبار صاد: 
صدق المحتوى : ناآ ابرع اوح 

يدل صدق الحتوى على مذى تمثيل محتوى الاختبار للنطاق السلوكي الشامل 
لنسمة المراد الاستدلال عليها: إذ يحب أن يكون المحتوى ممثلاً تمشيلاً صادقا نتطاق 
الفردات الذي يتم تحديده مسبقا. 
نطاق مغردات الاختبار : »5 0156!! ودمع 1 

مجموعة المعارف والمهارات والعمليات التي يتم معاينتها بواسطة مفردات 
الاختبار. 
الصدق التنبؤي ؛ لإافل الا ملك اعمط 

تعلق أدلة الصدق التنبؤي بتقدير مدى صلاحية الاختبار في التنبؤ بسأداء القشرد 
المستقبلي الذي يقاس باختبار محك: وبعبارة أخصرى يتعلى الصدق التنبؤي 
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أقتران تباين درجات اختبار تتبؤي بتباين درجات محك؛ أي درجة العلاقة بين درجات 
٠‏ ونخط معين من السلوك المستقبلي مما يسهل من إمكانية التنبؤ بهذا السلرك. 
وهذا يتطلب مرور مدة كل من الاختبار التنبؤي؛ والحك, 
الصدق التلازمي ؛ والوللة 1 امع سنع ممح 

تتعلق أدلة الصدق التلازمي بتقدير مدى صلاحية الاختبار في وصف أداء 
الفرد الذي يقاس باختبار محك. ربعبارة أخرى يتعلق الصدق لتلازمي بدرجة افتران 
تباين درجات اختبار بتباين درجات اختبار آخر يطبق في الوفت 3 


صدق التكوين الفرضي : وازلتله لآ أماصاعمه © 

ويطلتق عليه صاءق المفهوم: ويتناول العلاق تنائج الاختبارء واتفهوم 
النظري الذي يهدف الاختبار لقياسه مثل مفاهيم الذكاء: والقلق؛ والانطواف ودافعية 
الإنجاز. والابتكارية: واثقدرة المكائ المدرسية. وهكذا. وبعيارة أخصرى فإن 
صدق التكوين الفرضي يستهدف تحديد التكويئات الفرضية !لي يُعزى إليها تباين 
الأداء في الاختبارات 


التكويتات الفرضية : 5ا5100م0© ادع ذا )وم 132 

تعد بمثابة خصائص يُفترض أنها قيز الأفراد ويتعكس أثرها في سنوكهمء وبمكن 
أن تكون هذه التكوبئات كيفية مثل فقدان الذاكرة, أو كمية مغل انذكاء. أو عيانية 
0006 مثل زمن الرجع: أو مجردة 5©4ناء!, مثل الشخصية أر الدافعية, وكلما 
كان التكوين الفرضي عيانياً أمكن التحقق من صدق المقياس التعلق به بسهرئة. 
معامل صعربة المفردة: 1005 :51156016 1م116 


هو نسبة عد الأفراد الذين أجابوا عن المفردة إجابة صحيحة؛ وذلك في كل من 
الاختبارات مر ومرجعية المحك. وكلما زادت هذه النسبة دل ذلك على 
سهولة المفردة؛ وكلما انخفضت دل ذلك على صعوبة المفردة وبالتالي فإن: 
ن 'لفردة 
العدد الكلي لأفراد اجماعة المرجعية 


عد الأقرد الذي 
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2. معامل اتصعوية + معامل السهول < ١‏ 


المغردة ؛ ععلوم1 ممتاسمنس عولط صعا1 
يُعرُف معامل تييز المفردة بأنه نسبة عده الأفراد الذين أجابوا عن المفردة إجابة 
صحيحة من الفئة العليا (27/) مطروحاً منها نسبة عدد الأفراد ألذين أجابوا من 
المفردة ذاتها إجابة صحيحة من الغئة الدنيا (27/) وذلك في الا. 
المعيار فقط؛ إذ لا يوجد معنى لعامل تمييز المفردة في الاختبارات مرجعية الحك؛ لأنها 
بز بين الأفراد. وألجحدول التالي يوضح قيم معامل تمييز المفردة وجودتها. 

جدول (1): قيم معامل التمبيز وجودة المفردة 


ويب حدفها أو إعادة كتابتها 


مُعامل حساسية المفردة : +1806 1147 أكمء5 3م112 
يُعرف مُعامل حساسية المفردة بأنه عدد الأفراد الذين أجابرا عن المفردة إجابة 
بق البرنامج مطروحاً منه عدد الأفراد /١‏ 


أمج أو المعالجة وقسمة 
المرتين قبل البرنامج وبعده 


الموضوعية ؛ (0176ء[0. 


ويقصد بها عدم تآثر درجات الاختبار بذاتية المصححء أو هي استقلال الائج 
التي محصل عليها من الاختبار عن الحكم الذاني أو الانطباع الشخصي للمصحح 


إسكانية الاستخدام : 'زاذازاهؤلا 


ويقصد بها مجموعات انصفات أو السمات التي ينصف بها الاختبار 
سهل الاستعمال من مثل: سهولة إعداده وتطبيقه» وسهولة تصحيحه وتفسير درجاته» 
وقلة تكلفت 
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الشمولية ؛ 0695© "اأومعء نزم © 

لا يعنى الشمول هنا بأن يكون عند مفردات الاختبار كيرا وإنما تكون 
المفردات عيئة ممثلة للسمة المراد قيامها. 


التدرج ؛ ©مع دوم 

ويقصد به تتدرج مفردات الاختبار من السهل إلى الصعب: بمعنى أن نائي 
المفردات السهلة في بداية الاختبار حتى تشجع التلاميذ على الاجابة» " 
ذلك في صعويتها. 
تصميم الاختبار؛ هين 8 ١1و"‏ 
يقصد به اللفطوات والإجراءات التي تتيع في أثناء إعداد الاختبار وبنائه» وتتمثل في: 
- تحديد الغرض من الاختبار. 
- تحديد مجال الحتوى الدراسي الذي سيشمله الاختبار. 
- تحديد أهداف المحتوى الدراميء وصياغتها بطريقة إجرائية. 
- إعداد جدول المواصفات. 


تشدرج بعد 


- اختيار نوخ مفردات الاختبار. 


- تمسيع وترتيب الفردات في شكل اخجار متكامل مع مراعاة الندرج في صعوتها 
ات الاختبار. وتحدين زمن الإجابة. 


- إعداد أنموذج الإجابة للاختبار المقالي» ومفتاح التصحيح للاختبار الموضوعي 


جدول المواصضات + 15م0ناه3اع» م5 آه عاطلل 

ويطلق عليه- أيضاً- لائحة المواصفات 10077100 وهر غطط ثنائي البعد 
(الحتوى والأهداف) تتحدد فيه عدد المفردات (الأسئلة) في كل خلية بناء على امحتوى 
والحدف. 


القياس والتقويم التربوي 


التحصيل : الاعتدء نوع أتاعق 


يقصد به مجموعة الحقائق وامقاهيم والمبادئ والقوانين والنظريات والمهارات 
المكتسبة من قبل المتعلمين كنتيجة لدراسة موضوع: أو وحدة دراسية محددة. 
اختبارات التحصيل ؛ قاع" أسء ميعنو داعم 

الاختبار التحصيلي هو إجراء منظم لقياس تحصيل التعنمين لأهذاف تعليمية 
ععددة؛ أو هو إجراء منظم لقياس ما اكتسبه المتعلمون من حقاتق ومفاهيم وتعميمات 
اسة موضوع ما: أو وحدة تعليمية معيئة؛ وتقيع الاختسارات 
التحصيلية في الأولى تمثل الاختيارات المقننة. والأخرى الاختبارات الفي 
يعدها المعلم وال تعرف بالامتحانات. 
|الاختبارات المقننة كاكع1 802003260 

هي تلك الاخنبارات التي طبقت لعدد من المرات على عينة كبيرة من الأفراد 
لتوحيد طريقة تطبيقهاء وتعليماتها وزمن إجابتهاء وطريقة تصحيحهاء وعوجت 
إحصانياً خساب الثبات والصدق وا معايير. وبعبارة أخرى فإن الاختبار المقنن هو 
الذي تعده 'فيئات وجهات النشر وانعاهد العلمية حتى يطبق على نطاق واسعه 
ئل هذا الاختبار ترضع نه معايير يمكن على ضرثها مقارنة أداء فرد أو مجمرعة من 
الأفراد بأداء جماعة مرجعبة مواصفاتها محددة بدقة 


دليل الاختبار ؛ أسمه]38 1و7 

يُعد دليل الاخنبار بمثابة مصدر رئيسي - كتيب أو كتالوج - يود مستخدمي 
الاختبارات المقئئة بمعلومات تفصيلية 
اته. وخصائص مفرداته. وصدقه» وثباته؛ وتعليمات 


استخدام الاختبار» وتفسير 


در عه وتصحيحه. 
اختبارات المصلم د 19د 77 1208!-وع عه ]1 

وهي نلك الاخنيارات التي يعذها المعلم ولا تتوافر فبها صفة التفنين: ويطبقها 
على نلاميذه ليعرق مدى اكتسابهم لمجموعة الحقائق والمفاهيم والتعميمات 
والمهارات المتضمنة في المادة الدراسية. وتصنف هذه الاختبارات على 'ساس الشكل 
والبنية 70024 إلى اختبار شفوي. واختبار عملي: واختبار تحريري. 
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٠‏ الاختبار الشفري : 156 لم0 


خلال الأجهزة التعليمية السمعية شربطة أن يقدم الطلاب الإجابة شفاهة ', 


هر مجموعة المهام أو الأسئئة التي يقدمها المعلم إلى طلابه إما شفاهة أو 


وتستخدم الاختبارات الشفوبة تقياس الأهداف في مجالات خاصة في تحصيل الطلاب 


مل 


3 


4 


القراءة الجاهرة 

بف يقرأ التلميذ؟ 

- كيف يتعامل التلميذ مع مخارج الأثقاظ؟ 

- كيف يستجيب التلميذ ذوقف الاختبار؟ 

إنقاء الشعر. 

ثلاوة القرآن الكريم وتفسيره. 

مناقشة البحوث والتقارير والأنشطة التي يكلف التلميذ بإعدادها. 


» الاختبار العملي (الأداتي) : 74 همعط 


أنواع هي: اختبارات التعرف: 


- اخخبارات النماذج المصغرة: هادع 5ن ةلاز 


وهي تلك الاختبارات 


اتيس الآداء العملي نلطالب وتصنف في ثلاثة 
ادج المصغرة» واختبارات عيئة العمل. 
اختبارات التعرف: كاى>7 ه«لمتهيوم» : وهي ال 
خصالص الآداء. كأن يُمزف نه مقطوعة موسيقية: ويطلب 
في الأداء؛ أو يطرق له عدة شوك رنانة: ويطلب منه المقارنة بين تردداتهاء أو 
اختيار آلة أو جهاز مناسب لعمل معيز 


ارات 


أو تحديد العينات أو تصنيف الأشياء, 
: وهي التي تتضمن مواقف 
تشبه المواقف الحفيقية» وتهدف إلى قياس الأنشطة الأساسية في العسل؛ فمدلاً 
يمكن للطالب أن يقوم بتركبب واستخدام خلية تحليل كهربي تنشبه الخلايا 
الفعلية؛ ويمكن عمل توصيلات كهربية لمصابيح ضوئية على التوالي أو التوازي 
بنفس طريقة توصيلها في المنازل وهكفاء.... 
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-- اخثبارات عينة العمل : كاوع) 16م 52 180061: وهي تمثل حاولة مضبوطة أو 
مقئدة في الظروف الواقعية للعمل؛ وتنقسم هذه الاختبارات إلى نوعين 
أساسيين: أوهما الاختبارات التي يسهل فيها التمييز بين الصواب والخطا في 
الأداء وبالتالي يمكن تصحيحها بسهولة. والتوع الآخر هو الاختبارات التي 
تعتمد على حكم المراقبين والفاحصين لتقويم الآداء وإعطاء درجة معيلة. 
ويتطلب هذا النوع استخدام مقاييس النقدير أو قائمة التقدير. 
٠‏ الاختبار التحريري : 146 م9966 
هو ذلك الاختبار المي يعتمد على استخدام الورقة والقلم وتصنف 
الاختبارات التحريرية إلى نوعين رئيسين هما: اختبار المقال» والاختبار الموضوعي 
- أختبار المقال انن8 «وسودط: هو ذلك الاختباء 
الأستلق ويطئب من المتعلم (السعجيب» أن يصفه. أو يشرح أو يناقش أو 
يقارن..... ويكون المتعلم حرا في تعبيره عن ار الأفكار وينظمهاء. 
انرسم. ويكتبها بخطه: وبأسلوبه: وبالفاظ ينتقيها بنفسه. 
في نوعين هما: اختبار المقال ذو الإجابة القصيرة. 
واختبار المقال ذو الإجابة الطوينة. 
* اختبار المقال قصير الإجابة : أقع1 تبعوادث-:580: هر الاخبار الذي 
يتطلب الإجابة عن مفرداته بكلمة واحدة أو جملة وهو يركز على المستوبات 
الدنيا للتغكير مثل التذكر والفهم. 
» اغقبار المقال طويل الإجابة :765 5:66« -ودس1: هر الاختبار الذي 
يتطلب الإجابة عن مفرداته بمقال بتكون من عدة فقرات أو جمل: وهو يركز 
على قياس قدرة 'نطالب على التعامل مع المستويات العليا للتفكير مل 
التحليل والتركيب والتقويم. 
- اختبار الكتاب المفتوح : 17650 -182001 م>م0: هو نوع من اختبار المقال. 
يسمح للطالب بالاستعانة بالكتاب المقرر أو المذكرات أو أية مواد أخصرى 
مطبوعة في أثناء تادية الاختبار ويشترط أن تكون مفرداته من الشوع غير 


بن عدداً محسدوداً مسن 
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0 


المباشرء ويقيس هذا الاختبار قدرة الطالب على الاستفادة من المعلومات 
المتوفرة بين يديه وتطبيقاتها والخلوص باستنتاجات معينة. 

الاختبار المنزلي : +75 11090 عطهل: شبيه باختبار الكتاب المفوج. إلا أن 
الطالب في هذه الخحالة ياخذ الاختبار معه في المنزل ويستعين في الإجابة عنه يما 
الديه من كتب أو مصادر المعنومات الأخرى المنوفرة في البيئة. 

الاختبار الموضوعي : 150: ع«ناءمزنا0): هو ذلك الاختبار الذي تشتمل 
مفرداته على كل من المثير والاستجابة معأء يتمثل المثير في مقدمة 
السؤال. في حين تكون الا. موضوعة بطري ي تبيزها من بين عندة 
استجابات خط أو توضع بطريقة تقتشي الدكم على مدى صحنها أو خطتها: 
أو توضع بطريقة نقتضي من الطائب إن يضيف إليها من عنده إضافة تجعلها 
من الطالب أن يزأوج بينها 


استجابة كامنة صحيحة: أو توضع ب 


وبين مثيرات الاختبار. 


ومن هنا فإن الاختبارات المرضوعية تتميز بعدم تدخل ذاتية المصحح: وتشتمل 
ار الصواب والخطا. اختبار 


* اختبار متعدد الاختبار : و7 0016© -هاد[3001: يتطلب هذا النوع من 
الاختبار آن يختار الطالب الإجابة الصحيحة من إجابات (بدائل» 
موضوعة نلسؤال (المثير) قد تكون أربعة أو حمسة بذائل وتتم الإجابة عن 
أسئلة هذا 'لنوع إما باختيار الإجابة الصحيحة من بين الإجابات الأخرى 
الخطأ أو باختتيار الإجابة الخطا من بين الإجاباث الأخرى الصحيحة: أو 
باختيار الإجابة الأكثر أهمية أو قوة من عدة إجابات صحيحة. 

اختبار الصواب والخطا : ادع1 عوله2 -عدم1: وفيه يعطى الطالب عدداً 
من العبارات: ويطلب منه تحديد ما إذا كانت العبارة صصحيحة آم خطاء 
وذلك بوضع علام (”) أمام انعبارة الصحيحة وعلامة () أمام العبارة 
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الخطاء ويستخدم هذا النوع من الاختبارات في الغائب لقياس تعلم الحقائق 
وتذكرها 
٠»‏ اختبار التكميل : 7684 1]100م601©: يُطلب من الطالب في هذا النوع من 
الاختبارات إكمال اننقصس في العبارات المعطاة: بوضصع كلمة أو كلمنات 
محددة أو رمز أو اسم أو مصطلح في المسافة الخائية المخصصة لذنك؛: ويقتصر 
استخدام هذا النوع على قياس قدرة التعرف أر التذكر (الاستدعاه). 
اختبار التئمة : 751 102©: وفيه يُعطى للطالب نص حذفت منه كلمات 
معيئة بنظام معين» ثم يكلف بكتابة هذه الكلمات الحذوفة: فإذا استطاع 
بالكلمة الأصلية التي كانت بالنض إساسأء أعطى درجة كاملة؛ وإذا ل 
يستطع ذلك: ب( كنب كله مقازية للدي للكلتة الأغلية؟ : عطي تصف 
الدرجة» فإذا عجز عن هذا وذاك (الاثنين) حُرم من الدرجة. 
اختبار إعادة الترتيب : غ15 1لاءضععهدهم2»34: فيه يعطى للطائب 
عدداً من الكلمات أو اكصطاحات أو الأحداث أو التواريخ أو العمليات: 
ويطلب منه إعادة ترتييها وققى نظام مين ويقيى هذا الاختبار قدرة 
الطالب على التذكر وريط المعلومات. 
اختبار المزاوجة (المقابلة) : 7656 ع#اداء8121: وفيه يُعطى للطالب قائمتين 
في كل منها مجموعة مسن العبارات أو الكلمات أو ا مصطلحات: وقشل 
[حدى القائمتين المثيرات: في حين تمثل الأخرى الاستجابات ويراعى أن 
يكون عدد الاستجابات أكبر من عدد المثيرات بنسبة (7: 5) حتى يقل 
معامل التخمين. ويطلب من الطانب أن يقابل !و يزاوج بين كل مثير في 
القائمة الأولى. والاستجاية التي انناسبه في القائمة الثائية: ويؤكد هذا النوع 
من الاختبارات تأكيداً كر كبيراً على تعلم الحقائق وتذكرها 


بنك الأسئلة :8201 قتوع)1 


مجموعة من المفردات الاختبا, ها خصائص سيكومةرية مميزة ومعلومية. 
حيث تخزن في الكمبيوتر بواسطة برنامج 87 8610 ١‏ وبطريقة نبسر على المربين 
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.سحب مجموعات منها لتستخلم في بناء ‏ 

والتقويم التربوي 

التغنية الراجعة :ما 17660 

يُعررّف مصطلح التغذية الراجعة على وجه العموم بانه معرفة نتائج التقويم: 

ويطلق على كل من: 
انتاجات انعملية التعليمية كما تظهر في لوك المتعلم استجابة للمؤثرات/ المثبرات 
(اختبارات: مواقف» طلب القيام بأداء. ...) التي ينظمها المعلم في سعيه للتأكد من 
حدوث التعلم. 

- ما يتلقاه المتعلم من ملاحظات إو توجيهات إو تعليمات أو إيضاحات أر نعز 
انتقادات حول نوع أو مستوى أداته التعلمي (نتيجة التقريم) في إطار الأهداف. 
المخططة: سواء كان ذلك نتيجة التقويم !لذاتي من قبل المتعلم. أو التقويم من قبل 
العلم. 


الأنظمة الرجعية + ومرعاور؟ ععمعمعاع 8 


ات تئاسب الأغراض المختلقة للقياس 


يقصد بالنظام المرجعي الأساس الذي يعتمد عليه تفسير الدرجات الستمدة من 
أدوات القياس التفسي والتربوية ضوئه الدرجات بحيث مكننا الإفادة 
من المعلرمات المستمدة مر هق الأدواث في | 'غراض : للتفويم. وتشير 
الأدبيات إلى 'ن هناك نظامين رئيسيين آثرا في حركة تطوير أساليب التقويم 


وأدراته وهما: نظام مرجعي المعيار آر مرجعي الجماعة: ونظام مرجعي الغحك. 


النظام مرجمي المميار : عاور5 مع ,م827 - تسدرو 3 

يعتمد تفسير الدرجات المستمدة من أدوات القياس النفسي والتربوي وفقأ هذا 
النظام على طبيعة الجماعة المرجعية (جماعة المعيار) الني تستخدم في الحصول على 
المعيار. إذ يهب أن تكون خمصائص هذه الجماعة ممائلة بقدر الإمكان لنصائص 
مجموعة الأفراد ا بن حيث المستوى العمري؛ والصف الدراسي؛ والشوع؛ 
والمتطقة الججغرافية. وينصب الاثنام في هذا النظام على موازئة أداء الفرد المختير بأداء 
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أفرائه. بهدف ترتيب درجات الأفراد في اختبار أو مقياس معين بالنسبة لبعضهم 
البعض: ويكون للدرجة تفسير فقط في ضوء معيار هذه الجماعة؛ أي في ضوء متوسط 
اللجماعة امرججعية؛ أي أن هذا النظام يعني بتصنيف الأفراد بمسب مركزهم النسبي ببين 
'ئرانهم في القدرات أر السمات المختلفة بهدف تحديد الفرق الدراسية المناسبة لمم أو 
انتقاء افضلهم للوظائف والمهن المختلفة. وفي كثير من المجالات الأخرى التي يغلب 
عليها طابع التنافس بين المتقدمين. 

وتعرف الاختبارات والمقايس التي تستخدم معيار الجماعة كنظام مرجعي 
(تظلة ك1 لعمدع عه سول ومن أمثلتها 
٠‏ والاختبارات العقلية» ومقاييس الميول والانجاهمات 


بالاختبارات مرجعية المعيا 
الاختبارات التحصيلية الم 
والشخصية 
النظام مرجمي المحدى : «تعاواز؟ الععمع م16 - «متجعات 
يعئمد تفسير الدرجات المستمنة من أدوات 
النظام على موازنة أداء الفرد بمحك آداء متوقع» ويصاغ هذا الآداء عامة في صو 
كفايات محددة أو نواتج متوقعة أو أهداف سلوكية مرتبة يحخيث تصف مغتلفه: 
مسنويات الأداء. وتعرف الاختيارات والمقاييس الي تستخدم هذا النظام بالاختبارات 
مرجعية الححك (175© ) 5نوع5 لمعدع ع1 - 711100 حيث لا تستند مرجعية 
تفسير الدرجة في الاختبار أو المقياس مرجحي الحك إلى آداء الآفران آو معيار الجماعة: 
وإنما تستند إلى الأداء المتوقع أو المرجو تحققه والذي يحدد تحديداً دقيقاً 
وتعد الاختبارات مرجعية انك إحدى التطورات المعاصرة في مجال القياس 


التربوي والنفسي التي تستهدف تقويم الكفايات المتعلقة بمختلف الجمالات ال 
والتدريبية والمهنية في ضوء مستوى أو مك أداء يتم تحديده مسبقأ دون الاهتصام 
بتحديد المركز النسبي لفرد بين أقرانه في الجال |' الاختبار؛ ولذلك يُعننى في 
بناء هذه الاختبارات بتحديد اتنطاق السلوكي الذي على الممارف والمهارات 


المرجرة تحديداً دقيقاً بحيث يمكن ملاحظة السلرك وقياسه. ومن أمثلة الاختبارات 
مرجعية احك: الاخنتبارات التشخيصية» واختبارات الكفايات: و'ختبارات الإتقان. 
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درجات القطع : 90565 1-015ن© 

هي الدرجة أو الدرجات التي بستتد إليها في اتخاذ قرارات بشآن تصنيف الأفراد 
إلى مجموعات بحسب مستوى تمكنهم من النطاق السلوكي الشامل للاختبار مرجحي 
الحك. 
المستويات : 102109ها5 


تمثل المستويات الأساس الذي يستند عليه النظام مرجعي المحك. وهي أسس 
للحكم على اداء الأفراد في ضوء الأداء المتوقع. أي ما يجب أن يكون عليه الأداء 
0 الصيغة الكمية 4 الكيفية. وين مله التثويات 


اجدأء وممتاء وذلك في ضوء نسب متوية ا العظمى لدرجة الاختبار في الادة 
بوت متلتماولا ساد إجعنادا يعمو الأداء 
يم بكستوى الجودة أو 
الإتقان اللدي يجدده ادف يري هنا بز عليرامل المستوى في الأصل قد تم 
في ضوء ما يجب أن يكون عليه الآداء. 
المحكات : 
تمثل المحكات الأساس الذي يستند عليه النظام مرجعي المحك: وهي اسس 
خارجية للحكم على اداء الأفراد: وبالتالي للحكم على اقدف التربوي: وقد تكون 
هذه امحكات كمية لو كيفية: ذمثلاً لكي نحكم على برنامج تعليمي أو تدريي في تحقيق 
هدافه. يمكن مقارنة أداء الطلاب في الاختبارات التحصيلة المرتبطة بهذا البرنامج 
بمستويات الكفاية الإنناجية الني تتحدد في الميدان الفعلي للعمل. 
المسايير : 2/0205 
تمثل المعايير الأساس الذي يستند عليه النظام مرجعي اتعيار: وهي أسس 
للحكم على أداء الأفراد في ضوء أدائهم الفعلي. وتأخذ الصيغة الكمية في أغلب 


التكليف 
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الأحرال: وتتحدد في ضوء النصائص الواقعية لهذا الأداء. فمئلاً إذا طبقنا اخنبارا 
تحصياياً على عينة من انطلاب. فيمكن اعتبار متوسط درجات هؤلاء الطلاب هو 
المعيار الذي يقارن في ضوئه مستوى آداء الفرد. ومن اهم هذه المسايير: الدرجات 
المعيارية» الدرجات إلتائية» انتساعيات المعيارية: المثينيات والرتب المبنية. نسبة الذكاء» 
النسية التعليمية؛ معابير العمر انزمني؛ معايير الفرق الدراسية؛ والبروفيل النفسي أو 
التربويء وكلها يستخدم في نديد المركز النسبي للفرد في نوزيع ماء بحيث يمكن وصف 
أداله بالنسبة لأقرانه في 


الدرجة المعيارية ؛ ©"ر560 59310150 
عرف الدرجة المعيارية بأنها انحراف الدرجة الخام عن متوسط جماعة المعيار في 
وحداث معيارية. ويرمز ها بالرمز( 2 ). ومتوسطها بساوي صغراً: وانحرافها المعياري 
يساوي الواحد 'الصحيح 
الدرجة التاثية ؛ +807 ]7 
هي درجة معيارية معدلة» متوسطها يساوي (50): وانحرافها المعياري ياوي 
(10) وتعالج 'نقيم السائبة للدرجة المعيارية ( 2 ) و 


التساعيات ا معيارية : و06 أم ها 


هي درجات معياربة اعتدالية: متوسطها يساوي (5). وانحرانها المعياري يساري 
الا من كلمة 9080 وهو اخنصار لكلمة 
مفلل سيساة بمعنى مفئن أو معياري: وكلمة 100ل( بمعنى تسعة» ولذا سميت 
النساعبات المعيارية. ويشتمل هذا المعيار على نسع مجبوعات من نقاط الدرجات: 
بحيث تفع نسبة منوية معينة من الأفراد المختبرين في كل مجموعة من هذه المجموعات 
المئينيات والرتب المثينية : 5عاصه1 عاأتوععع2 يق 5علناهوعمء5 

الثبنيات هي نقط على توزيع الدرجات تقع عندها أو اقل منها نسبة مثوية 
معينة من هذه الدرجات. أو نسبة معينة من الأفراد الذين طبق عليهم اختبار معين. في 
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حين أن الرتب المثينية تحدد الموقع النسي للفرد. أو النسبة المثوية من درجات أقرانه 
ألتي تقل عن درجته. 
نسبة الذكاء : (,1.0) أمعناوب) ععرععآلاغغم1 

هي النسبة المثوية للأداء العقلي الذي يصل إليه الفرد في أثناء إجراء الاختبار: 
فنسبة الذكاء (100) تعبر عن بين ما بلغه الفرد من نهو عقلي؛ وما بلغه مسن 
عمر زمني؛ أي انه شخص عادي الذكاء. ويمكن الحصول على نسبة ذكاء الفنرد مسن 
خلال تقسيم (قسمة) عمره العقلي على عمره الزمني وضرب خارج القسمة في مالة؛ 
حيث يُعرّف العمر العقلي للفرد بأنه مستوى الذكاء الذي بلغه الفرد في الوقت انلدي 
بجرى عليه القياس: أو هو درجة ذكاء الفرد بالقياس إلى أفراد آخرين من نفس سسنه. 
أي أن العمر العقلي هر اثدرجة التي يحصل عليها الفرد في اختبارات الذكاء. 
النسبة التعليمية ؛ (.:15.0) 4معذاهه0) لدممتاه1:0 

هي النسية امثوية لمستوى الأداء الذي يصل إليه الفرد في أثناء إجراء اختبارات 
التحصيل الدراسي. ويمكن الحصول على الئسية التعليمية تاقره من خلال تقسيم 
(فسمة) عمره التحصيني على عمره انزمني وضرب خمارج القسمة في مائة. حيث 
يحدد العمر التحصيلي بالدرجة الت يمصل عليها الفرد في اختبارات التحصيل 
الدراسي. 


الذكاء :معو أالءاد1 

انستهدف الاختبارات التحصيلية مرجعية المعيار ومرجعية الحك قياس المعارف 
والمهارات المتعلقة بمجال دراسي أو تدريي محدد؛ بما تجعلها محدودة الفائدة في التنبق 
بالأداء المستقبلي للفرده حيث يصعب التنبز به ياستخدام متغير منبئ واحند رو 
درجات التحصيل. وإئما يتطلب استخدام ات متعددة لكي بتسنى اتخاذ فسرارات 
صائبة تتعلق بالأفراد استناداً إلى 'ندرجات المتنبأ بها. حيث يعد الذكاء والاستعدادات 
الخاصة المتعلقة بمجالات معينة من المنغيرات المعرفية الأساسية التي بمكن استخدامها 
إلى جانب التحصيل الدراسي في التنيؤ بالأداء المستقبلي للأفراد. 
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هذاء وتتعدد وتتنوع تعريفات الذكاء لاختلاف نظرة العلماء إلى الذكاء ذانه. 
فمنهم من ينظر إليه من ناحية وظيفته؛ ومنهم من ينظر إليه من ناحية مكوتاتة؛ وعلىي 
وجه العموم هناك نظريتان في تفسير الذكاء هما: النظربة التقليدية للذكاء. ونظرية 

الذكاء التعدد أو الذكاءات المتعددة كما يسميها البعض. 

النظرية التقليدية للذكاء: عه لااء انآ اه جرمع 9 لدممنالده]” 

فيما يلي أهم تعريفات الذكاء لأصحاب هله النظرية: 

٠‏ تعريف شارلز سبيرمان 0د«بدعدرة اهرت (1904) : الذكاء هو قدرة فطرية 
عامة: أوعامل عام يؤثر في جمبع أنواغ النشاط العتلي مهما اختلف مرضوع 
وشكل هذا التشاط. 

- تعريف ألفرد بيئيه 801 118534 (1905) الذكاء هو تجمع من القوى أو القدرات 
العقلية. والتقدء والحس العملية والقدرة على التكيف مع الظروف 
ا محيطة 


- تعريف شتيرن 5# ( 1908) : الذكاء هر القدرة العقلية القطرية العامة لدى 

الفرد على التكيف العقلي ثلمشكلات ومواقف الحياة الجديدة. 

تعريف تورنديك 6 لزاسدمط1 (1924) : الذكاء تناج عدد كبير من العناصر أو 

العوامل المنفصلة: وكل عامل منها عبارة عن عنصر دقيق يدل على قدرة من 

القدرات التي تعمل سوياً. 

ريف وكسطر 136ؤداءت/11 (1938) الذكاء هو 
المنطقي والسلوك اخادف ذي الت نا 

:- تعريف لويس ثيرستون 106دتنا!1 وأنام[ (1938) : الذكاء هو جموعة من 
العوامل أو القدرات العقلية الأوئية المستقلة نسياً عن بعضها البعض الآخر؛ وهذه 
العوامل هي 


رة القرد الكلية على الغكير 


القفدرة على استخدام الكلمات في مواتف 


المجال الخامس 

2. انقدرة على الفهم اللغوي: فهم معاني الكلمات والعلاقات القالمة بينها في 
57 

3. القدرة العددية: القدرة على إجراء العمليات الحسابية البسيطة بسعة ودقة 

4. القدرة امكانية: القدرة على إدراك العلاقات المندسية والمكانية الثابنة الني 

يجرى عليها تحويلات معيئة. 5 

السرعة الإدراكية: الخلاحظة السريعة والدقيقة لتفاصيل الأشياء المنظورة. 

القدرة على التذكر: القدرة على الاسترجاع الفوري مثيرات محددة. 

القدرة على الاستدلال الاستقرائي: القدرة على استخلاص الفواعد أو 

المبادئ. 
تعريف بيرت #داقا (1947) : الذكاء هر القدرة على اكتساب الخبرة والإفادة 
منها 

- تعريف جينفورد 4054اننان) 1.1 (1967) : الذكاء نظام مكرن من ثلاثة أبعاد أو 
مجالات يتضمن العديد من القدرات العقلية ويُعرف بنظام جيلفورد للتنظيم 
العقلي الذي بتكون من 180 قدرة عقلية ( 6<»6:5) صنقت استناداً إلى هذ النظام 

كالتالي: 

أ. مجال المحتوى 0111671© وهو المادة التي يجري تنارها: وقد قسم هل المجال إلى 
خسة اقسام هي: الحدوى السلوكي: والمحتوى الرمزي. والختوى البصريء 
والحتوى السمعية والحتوى السيمانتي (معاني الكلمات). 

ب. مجال العمنيات #عكوعومم5 أو الإجراءات ععتتالعمم5 التي تؤدذى على 
المحتوى» وقد قسم هذا الجال إلى ستة أقسام هي: الإدراك المصرفي. والستفكير 
التقاربي. والتفكير التباعدي: والذاكرة المؤقنة قصيرة المدى: والذاكرة الدائمة 
طويلة المدى: والتقويم (إصدار الأحكام). 

اج. مال النواتج وان«اهدمط وهر نتائج اداء العمليات على الحتوى؛ أي شكل 
الفكر النانج وينقسم هذا امجال إلى مستة أف ام هي: الوحدات؛ والغات» 
والنظم؛ والعلاقات. والتحويلات؛ والتضمينات. 


ماه 
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نستخلص من التعريفات السابقة ما يلي: 
- يُعد الذكاء القاسم المشترك الأكبر بين العمليات العقلية ججيعها بدرجات متفارتة. 
- بمثل الذكاء الجانب المعرني للشخصية؛ أي قدرة الشخص على تعرف معالم يتنه 
واكتشاف الصفات الملاثمة للأشياء والأفكار الموجودة وعلاقتها ببعضها. 
- يستند الذكاء إلى مدخخل الفروقات الفردية الذي بهتم بقياس الفروقات بين الأفراد 
في القدرات: وليس بتفسير هذه الفروقات. 
تكويناً فرضباً [16119ا0مزة] وليس وحدات أو أشياء ملموسة؛ ومن 


» الاستعداد : علساناترق 

تجمع من القدرات الكامئة لدى الفرد الدائة على قابليئه للقيام بأداء عمل 
معين: وتؤكد الدراسات المعاصرة تفاعل كل من العوامل الوراثية والعوامل | 
نمو استعدادات الفرد. ويتباين الأقراد تبايناً كبيرأ في هذه الامتعدادات حتى قبل أن 
تتاح هم الفرصة للتحصيل أو اكتساب مهذرات معينة؛ ومن أمثلة هذه الاستعدادات: 
الاستعداد الأكاديمي ( الدراسي ): والاستعداد المكاني» والاستعداد الميكائيكي: 
والاستعداد لآداء الأنشطة الرياضية: والاستعناد الكنابي: والاستعداد الموسيقي» 


والاستعدادات الفنية الأخرى. 

« القدرة : نعللفطى 

توجد عدة تعريفات للقدرة من اهمها: 

- القدرة هي الإمكانية العقة الحالية للفرد للقيام بسلوك معرفي أو عفلي معين نحت 
ظروف أو شروط معينة. 

- انقدرة هي الترجمة النفسية معنى العاملء أو هي إحدى التغسيرات العقلية للعامل. 

- القدرة هي مجموعة من أسائيب الأداء ترتبط فيما بينها ارتباطاً عالياً. 
غيرها من أساليب الأداء الأخرى؛ اي ترتبط يغيرها ارتباطاً ضعيقاً 


وتتميز عن 
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يعني أن القدرة هي تكوين إحصائي أو فرضي؛ لأنها لا تخضع للملاحظة 
ال عليها من أداء الأفراد في موقف ما. ويمكن تمثيل العلاقة بين 
الاستعداد. والقدرة وفقأ للمعادلة الآنية: 


المباشرة: وأ 


الفدرة » الاستعداد + (عيرة أو تعليم أو تدريب) 


« العامل : #ماعدك 
تصنيف إحصائي موجز للمتغيرات العقلية انتي تقيسها الاختبارات المختلفة 
الني أجرى عليها التحليل العاملي. 
» التحليل العاملي : وثكؤلق هخ رماءة8 
هو عملية البحث عن العوامل ا مشتركة 
وصف العلاقة بينها من خلال استخدام معامل الارتياط اللي يشترط أن يكون 
موجبأء ودالاً إحصائيا ولعرفة عدد العوآمل التي يمكن الحصول عليها أو البحث عنها 
في مجموعة محددة العدد من الاختبارات - حتى لا نستمر في عملية التحليل الرياضي 
- يمكن تطبيق المعادثة الآت : 


ز لعسسص) 


حبث 11 تمثل عدد الاختبار'ت. 2< تمثل عدد العرامل: فإذا كان عدد الاختبارات 
يساوي (6) وبالتعريغص في المعادلة عن قيمة ” يكون عدد العرامل التي نبحث عنها 
يساوي (3). 
نظرية الذكاءات المتعددة , وعلع] عععمعيرةالعنهآ عامنااساع 

انتقسد هيوارد جاردئر :05026 لتدهواط في كنابه أطر العقل 02 5ع«انهر؟ 
لنداالط الذي تم نشره عام 1983 انتقد فيه الاتجاه التقليدي في دراسة الذكاء وقياسه 
بوصفه عاملاً وحيداً ثابتل وبدلاً من البحث عن مقياس و:حد لقياس الذكاء كميأ: 
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حاول جاردنر أن يستكشف الطريقة التي يقيم بها الأفراد في ثقانات معينة؛ وكذلك 
الطريقة التي يقدم بها الأفراد متجات 

وبذا فإن الاتماه الذي سلكه جاردنر ندراسة الذكاء يكمن في استكشاف الطرق 
التي تقيم بها الثقافات المختنفة الأفراد: وكذلك الطرق التي يبتكر بها الأفراه ستجات 
ممتلفة لثقافتهم. وبالتالي عرف جاردنر انذكاء بأنه ‏ القدرة على حل المشكلات التي 
تواجه الفرد. أو تخليق إنتاج له أهمية في جوانب ثقافية متسددة من مشل: اللشعره 
والموسيقى. والرسم. والرياضة وغيرها من جوانب . 

يتضح ما سبق أن الذكاء بمفهوم جاردتر ئيس موحدأء وإنما متعدد . وأن كل 
ذكاءات متعددة» وهله الذكاءا 


ة أو بخدمول ثقافاتهم في قدرات متنوعة. 


فره ترضح الفروقات بين الأفراد: وأن 
الاهتمام ليس بدرجة ما بملكون من ذكاء. بل بنوعية هذه الذكاءات. 

كما يؤكد جاردنر على أن الآسوياء من 'لناس قادرون على الإفادة من نوظيف 
جميع ذكاءاتهم» ولكن الأقراد يتمايزون يصورهم الذكية. قملامح هذه الصورة هي 
توثيفة فريدة من ذكاءات قوية. وذكاءات ضعيفة يستخدمونها لحل مشكلاتهم: أو 
لتشكيل نواتج أعماهم 

وعلى ذلك: إن الاختلاف بين الأفراد يحدث نثيجة اختلافات كيفية في قوة 
كل مط من أغاط الذكاءات. وفي طريقة تجميع وتداخل وتحريك هذه الذكاءات عدد 
حل مشكلة ما أو القيام بعمل من الأعمال. 

هذا ويتعامل كل تمط من أنماط الذكاء مع نوع خاص من الخبرات؛ فهناك ذكاء 
يتعامل مع المكان: وذكاء يتعامل مع الكلمة. وذكاء يتعامل مع الأرقام. وذكاء يتعامل 
مع الصوت ودرجاته؛ وذكاء يتعامل مع انظروف الاجتباعية بمكوناتها البشرية 
والمادية. وهكذا يمتلك الفرد أنماط متعددة من الذكاءءت؛ وقد صنفها جاردئر في سبعة 
اقباط هي: الذكاء اللغوي. والذكاء المنطقي الرياضي. والذكاء المكاني البصري: 
والذكاء الجسمي الحركي؛ والذكاء ائوسيقي: والذكاء الاجتماعي. و.لذكاء الطبيمي: 
وقد توصسلت الدراسات والأدبيا ة إلى نوعين من الذكاء هما الذكاء 
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الشخصيء والذكاء الوجودي ليصبح عدد إثماط الذكاءات التي يمتلكها الشخص تسعة 
اعباط 
* الذكاء اللغري : ععمعونااء)دآ عاوتسهمانة 

قدرة الفرد على أن يكون حساساً للغة المكتوية والمنطوقة: وكذلك القدرة على 
تعلمها. واستخدامها لتحقيق ؟هداف معينة: وتوظيفها شفاهياً لو تحريريأ بفاعاية. 
ويلاحظ أن هذا النوع من الذكاء متطرر لدى الشعرء؛ والكُتاب» والصحفيين» 
ورجال السياسة والدين. 
» الذكاء المنطقي- الرياضي : ععمعيوتلاء؟ما لمع تعصعط هاه تمعنتوما 

القدرة على تحليل المشكلات استناداً إلى المنطق. والقدرة على توليد تخمينات 
رياضية: وتفحص المشكلات والقضايا يشكل منهجيء وكذلك القدرة على التعامسل 
مع الأعداد وحل المسائل الحسابية والهندسية ذات التعقيد العاني من خلال وضع 
اء العلاقات الجردة التى تتم عبر الاستدلال بالرموز. وبلاحظ أن هذا 


« الذكاء المكاني البصري : ععدعوذااعنها لمسواظ امديرم 

القدرة على التصور الفراغي البصري. وتنسيق الصور المكائية» وإدراك الصور 
ثلاثية الأبعادء إضافة إلى «لإبداع الفتي المستتد إلى التخيل الخصبء ويتطلب هذا التوع 
من الذكاء توافر درجة من الحساسية لألران والخطوط والأشكال واخيز: والعلاقات 
بن هذه العناصر. ويلاحظ أن هذا التوع من الذكاء لدى البحارة؛ ورياينة الضائرات: 
والنحاتين» والرسامين. والمهندسين المعماريين. 


» الذكاء الجسمي - الحركي : ععمعمتاء اما عنعط زيمتل نوكملا 

القدرة على استخدام المهارات الحسية الحركية؛ والتنسيق بين الجسم والعقل من 
خلال العمل على إتجاد ثناسق متقن ُختلف الخركات التي يؤديها الجسم بكامل 
أطرافه 'و جزء مسن أطرافه. ويتفوق العسداؤون: والحرفيون. والأطباء الجراحون» 
والرانصون في هذا النوع من الذكاء أكثر من غيرهم. 
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» الذكاء الموسيقي : 066غهثااعله1 أقلوسا3 
القدرة على 'ستقبال الأصوات والنغمات والتعيير عنها: وكذنك القدرة على 
تمبيز النبرات والألحان والإيقاعات المختلفة. ويظهر الذكاء الموسيقي جلياً لدى المفنين: 
والطربين» وكُتاب الأغاني. ورما متذوقي الشعر العربي الأأصيل. 


٠‏ الذكاء البينشخصي (الاجتماعي) : ععمعبرناء)دل لدوموعمههم1 
القدرة على إدر'ك الخائة المزاجية للآخسرين ونواياهم وأهدافهم ومشاعرهم 
ا إضانة إلى الحساسية لتعبيرات انوجه» وانصوث؛ والإيماءات؛ ومن ثم 


الزعماء السياسيين» والمصلحين الاجتماعيين. وفناني الكوميديا. 
» الذكاء الشخصي : ععمعينااعاها تمدمديء مومهم 

اتقدرة على فهم الفرد لذاته من خلال استبطان أفكاره واتفعالاته: وكذلك 
قدرته على تصور ذاته من حيث نواحي القوة ونواحي الضعفه والوعي بحالته 
'لزاجية الداخلية ومقاصده ودواقعه وقهمه وتفديرء لذاته» ومن ثم توظيف هذه 
4 اتوجيه مخط حياته من خلال التخطيط لها. ويلاحظ أن هذا النوع من الذكاء 
الدى الفلاسفة. وعلماء النفس. واخكماء؛ ورجال الدين 
» الذكاء الطبيعي : ععمعوتلاءام1 اكالدعساكم 

القدرة على نحديد وتصنيف الأشياء الموجودة في الطببعة من نبانات وحبوانات؟ 
أي قدرة الفرد على قهم الطبيعة. إضافة إلى الحساسية مناظر الكون الطبيعية 
والصخور. ومكن تمبيز هذ' النوع من الذكاء لدى المزارعين» ومربي الحيوانات» 
والجيولرجيين. وعلماء الآثار 
» اللكاء الرجودي : ععمعيبنااءكها معدعاتجع 

الفدرة على التامل في انقضايا المتعلقة بالحياة والموت والديانات والتفكير في 
الكون والخليقة والخلود. ولعل أرسطو: وجان بول سارتر تماذج تجسد هذا النوع من 
الذكاء 
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المجال الخامس 
قياس انلكا 

يتم قياس الذكاء لدى الآفراد في ضرء النظرية التقليدية من خلال اختبارات 
الذكاء العام الشائعة الاستخدام: في حين يتم قياسه في ضرء نظرية اللكاءاث المتعددة 
من شلال الت 
الفرد في مواقف قيقية: ويقيسه في ممالا. 


لخ دوع سعمع ل ععدععاللع تس 


اختبارات الذكاء العام ؛ 765:5 معمعوذاا: 

هي مجموعة المقاييس المستخدمة في الكشف عن ذكاء الأفراد في ضرء النظرية 
التقليدية للذكاء: وتصنف اختبارات الذكاء وفقاً لطريقة التطبيق إى اختبارات فردية 
كلمع عمدععا ااعنهآ حدقا نقم1 واختبار'ت جاعية كاكه1 مممعوالعنها وسميق». 


ومن أمثلة الاختبارات الفردية: مقباس ستانفررد- بينيه 8:97153-50104. ومقاييس 


وكسار 5166 اييس إلى شخص مدرّب على تطبيقها ونفسير 
نتائجهاء حيث يهتم بكيفية استجابة الفرد أو الفحوص؛ لذك نطبق عادة الاختبا. 


الغردية بواسطة الأخصائيين النفسيين باندارس واللدامعات والؤسسات. حيث يستفاد 
من نتائجها في التشخيص الإكلينيكي. واتخاذ قرارات مهمة مشل تشخيص حالات 


العف العقلي. 


75 واختباراث قرة اكه] 1006 واختبارات سرعة 09:5" 0دنم8 وتستخدم 
هذه الاختبارات في المدنرس: والجامعاث. والمصائع؛ والمؤسسات المسكرية. كما 
تستخدم بكثرة في البحوث النفسية والتربوية. 

ويمكن الإفادة من نتائج هذه الاختبارات في اتخاذ فرارات بشأن التقاء العاملين 
ناعم غ5 ن««مد"اء وأغسراض التسصفية افتعنة80 , والتوجيه المهني 
#سسهفنه6 أحودةةمءهث . وذلك لتقييم القدراث العقلية؛ والمهنية: والاستعدادات 
المتعلقة بمهن أو اعمال معينة. ونظر لتعدد أنواع اختيارات الذكاء الجماعية وتنوعهاء 
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القباس والتقويم التربوي 
حيث يوجد عدد كبير منها تناسب جميع المستويات العمرية من الحسضانة إلى مسن 
الرشد: فإنه يصعب حصرهاء أو تعريف القارئ بهاء وإنما يمكن الرجوع إلى كب 
الاختصاص في هذا الشأن. 
اختبارات الذكاء المتمدد : 5أوع 1 #عررع علدا عادل انلق 

هي مجموعة المقاييس المستخدمة في الكشف عن الذكاءات المتعددة لدى 
الأفراد. حيث يتم بناء هذه المفايس في ضوء التقويم البديل. وغالبا ما تكرن في 
صورة ميزان تقدير +اهعة 102 وهر مجموعة من العبارات تدور حول اللذكاءات 
النسعة ندى الفرد: وأمام كل منها عدد من البدائل ققد تكون دائماً: غائباً. احيانأء 
انادرً. ويطلب من الفرد (المقفحوص) وضع علامة (7) أمام كلى عيارة وتحت البديل 
الذي يراه مناسباً ثرأيه مع العلم بأنه لا توجد إجابة صحيحة وأخرى خطاء فالإجابة 
الصحيحة هي التي تعبر عن وجهة نظر الفرد (المفحوص». 

وقد يكون المقياس. في صورة قانمة تقدير 1761049: وهي مجموعة من 
العبارات تدور حول الفكاء:ت :لتسعة لدى الفرد كما في ميزات التغدير 
هنا لا يقوم بتقدبر مدى توافر السمة. وإنها يسجل ما إذا كانت السمة موجودة أو غير 
موجودة 
« أنمرذج مقياس ذكاء متعدد: علهع5 ععمعبرنااءغم! عامتناسلة 6ه اعوملة 

يتكون هذا المقياس من (90) عبارة موزعة على (9) ذكاءات: وأسام كل منها 
أربعة بدائل هي دائماً. غالبا أحيانا. نادرً. والمطلرب منك عزيزي القنارئ وضع 
علامة (”) أمام كل عبارة وتحت البديل الذي تراه مناسباً ترأيك مع العلم بانه لا 
توجد إجابة صحيحة وأخرى خطاء فالإجابة الصحيحة هي التي تعبر عن وجهة 
انظرك. (هذا المفياس من إعداه المؤلف). 
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المجال الخامس 
مقياس ذكاء متعدد 
الب ارات 


الذكاء اللغري 
:._أقضي وقت فرافي في القر.ءة. 

7 أمبر هن آرائي وأفكاري برضو 

1 انذكر ما أسمعه وأقرأه بسهولة ويسر 

04 افضل قراءة الكنب الأدبية عثى العلمية. 

5 أفسر تلآخرين معنى الكلمات التي استعمنها في حديئي 


6._اتهدث مع وؤسائي بدون ثرت 

7 اهتم بالكلمات المكتوبة على لوحات الاعلاتات أكثر من 
مشاهدة 'لصور والمناظر. 

8._أدعم عحادثاتي بما صمعته أو قراته. 

9 أقنم زملائي ما أقول. 

0 استمنع يحل الكثمات المتقاطعة والألغاز الفلغوية. 

الدكاء المنطقي / الرياضي 

أفضل دراسة العلوم والرياضيات على دراسة 
الأخمرى. 

2 'ميل إل الترتر 

اقتنع بالأشياء النطقية وانعفلانية فقط 

4 "جري العمليات الحسابية في عقلي بسهولة ويسر 

5. أتساءل كثبراً عن كيفية عمل الأشياه 

4 اهثم بالتطورات التي تحدث في مجال العثوم والرياضيات. 

17 استمتع بعمل الأشباء انق تعتمد على الأرقام 

1. أفضل الأشياه عندما تكون مخططة ومبوبة 

3ا. استطيع الربط بين الأسباب والتتالج. 
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الاستجابات 
دائماً | غالبا 


احياناً | ثادراً 


الع رات 5 
7 دائماً 


0 أمبل إلى استخلاص العيوب المتطقية في الأشياء الي 
يرخا أو يفعلها الآخرون. 

الذكاء المكائي البصري 

1 أترجم المعدوماث في صورة نخططات أو خرائط معرفية. 

22 أستعطيع التمييز بين الشمال و .جنوب ان موقعي. 


23. أتوصل إى معان من الصور أفضل ما أتوصل إنينه من 
الكلمات. 


4. أتخيل الصور والأشكال وأعير عنها بالرسم. 
5. أنسلى بالرسم 'لعشوا ف اث التتكي قي أي شي» 
6. استطيع 'ن أجد طريقني إلى الأماكن التي ل1 يسبت لي 


9 


0. استطيع أن أخمن ماهية الشيء إذا لامسته. 1 

الذكاء الجسمي الحركي 

1. استطيع فهم التعبيرات الحركية للآخرين 

2. استطيع تقليد حركات وإماءت الآخرين بسهولة. 

3 استخدم ئغة الجسم في التسيير عما لدي من أفككار 
والطياعات 

34 أتقن العابا رياضية جديدة بسهولة 

5 أججد صعوبة في الجلوس لفترة طويلة من الوقت. 

3._احتاج إلى كس الأشيا كي أنعرفها أكثر 

7. امارس نشاطأ حركياً وذحداً على الأقل بشكل منتظم. 


وال 


القياس والتقويم التربوي 
الاستجابات 


غالباً | احياناً | نادراً 
التسمةة 3 


الملجال الخامس 


البساساراتك 


8 أفضل نضاء أوقات فرا: جٍ 
39._اففمل تعلم الهاراث الجديدة من خلال ممارستها عملا. 
0 أستطيع أن أصف تفي بائي منسق ومنظم. 

الذكاء الموسيقي 


4. استطيع 'ن اتذكر لحن بعد مضي وقت عفى سماعه. 
5 استطيع التمييز بسين النغصات أو أمسوات الأدوات 


46 لا استطيم أن اتتيل الحياة دون موميقى. 
أستطيع أن أصمم نغمات جديدة للأناشيد والأغاني التي 


أستطيع إلقاء الشعر بطريقة إبقاعية منتاغمة. 

(5. أدندن بعض الأغاني وامقعنوعات الموسيقية بطريققة لا 
بذ أثناء قبامي بأي نشاط 

خصي (الاجتماعي) 

51 انضل العمل اجماعي على العمل الفردي, 

32 احرص على 'خشاركة في المهام الجماعية 

53 أرتبط بصدافات كثيرة مع زملائي في العمل. 

4 اشعر بانراحة والسعادة وسط الجماعة. 

5 أعنبر نفسي فائداً ويعترف بذلك الآخررن. 

56 "هنم بشنون الآشرين وآقلق عليهم. 
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الاستجابات 
غالبا | أحياناً 


نامر 


الع 


59. افسضل الألعاب الرياضية الجماعية على الألعصاب 


الرياضية "١‏ 
60. بيحث عنى الآخرون لشاركتهم في النشاطاث. 
الذكاء الشخصي 


61. أسعى لحن مشكلائي بفي. 
أحتفظ بمفكرة شخصية أدون فبها الأحداث المهمة. 
3. أمارس هوابات خاصة لا تعتمد على مشاركة الآخرين. 


م من إخفاقاتي ونجاحاتي. 


7 بوجد لديأ شعور جيد بتوجيه نفسي 

68. أحرص على المشاركة في برامج تطوير اللذات' 

69_اعتبر نفسي قوي الإزئدة ومستقل التفكير. 

0 أضع لنفسي أهداقاً افكر قيه على أساس متتظم. 

الذكاء الطبيعي 

.7١‏ استمع بالخروج إى الغاباث والمزارع والحداتق العامة. 

أنعسي إلى نوع من الجمعيات التطوعية ذات العلاقة 

باتطبيعة مثل جمعية اثرفق بالخيوان 

ذ:. الاحظ سلوكيات المبوانات والطيور في البينة من حولي 

أسعطيع أن افسر وموز_«خرائط البوية 

5 أميل إفى قراءة الكتب ولمجلات ال. تتناوق علوم الطبيعة. 

6. استمتع مشاهدة البرامج 
الكاثناث الحية في الطبيعة مئا 


الي تعض سلوكيات 
امج عا الحيوئن 
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المجال الخامسن 


الاستجابات 


الع ارات ! ٍِ ٍ 
دائماً | غالبا | احياناً | تامرأ 


ييز أصوات الكائنات الحية بسهولة ويسر. 

8 أعسئم بالتسضايا البيتيمة العالمية ولمحليسة متسل التلدوث 
والتصحر واستئزاف موارد البيثة 

9. استطيع أن أسسي واعدد الكثير سن أنواع '! 
والأزهار والعمار 

0 استمتع بوجود بعض نبائات الظل في مكان عملي 

الذكاه الوجردي 

(8. توجد لدئ ميول لدراسة الآديان السماوية المختلفة. 9 | 

2. أثامل في موجودات الكون في أوقات كثيرة. [| 

ا83._أنساءل كثيرأً عن الحياة والموت والبعث. 

4 اذكر ملي في الغاية من لخلى. 

55. توجد لدي اهتمامات كبيرة بقراءة اتقصص الديئية. 

6 أحرص على الاطلاع عنى قصص الآنبياء. 

7. أنشوق للقاء رجذل الدين. 


88. حرص على مشاهدة البرامج الديية. 
(إ. "حرص على مشاهدة البرامج التي تتدئول عظمة الخالق 
سبحانه وتعالى مثل برنامج العلم والإمان. 

0 احرص على المشاركة في اللؤثمرات والندوات التي تناقش 
.بالكون والخليقة والخلود. 

هذا: وفي ضوء ما تقدم من عرض للنظرية التقليدية للذكاء: ونظرية اللكاءات 
المتعددة ل (جاردنر) . يمكننا أن نستقرئ الفروقات الأساسية بينهماء حيث يرضح 
اجندول النالي هذه الفروقات. 
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جدول (2): الغروق الأساسية بين النظرية |: 


النظرية التقليدية. 
الذكاء ثابت. 


اس الذ: 
ذات الإجابة القصيرة. 

بمستخدم الذكاء تنصيف الأفراد والتبز 
بنجاحهم. 


اراث المفردا 


الذكاء احادي: فالفرد إما ذكي أو غي. 


القياس واتتقريم التريوي 


ية ونظربة جاردثر في الذكام 
نظرية جاردائر 


مكن تطوير الذكاء 


يستخدم الذكاء لفهم الطاقات البشرية رطرق 
تحقيق إنجازات الأفراد. 
الفرد لديه ذكاءات متصددة ريتميز في شرع 


واحد أو أكثر. 
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المجال السادس 
الإحصاء التربوي 


الإحصاء البارامتري 


اختبار نت 


اختبار كروسكال - واليس 
اختبار كوكران 

اختبار كولموجورف - سميرنوف 
استبار مان .- ديتي 

اختبار نبومان- كيولز 

اختبار هارتلي 

أخنبار ويلكوكسون مجموع 'لرتب 
اخنبار'ت المعنوية 

أخطاء القرارات الإحصاية 
الإرباعيات 
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الإحصاء التربوي 


الأساليب الإحصائية 23 
الأساليب الإحصائية الاسندلالية 333 
الأساليب الإحصاتية الرصفية 333 


البيانات الام 331 
البيانات الكمية 332 
اليياتات التوعية / 'لكيفية 332 


2 


التباين 137 
تحليل اثتباين 252 
تيل التبلين ذني التصميم العامثي البسيط 352 
تحليل التباين في اجاه واحد 352 
تحليل التباين متعدد المتغيرات التابعة 353 
تحلين التغاير ذكة 
تليل التغاير متعذد المخغيرات التايمة 353 
تحليل المسارات 3د 


المجال المادس 


235 
213 

التوا اه التوذيع كيد 
التوزيع الامتدالي 335 
الترزيع التكراري 34 


الترنيعه التكراري الدجيع 24 


ادرجات الحرية 350 
الدلالة الإحصائية 3 
الدلالة التطبيقية 346 
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قاعدة امريمات الصغرى 
القرارات الاحصائية 
اقوة الاختبار 0 


المتغيرات الرمزية 
اقوط تحني 


المدى المرييعي 

المدى المطلق 

معامل ارتباط ييرسون 
امل آوتباط سيزماق. 
معامل ارتباط قي 
معامل الاختلاف 

معام الاختلاف الربيعي 
مُعامل الارتباط الجزئي 
مُعامل الارتباط شيه الجزئي 
مُعامل الاغتراب 

معامل الانغدار 

مُعامل التحديف 


336 
327 
337 


230 


34 


المشْلّم (بارامتر) 343 


المقارئات المتعددة و35 
مقاييس الارتباط 33 
مقابيس التشتت 37 
مقاييس الازعة المركزية 335 
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الإحصاء التربوي 


المجال السادس 
الإحصاء التربوي 
الإحصاء: 5)2]15)125 
اشنقت كلمة إحصاء من الكنمة اللاتينية 512505 أو ©5100 ونعني الدولة: 

.وربما يعوه ذلك إلى العصور الوسطى وعصر النهضة العلمية في أوروباء حيث كانت 
الإحصاءات قاصرة على تجميع السجلات التعلقة بالسكان والضرائب والموارة 
الطبيعية بطريقة بدائية وصفية: 'ي افتصرت على الأنشطة التعلقة بما كان يطلق عليه 
ولذا 'طلق على علم الإحصاء في بداية الأمر علم العد. وترجد 
تعريفات عذة لعلم الإحصاء متها: 
- طريقة علمية تستعمل في معالحة واستخلاص الاتهاهات الرقمية تبعض الظراهر 

العلمية أو الاجتماعية التي تتمثل في حالات أو مشاهدات متعددة 
- العلم انذي يمد البحوث التربوية والنفسية بالأساليب الإحصائية المناسية؛ لتحليل 

بياناتها. 


لحسابات درن 


يبهاء وعرضهاء وتحلينها: واستتخلاص ١‏ 
والاستدلالات منها؛ بغرض اتخاذ قرارات. 

- مجموعة النظريات والقواعد والأساليب الرياضية المستخدمة في جمع وتثيل وتحليل 
وتفسير بيانات البحوث المختئفة واستخلاص معلومات مفيدة منها. 


البيانات الخام: 10265 :1280 


هي مجموعة القيم العددية المتعلقة بالظاهرة التي يدرسها الباحث؛ 'ي القيم 
الملاحظة أو قيم المتغير أو الك ا ذه البياناث إى بيانات 
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المجال السامس 
كمية: وبيانات كيفية أو نوعية وفقأ لمستوى قياس المتغير أو المتغيرات البي يهم 
الباحث بدراستها. 
البيانات الكمية : 2215 5]اه) ناهدب 

هي البيانات التي يكون التغير فيها تغيرأ من حيث المقدار: أي يمكن ترتيب هذه 
البيانات بحسب مقاديرها؛ وقد يكون المتغير متصلاً أو غير متصل. 
المتغير المتصل ؛ اداه ؟ كمد سفامه0. 


هو المتغير الذي نكون وحداته غير كاملة؛ أي تتفضمن كسورأ (أجزاء من 
الوحدة)» فلا نوجد فجوات بينهاء ويمكن أن تمز' إلى وحدات صغيرة صغراً لا نهائياً. 
ومن أمثلة المتغيرات المنصلة: الأطوال: والأوزان والكتل: والأزمنة؛: ودرجات 
الحرارة. ودرجات الاختيارات التحصيلية والعقئية: وما إلى ذلك. 
المتغير غير المتصل : عاداهارة ٠”‏ كلاهناهةتاهمعوز8 

هو المتغير الذي تكون وحداته كاملة أي لا تتضمن كسوراً: إذ لا يوجد أجزاء 
من الوحدة في الحالة الطبيعية. ومن أمثلة المتغيرات غير المتصلة: عذد الطلاب؛ عدد 
السكان: عدد أعضاء هيئ التدريس. عدد إيام الأسبوع: عدد المقررات الى يدرسها 
الطلاب في تخصص معين ..... إلخ- 
البيانات النوعية / الكيفية ؛ سا8 ع«تا«انلت. 

حي البيانات التي يكون التغير فيها تغيراً من حييث النوع؛ ولا مككن تقسيمها 
بمسب الأصغر والأكبر تحت تقسيم واحد. ومن أمثلتها البيانات المتعقة بالمهدة؛ أو 
النوع: أو لون البشرة: أو عدد الطلاب في المراحل الدراسية المختلفة. ويدضح من 
ذلك أن المتغير في هذه البيانات يكون من النرع غير المتصل» كما يكون مسترى قياسه 
اسميا. 
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الإحصاء التربوي 
البيانات الإحصائية : 12213 31 ذ)*])د3 


هي البيانات التي نمصل عليها نتيجة معالجة البيانات الام بالأساليب 
الإحصائية الختلفة 


الأساليب الإحصائية ؛ قعدوتمطءء1 أمعلاكناه8 

هي مجموعة العمليات والإجراء'ت والطرق الاحصانية انبى تستهدف معالجة 
البيائات الكمية والنوعية من حيث وصفهاء واتخاذ قرارات بشانها. ووففا ذلك يوجد 
نوعان من الأساليب الإحصائية هما: الأساليب الإحصائية الوصفية. و.لأسالبب 
الإحصائية الاستدلالية. 


الأساليب الإحصائية الوصفية ؛ دعناوتمطعء؟ اسعناوزاي؟ عجتامتيعي 0 


هي مجموعة العمليات والإجراءات والطرق المستخدمة في تصنيف وتنظيم 
وتلخيص البيانات الكمية والنوعية. يحيث يمكن فهمها وتفسيرها واستخلاص 
معثومات مفيدة منها. وتتمشلى إساليب الإحصاء الوصفي في الجداول والرسوم 
٠»‏ ومقاييس التزعة الركزية. ومقابيس 'لدشتت» ومقاييس العلاقة. ومقابيس 
المواقع التسبية. 


الأساليب الإحصائية الاستدلالية؛ وعلاونسطع»1 لدعنائناه)5 لدنامعم »)دآ 
هي مجموعة العملياث والإجراءات والطرق المستخدمة في اختبار صحة 
الفروض البحنية. ومن ثم انخاذ القرذرات الإحصائية بشأن تعمبم التائج على تمع 


الاستدلال على وجود النتائج في مجتمع الدراسة من خلال وجودها في العيلة اعرف 
مله 
تنظيم البيانات الخام : موأاه أمليعء0 ناد +15 

مميع الييانات الإحصائية الواردة في الاستمارات الإحصائية وعرضها في 
صورة مجموعات متشابهة في صفحة واحدة أو أكثر. بحيسث يسهل استعخلاص 
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المجال البادس 


المعلومات اللازمة عن الظاهرة موضع الدراسة. ويتم عرض البيانات باحدى الطرق 
التالية: 


ت إنشائياً. وفيها يصف الباحث بيانانه يجمل إنشائية توضح التنا 
الني استخلصها منها 
عرض البيانات في صورة جداول إحصائية وتعد هذه الطريقة أكثر طرق عرض 
البيائات شيوعاً في البحوث العلمية. 


- عرض البيانات في صورة رسم بياني مناسب؛ بحيث يتم توضيح مفردات البيانات 
على الرسم البياني. ويحاول الباحث :كتشاف العلاقة بينها بمجرد النظر إلبها. 

- عرض البيانات ملخصة في صورة رقم أو نسية باستخذام مقياس أو آخر مسن 
المقاييس الإحصائية المعروفة: من مثل: المتوسط الحسابي: أو الاثحردف المعياريء أو 
معامل الارتباط 


التوزيع التكراري ؛ مدأغنطتطوزط يع معسوع1 
وسيلة لتنظيم وتهميع الشرجات أو البيانات في مجمرعات 'و فقات. ومن شأن 
هذا التنظيم تلخيص ببانات التوزيع ف عدد محدود من هذه المجموعات و الفئات 
لتيسير معالجتها رياضياً 
التوزيع التكراري المتجمع: ذال طأساكذ وعمعسوع1 جتنتسي 
وسيلة لتنظيم وتجميع الدرجات أو البيانات في مجموعات أو فئات» ومن شان 
هذا التنظيم معرفة عدد الأفراد ني فئة معينة الذين حصلوا على درجة أقل. أو أكبر 
من درجة معيلة؛ فإذ! كان الهدف معرفة عدد الأفراد في فئة ما الذ, 
درجاتهم عن الحد الأعلى لمذء الفدة؛ سمي التوزيع بالتوزيع التكراري المتجمع 
الصاعد. في حين إذا كان الهدف معرفة علد جميع الأفراد في فئة ما اللين تزيد 
درجاتهم عن الحد الآدنى لهذه الفئة. سمي التوزيع بالنوزيع التكراري المتجمع النازل. 
أو اهابط 
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الإحصاء التريوي 

التوزيع الاعتداتي : جاو أ)سدطات )كله تمده 

هر ذلك التوزيع الذي يآخذ شكل المنحنى الاعتدالي الذي يتسم بالتمائل حول 
الخط الراسي الساقط من أعلى نقطة فيه على احور الأفقيء ويتميز هذا التوزيع بأن 
معامل الالتواء له يساوي صفرأء ومعامل التفرطح يساوي (3). وبالتالي فكل معامل 
التواء يقترب من الصفرء وكذلك كل معامل تفرطح يقترب من (3) يدلان على 
اعتدالية التوزيع. 
التواء التوزيع ؛ ونس لماعل ,هن ودعارجع 81 

هو اتحراف التوزيع عن الصورة الاعتدالية؛ فإذا نراكمت معظم التكرارات 
حول الطرف السفلي للتوزيع» وتقل التكرارات كلما اتجهنا نحو الطرف العذوي له: 
فإنه ُقال في هذه الحالة إن التوزيع ملتو العواءً موجباً فدسهعم5 نزاع»ذ:نددم اما إذا 
اتراكمت معظم التكرارات حول الطرف العلوي للتوزيع: في حين تقل التكرارات 
كنما اتجهنا نحو الطرف السفلي له: فإنه يُقال في هذه الحالة إن التوزيع ملشو الشواة 
سالا مم5 نواعاتموءة2. 


تغرطح التوزيع : «وتاناطاهاكا0 1ه كلعها رركا 

يشير التفرطح إلى التديّبٍ أو الاستواء في التوز . 
فخاصية التفرطح تعد خاصية نسبية؛ ويعبارة أخرى فإن التفرطح يقيس درجة ارتشاع 
الترزيع والدي عادة ما ينسب إل التوزيع الاعتدالي. فإذا كان للتوزيع قمة مرتفعة 
أكبر من التوزيع الاعتدالي. يُقال إن التوزيع مدبب خفا'ناطاداتها ؛ وإذا كانت قمة 
الترزيع مسطحة: قال إن التوزيع مستر عنامدط يلها 


مقاييس النزعة المركزية : إعمع0دع1 لدعلمء© أن وععداووه81 

ميل أو نزوع العلاقات أو اية قياسات لمجموعة من الأفراد إلى التمركز أو 
التجمع في الرسط. وتهدف هذه المقابيس إلى تلخبص البيانات الرقمية - الني ثم جمعها 
من مجموعة الأفراد في مقياس معين - في عده واحد يرمز إليها ويدل عليها؛ وهي 
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لمجال السادس 
بذلك تصف حالة هذه المجموعة ومستواهاء ويسمى هذا العدد بالقيمة الوسطية» 
وتتمئل مقاييس النزعة المركزية في: المخرسط الحسابي: والوسيطه والمنوال. 
المتوسط الحسابي : 181620 

يعرف المتوسط الحسابي بأنه حاصل جمع القيم مقسوماً على عددماء وهذا 
المقياس هو أكثر مقابيس التزعة المركزية شيوعا في البحوث العلمية. 
الوسيط + 2هأل 01 


هر القيمة التي نفع في منتصف القيم المعطاة؛ وذلسك بعد ترتيها جميعها إما 
تصاعدياً أو تنازلياً. 


المنوال : 2100 

هو القيمة التي تتكرر أكثر من غيرها من بون القيم المعطاة؛ 'ي القيمة الأكثر 
تكراراً في المجموعة. ويعد المنوال أبسط مقاييس الترعة المركزية. 

هذاء ويمكن تحديد نوع التواء انتوزيع أو تمائله من العلاقة بين مقاييس الترعة 
المركزية كالتائي: 
زيع صالب الالتواء في حالة: المنوال > الوسيط> المتوسط. 
توزيع موجب الالتواء في حالة: المتوسط > الوسيط > المنوال. 
- توزيع متمائل في حالة: المتوسط - الوسيط - المنوال. 
الإرياعيات : 165زا هب 

عي النقط الثلاث الي 2 تقسم التوزيع إلى أربعة أقسام متساوية؛ فالإرباعي الأول 

الس عو لعي الي تقسم التوزيع بحيث يكون 7/25 من أفراد التوزيع لديهم 
درجات عند أو أقل من الإرباعي الأول والإرباعي الثاني (الوسيط) هو الدرجة التي 
تقسم النوزيع بحبث يكون 50/ من 'فراد التوزيع نديهم درجات عشد أو أقل من 
الإرباعي الثاني. والإرباعي الثالث هو الدرجة التي تقسم التوزيع يحييث يكون 1775 
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الإحصاء التربوي 

من افراد التوزيع لديهم درجات عند أو أقل من الإرباعي الثالث. ويرمز للإرباعيبات 
بالرموز: ر©,ج0,,© على الترتيب. 
مقاييس التشتت : 62أكءم5ذ© ]ه كعطناكه 016 

هي الأساليب المعنية بتحديد درجة تباعد قيم مجموعة من الأفراد بعضها عن 
بعضىء فإذا زاه التباعد كان نشتها كبيرء وإذا نتقص .كان قليلاً. وبالتالي 
اعتبرث قيم هذه المجموعة متجانسة؛ ونهدف مقاييس التشتت إلى تحديد درجة التقارب 
أو التباعد أفراد النمجموعة حل الدراسة. وتتمك]. في المدى المطلق. والمدى 
الربيعي: والانحراف المعياري: والتباين: ومعامل الاختلاف. 


المدى المطلق ١‏ ©0086 

هو عبارة عن اثفرق بين القيمتين الكبرى والصغرى في درجات المجموعة: ويعد 
هذ المقياس أسهل مقاييس التشنت. 
المدى الرييمي + عو مدغ! 12 تهسومعام1 

هو الفرق بين الإرباعي الأعلى والإرباعي الأدنى للمجموعة؛ علماً بآن 
الإرباعي الأعلى هو القيمة التي يكبرها 75” من القيم: والإرباعي الآدنى هو القيمة 
التي يصغرها 725 من القيم. 
الانحراف المعياري ؛ ممتادانء18 0هل مهلي 

هو القيمة الموجبة للجذر التربيعي لمتوسط مربعات امحرافات قيم التوزيع عن 
متوسطه الحسابي. ويعد هذا المقياس أهم مقاييس التشعت وأكثرها شيوعاً. 


التباين : ععمسلء هلا 
هر متوسط مربعات انحرافات قيم التوزيع عن متومطه الحسابي: ويساوي مربع 
الا مراف المعياري 
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المجال السادس 
معامل الاختلاف : ناولكوتيه 7 01 تلع 0111© 

هو النسبة المنوية بين الانحراف المعياري: والمتوسط الحسابي. ويستخدم عادة 
للمقارنة بين تشتت الجموعات مختلفة الوحدات؛ فمثلاً عند مقارنة الأوزان مقيسة 
بثقل كيلوجرام» والأطوال مقيسة بالمتر. والأعمار مفيسة بالأعرام. والأسعار مقيسة 
بالجنيهات» فإننا نقارن معاملات الاختلاف المناظرة والتى تكون جميعها على صورة 
السب مثوية. 


الاخراف اميا 
الاراف الستايق ب ونع 


معامل الاختلاف - 


معامل الاختلاف الربيسي : وتاهذم ةلآ علتارهما0 06 امع 00010 


هو النسبة المثوية بين فرق الإرباعي الأعلى والأدئى: ومجموعهماء ويستخدم في 
حالة التوزيعات التكرارية المفتوحة؛ حيث يتعذر حساب كل من المتوسط الحسابي 
والانحراف المعياري. 


الإرياعي الثالث - الإرياعي الأول 
الث ٠‏ الإرياعي الأول 


معامل الاختلاف الربيعي - ل 


الإرباعي || 

الارتباط الخطي ممتتوءم رمن مبوعمتة 
ميل ظاهرتين إلى انتغير معاً إما في اتجاه واحذذء وهنا يكون الارتباط طردي أر 
مرجب وإما في اتجاهين متضادين؛ وهنا يكون الارتباط عكسي 'و سالب؛ وذلك 
لوجود علاقة سببية بينهماء أو لوجود عامل ثالث يؤثر عليهما معأ وتكون العلانة في 
هذه الحالة اقترانيا 


مقاييس الارتياط ؛ 0ونأوا,0 ؟ن وع«الاكه 216 

هي المقاييس المسئولة عن تحديد درجة العلاقة بين الخغبرات المختلفة واتهاهها 
(طردبة - عكسية) ومن مقاييس الارتباط شائعة الاستخدام معامل ارتباط بيرصون: 
ومعامل ارتباط سبيرمان: ومعامل ارتباط فاي. 


3 


الإحصاء التريوي 


معامل ارتباط بيرسون: غااعءآللع0ن©) موأاهاءم رم و'ممديهم 


يعتمد على القيم الأصالية مباشرة: وتكون 
(+1؛ - 441 ويدعى الارتباط موجباً إذا كانت العلاقة 
الارتباط سالبأ إذا كانت انعلاقة عكسية» ويعد هذا 


ورة بين 
ن المتغيرين طردية؛: كما يدعي 
اس أفضل مقاييس العلاقة. 


اعالاعه© «متتتاعمه) واممسصمعمع 


معامل ارتباط سييرمان : 

وهو المفياس الذي يستخدم رتب القيم بدلاً من 'لقيم نفسها في حساب 
الارتباط. ويتسم هذا المقياس بسهولة تطبيقه. لكن نتالجه لا تتمتع بالدقة نفسها الي 
يعطيها مقياس بيرسون 
معامل ارتياط فاي ؛ (1)48جعق15ع0© اباط 

وهو المقياس اللسثول عن إيجاد الارتباط بين متغيرين: كل منهما ثنائي القطب 
اعتماداً على تكرارات الحالات الخاصة بالأزواج المتشابكة هذه الأقطاب. من مثشل: 
إجاد الارتباط بين متغير النوع (ذكر - أنثى): ومتغير الاتجاه تحو شيء ما (مؤيد - 
مؤيد) 
الاتحدار الخطي البسيط : 6551010 2ع 1 هع 0ان]. 

بقيم متغير ما يسمى امتغير التابع بجعلومية متغير آخر بسمى المتغير 

المستقل تكون قيمه معلرمة. ومعادلة الانحنار البسيط يثلها معادئة الخط المستقيم 
االعاليةة 


(ص» : تمل المتغير التابع. أو الدرجة المتتبأ بها 
(س» : تمثل المتخير المستقل أو الدرجة امتنبا بها 
(ب) : تمثل ثابت الانجدار. 

(1) : ثمثل ميل الانحدار أو معامل الانخدار. 
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التجال السادس 
معامل الاتحدار : 604 0111© هوأوق ج10 

مقدار تغير التغير التابع (ص) عندما يتغير المتغير المستقل (س) بمقدار وحدة 
واحدة. 
خاعدة المريعات الصغرى : 1401 3225 لان5-)5دع ا 

أفضل خط أنمدار مطابق لمجمرعة من النقط هر ذلك الخط الذي يجعل جموع 
مربعات !نحرافات هذء النقط المناظرة لا على هذا الخط نهاية صغرى. 
مُعامل التحديد ؛ لعل 111عن0) ددم همتد ماعن 

هو التباين المشترك بين متغيرين» ويساوي مربع معامل الارتباط بينهساء إذ 
قيمته تعبر عن ذلك الجزء من التباين في احد المتغيرين الذي بمكن تحديده أو التبؤ به 
باستخدام المتغير الآخر. فإذا كان معامل الارتباط (ر) - 0,8 فإن (رة) د 0,64 وهذا 
يعني أن نسبة 464 من التباين يمكن تفيره بمعلومية الارتباط بين المتغيرين 


مُعامل الاغتراب + ؛صعك ع0 مون متم ماع لده< 

ويطلق عليه - أيضاً- معامل عدم التحديد. ومثل نسبة التباين التي لا نستطيع 
تفسيرها بمعلومية الارتباط بين المتغيرين: ويساوي (1- و" 
مدعلم1 ترعمعك ]1 متاح سكا 
ب لقدار النقص في أخطا. 
وبرمز له بالرمز( ف ) حيث 


0 


الاتحدار الخطي المتعدد : 0وأوعن م122 معلانا ءادائلساق 


عملية التنبق بقيم متغير ما يسمى الممغير التابع بمعلومية متغيرات متعددة نسمى 
س ن) تكون قيمها معلرمة. 


الإحصاء التريوي 


ومعادلة الانحدار الخطي المتعدد يمثلها معادلة الخط المستقيم التالية: 


حيث: 


(أ) تمثل ميل الانحدار المقترن بالمتغير سر 
(.) تمثل ميل الانحدار المقئرن بالمتغ 
(ب) ثمثل ثابت الانحدار أو النقطة التي يقطع قيها خط الاغدار المتعدد المحرر (ص) 
الضيط الإحصائي + 000001 1ه]كلاة5 
استخدام الطرق الإحصانية في عزل تأثير متغير أو أكثر من العلاقة بين متغير 
مستقل إو 'كثر: ومتغير تابع. ومن أهم مقاييس الضبعذ الإحصاتي: مُعامل الارتياط 
الجزئي. ومعامل الارتباط شبه الجزئي 
عامل الارتباط الجزكي + امع 11قء0© بروتلهاء جو استتجوط 
يعتمد مُعامل الارتباط الجزئي على ارتباط بيرسون: وكذلك تحليل الانجدار 
المتعدد. ويُعرْف بأنه مقياس إحصائي للعلاقة المستقيمة بين متغيرين بعد عزل ثائير 
منغيرات الأخرى. ويتم عزل تأثير هذه المتغيرات عن طربق تعديل قيم المتغير الشابع 
والمتغيرات المستقلة؛ بحيث يؤخذ بعرن الاعتبار درجات المتغير المطلوب عزل أو ضبط 
ناثيره. وبعبارة أخرى أن الارتباط الجزئي هر الارتباط بين مجموعتون من بواقي التنبؤ 
التاجمة من المتغيرات الأصلية بواسطة متغير آخر آر أكثر 
ومعنى ذلك أن الارتباط الجزئي هو الارتباط بين منغيرين مع عزل 
ثالث من كل منهما؛ مثال ذلك تناول الباحث للعلاقة 
(الجري) مع عزل العمر الزمني من كني المتغيرين. 
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مُعامل الارتباط شبه الجزئي: أجء©0[01© سمتاساء رو امسوم -تلوع8 

ويعرف أيضاً بمعامل ارتباط الجزء «دذلهاءهه:) اند وهو الارتباط بين 
متغيرين مع عزل تأثير متغير ثالث من أحدعما فقط . مثال ذلك تناول الباحث 
لنعلاقة بين الطول وسرعة العدذو (الجري) مع عزل العمر الزمني من متغير الطول 
05 


المتغيرات الرمزية : وعاطهاعجة ٠‏ ورتملا 

هي المتغيرات النائجة عن إجراء ترميز 04508" للمتغير أ المتغيرات النوعية 
للإشارة إلى الأقسام المختلفة انتى يتكون منها هذا المتغير أو هذه | 
الباحث مثلاً أن يستخدم في معادلة الا نحدار متغيراً نوعياً مثل نوع الفرد. فيمكنه أن 
برمز للذكور بانرقم (1). والإناث بالرقم (0). أو أي نظام ترميزي آخر. إِنَا أنه ينفضل 
استخدام النظام الترميزي (1:6) نظراً لسهولة 

وبذلك تتحول أقسام المتغير النوعي إلى مجموعة من المتغيرات الرمزية 
بحي يرمز الواحد الصحيح إلى 'نتماء الفرد إثى أحد :قام المتفير النوعي. والصفر إلى 
عدم اتتماته إلى هذا القسم. 


الأنموذج التفسيري : (81086 ج50غهاتهامدي 


شكل تخطيطي يوضح العلاقات 
علبها الظاهرة موضوع البحث. وتتمدل النماذج التفسيرية في ف 


بين المتغير!ت الداخلية والخارجية البي تشتمل 
ذات الاتهاه 
اض أن أحد 
التغيرات لا يكون سبباً ونتيجة في الوقت ذاته لمتغير آغر ؛ والنماذج التبادلية 
واعلملة »زعم ملق وغاذج التغذية الراجمة 5اء3م1١‏ اع«دااعع7. حيث تعتمد 
هذء الدماذج على افتراض وجرد علاقات سببية ن بعض المتغيرات هذاء 
ريستخدم أسلوب تحليل المارا. 


الإحصاء التربوي 
المتغيرات الخارجية : وعارلع ذه ماسمعوه<12 

هي لا تحاول تغسير تبايئها أو العلاقات الداخلية السببية القالمة 
بينها في الأنموذج التفسيري المقترح. 
المتغيرات الداخلية د كءاطقةة/! كنافلاعع00مئ1 

هي المتغيرات التي يمكن تفسع. تبساين كل منها بمعلومية المتغيرات الخارجية 
والمنغيرات الداخلية الأخرى في الأنمرذج التفسيري المقترح. 
تحليل المسارات ؛ فلت ؤأهدلة ذلاد8. 

هو أحد أساليب تحليل البيانات الذي يستخدم في اختبار صحة التماذج المختلفة 
التي يفترضها الباحث لتفسير نظام العلاقات بين المتغيرات موضع البحث. هذاء 
ويعتمد أسلوب تمنيل ا مسارنت على مفاهيم الانمحدارء والارتباط اخزني وشبه 
5 


الممُلّم (بارامتر) , #عاء معدم 

هو خصيصة من خصائص المجتمع. في حين نطلق على المخصيصة المناظرة للعيئة 
المنتقاة من ذلك المجتمع مصطلح إحصاء 52055116 أو تقذير ©1081!د. ومن أمثلة 
هذه المتصائص: المتوسطات» الانحراف امعياري. والنسب المنوية.... إلخ 

فبارامتر أو معلم المجتمع عبارة عن قيمة ثابتة وتكون عادة غير معلومة؛ فمثلاً 
متوسط درجات جميع طلاب إحدى الجامعات في عام معين رما لا يكون معلومأء 
ولكن يمكن الحصول على قيمة تقريبية هذا المتوسط من عيئة أو عيدات عشوالية 
مسحوبة من ذلك للمجتمع ؛ فإذا انتقينا عدد من عينات عشوائية تغتلفة من هؤلاء 
الطلاب. فإننا لا نتوقع أن تكون القيم التقديرية نوسطات هذه العينات متساوية؛ 
لإحصاءات العينات تتباين من عينة لأخرى: ولكنها على العكس من البارامترات 
تكرن معلومة ويمكن حساب قيمها 
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الإحصاء البارامتري + 52150105 عتماء سوط 
هو الإخصاء واضح المعال ( البارا 
الاعندالي» وتعالج أساليبه متغيرات من المستوى القتري أو النسي. 
الإحصاء اللابارامتري : 518)15]165 عأتاغ هع ةمرول8 
هر الإحصاء غير محدد المعالم ( البارامترات ) ويسمى التوزيع الجر ؛ وياخجل 
أشكالاً تختلفة عن الشكل الاعتدالي: وتعالج أساليبه متغيرات من المستوى الاسمي 
أد الرتي. 


ت ) وتتحده معالمه من التوزييع 


الخطأ المعياري ‏ 1160 50 مدا 

هو التباين المتوقع وجوده عن طريق الصدفة بين المتوسطات؛ ويسمى أحياناً 
بخطا المعاينة. ويعبارة أخرى أنه اثحر'ف إحصاءات عدة عيشات عن بارامتر الجتسع 
الذي اشتقت منه. ويساري: 


حيث: 
(ع) مثل الانحراف المعياري؛ (ن) تمثل عد أفراد العيئة. 
الفرض البحثي + كلوعء لاه جزاط ناءممعوع 1 


وهو الفرض الذي يستخلصه الباحث من إطار نظري معين. وهذا الشمط مسن 
الغروض يساعد على اختبار النظريات العلمية وتطويرها؛ ويعد من اهم انواع 
الفروض العلمية. فإذا كان لدى الباحث إطار نظري يفسسر العلاقة بين التذكك 
الأسري. وجناح الأحداث» وبود أن يتحفق من صحته؛ فإنه رما ينوقع زيادة الجشاح 
في الأسر المفككة؛ أو على الأقل يسود فيها بدرجة أكبر من الأسر المستقرة. فعندئل 
يكون الفرض البحثي كالتالي: 


أتزداد معدلات جناح الأحداث 


الأسر المفككة عنها في الأسر المستقرة 


ومن الواضح أن هذا القرض البحثي يؤيد الإطار النظري المستمد منه: ولكن 
يلبغي ملاحظة أن الظواهر النفسية والتربوية والاجتماعية ظراهر معقدة يكن 
اتفسيرها بطرق متعددة: فمثلا يمكن تفسير ظاهرة جناح الأحداث بتفسيرات عن 
ضرء العوامل الاجتماعية والاقتصادية وتأثير الرفاق وغير ذلكء قفي كل من هذه 
الحالات ينبغي الاستناد إلى [طار نظري تفسيري. وهذا بلا شك يؤدي إلى تخيير 
الفرض البحثي: وبذا يربط الغفرض البحشي بين الظاهرة المراد تفسيرهاء والمثغير أو 
المتغيرات التي استخدمت في هذا التفسير. وفيما يلي بعض الأمثلة لفروض بحثية 
اتوجد علاقة بين الرضا عن العمل: والا: 


- يختلف طلاب المدارس الثانوية عن الطالبات في 

- التفويم باستخدام أسلوب الكتاب المفتوح يؤدي إلى خفض قلى الامتحان لدى 
طلاب المرحلة الثانوية عن الأسئوب المعتاد. 

تلاحظ أن كلا منها تناول ظاهرة معيئة 


ات التفسيرية هذه انظاهرة. 


وبالنظر إلى هذه الفروض الب 
واستند إل إطار نظري في تحديف ال 


الفرض الصقري ؛ كلوط اورررة! اآولا 

هو الفرض الذي نتم صياغته يطريقة يِل احتمالات التحيز؛ أي أن 
الفرض الصفري يقرر عدم وجود علاقة بين ات البحثء وقد يظن البعض أن 
الفرض الصفري عكس الفرض البحثي. وهذا غير صحيح: إذ إن الفرض الصفري 
يعبر عن قضبة إذا أمكن رفض صحتها فإن ذلك يؤدي إلى الإبقاء على فرض بحلي 
معين ( الفرض البديل ). فمثلا القرض الصغري المناظر لافرض البحثي الثالث في 
الأمئلة السابقة يكون كالآتي. 

لا يوجد فرق في قلق الامتحان بين مجمموعتي «لطلاب الذين يجري تقريمهم 
باستخدام أسلوب الككتاب المفتوح والأسئوب المعتاط 


فإذا استطعنا رفض هذا الفرض الصفري؛ او تبينت عدم صحته باستخدام 
الأدلة التجريبية. فإنه يمكننا قبول الفرض 'ليديل وهو أن الأسلوب الأول يؤدي إلى 
خفض قلق الامتحان عن الأسلوب الثاني؛ 'ي قبول الفرض البحثي المناظر 
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الفرض الإحصائي ؛ كأدعطاومزة1 لدعناوتادا8 

هر فرض محثي أو صغري نعبر عله بصيغة رمزية وعددية! فإذا رمزنا للفر 
الصفري بالرمز ( فم) والفرض البحثي بالرمز ( ف,)؛ فإنه يمكننا التعبير من هذين 
القرضين كالآني: 


ويطلق أحياناً على الفرض الإحصائي ( ف,) الفرض البديل «تانصعاام 
5أقعطامم زط ويمكن قبول هذا الفرض إذا أمكننا رفض الفرض الإحصائي الصفري 
( فم): أي أنه إذا استطعنا رفض (١‏ قم : رب مى > صقر فإنتا تقيل ( )1 راس ص 
صفر. 
الفرض اموجه : ذأدءطأمم ج11 لدممقء »17م 

هر فرض بديل يشير إلى وجود فروق في التائج مع تحديد اتباه هذه الفروق* 
مثل: توجد فروق دالة إحصائياً لتلاميذ العاديون وذوي صعويات التعلم في كناءة 
التمثيل المعرني للمعلومات لصائح التلاميذ العاديين 
الفرض غير الموجه موتيع طامر1؟ لمدمتاعع م لولح 
بديل ب 
الفروق: مثل: توجد قروق دالة إحصائياً بين التلاميذ العاديين وذوي صعوبات التعلم 
في كفاءة التمثيل المعرفي للمعلومات. 
الدلالة التطبيقية ؛ عمف ناموز؟ علاأامداكطنا5 

وهي الدلالة العملية التي تتعلق بالمزايا الفعلية إلناجمة عن استخدام معالججة 
نعليمية أو برنامج إرشادي معين مثلاً دون سواهما. 


ائج مع عدم تحديد اناه هذه 


- هه 


الإحصاء التربوي 

الدلاثة النظرية ؛ عع ممع الأسجبزة لمعناءجمعط1 

وهي الدلالة التقسيرية التي تتعلق. لعالجة تعليمية أو برنامج 
تربوي معين؛ فلو أن برناجاً تربوياً معينأ استهدف خفض مسترى قلق الامتحان ندى 
الطلاب: واستطعنا ما وصلنا إلبه من نتائج فهسم سمات شخصية هؤلاء الطلاب 
مثلاً: فإن البرنامج يكون له دلالة تقسير: 
الدلالة الإحصائية : #عاتهع ا [دوين؟5 لسناكتله8 

تستهدف الدلالة الإحصالية الكثف عن مدى اقتراب المفاييس الإحصصائية 
للعينات من مقاييس المجتمع الأصل (مجتمع الدراسة) ولذا نزداد ثقتدا في مقاييس 
العينات كلما افتريت هذه العينات من الجتمعات التي اشتفت منهاء في حبين تشير 
مستويات الدلالة الإحصائية إلى مدى ثقتنا في وجود فروق 
متوسطات درجات أفراد عينة البحث على 

وللتعبير عن اندلانة الإحصالية للتدائج التي توصل إليها الباحث: هناك 
طريقتان: 'لأولى: التعبير بالثقة. والأخرى؛ التعبير بالشك ويجموعهما معاً 4100 
لكن جرى العُرف التربوي في بحوثنا التعبير عن الدلالة الإحصائية بالشك وليس 
قعندما نقول إن مستوى الدلالة الإحصانية هو 0,05 هذا يعني أننا نشك بنسبة 
في أن ما وجد: اه في العينة موجود بالفعل في الجتمع: أي أننا نثق في النتالج بنسبة 
15 وقد 'نفق الإحصائيون على أن النسبة 0,05 هي على درجة شك ممكن قبرها. 
القرارات الإحصائية : ودسفون»1 [دع )8025 

هي القرارات التي تنخذ بشآن ظاهرة معينة في المجتمع استنادا إلى معلرمات 
مستمدة من عيئات منتفاة من ذلك امجتمع. 


أخطاء القرارات الإحصائية : 074؟! كلولواءء6 أهءلاوتاةا8 

هي تلك الأخطاء النى يقع فيها الباحث عندما يرفض الفرض الصنري الذي 
هو ني الواقع صحيح. أو يقبله في حين أن الفرض في الواقع خخماطئ. فعندئل يكسون 
فراره في كلئا الخالتين غير صائب. ويسمى الخطا في الحالة الأول بالخطا من الدوع 
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الأول (2) وتقرا ألفاء ويسمى الخط في اخالة الثانية بالخطا من «لنوع الثاني (8) 
! بيتا. وهناك أربعة احتمالات يعتمد عليها الباحث في نقرير موقفه تتمثشل قيما 


بلي 7 

- إذا كان الفرض الصفري صحيصاً. وجاءت ننه 
الباحث قد امد فراراً صائباً بذلك. 

- إذا كان الفرض الصفري خاطياء وجاءت نتائج البحث تشير بخطته. فإن الباحث 
قد نخد قرار' صائباً بذلك. 

- إذا كان الفرض الصفري صحيحاً: ولكن نتائج البحث نشير بخطئه: فإن القرار 


البحث تشير بصحته فزن 


ي يخذه الباحث في هذه الحالة يكون خاطتاً. 


إذا كان الفرض الصغري شناء 
الباحث يكون خاطتاً في هذه ,. 


ويوضح الجدول التالي الحالات الأربعة ؛تسابقة الممكدة في اتخاذ القرارات 
الإحصائية 
أجدول (1): الحالات الأربعة المكنة في اتخاذ انقردرات الإحصائية 
الغ 
اتماذ القرار الفرض الصتري 
صحيح 3 خاطيع 3 
رقض الفرض الصفري قير صاب صاب 
خضا من التوع الأول 420 قوة الاختبار (1- 13) 
قبول الفرض الصفري غير صالب 
خطا من .ننوم الثاني (48 


خضا الفا د #مظظ 1 ميل" 


وهو الخطا من النوع الأوزء ويصبر عمن الشك في اثنتيجة التي توصل إلبها 
لباحث: أو الشك في طريقة الاستدلال: ويعرف يأنه احتمال أن تكون الشاهرة 


الإحصاء التربوي 
موجودة في العينة: وليس لها وجود قعلي في الجتمع: ويرتبط يخطا » ما يسمى بالدلالة 
الإحصالية التي تعبر عن الثقة في 'ننتانج وهي تساوي ( 
خطا بيتا : 12607 11 6م712 
وهو الخخطا من النوع الثاني. ويعبر عمن الشك في النتيجة التي توصل إليها 
الباحث: أو الشك في عنريقة الاستدلال» ويعرف بأئه احتمال أن تكون الظاهرة غير 
موجودة في العيئة؛ ولكنها موجودة في امجتمع؛ ويرتبط بخطا 83 ما يسمى بقرة الاختبار 
الإحصائي وتساوي (1- 8). 


قوة الاختبار الإحصائي أ لدع 0اواه)5 أن عوط 

هي احتمال رفض إل انصغري عندما يكون هذا الفرض خاطباً وتساوي 
(1- 14). وتعد قوة الاختبار مقبوئة في البحوث التربرية والنفسية والاجتماعية إذا 
المحصرت بين ( فاشكلا . 9,610 ). 


الاختبار ذو الطرف الواحد + 1كع1 0عاته1- 0110 
ويطلق عليه - أيضاً - دلالة الطرف الواحد وتعني أن الشك في طرف واحد 
من التوزيع؛ وفي هذه الخالة تقسم المساحة تحت المنحنى الاعتدالي إلى قسمين: قنسم 
كبير يشكل 795 وهي نسبة الئفة؛ وقسم صغير يشكل 5 وهي نسبة الشك ويقع 
هذا القسم إما على الطرف الأمن او على الطرف الأيسر. ويُستخدم الاختبار ذو 
الطرف الواحد عندما تكون الفروض موجهة. 
الاختبار ذو الطرفين: أوع5 1:10 1550 
ويطلق عليه - ايا - دلالة العطرفين وتعتي أن الشث في كلا طرفي الترزيع 
ولي هذه الحالة تقسم المساحة تحت المنحنى الاعتدالي إنى قسمين: قسم كبير يشكل 
5 وهي لسبة الثقة. وقسم صغير يشكل 5 وهي نسبة الشك؛ حيث يقع 72,5 
على الطرف الأيمن, 2,5:: على 'لطرف الأيسر: ويُستخدم الاخنبار ذو الطرفين عندما 
أو غير موجهة. 
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درجات الحرية : 01ولع176 06 ك5عع ع2 

عدد القهم التى تكون حرة التغير بعد وضع فيود مستقلة معيئة على البيانات 
المراد تحليلها؛ ولتوضيح ذلك. إذا كان لدينا سئة اعداد واشترطنا أن يكون مجموعها 
(90) فإن خمسة منها يمكن أن تاخذ إية قيم معني أنها حرة التغير: ولككن العده 
السادس عندئل لا يكون حرأ : بل يصبح محدداً. قمثلاً إذا كانت خمسة من هذه 
الأعداد هي كالآني: 7 17.11 19: 23 فإن العدد السادس لابد أن يكون 13 
ليصبح المجموع 90 وبذلك تكون درجات الحرية في هذه الحالة تساوي عدد الأعداده 
مطروحاً منه واحداً صحيحاً؛ أي أن درجات الحرية - 5-1-6 ويذلك تكرن درجات 
الحرية - ن - 1 حيث (ن) تمثل عدد أفراد عيئة الدراسة. 


اختبارات المعنوية +ع ه3ع1! لمعا أن كاد ]" 
أختبار المعنوية. هو الذي يفيد في تقرير قبول 'نباحث تلفرض الصفري أو 
رفضه؛ ليتسنى له تحديد حالة الفرق في الجتمع الأصلي للدراسة حقيقية أو أنها ناته 
عن خط المعاينة. أي أن الإختبارات المعنوية تستخدم للكشف عن دلالة الفروق في 
الأداءء وتصنف إى: الاختبارات البارامترية» والا. تريةء ويتطل 
استتخدام كل منها مجموعة من الشروط يمكن إجمانها فيما يلي: 

لكي يستخدم الباححث الاختبارات البارامترية 5لاع7 عذماعستهتة8 على نر 
مناسب: فإن ذلك يتطلب منه التاكد من بعض الشروط مثل: 
يتم اخختيار 
- أن تكون العينة أو العيئات المسحوبة من مجتمع واحد أو مجتمعات عدة متجانسة في 

اتوزيعها 

- أن تكون العينة أو العينات مسحوبة من مجتمعات موزعة ترزيماً اعتدالياً. 
- أن تكون منغيرات الدراسة من المستوى الفتري أو النسبي. 

ومن آمئلة الاختبارات البارامترية: اختبار نت واختبار فا: واختبار معامل 
ارتباط بيرسونء والانحدار المخطي البسيط 


١ ارات‎ 


ينة أو العينات بطريقة عشوائية. 
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وكذلك هناك بعض الحالات ال 
اللابارامترية كات" مختاتيم عجره وهي : 
- عندما تكون متغيرات ائدراسة من المستوى الاسمي أو الرني. 
- عندما تكون احتمالات سحب مفردات سحب العينة غير متساوية. 
- عندما تكون عينة الدراسة مسحوبة من مجتمع ليس له توزيعا اعتدالياً. 
- مددما يكون تباين المجموعات موضع الدراسة غير مشسو! أي عدم تجسانس 
المجموعات. 
- هندما يكون حجم 
تتعامل مع حجمها اثنتين أو ثلاث مفردات. 
بير معام 0053:6013 الجتمع الأصلي الذي اشتقت منه 


يستخدم فيها الباحمث الاختبارات 


ة الدراسة صغيراً » حيث توجد “ختبارات لابارامترية 


- إذا لم يهتم الباحث : 
عيئة الدرامة 
ومن أمثلة الاختبارات اللابارامترية: اختبار كة: واختبار مان- ويتني: واختبار 
كوموجرروق- سميرنوف: واختبار ويلكوكسون: واختبار كروسكال - واليس» 
واختبار فريدمان. 


اختبار”ت” + 71-7151 

وهو الاختبار الذي يستخدم تتحديد فيما إذا كان هناك فرق جوهري بين 
متوسطين اثنين أو نسبتين أو معاملين ارتباط أم لا بغية الحصول على مستوى الدلالة 
الإحصائية للغرق. 
اختبار "ف" 1-1096 

يعتمد اختبار فأ على تحليل التباين: ويطلق عليه النسبة 'لفائبة 5.8010 
ويستخدم في حالة معرفة ما إذا كان هناك فرق ذ 
مترسطات أو أكثر . ومسن أساليب تحليل التبساين 8060018 220300 
خلا خط . ووو عاط 


1ك 


اتجال السادس 


لم 
وهر اختصار ل نوملامونا 6ن وتعراههم : ويتضمن: تحليل التبا. 
واحد وتحليل التباين ذو التصميم العاملي البسيط. 
تحليل التباين ف اتجاه واحد : 01/4 الى 000-1183 
هو أبسط أساليب تمليل التباين» ويستخدم في حالة مقارنة أكثر من متوسطين 
اثنين مع بعضها البعض في الوقت ذاته: ويستند هذ' النوع من التباين على أساس 
مفاده أن التباين العام يعود إلى مصدرين هما: 


تباين بين المجموعات. وهو انناتج من تأثير المعالجة المستخدمة. 
- التباين داخل المجموعات: ويسمى بتياين الخطا. 
السبة (ف) بقسمة الباين بين الجموصات على التباين دصل 


الجموعات: وتم مقارنة قيمة (ف) مع “لقيم الجدولية. وبالتاني قبول الفرض الصفري 
أو رفشمه. 


تحليل التباين ذو التصميم العاملي البسيط : هيلو 10 لدنده »1:2 
يشعمل تمليل التباين ذو التصميم العاملي على متغيرين مستقلين أو أكثر:ه 
ودراسة تأثيرها على متغير تابع. وهناك عدة أشكال لهذا التصميم متمثلة في* 
: ثتائي الاتجام .10108 نودللا-سن»3 ؛ وني هذء الحالة يكون هناك 
متغيران مسئقلان مثل النوع وله مستوبان ( ذكر - أنقى ) والذكاء وله ثلائة 
مستويات ( مرتفع - متوسط - منخفض ) وتم دراسة الفروقات بالنسية لكل 
منهما وتفاعلهما معأ عثى متغير تابع واحد وليكن التحصيل الدراسي مثلاً. رفي 
هذه الحالة يصبح التصميم من النوع 3:2 
ثلاثي أو رباعي الاتجاء الج بردلقاسات؟ بن وععطك ريعني 
ذلك 2 معنيين بثلاثة أو ازبعة متغيرات مستقلة في تأثيرها على متغير تابع واحد. 
ذو القياس المتكرر ا00«©؟تاخف1! لكا«ددت؛ وهذا الأسلورب 
ذّ ن هناك متغير تابع ذو قياسات متكررة: رمثال 


-352- 


«الإحصاء التربوي 
مستقل مشل المعاجة التدريسية ( ثلاث طرق ) أي ثلاث 
مجسموعات: حيث تتم المقارنة بينها في التحصيل الدراسي ( قوري - مرجا ). 
تحليل التغاير : 2401/4 


ويعني تحلبل التباين المشترك ( المتلازم ) وهو اختصار ل 06 ذلكئزلقهار 
©3136 ؛ ويتضمن هذا الأسلوب من التحلييل ستغيرين مستقلين أو أكشرء 
ا عدم نكافؤ مجموعات المتفيرات 

حالة التعامل مع متغير تابع واحذ وعدد من المتغيراث المستقلة» ويراد 
عل لخاد كله التثيات أ تيع او ميدس لاني هااء لحان امل مما 
80201 والمتغير الذي : بر ا مصاحب أو المتلازم؛ 
ويمكن عزل أو تثبيت أكثر من 
تحليل التباين متعدد المتغيرات التابعة : 4 114/8101 

وعو اختصار ل 0626قاءة'< أت 515نزاةالة نالنذا! : ويتضمن هذا الأسلوب 
درامة تأثير عدة متغيرات مستقلة ككتئة واحدة على عدة متغيرات تابعة. 


ذلك وجود مت 


يسمى 0013© أي !١‏ 


ادعوم . 


تحليل التغاير متعدد المتغيرات التابعة + 001/4 181411 

وهو اختصار ل ممصفاةه0© أن واكلؤلودة فالنال ويتضمن عدد من 
المنغيرات المستقلة والتابعة مثل ال 84/1/0148) ويراعي التاثيرات الداخلية مع 
إمكانية عزل أو تثييت بعض ! المستقلة التي لم نستطع التحكم فيها تجرييساً: 
ويُعد هذا الأسلوب أكثر اساليب تحلين التباين دقة. 
اختبار هارتلي د )5ع]' 119211625 

يستخدم هذا الاختبار للتحقق من تجانس التباين لعينات متعددة» كما يمكن أن 
يسنخدم في حالة عينتين؛ ويشترط أن تكون «لعينات متساوية الحجم: ويطلق علبه 
النسبة الفائبة الفصوى. وفيما يثي خخطرات تطبيق هذا الاختيار: 
- نحسب التقدير غير المتحيز لتباين كل من العينات. 
- نقسم أكبر التقديرات على اصغرها لنحصل. على قيمة النسبة الفائية القصو 
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أي أن 
التقدير الأكبر للتباين 
التقدير الأصغر للتباين 
- نفارن (ف) المحسوبة بقيمة (ف) الجدولية من جدول هارتلي» فإذا كانت أكبر من 
أو نساوي القيمة الحرجة عند مسترى دلالة معينء فإننا نرقض الفرضى الصفري 
ن المجتمعات الني استمدت منها عينات الدراسة؛ أي عدم 


اختبار كوكران :)125 وله تطاعم © 

يستخدم هذا الاختبار للتحقق من تجانس التباين لعيناث متعددة» كما يمكن أن 
يستخدم في حالة يشترط أن تكون العينات متساوية الحجم. ولكن 
نستخدم متوسط حجم هذء العينات بدلاً من (ن)» ويعتمد على مجموع تقديرات 
التباين المستمدة من جميع عينات الدرامة ولا نقتصر على التقدير الأكبر والأصغر 
للتباين» كما أن هذا الاختبار يمكن أن يستخدم إذا كانت التوزيعات ملتوية آر 
عفرطحة إلى حدٍ ما: ويُعد اختبار كوكران أكثر قوة من اختبار هارتلي وبخاصة إذا كان 
عد العينات خمسة أو أكثر. وفيما يلي خطوات ت 
- نحسب التقدير غير المتحيز ثتباين كل من العينات. 
- نقسم أكبر هذه التقديرات على مجموع تقديرات تباين كل من العيدات لنحصل 

على القيمة (ه) 


التقدير الأكبر للتباين 

يجموع 
- نقارن قمية ( ك ) الملاحظة به الحرجة من جدول كوكران: فإذا كانت أكبر من 
أو تساوي القيمة الحرجة عند مستوى دلالة معين: فإننا نرفض الفرض الصفري 


'ت التباين 


الإحصاء التربوي 
وهو فرض تساوي تباين المجتمعات التى استمدث منها عينات الدراسة؛ أني عدم 
تحقق شرط مانس التباين. 
المقارنات المتعددة :ووأ صدره© علمناان11ا 
إن دلالة النسبة 'لفائية في أسلوب تحليل التباين نشير إلى أن كل متوسطات 
: إي من المترسطات تختلف عن الأخرى: وابها 
نساوي الأخرى. وئذنك يكون الإجراء النائي تتحليل التباين هر فحص دلالة 
الفروق بين المتوسطات 'و مجموعات المترسطات من اجل اختبار فروض محددة» وهلا 
ما يعرف بالمقارنات المتعددة. وهناك بعض الاختبارات التي تكشف عن دلاثة هذه 
الفروق من مثل: اختبار توكي. واختبار نيومان- كيولز؛ واختبار شيفيه 
اختبار نوكي :)796 وثنزعهاا] 
يستخدم اختبار توكي لإجراء جميع القارنات الثنائية الممكنة بين متوسطات 
ألعينات متساوية الحجم. وبعتمد على توزيع المدى العياري عوهدة! لمعم الجهلهةا5 
() ددنسط 215 الذي يعد دانة لأكبر قرق بين متوسطين لعينات متعددة. ومن 
ميزات هذا الاختبار آنه يحافظ على معدل الخطأ من النوع الأول لنتجربة عند مسترى 
(©). ويمكن باستخدامه إيجاد أصغر فرق بن اثرسطات يمكتنا من رقضى الفرض 
الصغري؛ ولذا يسمى هذا الاختبار ياختبار الفرق الدال الموثوق به ززاادعمما1 
( صق ) ممدمعع؟1زد1 عمد 


اختبارنيومان- كبولز: 1" ابمكا ممص 

يستخدم هذا الاختبار أيضأ ني إجراء جميع المقارنات الثثائية الممكنة بين 
متوسطات العبنات: وهو بائل اختبار توكي في أنه يختبر الفروق بين ازواج العينات في 
ضوء القيمة الحرجة التي تستخرج من جدول توزيع المدى المعباري؛ ولكنه يخدلف من 
ختبار توكي في أنه يجمل احتمال الخطا من النوع الأول (©) ثابتا لكل مقارئة على 
حدة؛ في حين أن اختبار توكي يجمل هذا الاحتمال ثابتأ للتجرية ككل أي للعدد 
الكلي من المقارنات الثنائية: ويتطلب اختبار نيومان-كيولز ترتيسب ازواج المترسطات 
ترتيباً تصاعدياً وإيجاد ما يسمى بالمدى الملاححظ +8968 لعبمهوط0 لكل زوج من 


2355 


اللجال السادس 


المتوسطات ومقارنته بالمدى احرج وهو عبارة عن 'صغر فرق بين زوج من المتوسطات 


يكون دالاً إحصائياً 
اختبارشيقيه :ا1 500178 
يستهدف اختبار اث معدل الخطأ من النوع الأول لاعجربة ككل. بيك 


لا يزيد على مستوى الدلالة الإحصائية (©) الذي حدده الباحث في تحليل التباين» 
اختبار شبغيه في المقارنات بين أزواج المنوسطات. أو أي توفيقة منهاء وني 
الوقت ذاته يعمل على ضبط معدل الخطأ للتجربة ,دنا مهلكا “امهم 
والاختبار لا يتاثر بعدم توفر بعض الافتراضات أو الشروط في تحليل التباين شل 
اعتدالية التوزيع؛ وجانس التبين. 
اختباركاة: انع1 عسدانو5-ل) 
يُعد اختبار كلة أكثر الاختبارات اللابارامترية شيوعاً واستخداماً في البحوث 

بعامة: والبحوث النفسية وانتربوية والاجتماعية بخاصة. وهو يناسب. 
البيانات التصنيفية: ويعتمد اختبار كاة على ما يسمى بالتكرارات المشاعدة 'و 
الملاحظة» والتكرارات النظرية أو المتوقعة؛ ات الملاحظة هي التكرارات النائهة 
من التجربة الفعلية, في حين أن التكرارات النظرية عي الشكرنرا. 
الباحث في ضوء الفرض الصفري. وتحصل على قيمة (كا؟) بإيماد مجموع ارج قسمة 
مربع الفرق بين التكر'رات الملاحظة والتكرارات المتوقعة على التكرارات المتوة 
القارن قيمة (5ا”) المحسوبة بقيمة (5ا') الجدولية. 

فإذا كانت قيمة (كا) الحسوبة أكبر من أو نساوي قيمة (كا) الجدولية فإننا 
نرفض الفرض الصفري؛ ونقبل الفرض البديل وهو وجود فروقات دالة إحصائياً بين 
التكرارات الملاحظة والتكرارات المتوقعة. ولتوضيح ذلك. نسوق المثال التالي: 

الفترض أننا أردنا معرفة إذا كان هناك فرق دال بين طلاب المدارس الثانرية في 


تفضيلهم التخصصات ١‏ فينا عينة عشوائية تشثمل على (180) 
طالباً من هذه المدارس؛ وكان تكرار تفضيلاتهم لثلاثة تخصصات موض حا بالجدول 
الآتي: 
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التخصص المفضل الطب | التدسة الئبية | الجبرم | 

التكرار 5 6 5 10 

فهل مكنا باستخدام هذه البيانات التحقق من صحة الفرض الصفري بعدم 
وجود فروق بين طلاب مجتمع المدارس الثانوية في تفضيلاتهم؟ او بعبارة اخرى هل 
الفرى بين هذه التكرار'ت ترجع إلى الأخطاء العشوائية للمعاينات؟ 

فإذ' كان الفرض الصغري صحيحاء فإننا نتوقع أن تكون نسب تفضيل كل من 
التسب الثلاثة < 3/1 : أي بقع ني هذه الحالة أن يفضل ثلث 'لطلاب في هذا 
اجديع مخصص الطب. وثلث يفضل تخصصن المندسة والثلث البافي يفضل تخصص 
التربية» ونظرة لأن عيئة الدرامة تشتمل على (180) طالب فإن التكوار المترقع في كل 
خلية - ( 3/1 ) “180 60 والجدول التالي يبين كلا من التكرنرات الملاحظة 


والتكرارات المترقعة 
التخصص الفضل | الطب | الغخدسة | الترية | المجموج 
انتكرارالملاحظ 0 0 55 180 
| _التكرار التوقع 6 0 6 ع 


ثم تحب قيمة (كا2) من المعادلة التالية: 
كا" - مجم ( شن - تم )ثم ء حيث: 
تن - التكرار التجريبي أو الملاحظ 
نتم - التكرار المتوقع 
.كا” + ( 60-65)*/ نان + ( 0-60م)*/ 60 + ( 5ت-ناة)”/ 60 
كا" - 60/25 ١‏ صفر + 60/25 - 0,83 

وبالرجوع إنى جدول القيم الحرجة ل ك” عند مستوى دلالة (0,05) ودرجات 
حرية - ن- 31 -2-1 نهد أن قيمة (ا:) - (5,99) ونظراً لأن قيمة (ى”) | 
أقل من قيمة (كا”) الجدولية؛ فإننا نقبل الفرض الصفري وهو عدم وجود فروقات 
بين طلاب مجتمع المدارس الثانوية 


المجال السادس 


اختبار مان - ويتني + أدع7 نرعسائط 18م مهالا 


يستخدم اختبار مان - ويتني لتحديد مدى دلالة الفرق سين عيشتين مستقلتين. 
بامترية :لبديلة لاختبار (ت) أو ال التائية في حالة 
مستقلتين» واكثرها استخداماً في البحوث عندما تكون القياسات (المتغير التابع) 
من المستوى الرتبي؛ أي أن القياسات تكون عبارة عن مجموهة من الرتئب بدلا من 


الدرجات الأصلية استخدام هذا الاختبار إذ! كانت القياسات من المستوى 
الفتري أو النسي ولكنها لا تفي بشروط النسبة التائية مثل ابتعاد ترزيع الدرجات عن 
الاعتدالية أو اختلاف انتباين بين الجموعتين اختلافاً كبيراً. 


والفرق الحقيقي بين العينتين يعني أن الذرجات في إحداهما أكبر من الدرجات 
في الأخرى» فإذا اندجت العينتين معاً في مجموعة مركية منهما ورتبت الدرجات في 
المجموعة الكلية أو المركبة. فإن درجات إحذى ال 
ونتركز درجات العيتة الأخرى في 


يتني على أنه لا يوجذ فرق 

إن يطلب ماين 

3 الحصول على عيتين مستقلنين من مجتمعين» لذ 30 

نة واحدة مركبة عددها (ن, + ن.) وترتيب درجاتها. 
إية الدرجات تكون من المجموعة الأولى: وأيتها تكون من المجموعة الثانية 

- إيجاد قيمة (ى,) الممئلة للعدد الكني لرتب الجموعة الأول التي تفوق رتب 
المجموعة الثانية من الصبغة التالية 

ذنات 2/41 - عير 


مع تحديد 


(ى) ع ننه 
حبث مج رد ترمز إلى مجموع رتب المجموعة الأوى. 
- إيجاد قيمة (ى) الممثلة للعدد الكلي لرتب الجموعة الثانية التي تفرق رتب المجموعة 


الأولى من الصيغة الت 


لى:) - ور ند+ [ننان: + 2/1 ]- جارج 
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الإحصاء التربوي 
احيث مج رد ترمز إلى مجمرع رتب المجموعة الثانية. 
أو من الصيقة : نر ند ى+ ىد 
-- بعد حساب قيمتي (ى. ىج) تأخذ أصفرهما ونقارنها بقيمة (ى) الجدولية: لأنه 
كما سبق القول: إن وجود فرق كبير بين 'لعينتين سوف يؤدي إل تجبمُع رتب العيئة 
الأولى عند [حدى نهايتي الترتيب أو المقياس. وتممّع رتب العينة الأخرى عند 
النهاية الأخرى. وفي مذه الحالة نجد أن قيمة (ى) لإحدى المجموعتين سرف 
نساوي أو تقترب من الصفر: حيث نشير قيمة الصفر إلى احتمال مرتفع لوجود 
فرق بين العينتين. أما إذا كانت رتب العيتتين متداخلة. فإن ذلك يشير إلى نشابه 


- إذا كانت (ى) الحسوبة ( الصغرى المختا, 
(ى) العدولية عند مستوى دلالة معين. 


بة ى: أو ىد ) 'قل من أو نساوي قيمة 
اتنا نرفض الفرض الصفري وتقبل 


ميتي ا اسه الحم ل فكي ررح لطن لال 1 
معين ياختبار مان - يجب أن تكون (ى) الملاحظة أو المحسوية أقل من أو تساوي 
ة (ى) الحرجة: وهذا عن اختيار (ت) أو النسية التائية أو اننسبة الحرجة. 


اختبار كوموجورف - سميرتوف ١‏ 141 +0 مذ 5-+0 مع مسام»ا 


يستخدم هذ الاختبار في التحقق من حُسن المطابقة بين توزيعين: 
توزبع تجريى لدرجات عينة» والآخر توزيع نظري محدد؛ ونعنى بذلك التحقسق مما إذا 
كانت درجات التوزيع التجريي تعد مثابة عينة مستمدة من المجتمع الذي تتوزع فيه 
الدرجات بحسب التوزيع النظري الحدد. ويعتمد اختبار كولموجورف - سميرنوف 
على المقارئة بين الترزيع التكراري التجمع الذي يمكن الحسصول عليه من التوزييع 
النظري: والتوزيع التكواري المتجمع التجربي: وذلك لتحديد أكبر اخستلاف بينهما 
واختبار ما إذا كان عذ: الاختلاف يمكن عزوه إلى الصدفة. 

هذاء وينص الفرض الصغري في اخنبار كولموجورف - سميرنوف على أنه لا 
بوجد فرق حقيقي بين التوزيع التكراري التجمع التجريي؛ والتوزيع التكراري 
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لمجال السادس 
لتو الطري : ولاختبار صحة هذا الفرض نقارن أكبر فرق ملاحّظ بين التوزيعين 
مذ النرق من جنديرل القيمة الخرجة 


التجريبية أكبر من 


أو تساوي القيمة الحرجة عند مستوى دلالة ممين؛ فإننا ثرقض الفرض الصفري 
ونقبل الفرض البديل وهو وجود فرق حقيقي بين التوزيعين 
اختبار ويلكوسكسون لمجموع الرتب 150 واه مهو »!18:1 
يستخدم هذا الاختبار في تحديد ما إذا كان هناك اختلاف بين عينتين مر تبطتين 
تفي تايع معينه وهو بدبل لاختبار (ت) في حالة عادم شوفر شر 


العينتان على نفس المجموعة من الأفراد يُجرى عليهم قياس قيلي ويعدي. 
مجمموعتون متزاوجتين من الأفراد. 

والفرض الصغري في اختبار ويلكوكسون مجموع الرتب ينص على أن العينتين 
سحبتا عشوائياً من مجتمعين متمائزين. ولاختبار صحة هذا الفرض: نرجد مقدار 
الفرو, بين كل درجتين متناظرتين على المتغير التابع مع مراعاة الإشارات» وكذلك 
الفرق المطلق: ثم نوجد الرتب المناظرة لكز من هذء الفروق اللطلقة بحيث تعين الرتبة 
(!) للفرق المطلق الأصغرء والرئية (2) كلفرق التالي وهكذا. وهذه الرتب ربما تناظر 
درجات موجبة أو سالية. ولذا أن توضع أمامها إشارات الدرجات المناظرة ها 
الم نوجيد مجموع رتب الفروق ال موجبة» ومجموع رتب الفروق السالبة. ثم تأخذ المجموع 
الأصغر ونقارنه بالقيمة الحرجة عند مستوى دلالة (0,05) في جدول القيم الحرجة 
لاختبار إشارات الرتب ل ويلكوكسون. 

فإذا كانت قيمة المجموع الأصغر الناتجة عن البيانات أقل من أ تساوي القيمة 
الحرجة التي محصل عليها من الجدول المشار إليهء فونه يمكن رفض الفرض الصفري 
وقبرل الفرض البديل. 
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الإحصاء التريوي 
اختبار كروسكال - وائليس :1691 وناله1؟-الساكصير 
يُعد هذا الاختبار بديلاً لابارامترياً لتحليل التباين أحادي الاتجاءء وهو امتداد 
الاختبار مان - ويتنى تعينتين مستقلتين؛ حيث يجري تحلبل التباين على الرتب بدلا من 
الدرجات الأصلية: ويستخدم اختبار كروسكال - واليس عندما يود الباحسث ما إذا 
كانت ثلاث عينات مستفلة أو أكثر مستمدة من مجتمع واحد؛ وليس من الضسروري أن 
تكون متساوية الحجم؛ ويمكن أن يُجرى الاختبار على عينات ينصل عدد أفراد كل 
منها إلى أقل من خمسة أفراد. وينص الفرض الصغري في اختبار كروسكال - واليس 
على أنه لا توجد فروق بين متوسطات المجتمعات التي أخذت منها العينات؛ ولاختبار 
صحة هذا الفرض. تنبع الخطوات ا 
1. الحصول على أكثر من عينتين مستقلتين ولتكن ن, ١ ٠‏ ند 
2. دمج العينات في عينة واحدة مركبة عدد أفرادها (ن) - (ن, + ند + ن«) وترئيب 
درجاتهاء مع تحديد أية الدرجات تكون من المجموعة الأولى: وأبتها تكون مسن 
النجموعة الثانية. وأيتها تكون من المجموعة الثالثة. 
3. إيجاد مجموع رتب كل مجموعة على حدق ولتكن ر: » ردة ود 
4. إيهاد متوسط مجموع مربعات اثرتب بين المجموعات وليكن مج رأنا 


عا روم نه ع ري شر رثا هد + رثا نر +000 
اك ترمز إلى عدد المجموعات: وفي حالتنا تكون ك > 3. 
إبجاد (هى») وهي قيمة إحصاء اختبار كروسكال - واليس من الصيغة 

(ها -( جا رثو/ نو * 12/ ن(ن+1) ] - 3(ن+1) 

. إذا كان عدد أفراد كل مجموعة أكبر من (5). فإن توزيع المقياس الإخصائي 
اله) يتخذ شكل توزيع كا2 تقريباً بدرجات حرية عددها (ك - 1) لذلث يمكن 
الرجوع إلى جدول كا2 للحصرل على القيم الحرج 
الملاحظة للمقياس (١ه)‏ تساوي أو أكبر من 
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لمجال السادس 


دلالة معين وبدرجة حرية مناسبة (ك - 1) فإنه يمكن رفض الفرض الصفري 
المتعلق بعدم اختلاف المجتمعات المستمدة منها عينات الدراسة. 
7 إذا كان عدد افرند كل مجموعة أقل من أو يساوي (5)) فإنه يمكن استخدام جدول 
كروسكال - واليس الذي يتضمن القيم 'لضبوطة للمقياس الإحصائي (ه) 
اختبار فريد مان +1660 1701600130 
يستخدم اختبار فريدمان عندما بر. ي البادة دراسنته على أكار مي شين 


التباين مرفوج التصنيف إذا ل 
التحلبلي. وتتكون البيانات من عدد من مجموعات الدرجات ب بحسب عسدد عيشات 
الدراسة (ك) الي عدد آفراد كل منها (ن). 

وتستمد هذه البيانات عادة 


ارب أو الدراسات الي يعسين فيها الأفراد 
في أكثر من مجموعتين تجريبيتين: وينيغي تنظيم اثبيانات في جدول يشتمل على (ن) من 
الصفوف. و(ك) من الأعمدة تناظر عدد أفراد كل مجموعة: وعدد المجموعات على 
ار فريدمان» نقدم المثال الآني: نفترض أن باحشاً 
أراد أن يتعرف ما إذا كان هتاك فرق دال إحصائيا بين تفضيلات الطلاب لبعض اموا 
الدراسية» فاتتقى ثلاثة طلاب بالصف الثالث بإحدى اندارس الثانوبة؛ وطلب من 
كل منهم إعطاء تقدير لثلاثة مواد دراسية 
مقياس تقدير يشتمل على عشر ثقاطء ر 


امراد الدراسية 
المادة الثانية 


الطلا. 
3 لاد لايل 


الطالب الثالك 
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الإحصاء التربوي 
وينص الفرض الصغري على أنه ليس هناك اخمتلاف ببين الطللاب الثلائة في 
درجة تفضيلهم للمواد الدراسية الثلائة. ولاختبار صحة هذا الفرضء نقوم بالخطوات 


(. نرتيب درجات كل طالب على حدة؛ ونعين للدرجة الأصغر الرثئية الأصغر: 
والدرجبة التي تليها في الكير الرتبة الثالية وهكذ 
2. إبجاد المتوسط العام للرتب ( ر” ) 


( رت ) > ن(ك2/)1 . حيث: 
(ن) ترمز إنى عدد الطلاب. 
(ك) ترمز إلى عدد المواد الدراسية 
(ر") ‏ 62211313 
3. إيماد مجموع رتب الطلاب في المواد الدراسية الثلاثة وترمز نه بالرمز رو 


مجموع احراقات رتب الطلاب في الواد الدراسية الثلاثة عن (ر") ويرمز له 
بالرمز (ره-ر © 

5. إيجاد مجموع مربعات ال حرافات رتب الطلاب في المواد الدراسية الثلاثة عن (ر") 
ويرمز له بالرمز (رن - ر” )" ويوضح الجدول الآني الخطوات السابقة: 


| الطدب المواد الدراسية 8 -3 1 
إدعة الأأيل | اثادة الثانية | لخادة الثالئة 8 
| انطائب الأول 
الطالب الثاثي 0 8 
انطائب الثالك 2 0 
كَ 0 5 8 
2 ه 2 |[ دمن | قهد 
2 4 0 


وق 


المجال السادس 


6. إيباد (م) وهي قيمة إحصاء اختبار فريدمان من الصيفة الآثية: 
(م) عجارو ر2)7ا/ ن4د ك4 
لم) - 4! « 3»3/12(ة+1) > ج31 - 7فر4 

. بالرجوع إلى جدول القيم الحرجة لاختبار فريدمان؛ للحصول على قيمة (م) 
الحرجة عند مستوى دلالة .© - 0,05 عندما ن > 3 , ك >3 نهد أنها تساوي (6) 
وحيث إن قيمة (م) الملاحظة وهي 4,67. أقل من القيمة الحرجة؛ فإننا لا نستطيع 
رفض الفرض الصفري عند هذا المستوى؛ وهذا يدل على أنه ليس هناك اختلاف 
بين الطلاب الثلاثة في درجة تفضيلهم للمواد الدراسية الثلاثة. 


حجم التأثير ؛ 5176 151101 

ويطلق عليه أحياناً الذلالة العمئية #82 ءقتصعة5 00041همم وأحياناً أخرى 
مقاييس قوة النأثير كعكنعهعا! عمتاظ كه اتومعماك أو قرة الترابط؛ ويقصد به 
الأساليب التي يتم من خلانها معرفة حجم الفرق: أو حجم العلاقة بين متخيرين أو 
أكثر. ويذلك يعد مقهوم حجم التأثير مكملاً لفهوم الدلالة الإحصائية لنشائج 
واجخدول الآتي يوضح وجه المقارنة بين مستويات الدلالة الإحصائية. ومقاييس حجم 
التاثير 


جدول (3): المقارنة بين مستوبات الدلائة 'لإحصائية و مقابيس حجم التاثير 
مستويات الدلالة الاحصاتية مقاايس حجم التأثير 


- نشير إلى حجم / رف | - نشير إلى حجم الفرق أو شوة الارتباط 
النظر عن حجم الفرق أو قوة الارتياط» | يصرف النظر عن ححجم | 
--_تثاثر مباشرة بحجم العينة (ن». - الا تتأثر محجم العيئة (ن). 
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الإحصاء اتتريوي 
ومن أهم مقاييس حجم التاثير: مقياس ( ”1 ) وتقرأ مربع إبتاء ومفياس (0 

اولاًء مقياس (*) 

يمكن إبجاد فيمة ( 38 ) من الصيغ الآ: 3 
أ. في حالة استخدام الباحث للنسبة الثائية : 


اإدعاثة / لتث دح). 
حيث:ات ترمز إلى النسية التائية ؛ د.ح ترمز إلى درجات الحرية. 

ب. في حالة استخدام الباحث للنسية الفائية: 

7 + مجموع المربعات بين المعالجات/ المجموع الكلي للمربعات (تأثير المعالجات» 

13 - جموع المربعات بين الاستعدا'دات/ النجموع الكثي للمربعات (تاثير 

الاستعدادات) 

7 - مجموع مربعات التفاعل / المجموع الكثي للمربعات (تأثير التفاعل» 
وتكون مستويات حجم التأثير كائتالي: 
1 يكون حجم التأثير كبيرأ إذا كانت: 


0,14 < 2006 

3. بكون حجم التأثير صغيراً إذا كانت: 
01 < ثرو < 06ر0 

ثانياً؛ مقياس (0) 

يمكن إيجاد قيمة (8) من الصيغة الآنية. 


ل عقت ,ناا © 


وتكون مستويات حجم التأثير كائتالي: 
1. يكون حجم التأثير كبيراً إذا كانت: 
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لجال السادس 
0 >قره 

2. يكون حجم التأئير متوسطأ إذا كانت: 
كرف 2 1 < فيه ار 

3. يكون حجم التائير صغيراً إذا كانت: 
0,2 < 4 < ره 
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المجال السابع 
البحث التربوي 


9 اديه 
إجراءات البحث 3 


٠‏ تصميم الجموعة الواحدة 
التصميم شب التجربي 


0 


دراسات الرأي العام 
الدراسة الارتباطية 
دراسة المالة 
الدراصة السسبيية المقارفة 
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البحث التربوي 
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المعرقة التأمئية. 
المعرفة التقريرية 
المعرقة اللمسية 
المعرقة العنمية 
المقابلة الشخصية 


50 الإحصائي الاستدلالي 
التهج الإحصائي الوصفي 
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لك 


للك 


البحث التربوي 


المجال السابع 
مصطلحات البحث التربوي 


المعرفة: عيراء ل ثاد م1 
تعني الإحاطة بالشيء: أي العلم بد. فالعرفة أشمل وأوسع من «لعلمح لأنها 
تشمل كل الرصيد الورسع والحاشل من المعارف والعلوم وافعنومات التي استطاخ 
الإنسان أن يجمعه عبر مر'حل التاريخ الإنساني الطريل بحراسه وفكره. 
إن المعرفة ضرورية للإنسان. لأن معرفة الحقائن 
اتواجهه ف حباته: وبفضل ا معلومات 


وا كن ل على أنها مجمرعة الحقاقق والمعاني 
والتصورات واخهارات والآراء والمعتقدات التي تتكون لدى الإنسان تت لاته 
المتكررة لقهم الظواهر والأشياء لحيطة به. وتصنف المعرفة على وجه العموم إن 


معرفة حسية؛ ومعرقة تأمليةة 
المعرقة الحسية: ©120 05م ع1 ورمدد8 

وهي التي يكنسبها الإنسان عن طريق حواسه المجردة _اللمس والاستماع 
والمشاهدة المباشرة: وهذا .لدرع من المعرفة بسيط؛ باعتبار أن أدلة الإقناع متوفرة 
وملموسة. أو ثابتة في ذهن الإنسان. 
المعرفة انتأملية ؛ 6ه0 »امم عدتل» لم8 

وها النوع من المعرفة يتطلب اننضج الفكري: والتعمق في دراسة .لظواهر 
الموجودة: حيث إن مستوى تحليل الأحداث والمسائل المدروسة بوجب الإلام بقسرانين 
وقواعد علمية لاستنباط الحقائق عن طريق البحث والتمحيص. ولكن في العادة لا 


المجال امسايع 
يحصل الباحث على أدثة قاطعة وملموسة تثبت حججه؛ ولكنه يقدم البراهين عن 
طريق استخدام المنطق والتحليل» ويثبت أن الننائج اللتى توصل إليها تعبر عن | 
والمعرفة الصمحيدة للقضية أو المسأثة. 
الممرفة الملمية: ولع اومن]1 >7اللدءك9 

وهذا النوع من المعرفة يقوم على أماس الملاحوظة المنظمة للظواهر: ووضسع 
الفرضيات العلمية الملائمة والتحقق منها عن طريق النجسربة وجمع البيانات رتحليلها 
وتفسيرها. وتصنف المعرفة العلمية إلى صنفين هما. المعرفة التقريرية؛ والمعرفة 
الإجرائية 
٠‏ المعرفة التغريرية: غولع|«ممك »«تاسهلءم 

وتشير هذه المعرفة إلى الوعي بالمهارات والاستزاتيجيات التي تلزم لإغجاز المهمة 
المراد القيام بهاء وفي الوق قإن هذه المعرفة تجيب عن التساؤل ماذا؟ (#19دا/ا1). 
« المعرفة الإجرائية : عولعاسممء! تدس همعط 

وهي تلك المتعلقة بالإجر'ءات اتباينة والمتسلسلة التي تيع لإنهاز مهمة ما 
دبعبارة أخرى إنها تتمشل في العمليات المعرفية المستخدمة لتوليد أو الوصول إى 
المعرفة التقريرية» وفي الوقت ذاته فإن هذه المعرفة تجيب عن التساؤل كيف؟ (11087) 


العلم :ععمعك5 
العلم يعني إدراك الشيء يحفيقته: وهو البقين والمعرفنة» ويوجد عدة تعريفات 

اللعلم نذكر منها ما يلي: 
- مجمرعة الحقائق والوقائع والنظريات. ومناهج البحث التي تزخر بها اللؤلفات 
العلمبة . 
نسق المعارف العلمية المتراكمة أو مجموعة المبادئ والقواعد النى تشرح بعض 
الظواهر والملاقات القائمة بينها 
- فرع من الدراسة الذي يلتزم بكيان مترابط من الحقائق الثابتة المصنفة البي تحكمها 

قرانين عامة. تحتوي على طرق ومناهج ثابتة مئفن عليهاء لاكتشاف الحقائق الجديدة 


البحث التريوي 
في نطاق هذه الدراسةء وعليه فإن اغدف الرئيسي للعلم هو التعبير عن العلاقات 
القائمة بين الظواهر التي يدرسها الإنسان من أجن التعرف على جوهرها رطبيمتها 
- مجموعة من القواعد و|| والنظريات التي تهنم وتبحث في العلاتات بين 
المتغيرات والمناصر المختلفة في موضوع أو موضوعات معينة مرتبطة ببعضها؛ ُغية 
الوصول إلى نتائج وحقائق مختلفة نساهم في تقدم البشرية في شتى الجالات. 
- قضية علمية واقعة ممزوم بها وعليها دلبل. 
- سلسلة متصلة من المفاهيم والنظم الادراكية تطورت نتيج 
والتي بنبغي أن تؤدي إلى مزيد من التجارب والملاحظات. 
ويمكننا أن نخلص مما تقدم إلى أن العلم يتكون أساساً من مجموعة سن المسارف 
احفائق. مفاهيم. مبادئ» قوائين. نظريات) من جهة, والطريقة التي يتم بها الصول 
على هذه المعارف من جهة أخرى. وهذا يعني أن العثم يتكون من المعرفة العلمية: 
والطريقة التي يحصل بها الإنسان على فة؛ أي أن العلم مادة (بناء معرفي» 
وطريقة عنمية منظمة في البحث والاكتشاف. قمن اجل الوصول إن المعرفة 
العلمية. نستخدم الطريقة العلمية. وكذنك تؤدي الطريقة العلمية إلى المزيد من المعرفة 
العلمية الجديدة 


التجربة والملاحظة 


البحث العلمي :العتلاعوعغ] عالتلارعك8 
إذا حاولنا تحلبل مصطلح أن العنمي جد أنه يتكون من كلمتين البحث" 
والعنمي؛ حيث يقصد بالبحث لغوياً الطلب او التفتيش أو انتقصي عن حقيقة من 
الحقائق أو أمر من الأمور: أما كلمة العلمي فهي صغة للبحث منسوبة إلى العلم. 
والعلم معناه المعرفة والدراية وإدراك الحقالن كما سبق القول» ووققاً لمذا التحليل فإنه 
يوجد عدد من التعريفات للصطلح البحث العلمي: نذكر منها ما يلي 
-. عملية تقصي منظمة - باتباع أساليب ومناهج علمية محددة- للحقائق العلمية بغرض 
التاكد من صحتها وتعديلها أو إضافة الجديد ل 
- وسيلة للاستعلام والاستقصاء المنظم والدقيق الذي يقوم به اتباحث بغر 
اكتشاف معلومات أو علاقات جديدة. بالإضافة إلى تطوير أو تصحيح المعلوات 


المجال السايع 


الموجودة فعلاء على أن يتبع في هذا الفحص والاستعلام الدقيق خطوات المنهج 


العلمي. 
عرض مفصل أو دراسة متعمقة تمثل كشفاً حقيقة جديدة» أو التاكيذ على 

قديمة سبق يمثهاء وإضافة شيء جديد لاء أو حل لشكلة كان فد تعهد بها شخص 
باحث بتقصيها وكشفها وحلها. 


- نشاط علمي منظم؛ وطريقة في التفكير وامتقصاء دقيق يهدف إلى اكتشاف الحقائق 
معتمدا على مناهج بحث موضوعية من أجل معرفة الترابط بين هذه الحقائق 


-. إعمال الفكرء وبذل الجهد الذهني المنظم حول مجموعة من القضايا بالتشضصي عن 
المبادئ أو العلاقات التي تربط بينها. وصولا إلى الحقيقة الت يبنى عليها أنضل 
الخلول لها. 


الباحثك من اكتساب لو مات 
تساؤل معين.أو لحل مشكلة 


يعاني منها الجتمع ككل أو شريحة أو أكثر منه. 
البحث التربوي داعم سمعومة1 لندمتات 110 

باستقراء تعريفات البحث التربويء يلاحسظ أنها نوعان: الأول ينصف مهمة 
البحث التربوي. والآخسر يشر إلى خطوات الأسلوب العلمي في دراسة الظاهرة 
بوية؛ وفيما يلي عرص لبعض تعريفات البحث التربوي وفق هذا التقسيم: 
- النشاط الذي يوجه نحو تنمية علم السلوك في المواقف التعلمية. 
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البحث التربوي 

- النشاط الذي يوجه نو تطرير العملية التعذيمية في الجالات التربوية والنفسية ونحو 
حل المشكلات التي يواجهها الممارسون في عملهم 

- أحد ميادين البحث العلمي المختلفة: الذي يسعى مجكم تسميته إلى تعرف 
المشكلات التربرية وإيجاد اخلول المناسبة لها. 

- الجهد العلمي المنظم والموججه لغرض الترصل إلى حلول للمشكلاث التربوية التي 
تشكل العملبة 'نتربوية كنظام في مدخلاتها وعملياتها وتحرجاتها. 

بة يقوم بها الباحثون العاملون في مجال العمل المدرسي؛ تنتحقق مسن 
م الواحدمٍ من الكفايات الأسا. بورية؟ لإجادة تادية عملهم. 

> السعي المنظم نحو فهم ظراهر تر إبة معينة يتجاوز 0 الاهتمام 


- دراسة 


- استقصاء دقيق: يهدف إلى وصف مشكلة موجودة بالييدان التربوي التعليمي: 
بهدف تحديدها وجع العلومات والبيائات المرتيطة بها وتحليلها: لاستخلاص نتائج 
البحث ومناقشتها وتفسيرها والخروج بتعميمات يمكن استخدامها في علاج هذه 
امشكنة أو المشكلات المشابهة عند حدوئها. 

في ضوء ما تقدم: مكن تعريف البحث التربوي بأنه متظومة تتضمن جمرعة 
من العتاصر المرتبطة تبادلياً. والمتكاملة و, تعمل وفق الأملوب العلمي: 

وقواعد الطربقة العلمية؛ بُغية حل المشكلات 'نتربوية المختلفة. 

ِ من لحظة كونه فكبرة يسشعر 

بوجودها الباحث. أو يصل إليها من خلال مراجعة مصادر معيئة إلى أن تكرن هذء 

الفكرة يمنا متكامل العناصر: ويهدف هذا التتابع في إعداد البحث التريري إلى دراسة 
الفكرة على 'سس علمية وهذا من شأنه أن يجمل هذه الدراسة قادرة على الوصول 
إلى نتائج دقيقة عن الفكرة المدروسة: وبالتالي المساهمة في إثراء المعرفة الإنسانية في 
مجمال الفكرة. وتتمثل مرحلتا إعداد البحث التربوي في؛ إعداه خطة البحث: وعمل 
تقرير البحث. وتتطلب كل مرحلة محثية بذل قصارى الجهد من جهة انباحثة 


لمجال السابع 


لإخراجها بصورة علمية. لذا على الباحث ولاسيما المبتدئ أن يتحلى بالصبر في أثناء 
إعدادها. 
خطة البحث؛ أمدومهم؟ طعرمى 14 
تحناج دراسة أي مشكلة قيام الباحث بعملية التخطيط قبل الشروع في 
تنفيذ البحث؛ وذلك لتحديد الخطوات والإجراءات اللازمة. وبعد الموائقة التهائية 
على ممتوى اللفطة. فإن الباحث بنذ ما جاء فيها؛ لأن المنطة عندثل تكرن مثابة العقد 
بين الباحث. والجهة العلمية التي ينتمي إليها. وفيما يلي عرض لبعض تعريفات الخطة 
البحلية 
- مشروع عمل. أو خطة منظمة تجمع عناصر التفكير المسبق اللازمة لتحقيق الغرض 
من الدراسة. 
رسم عامل فيكل البحث. يحدد معالله: والآفاق التى ستكون عمال البحث والدراسة. 
صورة عن مشروع الدراسة: وتقرير يشتمل على وصف لجميع الإجراءات التي 
تتطلبها الدراسة والخطوات ي على الباحث إتباعها مرحلة بعد أخرى 
- تقرير محكم يتضمن عناصر الأسلوب انعلمي في البحث» والإجراءات اللازمة طاء 
يعده الباحث وفق المواصفات العلمية التي تحندها الؤسسة التي يتتمي [ليها: 
رتخضع للتحكيم من قبل متخصصين في الجال العنمي للباحث ويلت 
مرحلة بعد أخرى. 
وني ضوء ما سبق يمكن تعريف خطة البحث بأنها تقرير واف يكتبه الباحث 
بعد استكمال الدراسات الأولية في الجال الذ: ار فيه مشكلة بحثه: على أن يوضح 
هذا التقرير أهمبة المشكلة. والجهود التي بُذلت في مراجهتهاء والدرافع التي دفعت 
الباحث لاختيارهاء كما يحدد التقربر مشكلة البحث؛ ريعين ابعادها؛ وجدردهاء 
ومسلماتهاء وفرضياتهاء وإجراء'تها. 
٠‏ عناصر خطة الببحث : لمدمومء8 أو عامعمعاع 
نتالف خطة البحث من عناصر متثالية؛ وذلك لعرض البياناث والمعلومات 
المتعلقة بالمشكلة البي براد دراستها بصورة مرتبة ترتيباً منطقياً. وتتمشل عناصر المخطة 
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البحث التريوي 
قي +عتزاة ابخث ومقدنة لضفه ومقغلة البصفي رلعتاف ايتعكه واسنية 
البحث. ومسلمات البحث: وحدود البحث: وفروض البحثء وإجراءات البحث. 
* عنوان البحث : عللا طنممعومعم 
وهو واجهة البحث؛ وأول ما تقع عليه عه؛ 
حبيث بتطلب من الباحث أن براعي المعايير التالية 
- أن يكون العنوان معبراً تعبيراً دفيقأ عن موضوع البحث دون زيادة أو تقصان. 
- أن يكون العنران محدداً. ليس به إسهاب أر إطناب وليس بالقصير المخل بشكل أو 
موضوع البحث. 
أن تكون اللغة المستخدمة في العنوان لغة علمية بسيطة وغير معقدة أو استعراضصية 
مفرطة في البزالة 
أنّا يحتوي العنوان على أي ألفاظ أو مصطلحات تحتمل التأويل أو تفهم بمعنيين» 
وإذا اضطر الباحث ذثل ذنك فعليه توضيح المقصود من المصطلح المشكرك في 
قهمه 


اركا؛ وتحديده عمليمة صعية 


© مقدمة البحث : ل«متاعن م1 
وهي العنصر انذي يشتمل على البيانات والمعلومات ذات الصلة بمشكلة 

البحث! بقصد تهيئة ذهن القارئ لها. ويراعي الباحث المعايير التالية عند إعداد مقدمة 

البحث: 

- تمديد لجال الذي تقع فيه المشكلة. 


- توضيح أهمية دراسة المشكلة؛ وذلك من خلال خطورة استمرارها بدون دراسة 
علمية تحدد طبيعتها. والحلول للناسبة 

- استعراض بعض الجهود السابقة. سواء أكانت لباحثين آم لؤسسات علمية في مجال 
المشكلة؛ واستعراض نواحي القصور فيها؛ وتواحي التميز 'لذي ستضيفه الدراسة 
المزمع القيام بها. 

- ببان الجهات التي يمكن أن تستفيد من نتائج الدراسة سواه اكانت افرادا أو 
مؤسسات رسمية عامة؛ أو خاصة إنتاجية: أو خدمية 


2377- 


المجال السابيع 
» مشكلة البحث تاسعاطامء" عط كه غمعسعادا5 

يقصد بهذا العنصرء صياغة مشكلة البحث في عبارات محددة وواضحة تعبر عن 
مضمون المشكلة وأبعادها؛ وذلك بهدف توجبه العناية مباشرة بالمشكنة؛ أي يمجمع 
المعلومات الخاصة بها. وتصاغ مشكلة البحث بطريقتين؛ الأولى؛ وهي خاصة 
بصياغتها على هيئة نساؤل رئيسء وقد يتفرع عنه أسئلة جزئية؛ والأخرى: وهي 


خاصة بصياغتها على هيئة تفربر. ومن معايير صياغة مشكلة البحث: 
- وضوح صياغة المشكلة ودئتها. 
- أن ينضح ف فة وجود متغيرات البحث.. 
- أن تصاغ المشكلة بصيغة سؤال. 
- إمكانية اختبار المشكلة. 
.وهناك بعض المعابير التي ينبغي أن يراعيها الباحث عند اخنيار مشكلة محئه منها: 
- !هتمامات الباحث. 
- كفاءة الباحث. 
مصادر الياحث. 
- قابلية المشكلة للبحث 
- الجدري. 
- أصالة المشكلة وجدتها 


-- 'همية المشكلة وعلاقتها بالجتمع. 
- التسهيلات الإدارية والتربوية 
» أهداف البحث : وعطاءءزط0ن طعممعيعير 
هو العنصر الذي يجيب الباحث عن سؤال مؤداء: لماذا يجري البحث؟ ومن 
قراءة الأهداف يمكن معرفة مدى مناسبة البحث لحل المشكلة. ويشترط عند تحديد 
أهداف البحث ما يلي: 
- أن نكون محددة؛ يمكن قياس مدى تحققها. 
- أن تكون دقيقة؛ أي وثيقة الصلة بمشكلة البحث. 
- أن تكون قابنة للتحقيق على ضوه الإمكانيات الزمنية والمادية المتاحة 
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البحث التربوي 
» آهمية البحث : ع6مفع# أميراة لمم 
ومن المرادفات الأخرى لهذه التسمية؛ مبررات البحثء. أو خلفيات البحث» 


وتعني أهمية البحث إبراز القيمة المرجوة من إجراء البحث؛ ويتطلب هذا 
العنصر تقديم الأدلة والشواهد التي تفنع انقارئ بضرورة إجراء البحث هذه المشكلة؛ 
ومئها: 


- توضيح ما يمكن أن يقدمه البحث في حل المشكلة أو إضافة علمية. 
الاحصاءات ذات العلاقة المباشرة بمشكلة البحث. 


الإشارة إلى التوصيات التي وردت في بحوث سابقة. والتى تشير إلى أهمية دراسة 
مثل هله المشكئة. 

- الإشارة إلى بعض الآدئة النفولة للمعنيين بالمشكلة سواء أكانوا متخصصين في مجال 
المشكلة أو مستفيدين. 


- الإشارة إلى المجالات التي يمكن أن تشير إليها دراسة هذه المشكلة. 


« مسلمات البحث ؛ قدفة رسكيه طعممعوعع 


وف امتارجية ( خارجة عن سيطرة الباحث ) التي 
جمع بيانات البحث الصعوبات التي تواجه الباحث عند اختيار عيدة بحشه. أو في 
أتناء تطبيقه للبحث؛ أو عدم التمكن من الحصرن على الدراسات الأساسية ذات 
البحث؛ أو عدم التمكن من الحصول على السجلات التي تبين أعمال 
الأطفال قبل 'لتحاقهم بالمدرسة الابندائية.... إلخ 
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اللجال السايع 
» حدرد البحث : كاسنا تسلاءظ طعمعمعر 

ويشير هذا العنصر إلى تحديد أكثر لما جاء بعنوان البحث؛ حيث مجئاج الباحث 

على الرغم من كتابته للمقدمة. وتمديد. لمشكلة البحث إلى وضع بض 

الحدود الإضسافية المتعلقة ببعض جوانب المشكلة ومجالاتهاء رذلك بقصد المزيد من 
التحديد والتوجيه نحو الهدف الرئيس للمشكلة بحيث نكون كل اهتمامات الباحث 
مركزة على ممور المشكلة بعد وضع حدودها. 
* فروض البحث : وعىءطامورة1 تمعز 

الفرض هو الإجابة امتملة لأسئلة الدراسة؛ فالباحث عندما يتتهي من صياغة 
مشكلة الدراسة بسؤال رئيس أو أسئلة فرعية: فإنه يلجأ إلى وضع الفروض؛ وذلك 
للإجابة عن سؤال الدراسة أو اسئلتها. وتعد هذه الإجابة اولية؛ لأنها قد لا تكرن 
صحيحة بمعنى مكن قبولها أر رفضها حسب ما تفر عنه تنائج الدراسة الميدائية 
وهناك شروط معينة لصياغة الفرض الجيد: وهي: 
- أن تتضمن انصياغة متغيرين أو أكثر. 
- أن يكون الغرض منسجماً مع الحقائق العذمية والنظريات المعروفة أو مكملة لماء 

:وفيس اق لو متتاقفا منها. 

احث على تفسير المشكلة: وها مما يزيد من قيمة الفرض: 
- بساطة الفرض. أي هو الذي يفسر المشكلة بأقل عدد من الكلمات المعقدة 

هذا. وتصنف الفروض ة أنواع هي: الفروض البحثية: والفروض 
الصغرية» والفروض الإحصائية. 
٠‏ الدلالة الإحصائية : ععصه1زامئزة امعتهوالميو 

تستهدف الدلالة الإحصائبة الكشف عن مدى اقتراب المقايس الإحصائبة 
للعينات من مقاييس المجتمع الأصل (مجتمع الدراسة) ولذا نزداد ثقتنا في مقاييس 
العينات كلما افتربت هذه العينات من المجتممات انتي اثستقت منها: في حين ت 
مستويات الدلالة الإحصائية إلى مدى ثقتنا بوجود فروقات حقيقية أو جوهرية بين 
متوسطات درجات افراد عينة البحث على الك 


ات التابعة. 


0 


اليحث التربوي 

» نحديد مصطلحات البحث : كستء1 6ه ده اتمقعط 

في هذا العنصر يلجأ الباحث إلى تعريف بعض المصطلحات التي يمكن الإساءة 
في فهمهاء أو فهمها على نمو مغاير لما أراده الباحث: مع الإشارة إلى المراجبع التي 
استقى منها هذه التعريفات. ودعم وجهة نظره حول تبتى معنى عيده لمصطلح معين. 
وهنا من الضروري أن يتجنب الباحث التعريفات التي هي محل خلاف أو التي تحمل 
أكثر من معنى. 
* إجراءات البحث ١‏ وعمس هععمع! «اعمدعوفه 

هي مسلسلة الخطوات البى بقوم بها الباحث لإعداد وتنفيذ التجربة البحلية؛ 


ونتمثل هذه ١‏ فيمأ يلي: 
تحديد أداة أو 'دوات البحث: مع بيان إجراءات تصميمها وتحكيمها 
- إعداد المعالجات ١‏ 


- تحديد مجتمع الدراسة؛ وطريقة ا 
- تحديد عيئة البحث من حيث نوعهاء وأ 
- تحديد متغيرات البحث المستقلة وانتابعة. 

تحديد منهج أ مناهج البحث: وكذلك التصميم التجربي للبحث 
- التطبيق الميداني ( إجراء التجربة البحثية ). 
- تحديد الأساليب الإحصائية المستخدمة في تحليل ومعاجة البيانات البحثية 


٠»‏ مراجع الخطة : مغومع ملع 

يعرض الباحث إذ! ما وصل إلى هذ! العنصر المراجع التي استعان بها في إعداد 
اخطة البحث. ويصنفها في مراجع عربية وأخرى أجنبية؛ ويراعي الترتيب الألفبائي في 
كتابتها. كما يشير إلى مراجع يمكن للباحث أن يستفيد منها في مرحلة إعداد البحث 
٠‏ ملاحق الخطة ؛ وعخالمارعممم 

يضع الباحث في نهاية الخطة بعض الملاحق التي استخدمها في تحديد مشكلة 
مله مثل المقياس أو الاختبار الذي استخدمه في دراسة استطلاعية, أو مثالاً لدرس في 


...إلى 


ضوءه إسترا 


-381- 


اللجال السايع 
تقرير البحث ؛ رومع طعروعوع 2 

أورد المهتمون بدرامة تقرير البحث آراء متعددة: منهاء أن تقرير البحث هو 
الذي يتكون من (5 6) فصول عادة, تم إعدادها 0 ّ 
الفصول الثلاثة الأولى بما جاء في خطة البحث» 
مع مناقشتها وتفسيرها: والخامس يخفتص بالتوصيات الي يمكن تعميمها أر 
استتخدامها. 


كما يُعرْف تقرير البحثء يانه الشكل والمضمون النهائي لعملية البحث 


بأكملها 

ويُعرْف تقرير البحث - أيضاً- بأنه عرض مجموعة من المقديات والنتائج حول 
دراسة معينة؛ وذلك استجابة لطلب أو تكليف من فرد أو مجموعة أفراد أو من جهة 
خاصة أو حكومية 

كما بشير تقرير البحث إلى الجهود انتي بذها الباحث والخطوات التي سلكها 
والتتائج التي توصل إليها 

ويمكن أن تعوّف تقرير البحثه بأله الشكل النهاتي للبحث» الذي يوضح فيه 
الباحث الجهود اخامة التى بذلا في أثناء إعداد الجزء النظري: والجزء الميداني للبحث 
وفق مواصفات المؤسسة العلمية التي يتتمي إليها: أو الجهة 
وهتاك مجموعة من المواصفات يتبغي أن براعيها الباحث عند إعداد تقرير البحث 
وهي: 


- مراعاة التنظيم؟ ولك لتسلسل العلومات بصورة منطقية 


- إعداد التقرير في مسودة أولبة؛ ليأخذ قدراً من التتقسيح وما يتبعه من إضافة أو 
حلف 

- الابتعاد عن عرض التعلبقات الشخصية في حتوى التقرير, وإذا لزم الأمر يمكن 
عرها في الخائمة مقرونة بالأدثة القنعة. 
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البحث التريوي 

» عناصر ثقرير البحث : أجممعظ! «ءسمعوع» كو جامعصواع 

يتضمن تقرير البحث أربعة عناصر متتالية: هي الجزء التمهيدي. ومتن التقرير. 
وقائمة المراجع: والملاحق. وفيما يلي عرض مختصر محتوى كل عنصر؛ 
أولا : الجزء التمهيدي عرو" لمعند1 

ويتالف الحزء التمهيدي من عدة صفحات مرتبة: ناني في بداية تقرير البحث. 
وهي: صفحة العنوان. وصفحة الإجازة (اعتماد البحث) وصفحة التمهيد رالشكر. 
٠‏ وصفحة قائمة الجداول (إذا وجدت): وصفحة قائمة الأشكال 
إجدت). رين أن يضاف إلبها صفحة الملاحق (إذ' وجدت). 
تروط اومعز 


التقرير عناصر: تدعى بأبواب وفصول البحث وتعرض مرتية» 
رهي خمسة عناصر تتمثل في: الإطار العام للبحث؛ والإطار النظري لابحث أو ما 
يطلق عليه أدبيات البحث: والإطار التجربي لليحث: والإطار الإحصائي للبحث: 
والإطار الختامي للبحث. 

أ الإطار العام للبحث : ويطلق عليه - أيضاً - المقدمة أو مشكلة البحث وخطة 
بحنهاء ويتضمن عرض المشكلة: وأهداف البحث وأهميته ؛ والمسلمات: 
والغروض: وحدود»: ومصطلحاته: وخطوات إجرائه بشكل موجزه أي ان هذ 
الإطار يتضمن خطة البح 

ب. الإطار النظري للبحث: ويطلق عليه -- ليضاً ٠‏ أدبيات البحثء ويتضمن ملخصاً 
الجميع ما كتب حول موضوع البحث سواء في صورة كتب أو مقالات أو آراء. 
كما يتضمن - أيضاً - تحليل الدراسات السابقة المرتبطة بالبحث. 

ج. الإطار التجريي للبحث : ويطنق عليه - أيضاً - إجراءات البحث: ويشضمن 
العناصر الت تم سردها في خطة البحث على أن تتم معالجتها بشيء من التفصيل. 

د. الإطار الإحصائي تلبحث : ويطلق عليه -- نشائج البحث؛ وينضمن 
عرض التتالج !لتي توصل إليها الباحث: ووضعها في صورة جداول. أو رسوم 
وأشكال بيانية. على أن يتبع في ذلك مواصفات وضع الجدول أو الرسم اليياني؛ 
حيث يراعى مثلا أن يكون عنوان الجدول في أعلاه» في حين يكون عنوان الشكل 
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التجال السايع 
في اسفله. كما يتضمن هذا الإطار- أيضاً- مناقشة 5 
الإطار النظري؛ وندائج البحوث والدراسات السابقة التي اجريت والمرتبطة 
بمشكلة البحث 
ه. الإطار الختامي للبحث: ويطلق عليه- أبضا- خاتمة البحث. ويتضمن ثلائة 
عناصر هي: ملخص البحث. والدرسات والبحوث المقترحة. وتوصيات البحث. 
ثالث : قائمة المراجع جعمعم 866 
تتضمن قائمة المراجع بيانات تفصيلية بأهم الكتب والدوريات والرسائل 
العلمية والتقارير والموسوعات العربية والأجتبية التي أستعان بها الباحث في كل 
مراخل دراستة 7 
رابعاً : الملاحق وعحتلمعممم 
تعرض ملاحق البحث في نهاية الرسالة أو البحث: وتتضمن المواد والبيانات 
انام التي تمكن القارئ الناقد من أن يحكم على مدى صدق نتائج البحش. و 
محتويات الملاحق فيما يلي: 
- أدوات البحث في 00 الأوئية والتهائية. 
- مفاتيح الإجابة أو كتييات التعليمات الخاصة بأدوات البحث: 
- المواد والبرامج التي أمدها الباحث. أو التي استخدمها في ججثه. 
قوائم بأسماء محكمي أدوات البحث. 
- قوائم بالدرجات الخام التي حصل عنيها أفراد عينة البحث. 
- خطابات المرافقة على تطبيق البحث. 
هذاء وينبغي على الباحث أن يشير في من التقرير إلى رقم الللحق المرتبط يكل 
جزء من أجزاء التفرير. وذلك عندما تمين الفرصة إلى ثلك الإشارة. 
مجتمع البحث : (اوتادابامره" طاعى دعوع »ا 
يشير جتمع البحث إلى جيع مفرد'ت الظاهرة التي يدرسها الباحث؛ ومعنى آخر 
إنه انجموعة الكلية من العناصر التي يسعى الباحث إلى أن يعمم عليها النتدائج ذات 
العلاقة بالمشكلة المدروسة؛ فإذا كان الباحث يدرس مشكلات الأسرة الريفية في 
جمهورية مصر العربية. فإن مجتمع بمئه هو الآسر الريفية في الجتمع المصري كافة: وإذا 
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انبحث التربوي 

كان يدرس مشكلات طلاب المرحلة الثانوية» فإ مجتمع يله هو طلاب المدارس 
الثانوية كافة» وهكذا... 
عينة اليحث :عالرصه؟ اععدءه 

ذلك الجزء من مفردات انظاهرة التربوية موضوع البححث؛ والذي يخشاره 
الباحث وفق شروط معينة؛ ليمثل الجتمع الأصلي للبحث. وبمعنى آخر إنها مجمرعة 
من الأفراد أو الأشياء مشتقة من مجتمع البحث. ويفترض أنها تمثله مشيلا حقيقياً 
صادقاً 


العينة العشوائية + اسه تمدقهد8 

العيئة العشوائية أو الاحتمالية هي ار افر.دها من مجتمع أصل يكون 
أفراده معررفين. ولكل فرد فيه فرصة متكافئة لاختيارء ضمن أفراد العيدة. وني هذه 
أخالة يتم الاختيار 'العشوائي على أساس تكافؤ فرص الاختبار أمام جميع أقراد الجتمع 
دون تدخل من طرف اتباحث. فمئلاً إذا كان مجتمع الدر'سة هو طلاب كليات التربية 
في مصره قفي هذه الحالة: يكون الضلاب معروفين: لأتهم مسجلين لدى شئون 
الطلاب في هذه الكنيات. ومقدور الباحث الحصول على قوائم رسمية وحديشة 
بأعدادهم وبيانات أخرى عنهم. وبالتالي فرصة الاختيار العشوائي من هؤلاء تكون 
بيز أو تميز من قبل أنوزع الأسلوب العشوائي أو 
الاحتمالي: العيتة البسيطة. والعينة لمتنظمة: و'لعينة الطبقية: والعينة العنقودية. 


متاحة أمامهم در 


عامهدة مم لصمع عارساة 

يختار الباحث هدً' اننوع من العينات العشوائية إذا كان مجتمع الدراسة متجانساً. 

ويتبع إحدى الطريقتين التانيتون. 

- إما باستتخدام القرعة. بحبث يتم تحديد أرقام لجميع أفراد اججتمع الأصلي اللدراسة. 
ثم وضع هذه الأرقام في صندوق خاص وتمرك بعضها مع بعسض: وبالشالي يم 
سحب أرقام من الصندوق حتى يستوفي الباحث العدد المطلوب للعينة. 

- وإما باستخدام جدول الأرقام انعشوائية ميث يمدد الباحث أرقاماً من جدول 
الأرفام العشوائية بصورة طونية أو عرضية؛ وإذا استوفى العدد المحدد للعيئة ثام 
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لجال السايع 
باخمتيار الأفراد الذ, مم الأرقام ذانها في الجتمع الأصلي للدراسة؛ ويكرن هؤلاء 
الأفراد هم العينة المختار: 

© العينة المنتظمة: 
يختار الباحث هذا التوع من ذا كان مجتمع الدراسة متجانسأء على 

غرار العيئة البسيطة» لككن تختلف العيدة المتتظمة عن العينة البسبطة في خطوات 
تكويئها. حبث تكون المسافة بين أرقام اراد العينة منسارية. فملاً إذا كان مجتسع 
الدراسة يتألف من (200) فرد: والعدد المطلوب للمينة: هو (20) فردأء فالمسافة بين 
الرفم الأول للفرد والذي يليه هي 10. وهي عبارة عن حاصل القسمة: (200 + 
0 إذ يبدأ الباحث باختيار الرقم الأول عشوائياً. وليكن معلاً (4) وبالتالي تكون 
ألعينة المنتظمة مؤلفة من الأفراد الذين يحملون الأرقام التالية: 4 14 . 224 234 44 , 
54 64 
« العيئة | 
يختار الياحث هذا التوع من العينات إذا كان مجتمع الدراسة غير متجانس؟ نظرا 

لأنه يتألف من فنات أو طيقات مختلفة بعضها عن بعضس. ويتطلب هذ! النوع مراعاة 


مويه عاسم 


الخطوات التالية 
- تحديد الفنات المتوافرة في مجتمع الدراسة. 
تحديد أفراد كلل قئة على حدة. 


- أخثيار من كل, فئة عينة عشواثية بسيطة تمثلها بحيث يتناسب عدد كل فئة في العيشة 
مع عددها في امجتمع الأصلي للدراسة. 

فمثلاً إذا كان عنوان البحث عن مشكلات طلاب كليات التربية في مصرء فإن 
الباحث امام مجتمع مختلف في مشكلات الطلاب تبعأ لاختلافهم في الأعمار. 
رالتخصصات الدراسية؛ والناحية الاجتماعية: والتاحية الاقتصادية. 
* العيئة العتقودية؛ عامومة يعاوس©. 

وتعرف -- أيفأ ٠‏ بالعينة التجمعية. ويختار الباحث هذا النوع ممن العينات إذ! 
كان مجتمع الدراسة على مستوى دولة كبيرة. حيث يصعب عليه استخدام العينة 
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البحث الترموي 
البسيطة أو العيئة المنتظمة أو العينة الطبقية. ويتبع الباحث في هذه الحالة تقسيم الدولة 
إلى مناطق ثم إنى محافظات ثم إلى اجزاء صغيرة. حتي يصل إلى الأفراد المطلريين 
مجتمع الدراسة. فمئلاً إذا أراد الباحث أن يتعرف على مدى استخدام 
أعضاء هيئة التدريس بكليات التربية تلتقنيات الحديثة في التدريس فإنه لا يلزمه القيام 
بزيارة كل كلية على حدة؛ بل يكتفي بعدد ممثل من هذه الكليات. 
رهذا يعني أن العينة العنقود هي مجموعة من الأفرادء يتم اختيارها على تحر 
إجمالي لشمثل الجتمع الأصل نيلأ صادثاًة أي أن عملية الاختيار تدم نمجموعات طبيعية 
( في أماكنها ) من الجتمع الأصل وليسر س لأفراد: وقد تكون هذه امجدوعات فصولا 
كاملة أو مدارس كاملة أو كليات كاملة. 


العينة غير المشوائية : عادره دك ددولهمع - ونم 
ويلجا انباحث إلى العيئة غير العشواية إذا كان أفراد امجتمع الأصل للدراسة 
غير معروفين. وني هذه الحاثة يتم الاختيار غير العشوائي. وذلك بتدخل من الياحث. 


امخدرات أو ال مكرات: قأ: قٍ 
امجتمع. بل هناك أفر'د غير معروقين لدى الباحث وف هذه الحالة يعمد الباحث إلى 
الأخذ بالأسلوب غير العشوائي. ومن أنواع هذا الأسلوب: العينة الصدنية؛ والعينة 
الخصصية؛ والعينة القصدية. 
٠‏ العينة الصدفية : »ارهد لساسع انعم 

ينتار الباحث افراد هذه العينة بالصدفة؛ 'ي دون ترتيب سابق معهم. كان يخثار 
الباحث عدداً من المصلين عند خروجهم من المماجد: أو عدداً من الطلاب عند 
خروجهم من مدارسهم ويساهم عن موقفهم حيال تاثير انفضائيات على التحصيل 
الدراسي للطلاب. ويعاب على هذا النوع من العيدات أن أفرادها لا يمثلون يجدمع 
البحث بصورة دقيقة: وبالتالي فإنه من الصعب تعميم نتائج البحث على كل المجتمع 
الأصلي 


7 


المجال السايع 
٠‏ العينة الخصصية : 
.يقوم الباحث إذا أراد الأخخذ بالعينة الخصصية بتقسيم مجمتمع البحث إلى فدات 
ثم يخنار عدداً من الأفراد من كل يتناسب في مجنمع البحث» وتشبه 
العيئة الحصصبة العينة الطبقية في هذا المعنى: لكن تختلف عنها في "ن العيلة الخصصية 
يندخل الباحث في اختيار أفراد العينة. في حين أنه لا يتدخل مطلقا في اختيار أقبراد 
العيئة الطبقية. ويعاب على هذا النوع من العينات. أنه لا مثل مجتمع البحث بسصورة 
دقيقة 
« العينة القصدية: وادإصدة »تووم مط 
بارا حرأ على أساس أنها غحقق أغراض بمئه. فمئلاً 
إذا كان الباحث بريد دراسة عن رواد الثربية وانتعليم في مصرء فانه يمار الترسويين 


يختار الباحث هذه ١‏ 


آدوات البحث : كلنه] تاعمدعوع 2 
هي نلك الأدوات :لتي يستخدمها الباحث في تجميع البيانات اللازمة لاختبار 
فروض ممث: والإجابة عن تساؤلاته. وتشمل: الاسعبيانات؛ والمقابلات الشخصية: 
وبطاقات الملاحظة: والاختبارات: وتحليل الحترى. 
الاستبيان: #تثههدما)ععبدي. 
يعد الاستيبان أحد وسائل البحث التربوي المستخدمة على نطاق واسع من 
أجل الحصول على ببانات او معلومات تتعلق باحوال الناس أو ميوهمء أو انجاهاتهم» 
وفيما يلي بعض تعريفات الاستبيان: 
- تلك الوسيلة التي تستخدم جمع بيانات أولية وميدانية حول مشكلة أو ظاهرة 
البحث التربوي. 
- مجموعة من الأمئلة المكتوبة يقوم الجيسب بالإجابة عنهما: وهي أكشر الأدرات 
استخداماً في الحصول على البيانات من أفراد عينة البحث مباشرة: ومعرفة آرائهم 
واتهاهاتهم 
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البحث التربوي 
- وتعني - أبضاً - استمارة يصممها الباحث في ضوء الكتابات ذا الصلة بالمشكلة 
يراد بمثهاء أر يحصل عليها جاهزة. ويعداها في ضوء أسس علمية. وتنضمن 
بيانات أولية عن أفراد عينة البحث. وفقرات عن أهداف البحث؛ تم إعدادها 
بصيغة مغلقة أو مفتوحة أو الائتين معأ أو بالصور بحييث تصل إليهم بواسطة 
وسيلة معينة؛ مثل البريد أو المناولة؛ أو تحوها. وتعود لاياحث بالوسيلة ذاتها بعد 
الانتهاء من الإجابة عنها. 
هذاء ويمكن تصنيف الاستييان مسب نوعية الإجابة المطلوبة إلى اربعة أنواع هي: 
حيث يحتوي الاستبيان علمى '. 
تيار الإجابة بوضع إشارة عليها كما 


ثليها إجابات محددة : وما على المشارك إلا |. 
هر الحال في الأسكلة الموضوعية. 

- الاستبيان المفتوج: وفيه تكون الإجابة حرة مفتوحة. حيث ينوي الاستبيان على 
عدد من الأسئلة يجيب عنها المشارك بطريقته ولغته الخاصة. 

- الاستبيان المغلق المفتوح: ويجتوي على عده من الأسئلة ذات ]: جاهزرة 
ومحددة: وعلى عدد آخر ع الأسكلة اذات إجايات حرة مفترحة: أو أسئلة ذات 


إجابات عحددة متبوعة 
الاستبيان المصور : و: م فيه أسئلة على شكل رسوم: أو صور بدلا من العبارات 
الكتوبة. ويقدم هذا النوع من الاستبيانات إلى الأطفال أو الأميين. 
المقابلة الشخصية + 10160160 
المقابلة آداة فعائة في حالات معينة. من مثل: أن يكون عيئة البحث من 
الأطفال أو الكبار الأميين الذين لا يستطيعوا كتابة إجاباتهم بأنفسهم كما هر الال في 
الاستبانة. بالإضافة إلى نوع مشكذة البحث التي نحتم قيام الباحث مقابلة أفراد عينة 
الدراسة وطرح الأسئلة عليهم مباشرة. 
ويقصد بالمقابلة تفاعل لفظي يتم بين شخصين في موقف مراجهة؛ حيث ممارل 
أحدهما وهو القائم بالمقابلة 'ن يستثير بعض المعلومات أو التغيرات لدي المبحصوث 
والني تدور حول آرائه ومعتقداته. 
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اتجال السايع 
كما تعرف المقابئة: بأنها تحادئة بين شخصينء يبدأها الشخص الذي يجري 
المقابلة - الباحث لأهداف معينة - وتهدف إلى الحصول على معلومات وثيقة الصلة 
بالبحث 
وتعرف المقابلة - ؟يضأ - بائها عملية مقصودة: تهدف إلى إقامة حوار فمّال بين 
الباحث والمبحوث أو أكثر؛ للحصول على بيانات مباشرة ذات صلة بمشكلة البحث. 


بطاقة الملاحظة : «لغالدجمع وال 

هي أدواث لتسجيل الملاحظات إما على شكل موجود أر غبر موجود كما في 
قرائم التقدير كاءنلا»ت2 , أو أن المقدئر يسجل انطباعه عن مدى وجوه ما يقدره 
بشكل كمي كما في سلالم (مقاييس) التقدير :56016 ع«نا8: وهذا يئم بطرق غتافة 
مثل: كثيرا جداء كثيرأء قليلاً. أو داع 
مقبول: ضعيف ومكذا 


أ. أو ممتاز جيد جد جيد: 


|الاختبار + 1:51 

هو إجراء منظم لقياس سمة ما من خلال عيئة من السلوك: كما يُعرُق 

أخحتبا أ- بأنه مجموعة من الأسئلة أو المهام يُطلب من أفراد عينة البحث 

الاستجابة لها محريرياً أو مجموعة من المثيرات تقدم للمفحوص بهدف الحصول على 
استجابات كمبة بتوقف عليها الحكم على فرد !و مجموعة أفراد. 
تحليل الممتوي ؛ ون وهم +جعامه > 

أسلوب من أسائيب البحث العلمي الذي يستهدف الوصف المرضوعي والمنظم 
والكمي للمضمون الظاهر للمادة اللفظية (مادة الاتصال) أو هو تقصي المعلومات في 
محترى مواد الاتصال المطبوعة. ويعبارة أخمرى. إنه الأسئوب البحشي المستخدم في 
عمل استدلالات معيئة من مادة إعلامية عن طريق تحديد سمات تلك المادة بشكل 
مرضوعي ومنظم وكمي 
» تمليل عترى المادة الدراسية : كلورتمسة كمعد0© غمعزطمه 

أسلوب بحثي يستهدف رصف الحئوى الظاهر للمادة الدراسية وصفاً كمياً 
وموضوعياً ومنظماً وفق معايير محددة مسبقاً وبعبارة أخمرى. إنه تعرف مجموعة 
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البحث التريوي 


والنظريات والمهارات والاتهاهات والقيم 


الحقسائق والمفاهيم والميادئ والقوا 
المتضمنة في المادة اللدراسية. 
متغيرات البحث : وعآطسزعد؟؟ باععميعءى 1 

هي كل العوامل التي تدخل في نطاق التجربة || والبي قد 
ارتؤثر في ننائج البحث.ونوجد هذه المتغيرات في ثلائة أنماط هي : 
والمتغيرات التابعة. والمتغيرات الدخيلة. 


المتغير امستقل ؛ ءاللعثدهئ! انعل مهم 0م1 

هو العامل الذي يهدف الباحث إلى دراسة آثاره على المتغير أو المتغيرات 
التابعة 
المتغير التايع : عاناهاع ها غمعقس معط 
هو العامل الذي بهدف الباحث إلى قياسه كناتج من المعالجة بالتغير المتقل١‏ 
أي تغيره على المتغير المستقل. 
المتغير الدخيل + ع[طهم هل ومنصع جع اسل 

هو نوع من المنقيرات الستقلة: الذي لا يدخل في تصميم البحثء كما أنه لا 
يخضع لسيطرة انباحث: ولكنه يؤثر في ننائج البحث تأثيراً غير مرغوب فيه. 


منهجية البحث ؛ وئزه[8060000 اعمدعوع 2 

مد منهجية البحث عنصراً رئيساً من عناصر البحث التربوي؛ نظرأ لأنها تفيد 
ني تحدبد الطريقة التي سيسئكها انباحث في جمع البيانات وتحليلها ومن 
ونفسيرهاء وتفيد أيضأ في الحكم على جودة البحث؛ قمنهج البحث هر خطرات 
منظمة يتبعها الباحث في معالجة الموضوعات التي يقوم بدراستها إل أن يصل إلى نتيجة 
معيئة. أى هو طريقة موضوعية يتبعها الباحث لدراسة ظاهرة من الظواهر بقصد 
اتشخيصها وتحديد أبعادها ومعرفة أسبابها وطرق علاجها والوصول إلى نتائج عامة 
يمكن تطبيقها. 

والخامل للكتابات ذات انصلة بموضوع مناهج البحث التربوي؛ يمد مسميات 
عديدة لمناهج البححثء كما يمد عرضا ممتلفا من حيث الترتيب هذه المناهج؛ ويمكن 
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المجال الصايع 
اعتبار هذا الاختلاف في مسميات وترتيب مناهج البحث الثريوي أمراً مصطنعاً يعود 
إلى مؤلفي هذه الكتابات. وعموماً فإن المناهج الأساسية المستخدمة في البحث الغربوي 
أربعة هي 

- المنهج التاريضي؛ لتتبع الظاهرة. 

المنهج الوصفي التحليلي: لوصف الظاهرة. 
المنهج المتكامل في البحوث التطبيقية: للدراسة وا 
- المنهج التجريي: لدراسة الظاهرة. 


المنهج التاريخي + 00ذ1اء1؟ لع1ءناءا 

يعد التاريخ عنصرا لا غنى عنه في إنهاز الكدثير من العلوم الإنسانية وغير 
الإنسانية: فكثير من الدراسات للظواهر الاجتماعبة لا تكفي الملاحظة والدراسة 
اميدانية لفهمها بل يحتاج الأمر لدراسة نطور تلك الظواهر و: ليكتسل فهمها 
ويعتمد المنهج التاريمي على وصف وتسجيل الوقائع والأنشطة الماضية ودراسة 
وتحليل الوثائق والأحداث المختلفة وإيجاد التفسيرات املائمة والمنطقية ها على أسس 
علمية دقيقة بغرض الوصول إلى نتائج تمثل حقائق منطقية وتعميمات تساعد في فهم 
ذلك الماضي والاستناد على ذلك الغهم في بناء حقائق لتحاضر وكذلك الوصول إلى 
قراعد للتنبؤ بالمستقيل 

ويمكن تعريف المنهج التاريخي بأنه البحث الذي يصف ويسجل ما مضى من 
وقائع واحداث الماضي ويدرسها ويفسرها ويجذلها على أسسس علمية منهجية ودقيقةة 
بقصد التوصل إلى حقائق وتعميمات تاعدنا في فهم الحاضر في ضوء الماضي والتنبق 
بامستقبل 

كما يُعرّف بانه ذنك المنهج المعني بوصف الأحداث التي وقعت في الماضي 
وصفاً كيفيً. يتناول رصد عتاصرها وتحليلها ومناقشتها وتفسيرها.ء والاسئناد على 
ذلك الوصف في استيعاب الواقع الحالي» وتوقع امهاهاتها المستفبلية القريبة والبعيدة. 
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البحث التربوي 


المنهج الرصفيء حو أحد أشكال التتحلييل والتفسير العلمي المنظمة 
أو مشكلة محددة وتصويرها كمياً عن طريق جمع بيانات ومعلرمات مقئئة عن 
الظاهرة أو الشكلة وتصتيفها وتحليلها وإخضاعها للدراسة الدقيقة. 
كما يعرف المنهج الوصغيء بأنه مجموعة الإجراءات البحثية التي تتكامل 
لرصف الظاهرة أو المرضوع اعتمادأ على جمع الحقائق والبيائات وتصنيفها ومعالجنها 
وتخليلها تليلاً كافياً ودقيق؛ لاستخلاص دلالتها والرصول إلى نتائج أو تعميمات عن 
الظاهرة أو الموضوع حل البحث 
كما يمكن تعريف المنهج الوصفي - أيضاً- يأنه الطريقة البحثية الني يعتمد 
عليها الباحثون في الحصول على معلومات وافية ودقيقة تصور الو'قمع الاجتساعي 
وتسهم في تحليل ظواهره .ويرتبط بالمتهج الوصفي عدد من المناهج الأخرى المتفرعة 
منه أهمها: المنهج المسحي ٠»‏ ومنهج العلاقات الارتباطية» والمنهج النمائي (التتبعي) 
* المنهج المسحي : 4مدطاء]ة يواه 
ايُعرف المنهج الكسحي -آيضاً بالنرامات اللسحية وهو تجميع منظم للييانات 
اللتعلقة بموسسات إدارية أو علمية أو ثقاقية أو اجدماعية كالمكتبات واشدارس 
بيات مشلا وموظفيها خلال ف بينة. وا 
الأساسية للدراسات المسحية هي جمع المعلومات التي يمكن فيما بعد تحليلها 
وتفسيرهاء ومن ثم الخروج باستتتاجات منها. 
كما يقصد باننهج المسحي ذلك النوع من البحث الذي يتم بواسطة استجواب 
جميع 'فراد مجتمع البحث أو عينة كبيرة منهم؛ وذلك بقصد وصف الظاهرة اللدروسة 
من حيث طبيعتها ودرجة وجودها فقطء دون أن يتجاوز ذلك إلى دراسة العلانة أو 
استنتاج الأسباب. 
كما يُعرف المنهج المسحي بأنه أسلوب في البحث؛ يتم من خلال جمع معلومات 
وبيانات عن ظاهرة ما أو حادث ما أو شيء ما أو وافع؛ وذلك بقصد تعرف الظاهرة 
التي ندرسهاء وتحديد الوضع الحاني لهاء وتعرف جوانب القوة والضعف فيه من أجل 
معرفة مدى صلاحية هذا الوضع أو مدى الحاجة لإحداث تغييرات جزئية أو أساسية. 


لوصف 
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المجال السايع 
ومن افاط المنهج المسحي: المسح المدرسيء والمسح الاجتماعيء ودراسات الرأي 
العام وتحليل العمل وتحليل المضمون (امحتوى). 
- المسح المدرسي : «ع<ننا9 1اوهاوط»5: ويهتم هذا النمط بدراسة المشكلات 
المتعلقة بامجال التربري. والتى ندور حول: المعلم: والمتعلم: وأهداف التربية؛ 
والمنهج المدرسي مهومه الراسع. 
المسح الاجتماعي: 080لا اه50: ويهتم هذا النمط بدراسة المشكلات أو 
الظواهر المتعلقة بالجال الاجتماعي. ويعد هذا المسح وسيلة فعالة في رصد 
الواقع الحالي للظاهرة؛ لتطوير هذا الواقع. 
- دراسات الرأي العام: كقلاس)؟ دمتصام0 عناطدظ: ونهتم هذه الدراساث 
تموقف الرأي العام أو الجماعات إزاء مشكلة معينة في زمن معين. 
- تليل العمل : وثرقمة 68م'0: ويهتم هذا النمط بدراسة العلرمات المرتبطة 
بعمل معين» يحيث تتضمن وصفاً دقيقاً وشاملاً للتكليفات المنوطة بهذا العمل 
تحليل المضمون : كتدوتهمة هلمم 
الأفراد والجماعات تحر مرضوع محذدد من خلال الرجوع إى كتابات محددة ذات 
صلة بهم. 
» منهج العلاقاث الخبادلة : #مطاء]!! لعمملاماء عاد 
يقصد بمنهج العلاقات التبادئة ذلك النرع من الطرق البحثية الذي يهنم بدراسة 
العلافات بين جزئيات الظاهرة المدروسة من خلال البيانات التي تم جعها: بغية 
الوصول إلى فهم عميق هذه الظاهرة» كما يعنى البحث الذي يهتم بدراسة العلاقنات 
بين الظواعر: وتحليلها: والتعمق فيها؛ لمعرفة الارتياطات الداخلية في مله الظواهر: 
والارتباطات الخارجية بينهاء وبين الظواهر الأخرى. ومن إنماط منهج العلانئات 
المتبادلة: دراسة الحالة. والدراسة السببية المقارنة. والدراسة الارتباطية 
دراسة اطمالة : تزفسة؟ عموع 
هي عبارة عن البحث المتعمق لحالة فرد ماء أو جماعة ماء أو مؤسسة: أو مجتممع 
عن طريق مع البيانات عن الوضع الحائي للحالةء وخبراتها الماضية؛ وعلاقتها بالبيكة 
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بتم هذا النمط بتحذيد اتجاهات 
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البحث التريوي 
باستخدام أدوات معينة: بُغية معرفة العوامل المو: 
وتتحدد خخطوات دراسة الحالة فيما يلي: 
تحديد الحالة المراد دراستها. 
جمع البيانات المنصنة بالخالة؛ نفهم الحالة ويمكن الاستعانة باستمارات ججاهزة 
مقنلة» ومطبقة لدراسة حالات معيئة؟ بغية الاستفادة منها في أثناء دراسة الحالة عبل 
البحث. 
- صياغة الفروض: ويعتمد الباحث في إعداد هذه المخطوة على خبرته بالحالة؛ 
رالعوامل المؤثرة فيهاء كما يمكن للباحث أن يستفيد من خبرات الآخرين. 
إثبات الفروض؛ وذلك من خلال جمع البيائات: ومراجعته. وتخليلها: رتفسيرهاء 
وبالتائي الوصول إلى النتائج. 
الدراسة | 


في الخالة» وإدراك العلاقات بينها 


قارنات بين الظراهر المختلفة؛ 
يناً. وللدراسة السبية المقارنة 


- مراجعة الكتايات ذات الصلة. 
- تصميم البحث وتحديد خطواته الإجرائية: من مثل, 
« تحديد مجتمع البحث» واختبار عينته 
تامأ في معظم الخصائص ما عدا الخصيصة المراد دراستها وتسمى (المتغير 
الستفل). بحيث تسمى الأولى مجموعة تجريبية» أي توجد فيها المخصييصة 
المطلوبة» وتسمى الثانية مجموعة ضابطة؛ أي لا توجد فيها الخصيصة المطلربة. 
* تصميم أو اختيار أداة البحث المناسبة؛ لجمع البيانات 'للازمة 
٠‏ تحلبل البيانات وتفسيرها. 
ه إعداد ملخص للبحث وتوصياته. 
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الدراسة الارتباطية : جفسا8 لمدمتكهاءم»مم0. 
يقصد بالدراسة الارتباطية دراسة وتحليل الارتباط بين المتغيرات في إطار 
الظاهرة أو الموضوع مجال البحث. ويتبع الباحث التربوي خطوات مرنبة عند 
استخدام الأسلوب الارتباطي؛ وهي: 
- توضيح ماهية المشكلة 
- مراجعة الكتايات ذات انصلة. 
- نصميم البحث الارتباطي. وتتطلب هذه الخطوة تحدبد المتغيرات المراد دراستهاء 
واختيار العبنة. وتصميم أداة البحث» واختيار مقياس الذي يلائم مشكلة 
البحث؛ وتفسير البيانات. 
- ملخص البحث وتوصياته. 
« المنيج النمائي : ع3 امسعسمماعمم 
اختلف كثير من اْؤلقِين والباحثين حول تسمية هذا النوع من مناهج البحث: 
قمنهم من يطلن عليه أمم دراسات النمو والتضور: ومئهم من أطلق عليه أسم 
الدراسات النمائية: وآخرون أطلقوا عليه آسم الدراسة ة. وهذا النوع يطبق 
بغرض قياس مقدار 'لتطور أو التغير بقعل عامل الزمن على استجابة العيدة نحو 
الموقف المطروح: ويمكن المنهج النمائي بأنه ذلك النوع الذي يهتم بدراسة 
بة بين بعض المتغيرات في موقف أو ضرف معين ووصفها: وتقسير 
اثة في تلك اتعلاقات كنتيجة نعامل الزمن ويطبق هذ المنهج بأحد 


- الدراسات الطولية؛ وتعني إجراء دراسة لظاهرة معينة خلال فترة زمنية محددة؛ كان 
يدرس الباحث النمو العقئي 'و الثمو الاجتماعي لمجموعة من الأطفال خلال 
فترات زمنية يمددة 

- الدراسات المستعرضة؛ وتعني إجراء دراسة على 'كشر من مجموعة من الظواهر 
خلال فترة زمنية مددة. كأن يدرس الباحث النمو العقلي أو النمو الاجتمامي 
لأكثر من مجموعة من الأفراد يأعمار متاغة خلال فترة زمئية مددة. 
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البحث التريوي 
المنهج التجريبي + 8104 اهامعم ةعمد 
يقصد بامتهج التجربي: هر ذلك اندوع من المناهج البحثية الذي يستخدم 
التجربة في اختبار فرض معين. ويقرر علاقة بين متغيرين؛ وذلك عن طريق الدراسة 
اللموائف المتقابلة اي ضبطت كل المتغيرات ما عدا المتغير الذي يهتم الباحث بدراصة 
تأثيره. 
٠‏ المجموعة التجريبية ! ل«امعساعمعظ وسممرت 

هي مجموعة أفراد العينة التي تتعرض للمتغير التجريي ( المستفل ) لمعرفة نأثير 
هذا المتغير عليها 
٠‏ الجموعة الضابطة تامعامم رسام 

هي التى لا تتعوض للمتغير التجريي.: وتكون تحت ظروف عادية, 
المجموعة للباحث أن الفروق بين المجموعتين التجريبية وانضابطة ثاتهة عن الك 
انتجربي الذي تعرضت له المجموعة التجريبية وهي اساس الحكم ومعرفة «لنتيجة 
« ضبط المتغيرات : امعلده© وعادامتعونة 

يتأثر العامل التابع بعوامل عتعددة غير العامن التجريي ولذلك لا بد من قسيط 
هذه العوامل وإناحة اتمان للمتغير 'نتجريي وحده بالتاثير على المتغير الصابع: ويشاثر 
التغير التابع بخصائص الأفراد الذين تجرى عليهم 'لتجربة: لِذا يفترض أن يجري 
: بنه على مجموعتين متكافثتين بحيث لا يكون هئالك أية فروق بين امجموعة 
انضابطة. والمجموعة التجريبية قبل إجراء التجربة 
المنمج الإحصائي 00لاء31 لوت1اكاا هاا 

هو عبارة عن استخدام الطرق الرقمية واترياضية في معالجة وتحلسل البيانات 


فع البيانات الإحصائية عن الموضوع. 

ب. عرض هذه انبيانات بشكل منظم وثمثيلها بالطرق الممكنة. 
ج. تحليل البيانات 
د انف ات من خلال ما تعنيه الأرقام امجمعة من نتائج. 
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المجال السايع 
هذاء ويوجد المنهج الإحصائي في مطين هما: المنهج الاحصائي الرصفي ٠‏ 
والمنهج الاحصائي الاستدلالي 
٠‏ المنهج الإحصائي الوصفي : 11169 لمعناكنها؟ ع«تادتعمم 
يعني هذا المنهج بوصف الظواهر وتنظيمها وتبوييها وتمليلها بياا؛ لإلقاء الضو. 
على ما تنطوي عليه من معلومات» ولذا يتناول هذا المنهج بالدراسة جمييع 0 
التي تمكن الباحث من وصف يانات بحثه. وتلخيصها بصورة كمية. 
٠‏ المنهج الإحصاتي الاستدلالي : ممطعة8 لمعل ءكتلمة ادتتمععلم1 
فلواهر في عحاولة التنبؤ بها والتحكم فيها أو ضبطها. 
انسلوكية أو الإنسانية لا يهتم بوصف الظواهر فقط: ويقف عند 
هذا الحد. بل يتعدى ذلك إلى محاولة الاستدلال على طبيعة هذه الظواهر في 
عمرميتهاة أي يحاول الباحث استقراء المبادئ الرئيسة للسئوك الإنساني. 


تصميم البحث : امولت0 العجوعى 8 

هو تحديد للكيفية التي سيدير بها الباحث دراستهء ووصف دقيق للإجراءات 
والأسانيب التي سيستخدمها لكي يحصل على زجابة عن مشكلة البحث وتساؤلاته 
وهناك ثلاثة أنواع رئيسة من التصميم هي: 
- التصميم التجريي الحقيقي وبتميز باستخدام المجموعات الحددة عشوا 
- التصميم شبه التجربي ويت. المجمرعات أو تعدد مرات القياس دون 

التحديد العشوائي للمجموعات . 

- التصميم غير التجريبي ولا يستخدم مجموعات أو قياسات ٠‏ 
» التصميم التجريي : معات8 لبناسعساعمجظ 

وهو أكثر أنواع التصميم دقة: وإذا امكن تنفيذ التصميم التجريي بدقة - وهذا 
ليس بالأمر السهل - نكون التجربة هي التصميم الأفضل بالنسية لمسالة الصدق 
الداخلي. فإذا كنا نرغب في دراسة ما إذا كان برنامج أو معالجة ما تحدث بعض 
النتائج والآثار نكون مهتمين بالحصول على صدق داخلي عال: فإننا نود اختبار 
الفرضية: إذا كان 36 إذن لا ء وبمعنى آخخر : إذا نفد البرنامج تحدث النتيجة. لكن هذا 
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اليحث التريوي 
فيأ لأنه قد تكون هنالك اسباب أخرى غير البرنامج هي التى أحدئت النتبجة 
.ضيح العلاقة السيبية !. 
كان 6< دن لاء وإذا لم يكن 6ل لن تكون لاء أو بمعنى آخر إذا نفذ البرنائج نمحدث 
النتيجة: وإذا ل ينفذ البرنامج لن تحدث النتيجة 

إذا استطعنا تقديم الدليل على 
البرنامج من أي اثر آخر من امحتمل أن يكون سبياً 
حالة وجود البرنامج توجد النتيجة, وفي حالة غيابه لا توجد نتيجة؛ هذا دليل على 
الفعالية السببية تلبرنامج 

علينا أن نفكر ني كل هذا على أنه مفترق طرق؛ وإذا قمنا ني أحد المسارات 
بتنفيذ البرنامج وملاحظة اننتائج. وفي المسار الآخر لم البرنامج ول تحدث النتائج.٠‏ 
ويكون السؤال كيف يمكن ثنا أن ناخ مساري الطريق في آن واحد ؟ كيف يمكن أن 
لكون في مكانين في نفس اثوقت ؟ ما نريده هو أن تتوفر لنا نفس الظروف - نفس 
الأفراد - الإطار - المزمن. وما إلى ذلك ثم نرى أثر البرنامج في حالتي تنفيذه وعدم 


ا الأزق شا بتكي هلءالتكلة بطريقة مختلفة. 
ن إلى أقصى درجة . 
البرنامج في أحدهما ونقرم 
بملاحظة النتائج ولا الآخرء وبذنك يمكننا أخذ مساري انطريق في آن 
واحد. هذا هو بالضبط ما يسعى البحث التجربي إلى تحفيقه: قني أكثر أنواع 
التجارب بساطة نقوم بإيجاد مجموعتين متكافتتين : المجموعة الأولى وتعرف بالمجموعة 
التجريبية ولتفذ فيها البرنامج أو المعالجمة ؛ والمجموعة الثانية تعرف بمجموعة المقارئة لو 
الجموعة الضابطة ولا بنفذ فيها البرنامج. 
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اللجال السابع 
فإذا لاحظنا اختلافاً في النتائج عندما نقارن بين المجموعتين يكون سبب هذا 
الاختلاف هو البرنامج أو المعالجة: أي العامل التجربي ال مستقل. وتوجد أشكال 
متعددة للتصميم التجريي منها: 
تصميم الجموعة الواسدة : معاء9 م6 006 
يجرى هذا النوخ من التجارب على مجموعة واحدة من الأفراد. هذا فهر سهل 
الاستخدام في البحوث التربوية ومكن تلخيص هذا التصميم كما يلي: 
- إجراء اختبار قيلي للمجموعة قبل إدخال المتغير المستقل 
- استخدام المتغير المستفل على النحو الذي يحدده الباحث لإحداث تأثيرات معيئة في 
المتغير التابع يمكن ملاحظتها وقيامها . 
- يجرى اختبار بعدي لقياس تأثير المتغير المستقيل على المتغير التابع 7 
- يحسب الفرق بين القياس القبئي والبعدي ثم تختبر دلالة هذا الفرق إحصاليا 
تصميم المجموعات المتكافئة : «على9 مم6 أمعلهجنسي 
التغلب على عيوب التصمم التجريي ذي المجموعة الواحدة تتخدم 
تصميمات تتضمن أكثر من مجموعة و لكن لابد من تكاقؤ المجموعات: وحتى نضمن 
تكافؤ المجموعات 
- الانتقاء العشواتي لأفراد المجموعة. حيث تختار اجموعات عشوائياً من عدد كبير. 
- التكافو على أساس المتوسطات و الانحرافات المعيارية . 
الأز, واج المتمائلة. 
التوائم وهذه أفضل طرق التكافؤ إلا أنها صعبة الوجود . 
تدرير المجموعات : ميرنت8 دمتتداهغ1 وده © 
يستخدم الباحث هذا التصميم؛ عندما يريد المقارنة بين تأثير متغيرين مستقلين: 
ويتم هذا التصميم كما يلي: 
- اختيار مجموعتين متكافتتين؛ [حداهما تجريبية أولى. والأخرى تجريبية ثانبة 
- معالجة أو تعريض اللجموعة الأولى للمتغير المستقل الأولء والمجموعة الأخمرى 
للمتفير الممستل الثاني 


البحث التربوي 
- وبعد فترة من الزمن: بتم تعريض الجموعة الأولى للمتغير المستقل الثاني؛. 
وامجموعة الأخرى للمتغير المستقل الأول. 
- المقارنة بين أثر المتخير المستمل الأول على المجموعتين. وأثر المتغير المستقل الثاني 


* التصميم شبه التجريي : مولكه0 لماعم معدد؟ تعمد 

التصميم شبه التجريي يشبه التصميم التجربي: ولكن الاختلاف الأساسي 
بينهما هو غياب التوزيع العشوائي للمجموعات فيه. ولذا فإن البحث شبه النجريي 
أقل صدقاً في النتائج مقارنة بالبحث التجربي. ومن تصميمات البحث شب التجربي 


ما يلي: 


: بة أو المخساوية: هذا النوع في أبسط صورة يفضي 
اختبارأ قبلياً واختباراً بعديأ للمجموعة التجريبية وللمجموعة الضابطة. 
- تصميم التسلسل الزمي المتقطع: هذا النوع من التصميم يستخدم مجموعة واحدة 
هي المجموعة التجريبية حيث يتم اختبار المجموعة عدة مراث قبل تطبيق البرنامج أو 
يتم اختبارها يعد ذلك مرات متساوية للمرات الأولى . 
- تصميم التسلسل الزمني التقطع المتعدد: هذا توسيع لتوع التصميم السابق ويشتمل 
على مجموعتين واحدة تجريبية والأخرى ضابطة؛ يتم قياس المجموعتين قبل ئ 
يطبق انبرنامج أو المعاججة في المجموعة 
ولا يطبق في المجموعة الضابطة. ثم يسم اختبار وقياس المجسوعتين بعد ت 
البرنامج 
* التصميم غير التجريي : تيوط ل«امعصامعم:؟ -دمير 
التصميم غير التجريي هو أكثر أنراع التصميم استخداماً في البحوه 
الاجتماعية لأنها تعائج مجبوعة من المتغيرات لا يمكن السيطرة عليها براسطة 
الباحث» لذلك فإن الباحث يقوم بدراسة ما هو موجود طبيعيً, ويوضح كيف شرتبط 
المتغيرات في ذلك الواقعء ويشتمل التصميم غير التجريي على الخطوات الثالية 


البرنامج أو المعالجة ثم بعد ذا 
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المجال السايع 
تجديد مشكلة البحث وفرضياته. 
- اختيار المنقيرات المستخدمة في الدراسة . 


- جمع البيانات . 
- تحليل البيانات - 
- تفسير النتائج . 
تنظيم البيانات البحثية بززو أله[ 2ع:0 223 
هي عملية تجميع» وتبويب: وتحليل. البيانات البحثية الخام؛ وذلك مسن 


أجل الوصول إلى نتائج مفيدة في الحكم على الظاهرة المدروسة. 
« جع البيانات الرقمية: مسفاععلاو© خوط 
إذا أراد الباحث | 
الرقمية القبرورية عن الظاهرة بواسطة إحندى الطرية من 1 
- أخط البيانات الرقمية من المصادر الوثائقية: من مثل: مراكز البحوث. والمكثبات 
العامة والخاصة وغيرها من الجهات ذات الاختصاص 
- جمعها من الميدان بواسطة أدوات معينة تناسب البحث وأعدافه. ويتم إعدادها وفق 
الس علية 
البيانات التي جعوها؛ بغية التاكد من متاسيتهاء وإذا شك الباحث فيها بعد فحصها 
فعليه إهماها وعدم الأخذ بها. 


- البيانات : مملاهع؟ أودها© دنوط 
يقصد بتبريب البيانات تجميع الييانات الإحصائية الواردة في الاستمارات 
الإحصائية في صورة مجموعات متشابهة في صفحة راحدة أو أكشر بحيث يسهل 
استخلاص المعلومات اللازمة عن الظاهرة موضوع الدراسة: قبعدما ية 
جمع البيانات المطلوبة بواسطة آداة أو أكثر من 'دوات البحث التربوي؛ يلجأ إلى عرض 
أو أكثر من الطرق الثالية 
- عرض البيانات إنشائياً. وفيها يصف الياحث يباناته يمجمل إن 

التي استخلصها منها 


غ الباحث من 
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البحث التريوي 

- عرض البيانات في صورة جداول إحصائية. وتعد هذه الطريقة أكثر طرق عرض 
البيانات شيوعاً في البحوث العلمية. 

- عرض البيانات في صورة رسم بياني مناسب. م ترضيح مفردات البيانات 
على الرسم البياني. ويحاول الباحث اكنشاف العلاقة بينها بمجرد النظر إليها. 

- عرض البيائات ملخصة في صورة رقم أو نسبة باستخدام مقياس أو آخر من 
المقاييس الإحصاتية المعروفة. من مثل: المتوسط الحسابي: أو الانحراف المعياري: أو 
معامل الارتباط 


© تفسي البيانات: مدناشاء؟ممعكم1 وندط 

يقصد بالتفسير استخلاص دلالات البيانات الرقمية؛ وبالتالي اتخناذ الشرارات 
المترتبة على هذه الذلالات. ويجب على انباحث أن بنظر إلى الدلالات أر 
بة وليست دقيقة كل الدفة؛ ويجب على الباحث أيضأ انا 
يعتمد على البيانات الرقمية التي أمامه مجردة عن أي وضع آخرء بل عليه الأخذ في 
الاعتيار جميع الظروف إنحيطة بالدراسة. وأخيرأ يجب عليه أن يوضح إمكانية تعميم 
انتائج دراسته إلى ححالات أوسع من الخالات التي قام بدراستها. 
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المجال الثامن 
الثقافة العلمية 


الثقافة العلمية 


الاجاماث والاهشمامات المتعاقة 


بالعلم 443 


أشكال الثقافة 409 


0 


مداخل تحقيق أبعاد الثقافة العلمية 445 
مشروع العلم نكل الأمريكيين ‏ 415 
مشروع المجال: التابع؛ والتناسق ‏ 417 


مصادر الثقافة العلمية لل4 
مصادر نشر الثقافة العلمية مه 
المعايير القرمية للتربية الملمية ‏ 4115 
المفاهيم العلمية الرئيسة 427 
المهارات العلمية والتقنية 434 


الثقاقة العلمية. 


المجال الثامن 
الثقافة العلمية 
التربية العلمية: 10010821101 ععدء ع8 


هي العملية التي تستهدف تزويد الفرد بمجموعة من الخبرات العلمية (معارف» 
مهارات. انجاهات) اللازمة لأن يكون مثقفاً عنمي وقادراً على المعاصرة. 


الثقافة؛ إعومع اانا 

القدر المناسب من المعرفة المتكاملة والمهار'ت والاتجاهات الذي ينبغي أن يمتلكه 
الفرد لكي يستطيع أن ينخذ القرار الناسب يشأن ما يواجهه من مواقف ومشكلات 
في مجتمع دائم التغير والتطور. 
الثقافة النوعيةتء نوع2ع)1] ع(أععم9 

القدر المناسب من المعارف والمهارات والاتجاهات |! أن يمتلكه الفسرد 
في مجال تخصصه: بحيث يستطيع مواجهة مواقف حياته أول. ومواقف مهنته ثانيً 


أشكال الثقافة: 015زه؟ اودع انآ 

في ظل مصطلحي الثقافة: العام واندوعيء ينضح لنا أن الثقافة بهذا المعنى 
نشمل ميادين شتى: منها الثقافة العلمية والعقيدية: والجمالية؛ واللغوية: والرياضية. 
والمهنبة. والقالونية: والسياسية؛ والبيثية. والصحية؛ والاقتصادية» والاجتماعية»... إلخ. 
والشكل التالي يوضح بعض أشكال هذه الثفاف 
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المجال الثامن 


مهنية 


شكل (1) بعضي أشكال الثقافة 


الثقافة العلمية؛ وعد 1ذ] ع5 ألمع9 
القدر الناسب اللازم لإعداد الفرد تلحياة المعاصرة من حيث: المعارف 
والمهارات العلمية وال والاتجاهات الإيجابية ثمر كل من العلم والتكنولوجيا 
وأئرهما على كل من المجتمع و|| 
سمات الشخص المثقف علمياً: دعالاط ةجاح ولوووصع8 عأسمعال [ عتممو 
يتبغي أن يكون الشخص امثقف علمياً قادرأً على أن 
بتحلى بقبم البحث العلمي وانتكنوئوجي عند حل المشكلات المرتبطة بهما. 
يحدد مصادر المعرفة العلمية بلوجية. 
- ييز بين الدليل العلمي؛ والرأي الشخصي. 
يدرك أن العلم والتكنولوجيا يمثلان مسعى إنسانياً. 
- متلك القدرة على الوصف والتفسير للظواهر الطبيعية والتنيق بها. 
- ملل التفاعل بين كل من العلم والتكتولوجيا وانجتمع. 
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الثقاقة ‏ 
-. يقؤم نوعية المعلومات العلمية على أساس مصدرهاء والطرق المستخدمة في 
- بمتلك القدرة على قراءة وفهم المقالات الخاصة بالعلم في الصحف العامة؛ وكذا 
الاشتراك في المحادئات الاجتماعية. 
- يلم بالاتهاهات والميول امتعلقة بالعلم. 
يستفيد من عمليات الاستقصاء العلمي. 
محدد الأبعاد السياسبة والاقتصادية والقيمية والخلقية لكل من القضايا الشخصية 
والعالمية ذات الصلة بالعلم والتكنولوجيا. 
مصادر الثقافة العلمية: وعد ؤ1] عالأنسعل 5 زن ونام 
هي الجالات التي تشتق منها أحداف الثقافة العلمية وتتمثل في: 
- التقدم العلمي وما يستتبعه من إضافات معرفية وتدقق معلومات. 
- الاتجاهات والقضايا العلمية العانية مشلل: المفاعلات التروية ودفمن النفاييات 
وغيرها 
- مشكلات امجتمع المختلغة مثل: مشكلات التلوث: و١‏ 
- سمات الشخص المثقف علمياً 
خصائص الثقافة اتعلمية. 
- أبعاد الثقافة العلمية 


ية. والأمراض... إلخ. 


خصائص الثقافة العلمية؛ 21100 7/اع»ر؟ ترعدعغ1 | عااتاميك8 
- إن الشخص الثقف علمياً تختلف مواصفاته من بند لآخر ومن مجتمع لآخر: ومن 
نظام تربوي لآخرة فعلى سبيل امثال نرى أن استخدام الكمبيوتر في بعض الدول 


جنبية جانباً أساسياً تلثقافة العلمية بل إنه يدخل ضمن المبادئ الأساسية 
لتعليم الناشئة كما القراءة والكتابة والحساب. 


لاف 


المجال التامن 


- إن الثقافة العلمية تعد من الأهداف بعيد: 


ة المدى التي يلزم لتحقيقها وقت طويل. 
إن الثقافة العلمية لا يمكن تحقيقها من خلال ندريس مرضوع دراسي واحد أو 
وحدة دراسية أو حتى مقرر دراسي بأكمله: ونكن يمكن القول إن كل فرد في اثناء 
اكتسابه بعض خيرات التعلم 
إن المعلم الواحد لا يمكنه أن يقوم بكل العمل لد 
المعلمين. وكل من له صلة بتربية الفرد له دوره في تحقي 
إن الموسسات التعليمية والتربوية ليست المصدر الوحيد للثقافة العلمية؛ حيث 
يمكن للفرد أن يكتسب خبرات علمية مقيدة 
من خلال المصادر الأخرى للثقافة العلمية مثل: وسائل الإعلام المقسروءة 
والمسموعة والمرئية» والجمعيات العلمية ونوادي العلوم ......الخ. 
- إن الثقافة العلمية متقير: قمة الثقافة العلمية منذ ععشر 
سئوات يعد الآن من مبادئ ومتطلبا'ت تلك الثقاقة؛ ويرجع ذلك إلى تراكمية 
العلم والتطور المستمر والمتلاحق في بتيته. 
- إن الثقافة العلمية ليست حكراً على الشتغلين بانعلم؛ فالموا 
يتخذ العلم ميداناً تتخصصه- لا يكتمل إعداده للمشاركة امثمرة النعالة في حياة 
امجتمع بدون الغربية انعلمية الي تكسبه قدراً مناسباً من الثقافة العلمية 


أهداف الثقافة العلمية: وعوعان] عاللامعك5 ]د جناءء ز0. 

فيما يلي قائمة بأهداف الثقافة العلمية التي يمكن تحفيقها من خلال تدريس العلرم: 

- تبسيط العلوم وتقرييها إلى أذهان الطلاب با يسهم في إبراز دورها الوظيفي في 
حل المشكلات الشخصية والمجتمعية. 

- مساعدة الطلاب على فهم طبيعة العلم والمعرفة العلمية. ما يعدل من النصورات 
البديلة لديهم. 

- إكساب الطلاب المزيد من المفاهيم العلمية الرئيسة المستحدثة؛ لمواكبة ما يستجد في 
عبالات العلوم المختلفة 
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التقافة العلمية 


- مساعدة الطلاب على فهم نولوجياء واستخداماتها في الحياة المعاصرة. 

- مساعدة الطلاب على إدراك العلاقات المتبادلة بين العلم والتكثولرجيا والمجتمع 
والبيئة 

- إعداد الطائب المفكر الواعي القادر على التعامل مع القفيايا المتعلقة بالعلم 
والتكنرلوجيا والجتمع وال 
مساعدة الطلاب على إتقسان الممارات العلمية والتطييقية المتعلقمة ببالعلم 
والتكئولوجيا 


إكساب الطلاب المهارات العقلية الى تساير التفكير العلمي؛ وتساعدهم على 
التعلم والمشاركة الفعائة في حل قضايا امجتمع ومشكلاته. 
اتنمية الميول العلمية لدى الطلاب بما يتفق وطبيعة التعلم اللستمر. 
- إكساب الطلاب :لاتهاهات والقيم العلمية الي تساعدهم على التكيف بنجاح مع 
متطلبات القرن الحادي والعشرين 
حركات إصلاح التربية العلمية 
كتسء د آلآ رماع 8 موق معسلك ععمعلعع 
هي المشروعات انتي ظهرت لإصلاح مناهج العلوم بمراحل التعليم المختلفة 
لتحقيق الثقافة العلمية: و, هله الحركات: التفاعل بين العلم والتكنولوجيا 
والجتمع. ومشروع 2061 ومشروع المجال والتتابع والتناسق؛ والمعابير القرمية للتربية 
العلمية 
التفاعل بين العلم والتكتولوجيا والمجتمع 
(575) ععوك به نيوماممطعء 7 بععمعنع 
تعد حركة التفاعل بين العلم والتكنولوجيا والمجتمع (515) أكشر حركات 
إصلاح مناهج العلوم وتطوير محتواها سعياً لتحقيق الثقافة العلمية» وقد ظهرت هذه 
الخركة نتيجة النقدات البي وجهت إلى مناهج العلوم في الخمسيئيات والستينيات من 
القرن الماضي وهي: 
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المجال التامن 

- عدم تركيزها على العلاقة امتيادلة 
عدم إظهار اجانب الاجتماعي للعلم. 

- ظهور قضايا ومشكلات ذات صبغة علمبة وتكنولوجيا اتخذت طابعاً حلي وعاليا. 

- وجود تعارض بين مخدرى مناهج العنوم في المدارس و(790) نما يماج إليه 
الطلاب. 

هذاء ونتحدد العلاقة بين العلم والتكنولوجيا فيما يلي: 

- أن العلم يسبق التكنولوجيا. حييث بمشل العنم اليناء المصرفي. في حين تأتي 
التكنولوجيا كتطبيق عملي لهذا البناء المعرتي في مجالات الحياة المختلفة. 

- إن كلاً من العلم والتكنولوجيا يعتمد على الآخر؛ حيث تؤدي الاكتشافات 
العلمية إلى امزيد من التطبيقات التكتولوجية: وتؤدي تلك التطبيقات بدورها إلى 
اكتشاف المزيد من المعرفة العلمية: وعكذا 

- إن التكتوئوجيا تساعد على التقدم اتعلمي ا توفره للعلماء من 'جهزة ومعدات 
وأدوات تمكتهم من اكتشاف المزيد من المعرفة العلمية اجخديدة. 

- أن هناك تفاعلاً ننائي الاتجاه بين العلم وللتكنوئوجيا: حيث يستفيد العلماء من 
التكنولوجيين. كما يستفيد التكنولوجيرن من العلماء؛ فالبحث العلمي يمككن أن 
يساعد على تنمية التكنولوجيا: وبنقس الدرجة من الأهمية فإن المشكلات 
التكئولوجية يمكن أن تثير أبحائاً علمية جدبدة قد تكون- أحياناً- غير متوقعة. 

وتمتاز برامج 555 بالخصائص التالية: 

- يحدد فبها الطائب المشكلات التي نناسب اهتماماته. 
مُستتخدم المصادر الحلية (بشرية ومادية) التي يمكن الاعتماد عليها في حل المشكلة. 

- المشاركة النشطة تلطالب في البحث عن المعرفة التي يمكن تطبيقها في حل 
المشكلات الواقعية الحياتية. 

- امتداد التعلم ليتعدى الفصل المدرسي والمدرسة. 


والتكنولوجيا. 
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الثقافة انا 
- التركيز على تاثير العلم والتكتوفوجيا على الطلاب أنفسهم 

- التأكيد على مهارات عمليات العلم التي يستخدمها الطالب في حل مشكلاته 
- التاكيد على الوعي المهني: وتخاصة المهن المتعلقة بالعلم والتكتولوجيا 

ومن القضايا التي تعالجها برامج 515 ما يلي: 

- الجوع ومصادر الغذاء في العالم 

-. الهندسة الورائية 

- نقصى الطاقة 

- المواد الخخطرة 

- تكنولوجيا الاتصالات 

- المفاعلات النووية . 

- تكنولوجيا الحرب 

- صحة الإنسان ومرضه. 

- زراعة الأعضاء البشرية. 

- المخدرات والإدمان. 


مشروع 2061 "العلم لكل الأمريكيين* 


"ممع معسقة للخ عا ععمعت5" 2061 اععزومم 


يبع هذا المشروع الرابطة الأمريكية للتقدم العلمي ووأنةاعودهم ممعلع هم 


(1989 ,كشة) معمعء5 أه امعسعممه لم عطا »نل ويقدم رؤبة بعيدة المدى 


اللإصلاح التربوي في العلوم؛ حيث ثمثل الثقافة العلمية الأساس في إعادة بناء مقفاصد 
التربية العلمية من رباض الأطفال حتى نهاية المرحئة الثانرية: ويمثل التداخخل 
من العلوم والرياضيات والتكنولوجيا المقصد الحوري للتربية العلمية التي تحفن الثقافة 
العلمية لكل الأمريكبين. ويتكون هذا المشروع من ثلاث مراحل هي: 
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اللجال التامن 
المرحلة الأولى؛ وفيها حُددت المعرفة والمهارات والاتجاهات العلمية التي ينبغي نكل 
الطلاب اكتسابها من خلال ممارستهم العملية في المدرسة: وفي هذه المرحلة 
يتم التاكيد على ما يلي: 
- اختزال كم المحتوى في مقررات العلوم. 
- إزالة الحواجز انفاصلة بين المجالات المعرفية اللختلفة. 
- الترابط بين العلوم والرياضيات والتكنوئوجيا 
- تشجيع مهارات انتفكير العليا 
- تقديم العلم كمؤثر ومتائر بالجتمع. 
وقد انتهيت هذه المرحلة عام 1989 بنشر التقرير المعنوي العلم لكل 
الأمريكيين' وقد حُدد فيه صفات الشخص امثقف علمياً 
المرحلة الثانية؛ وفيها ثم ترجمة توصيات المرحلة الأولى إلى خطط عمل: ووضع نمافج 
عديدة للمنهج: ونفذت هذه المناهج في بعض المدارس المختارة في الولايات 
المتحدة الأمريكية محاولة لإصلاح تدريس العلوم. وانتهت هذه المرحلة 
ير المعنون: المعا. 'س المقارن للثقافة العلمية 
(1993 بترعمعانا عهمعاءة ونا وماتمسطعوع8). 
وقد أشار المشروع في هذه المرحلة إلى حلف بعض الموضوعات التي كانت 
ذات أهمية في العلوم التقليدية من مثل: قوانين أوم. تصنيف النبانات 
والحيوانات: قوانين الغاز المثائي: فسيولوجيا النبات؛ الخريرة .لنوعية؛ وزن 
التفاعلات الكيميائية؛ الآلات البسيطة: أشكال السحب. والبصريات. 
المرحلة الثالثة؛ وتستمر هذه المرحلة إلى داخل الفرن الحادي والعشرين؛ وفيها تنشد 
مخرجات الرحلتين: الأول والثانية على نطاق واسع 
هذا ريتناول مشروع 061 عدد كبيراً من الموضوعات الشائعة في ناهج 
العلوم مشل: تركيب المادة: الوظائف الأساسية للخلية» الرقاية من الأمراض؛ 
تكنولوجيا الاتصالات؛ بالإضافة إلى تضمين موضوعات لم نكن موجودة بصفة عامة 


عام 1992 بتشر 
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افة العلمية 
في المناهج المدرسية من مثل: طبيعة المسعى العلمي: العلاقة بين العلوم والرياخ 
والتكنولوجياء وتاريخ العلم والتكنولوجيا. 
مشروع "المجال التتابع؛ والتناسق” 
زعت 55) ممغسمتلمممك لد ععمسوعة ممع 

يمثل هذا المشروع إعادة بناء منهج العلوم بالمرحلة الثانوية في اربعة ممالات 
رئيسة هي: البيرلوجي. والكبمياء والفيزياء؛ وعلوم الأرض. بما يواكب الثقانة 
العلمية وإعداد الأفراد الذين ينخر طون في أعمال علمية ترتبط بتلك المجالات؛ وقد 
صمم هذ؛ المشروع لقصور برامج العلوم فيما يتعلق بمجالانهاء ونتابعها وتناسقها. 
وقد أعدت مواد المشروع انطلاقاً من المرتكزات التالية: 


- تعلم العلوم من خلال أربعة مجالات هي: البيولوجي. الكيمياء. ان 
الأرض. 


ياف وعلوم 


الحسة إلى التعبيرات الوصفية إلى الرموز 


ديم خبرة محسة للظاهرة العلمية قبل استخدام المصطلحات التي تشرح تلك 
الظاهرة (مثال- نعريف). 

- تتقبح المفاهيم والمبادئ والنظريات عند أعلى مستويات التجريد. 

- التنسيق بين جالات العلوم الأريعة؛ والتداخل بين المفاهيم والمبادئ ما 'مكن. 

- ربط تعلم العلوم في المجالات الأربعة بمجالات أخرى مشل؛ الشاريخ والدين 
والفلسفة. 

- معالجة عدد قليل من المبادئ 
التأكيد على الفهم العميق للعنوم 

- اخنزال بعض موضوعات محتوى العلوم مع التركز على عمق فهم الموضوعات 
الأساسية القليلة 


الصلة بما سيدرسه الطائب بالجامعة بع 
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المجال الثامن 
تصميم المفردات وأدوات القياس الخاصة بمهارات الطلاب ومعلوماتهم وثههم 
واتجاهاتهم واستخدامها في تقريم البرنامج وتقويم الصفوف الدراسية بما بتماشى 
والمرتكزات السابقة. 
العايير القومية لكتربية العلمية 
(انلكا) كلمدفمما8 «متاهعسفنا معمعلعة لمدمقولر 
قام المجلس القومي تلبحث (0510) اتعحست ا«معمع8 لومولادلا التابع 
للأكاديية القومية لنعلوم بأمريكا عمدعنء5 8ه زع مدعة, اقمدائه"؛ بإصدار المعايير 
القومية تلتربية العلمية التي اشتفت مسن مشروع '2061. وترتكز هذه المعايير على 
مجموغة من المبادئ والأسس التالية: 
- العلم لجميع الطلاب. 
- تعلم العلوم عملية نشطة. 
- تعكس العلوع المدرسية التقاليد الفكرية والثقافية الت تميز الممارسات المعاصرة 
للعلوم 
- إن إصلاح التربية العلمية جزءٌ من إصلاح النظام القربوي ككل 
هذاء وتجيب المعايير القومية للتربية العلمية عن الأسئلة التالية: 
أن يعرفه الطلابء وأن يكونوا قادرين على ادائه وعمله في العلوم 


5 ماذا يجب أن يعرف مدرس العلوم وأن يكون قادراً على آداله؟ 

- كيف يمكن إجراء تقدير مناسب لفهم الطالب وقدراته؟ 

- كيف تهيى برامج المدرسة الفرصة نكل الطلاب في تعلم العلوم؟ 

- ما الذي يجب على النظام التزبوي عمله لمساندة برامج العلوم بالمدرسة طبقاً 
للمعايير القومية. 
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وهله الأسئلة توجه الانتباء إلى المجالات الكبرى للمعابير القومية وهي: 
معابير الختوى ذلكةلهه)5 امعلده0. 

- معايير التدريس «لصنسا5 ييسشاتتط, 
معابير التمو المهني 0834جواعب7 لمومتوومقه5 عن ولعدلاسماة. 


- معابير التقدير ولانانلساة انم دده 


- معاير البرنامج كفتمامسة سوعودمم. 
معايير بر النظام كلم قا اناكلا5. 

وقبما يلي تفصيل هله المعايير: 
أولاء معايير محتوى العلوم الاكادل ساك جاع ألد0© عملزعل9 

توضح معايير محتوى العلوم ما يجب أن يعرفه الطلاب» ويكونوا قادرين على 
أدائه وعمله في العلوم الطبيعية: وبذا تشير هذه المعابير إلى مجموعة متكاملة من 
المخرجات التي لا نصف الحتوى في ذاتهه ولكن يمكن من خحلاما تحقيق الخدف الرئيس 
من التربية العلمية والمتمئل في إكساب الطلاب الثقافة العنمية. وقد جاءت هذه 
اثمانية مجالات بدءاً من مرحلة رياض الأطفال حتى نهاية اكرحلة 


ذه المجالات هي 

|. مقاهيم موحذة وعمليات العلم. 

2. العلم كطريقة استقصاء 

3. العلوم الفيزيائية. 

4. العلوم البيولوجية 

55 علوم الأرض والفضاء 

6. العلم والتكنولوجياء 

7 العلم من وجهني النظر الفردية والاجتماعية. 
8. تاريخ العلم وطبيعته. 
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المجال الثامن 
وقد وضعت معايير المفاهيم الموحدة وعمليات العلم للتعنيم قبل الجامعي ككل 
دون تفصيل للمراحل المختلفة؛ وذلك لأن تنميتها نتطلب قترة طريلة من الزمن» أما 
بقبة المعايير فقد صنفت في ثلاث مراحل: الأونى وتمدد من رياض الأطفال حتى 
الصف الرابع الابتدائي؛ والثانية من الصف الخامس الابتدائي حتى الصف الثامنء 
والثالئة والأخيرة تمدد من الصف التاسع حنى الصف الثاني عشر. وقد جاء هذا 
التصنيف وفقا لنظرية التمو المعرفيه وخبرات المعلمين؛ وينية وتنظيم الييشة اللدرسية: 
وكذا معايير مواد الدراسية الأخرى. وفيما يلي شرح للمعايير الثمانية السابا 
العلوم. 
معايير المفاهيم الموحدة وعمليات التعلم: وقد صتفت هذه المعايير في خمسة 
مفاهيم كبرى حي 


- الأنظمة و: 


تيب والتنظيم تاه أهيو() فال ج056 ,سعسرظ 
- الدليل والماذج والتفسير كمه لهممايء؟ نمه ,ادفماة بعمم لاع 
- التغير والتبات والقياس 06 #مكمعا! فده وعهصيحدم عهدمط0 
- التطور والاتزان مسفطنائدب لنصد ممتسام 
- الشكل والوظينة ممتاعمبظ نمه مم1 

ب. معايير العلم كطرية استقصاء: وتؤكد هذه المعايير التكامل بين العم كبناء معرفي» 
وكطريقة للبحث والاستقصاء. وتركز على ما يلي: 
- إدراك المفاهيم العلمية. 

طبيعة العلم. 
التوصل إلى المعرفة العلمية. 
- المهارات والاتجاهات الرتبطة بالعلم. 
ويوضح الجدول التالي معايير العلم كطريقة استقصاء. 
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الثقاقة العلمي 


جدول رقم (1): معابير العلم كطريقة استقصاء 
ريافى اطفال - الصف الرابع | الصف ال خامس- الصف الثاين الصف التاسع - الثاني مشر 
القدراث اللازمة تتفيط | - اتفنرات اللازسة تتفيمذ | - القدرات اللازسة لتفيل 


ج. معايير العلوم الفيزيائية: وهي تصف الموضوعات العلمية التي يجب أن يدرسها 
الطلاب في المراحن الثلاث للتعليم كما يوضحها الجدول رقم (2). 

الجدول رقم (3): معابير العلوم الفيزيائية 
| ناض أطفال- الصف الرابع | الصف الخامس- الصف الثامن | الصف التاسع - الثاني عش 


- خواص الأشياء وإئواد. | - الفسواص وانستغير.ت في | - بنية الذرة 
- مواقح وحركة الأجسام. - بنية وخخواص المادة. 
اهتوم وبسترارة | - التفاعلات الكيمائية. 
والكهرياء والمخناطيسية - تخركة والقوة. 
- حفظ الطاقة والتسارع 
غير النتظم 


-_تفاعل الطاقة واقادة. 
د. معايير العلوم البيولوجية: وهي تصف ال موضوعات العلمية التي يجب أن يدرسها 
الطلاب في المراحل الثلاث للتعنيم كما يوضحها الجدول رقم (3) 

الجدول رقم (3): معابير العنوم البيوئوجية 
رياض أطفال- الصف الرابع | الصف الخامس- الصف الثامن | الصف التاسع - الثاني عشير 
- حماس لعفا ا - البنمة الوظيفية في الأنظمة 0 
الحية 
- الكائنات الحية والييئات | - التكائر والوراثة - الاعتماد المبادل بين 
- الانتظام والسلوك الكائنات وسلركها 
النظام اننيثي ١ ١‏ - الادة والطافة والتنظيم في 
-_التنوع وقويؤم انكائنات الأنظمة الحية 
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التجال الثامن 


ه. معايير علوم الأرض والفضاء: رهي تتصف الموضوعات العلمية التي يهب أن 
يدرسها الطلاب في المراحل الثلاث للتعليم كما يوضحها الجدول رقم (4) 
اللمدول رقم (4): معايير علوم الأرض والفضاء 


- انطاقة في نظام الأرض 
- الدورات الميركيميائية 
- اصل وتطور الكرن 


خواص مواد الأرض 
- الأشياء في السماء 

- الستغيرات ف 
7 


و. معابير العلم والتكنولوجيا: وهذء المسايير تزود انطلاب بالفرص التي تنسي 

قدراتهم على اتخاذ القرار كما يوضحها الجدرل رقم (3) 
الجدول رقم (5): معابير العلم والتكنولوجيا 

| دياض اطقال- الصف الرايع | الصف اللخامس- الصف الثامن | الصف التاسع - الثاني عشر 


- القدرة على التمبيز بين 
الأشياء الطيمية والأشياء 


انتي صتعها الإنسان اللي صتعها الانسان 
- القدرات الخاصة | - القدرات نخاصة بالتصميم | - القدرات الخامة 
بالتصميم التكنوئوجي | التكنولوجي بالتصميم التكنونوجي 


- إدراك اتعلاقات بين |[- 
العللم والتكنولوجيا 


إدراك العلاقات بين العلم | - إدراك العلاقات بين 


والتكنولرجيا العلم والتكنولوجيا 
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انتقافة العلمية 
ز. معابير العلم من وجهت النظر الفردية والاجتماعية: وهذه المعابير تزود الطلاب 
باسس اتخاذ القرار حول بعض إلفضابا المامة التي سيواجهونها في المستقبل: كما 
يوضحها الجدول رقم (6) 
جدول رقم (6): معابير العلم من وجهتي اننظر الفردية والاجتماعية 


رياض أطفال- الصف الرابع | الصف القامس- العيف الثامن | الصف التاسع - الثاني عشر 
- الصحة الشخصية - | الصحة الشخصية - صحة القرد ولجتمع 
- مممائص وتغيرات | - السكان واقصادر واليثات | - ,لثمو السكاني 
السكاق - الأخطار الطبيعية - المصادر الطبيعية 
- الواع الصادر - المخاطر والفوائد - الأخطار الطبيعية والأخطار 
- التغيات في ايثات | - العنم وكتكتولوجيافي |" الت يؤثر فيه الإنسان 
- التحديت الغلرة في العلم | الجتمع - التحديات العامية في العلم 
اوالتكتولوجيا والتكتولوجيا 


اح. معايير تاريخ وطبيعة العلم: وتوضح هذه المعايير 'نوجه الإنساني للعلمء كما 
يوضحه الجدول التالي: 
الجدول رقم (7): معابير تاريخ وطبيعة العلم 

رياض أطفال- الصف الرايع 
- العلم كمنشط إنسائي 


ثانياً: معايير تدريس الملوم, 002705 م)5 جومتطعم 7 ع9 
تصف معايير تدريس العلوم ما يجب أن يفهمه معلم العلوم؛ ويكون قادراً على 


القيام به؟ آي أن 
بغية (كساب طلابه الثقافة العلمية وتتمثل هذه المعايير فيما بلي: 
- تخطيط برنامج العلوم القائم على الاستقصاء العلمي. 


التجال التامن 
- ترشيد وتوجيه وتسهيل عملية تعليم وتعلم العلوم. 
- تقويم عملية تعليم وتعلم العلوم تقوهاً مسشيراً. 
- تصميم وننظهم بيئة تعلم العلوم. 
- تكوين مجنمعاث (جماعات) من متعلمي العلوم تعكس الدقة العقلائية للاستقصياء 
العلمي والاتجاهات والقيم الاجتماعية المتعلقة بتعلم العلوم 
- المشاركة الفعالة في التخطيط المستمر وتطوير برنامج العلوم المدرسية. 
شائفاً معايير النمو المهني: 06910010614 لحاموأوو علوم 01 وهو مم8 
تؤكد هذه المعايير على أن عملية النمو المهني لمعلمي العلوم عملية مستمرة مدى 
الحياة ويهب أن تتشابه مع التمو المهني لأفراد المهن الأخرى وتتمثل هذه المعابير فيما 
بلي 
- يتطلب النمو 'لهني تعلمي العلوم تعلم الحتوى الأساسي للعلوم من خلال 
منظورات وطرق الاستقصاء. 
يتطلب النسو المهتي لمعلمي العلوم معرفة متكاملة للعلوم. والتعلم. وطرق 
التدريس. والطلاب: كما يتطلب تطبيق تنك المعرقة في تدريس العلوم 
- يتطلب النمو المهني لمعلمي العلوم بناء الفهم والقدرة على التعلم المستمر مدى 
الحياة. 
- يجب أن تكون برامج التمو المهني لمعلمي العلوم متناسقة ومتكاملة. 
رابعاً؛ معايير التقدير, 518003701 606داكىعكوة 
تحدد معايير التقدير في التربية العلمية لأسن والمبادئ التي يجب مراعاتها ني 
اثناء عمليات جمع وتحليل وتفسير بة بُغية اتخاذ القرارات السليمة بشأان 
تعلم العلوم وتتمثل هذه المعايير فيما يلي 
- يجب أن ينسجم التقويم مع القرارات التي تتخذ يشان تعلم العلوم. 
- يجب تقويم تحصيل وفرص تعلم العلوم. 
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الثقافة العدب 
- يجب أن تنسجم الجودة الغنية لبيانات التقويم المجمعة مع القرارات والأفعال 
المتخذة على اساس تفسيرها. 
- يجب أن تكون ممارسات التقويم عادلة. 
- يجب أن تكون الاستدلالات المستخلصة من التقويات المتعلقة بتحصيل الطلاب 
وفرص تعلمهم سليمة 
خامساً؛ معايير برنامج التربية العلمية: 
ول مسلحماة دمدروووط لحممأاسلظ عمررعاءق 
توضح معابير برنامج التربية العلمية دور انبرامج المدرسية في تهيشة الفرص 
المناسبة لكل الطلاب في تعلم العلوم وتتمثل هذه المعايير فيما يلي 
- يجب أن تنسجم جميع عناصر برنامج العلوم مع المعابير القومية العلمية: 
ومع بعضها البعض؛ رتُطور خلال الصفوف الدراسية لتحقيق مجموعة من 
الأهداف الحددة. 
- يجب أن يكون برنامج العلوم مناسبأ للدمو العقلي للطلاب ومرتبطا ممياتهم 
وبالمواد الدراسية الأخرى. ويؤكد عنى فهم الطلاب من خلال الاستقصاء 
العلمي. 
- يجب العنسيق بين برامج العلوم والرياضيات لحث الطالب على استخدام وفهم 
الرباضيات في دراسته للعلوم» ولتحسين فهمه للرياضيات ككل 
- يجب أن ننيح برامج العلوم للطلاب الفرص المناسبة والفعالة في تعلم العلوم من 
حيث: الوفت والأدوات والأجهز رالمكان والمعلمون والجتمع الحلي ككل 
يهب أن تقدم برامج العلوم فرصاً عادلة للطلاب لتحقيق المعابير القومية للثربية 
العلمية دون التميز وع: أو الإعاء 
- يجب أن تعمل المدارس كجماعات تشجع وتدعم وتساند المعلمين با يساعد على 
تنفيذ برامج العلوم بصورة فعائة. 
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اللجال الثامن 
سادساً: معايير نظام الترببة العلمية. 
كسس فمسة سمعادرة مثلم سف ععمعاء 5 

تضع معابير الثربية العلمية شروطا للحكم على فعالية مكونات هذا النظام 
وتتمثل هذه المعابير قيما يلي 
- أن تتفق السباسات الب تؤثر في ممارسات العلمية مع معابير الحتوى 
والشدريس والنسو المهني والتفدير والبرنامج والسماح بمرونة التكيف وف 
الظروف الحلية الحيطة 
أن فنسق السياسات التي تؤثر في بمارسسات التربية العلمية داخمل وعير المكاتتب 
الحكومية والمؤسسات والمنظمات. 
- أن تستمر هذه السياسات 

المعايير. 

- أن ندعم هذه السياسات بمصادر تشمل الزمن اللازم لتدريس العلوم؛ ومعلمين 
أكفاء. وأطر مناهج مدرسية: وتسهيلات تريوية. 
أن تؤكد سياسات التربية العلمية على المساواة. 
أن ينتهز الأقرند المسئرلوت الفرصة التى تمنحها المعايير القومية لإتجاز الرؤية الجديدة 
كلثرية البلية كنا رسندت عنوزتها مده امعايين. 


افية يحيث تسمح بإحداث التغيرات التي تتطلبها 


أبعاد الثقافة الملمية: (051) ترعدع انآ أفرعء8 أو كلدو أومعددأنا 

أبعاد للثقافة العلمبة تتمشل في: طبيعة العلم. المفاهيم العلمية 
الرئيسية؛ العلاقة الثبادئية بين العلم والتكنولوجيا والجتمع. العلاقة التبادلية بين العلشم 
والتكنولوجيا وامجدمع والبيئة» المهارات العلمية والتقنية؛ عمليات العلم. القيم 
العلمبة. والاتجاهات والاهتمامات المتعلقة بالعلم. 
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الثقافة العلمية. 
طبيعة العلم: © 6معقء8 1ه عتلأول 
ينبغي أن يكرن انشخص المثقف علمياً قادراً على فهم طببعة كل من العلم 

والمعرفة العلمية ذلك أن هناك عدا من خصائص العلم وطبيعة امعرفة العلمبة الي 
تميزه عن غيره من تمالات المعرفة الأخرى وهذء استصائص هي 
- العلم مادة وطريقة 
- العلم يفسر الأحداث والظواهر العلمية. 
- العلم قابل للتعديل أو التغيير 

العلم تراكمي البتاء. 


الملاحظة والوصف والتغسير والتطبيق وائي: 


> المبوجد؟ كمال اإضاتي. 

العلم يتصف بالموضرعية وائدقة. 

العلم يتصف بالشمولية والتعميم. 
- العلم وثيق الصلة بالتكنولوجيا 

العلم يعتمد على انقياس الكمي. 
- العلم منشط 
المفاهيم العلمية الرئيسة: بارع ءمه© معمم ك9 و16 

ينبغي أن يكون الشخص المثقف علمياً ادراً عنى فهم وتطبيق المفاهيم 

والتهميماث والنظريات والقوانين العلمية في اثناء تفاعله مع الجتمع والبيئة. ومن 
المفاهيم التي يتضمنها هذا البعد ما يلي التغير. التقاما ل ازتيب الكائن الحي: 


الإدراك الحسي. التناسق والتمائل: القوة. التكميم: 
لتنبؤء البقاء. الطاقة والمادة. الدورة النموذج. النظامه السكان. المجال؛ الاحتمالية/ 
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لجال الثامن 
التوقع. النظرية؛ الدقة» وحدة الم 
والمكان: التكبير» التوازن: الصلا. 
العلاقة التبادلية بين الحلم والتكنولوجيا والمجتمع 
(5.1:9) كمتطكممناداعجعنهآ وعلعمة رروماده طم بمعمملعه 

يبغي أن يكون الشخص المافف علمياً قادرأ على إدراك العلاقات بين العلم 
والتكنولوجيا وتائيرهما على المجتمع» ويتضمن هذا البعد بض العناصر (العوامسل) 
ذات العلاقة بالعلم؛ والتكنولوجياء والجتمع مثل: 
- العلم والتكنولوجيا. 
- تأثئير العلم والتكنولوجيا على حياة الأفراد. 
- مصادر العلم والتكنولوجيا. 
- فهم العامة للقجوة بين المعرفة العلمية والمعرفة التكنولوجية. 
- الآراء المتباينة حول العلاقة بين اتعلم والتكتولوجيا. 
حدوه العلم والتكتولوجيا. 
- التأثير الاجتماعي للعلم والتكنولوجها. 
العلم والتكنولوجيا وبعض الجالات الأخرى. 
- التكتولوجيا كما يقرها اتجتمع. 

والجدرل التالي يوضح بعض القضايا الي ينبغي تضمينها في عدوى سداهج 
العلوم لمساعدة الطلاب على دراسة التفاعل بين العلم والتكثولوجيا والمجتمع. 


كيب البنائي: التطورء التدرج: علانات الزمن 
ينه هرجة الميل. الدلالة» وثيات الخادة. 
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التقافة ا 


جدول رقم (8): بعض القضايا العذلية امتعلقة بالعلم والتكنرلوجيا وامجتمع 


القضايا الريسة 


صحة الإنسان ومرضة 


! 2 نقص الطاقة 


ا 3. الجوع ومصادر القذاء في العام 


- الأمراض !2 


عا تمه من عتاضي فرعية 
أمراض سوء التغذية والإقراط في القذام 
الأمراض الممدية 
الأمراض | 
أأمراض العصر 


اثوقاية من الأمراض 
اللباقة البدئية وتلصحية 
طب الأعشاب 


ليد الرقود التخليقي (البيرجاز). 

الغاز الطبيعي 

0 الشمسية 

علاقة ارياج 

عطاقة اللد لجز 

الحارة 

الطاقة من امساقط المائية 

امحافظة على الطاقة وترشيد استهلاكها .. 
عناصر الغذاء التكامل 

إنتاج الغذاء وتصنيمه 


أساليب الري الحدينة. 
تصيب النبات والحيوان 


4 تكنولوجها الاتصالات 
| 


5 العلوم والتكتولوجيا 


6 الندسة الورائية 


7. المخدرات والإدمان 


- الإذاعة والتليفزيون 
- الأقمار الصتاعية 
- شبكة الائترنت 
- الميبوميديا 

- القيديو التفاعلي 


- الحركات اتفاقة 
ل 2 
- جهاز .لورالة (لكرموسومات) 
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انتقافة ان 


العلاقة التبادلية بين العلم والتكنولوجيا والمجتمع والبيئة 

(5151) منطجممسلج عامط امعم ممصا جمع واعلعم8 روماه م1 , عمسملمع 
يتبغي أن يكون الشخص المثقف علمياً قادراً على إدراك العلاقات بين العلم 

والتكنولوجيا وتأثيرها عثى ايجتمع والبيئة. ويتضمن هذا البعد بعض العناصر ذات 

العلاقة بالعلم. والتكنولوجيا. والجتمع: والبيئة مثل: 

- ترشيد استخدام موارد البيئة وحسن الانتفاع بها. 

- حماية البيئة مما يواجهها من مشكلات وما يهددها من أخخطار. 

- الحافظة على التوازن في النظم البيثية المختلفة 

-- استخدام المسارات العلمية في هراسة 

- التدمية المستدامة لنحفاظ على البيئة للأجيال القادمة. 
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المجال الثامن 


جدول رقم (9): بعض القضايا العا مية المتعلقة بالعلم والتكثولوجيا والمجتمع والبيئة 
|القضساها الرئيسة اما تتضمنه من عناصر فرعية 

تركيب الغلاف الجوي (المواء). 

- أهمية الغلاف الجري 

- طيقات القلاف الجري 

- ملرثات المواء ومصادرها 

- هلوثات ذات منشا طبيعي 

- ملوثات نائهة عن خلفات الصناعة 

- ملوثات 
ملوثات نائهة عن الخلفات البشرية 

- التأثيرات الضارة لتلوث المواء 

- الأمطار الخامضية 

- ندهور طن 


1 نوعية الهراء والغلاف الجري 


الأوزوت. 


- آهمية لماء للكائتات الحية 
- تلوث الام 


2 المصادر الثانية - المواد المشعة 
المبيدات الكيمبائية 

امخلفات البشمرية 

- المحاظة على الماء من اللرث 

- تأمين لثاء النضي 

استهلاك الماء 
-_معالجة المخلفات البشربة السائلة 
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القضايا الرئيسة 


4. التلرث بالمبيدات الكيميائية 


5 اختلال التوازن الطبيعي 


7 التغايات (المخلفات البشرية الصلية) 


- مسيبات طبيعية مثل: الزلازل والبراكين 

- مسبيات بشرية مشل: قطع القادات: الرعي 
الجائرة م امبيدات. التلوث: 'لانقراض 
مور الإخلان بالتوازن الطييعي 


الفح . والبثرول: والمعادن 


اع انتفايات الصلية. 

الخصائص النوعية للنفاياث الصنية 

- الآثار اتضارة تلثفايات الصلبة 
اطرق التخلص من النفايات الصلبة 


- ذقه- 


الملجال الثامن 


القفبايا الرئيسة ها تتفسمنه من عناصر فرعية 
انصوت والضوضاء 

-- بعض الأصوات ومستوى شدة كل ملها 
- مصادر الغوضاء 

الآثار الي تسيبها الفوضاء للإنسان 
التحكم في الضوضاء 


- مصادر تلوث الغذاء 


8 الثلوث الضوضاني 


9 التلوث الغذاتي ا 

-. الأخطار الناقهة عبن تذوث الغذاء بالنسبة 
اللإنسان واخيوان 

-_مصادر القلوت الإشعاعي 

- اللفاعلات اتذرية 

- الأشعة التشخيصية 

- الأشعة العلاجية 

- التظائر المشعة 

- التفايات ا مشعة 

الآثار الضارة للإشعاعات على الإئسان 

تأثير الإشعاعات على الصفات الورائية 


0 


التلوث الاشماعي 


1 التنمية المستدامة 


فق - 


الثقافة العلمية 
المهارات العلمية وانت 
ينبغي أن يكون الشخص المثقف علميأ قد نمى لديه المهارات المرتبطة بالعلم 
والتكتولوجيا من مثل 
استخدام الأدوات والأجهزة العلمية وحسن التعامل معها من مشل: استخدام 
أدوات التشريح: والميكروسكوب اللركب: واستخدام المخبار المدرج؛ والماصة: 
والسحاحة... الخ. 
- القيام بالعمليات اتعلمية الأساسية من مثل: الوزن: والقياس: والتشريح؛ وعمل 
الفطاعات» والترشيح. والعايرة.... 
إجراء التجارب العلمية والتوصل منها إلى التتائج المرجوة من مئل: تجارب النتح؛ 
والبناء الضوئي. والتونر السطحي. والأوزان المكافتة والكثافات: والتمدد الطولي 
ولحجمي. 
عمل بعض الوسائل التعليمية تكتوضيح العملي. 
- استخدام العلاقات «لكمية 
- المهارات الأولية في الرسومات الفيزيائية والكيميائية والبيولوجية. 
عمليات العلب ©علاع1ع؟ [و كمدوهع م1 
وهي الأنشطة التي يمارسها العلماء في أثناء التوصل إلى نتاجات العلم من جهة. 
اجات من جهة أخرى: 'و هي سلسلة من العمليات العقلية 
ابع معين في أنداء بمارسة المتعلم تنتقصي اتعلمي للظاهرة 
أن يكون الشخص الثقف علمياً قادراً على استخدام 
عمليات انعلم الثالية: الملاحظة. النصنيف» القيياس. التواصل: التبؤء الامستتتاج: 
اء. استخدام علاقات المكان والزمن: استخدام الأرقام ضبط المتغيرات؛ 
ريف الإجرائي» تصميم التجارب. ومحليل البيانات وتفسيرها. 


الى اتهطعع؟ لادج علاتتمعاع 
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المجال الثامن 


اتباء مقصود ومنظم نمو الظواهر أو الأحداث: يمارسه المتعلم من خلال 
الحراس بُفية اكتشاف الأسباب الني تبعل الظاعرة أو الحدث يسلك سلوكاً معيناً 
أميلة: 
- ملاحظة التغيرات التي تحدث عند إضافة حمضم1©!! مع كربرنات الصرديوم 
,00 (حدوث فوران). 
ملاحظة التغير في لون ورقة دوار الشمس الحمراء عند غمسها في محلول قلوي 
(ينغير لونها إلى اللون الأزرق)- 
السلوكيات الدالة على ممارسة المتعلم لعملية الملاحظة: 
من المنتوقع بعد اكتساب المتعلم هذه العملية أن يصبح قادراً على: 
- الثمييز بين الآشياء من حيث نخصائصها (اللون؛ الشكل. الحجم: الملمس....الخ). 
- استخدام الأدوات والأجهزة التي تساعد على إجراء عملية الملاحظة. 
- تسجيل الملاحظات بموضوعية. 


2 التصنيف: عداواتحدمكت 

على تجميع الأشياء في مجموعات (فثات) على أساس الخنصائص 
المشتركة التي تميزها 

أمعلة: 

- نقسيم الخلايا إلى خحلايا نبانية وخلايا حيوانية 

- نفسيم العتاصر إلى فلزات ولا فئزات وأشياء 
السلوكيات الدالة على ممارسة المتعلم لعملية التصنيف: 

من المتوقع بعد اكتساب انتعلم عذه العمئية أن يصبح قادرأ على: 
- إدراك التمائل والتباين في خصائصص الأشياء. 
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الثقافة العلمية 
-- تقسيم الأشياء وفقاً خصيصة معينة. 
- استخدام القياس كمعيار للتقسي 
- ترتيب الأشياء حسب خصائصها 
3. القياس عسامددمعا3 
القدرة على تحديد أدوات القياس امناسبة لتقدير الظاهرة موضوع الدراسة 
تقديراً كمياً واستخدمها بدفة. والقيام بالعمليات الحسابية المرتبطة بهذه الفياسات. 
أميلة: 
- استخدام الترمومتر المعتاد (المثوي) في قياس درجة حرارة الغرفة. 
- استخدام الميجروميتر في قياس كثافة سائل. 
السئوكيات الدائة على بمارسة التعلم لعملية القياس: 
ن المتوقع بعد ؛كتساب المتعلم هذه العملية أن يصبح قادرأً عنى: 
تحديد الخصيصة موضوع القياس. 


- تعريف الخصيصة موضوع القياس. 
- استخدام أدوات موثوق فيها لقياس الخصيصة 
- اختيار نظام وحدات القياص- 
4 الاستدلال؛ #متعكمة 
القدرة على إدراك اتتعلم نلعلاقات به, 

وهذا ما يعرف بعملية الاستقراء: واستخدام هذا ٠‏ 
وهذا ما يعرف بعملية الاستنباط أو الاستتتاج. 
امثلة: 

امحلول حامضي إذا كان بحمر ورقة دوار الشمس الزرقاء. 
- امحلول قلوي إذا كان يزرق ورقة دوار الشمس الحمراء. 


أو الأمثلة للوصول إل الكل 
انكل في ملاحظة الأجزاء ار الأمثلة 


المجال الثامن 
السلوكيات الدالة على ممارسة المتعلم لعملية الاستدلال: 
من المتوقع بعد اكتساب المتعلم هذه العملية أن يصبح قادرا على: 
- التوصل للخصائص المميزة وغير المميزة 
- استقراء القاعدة العامة (التعميم) من خلال الربط بين الخصائص الميزة 
- تطبيق القاعدة العامة على مجموعة جديدة من الملاحظات 
- ناكيد الاستدلال السابق أو تعديله في ضوء الملاحظات الجديدة. 
5 العنبؤ: ومتعتاعمط 
القدرة على استقراء ما يطرا على الظاهرة أو اخدث من تغيير مستقبلا في ضوه 

|كلاحظات الحالية 
أمثلة: 

التنبؤ بحدوث فوران كلح الكريونات عند إضافة مض عليه. 
بسقوط الأمطار نتيجة السحب المنخفضة والرياح الشديدة والخفاض درجة 


السلوكيات الدالة على تمارسة المتعلم لعملية التتبق: 

من المتوقع بعد اكتساب المتعلم هذه العملية أن يصبح قادرأً على: 

- تحديد مجموعة الشروط التي جعلت الظاهرة تسير على نحو معين. 

بيز الثوابت والمتغيرات المنضمنة في مجموعات الشروط السابقة. 

- استخدام ننائج الاسندلال في توقع ما قد يحددث على الظاهرة من تغيرات مستقبلية 
في ضوء مجموعة الشروط المحددة سابقأً. 

- التحقق من صدق التنبق 

6 التواصل: ع«ناف ام سستصدم© 

العملية التي يثم بمقتضاها تكوين العلاقات بين أعضاء المجتمع (بصرف النظر 

وطبيعة تكوينه) وتبادل المعلومات والآراء والأفكار والتجارب 
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الثماقة العلمية 

فيما بينهم عبر وسيط معين متفق عليه. ووعنى آخر فإن التواصل هو قدرة المتعلم 

على إدراك وفهم افكار الآخرين؛ أو عرض أذكاره بطريقة مقهومة للآخسرين 

مستخدماً في ذلك وسائل غتنفة لنقل هذه الأفكار. 

امغلة: 

- رسم شكل نوضيحي للحركة التوافقية البسيطة لليندول البسيط. 

- عرض شكل بياني يوضح العلاقة بين زاوية السقوط؛ وزاوية الانحراف في المنشور 
الزججاجي الثلاثي. 

السلوكيات الدالة على مارسة المتعلم لعملية التواصل: 

من المتوقع بعد اكتساب التعلم هذ 

- ترجمة الأفكار أو المعلومات في صورة شفهية أو كتابية. 

- إعداد جداول أو رسومات لعرض النتائج. 

- استخدام التحليل الرياضي لوصف تقسير 


7 استخدام الأرقام؛ دعط اذ ييمنوتة 
القدرة على استخدام الأرقام والرموز الرياضية في وصف وتحليل تتائج 


كثافة الماء نساوي جم / سم3 عند درجة حرارة 4 م*. 
نصف قطر تكور سطح الأرض يساوي 6360 كم 
السلوكيات الدالة على عمارسة المتعلم لعملية استخدام الأرقام: 
من المتوقع بعد اكتساب المتعلم هذه العملية أن يصبح قادراً على 
- استخدام الأرقام في التعبير الكمي عن خصائص الظاهرة موضوع الفياس. 
اج عونب 
- تطبيق العمليات الحسابية لمعالجة البيانات. 


استخدام الأرقام في اللتمثيل البياني 
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المجال الثامن 
- استخدام الرموز الرياضية والعلاقات العندية بين المفاهيم العلمية المختلفة. 
8 استخدام علاقات المكان والزمان: 

القدرة على وصف العلاقات المكانية وتغيرها مع الزمن 
أمثلة: 
- تحديد خط الشمائل منشور ثلاثي. 
- رسم الأشكال ثلائية وثنائية الأبعاد 
السلوكيات الدالة على ممارسة المتعلم لعملية استخدام علاقات المكان والزمان: 
من المتوقع بعد اكتساب المتعثم هذه العملية أن يصبح قادرأ على: 
- دراسة الأشكال افندسية. 
- دراسة التشابه والحركة وانتغير في السرعة. 

تمبيز خط التمائل للأشكال ثنائية البعد. 

- تحديد كل من السرعة الخطية لشيء متحرك والمتجهات الممثلة للحركة اللنسية. 
9. التعريف الإجرأئي: إناهمهةادعم0 يعمتماكم 

القدرة على وصف الظاهرة أو الحدث بصورة قابلة للملاحظة والق 
أمثلة: 
الفولت هو فرق الجهد بين نقطتين عند 
قدرها واحد كولوم بين هاتين النقطتين. 
شدة المغناطيس عند نقطة هي عدد خطوط الفيض المغناطيسي التي ثمر عمودياً 
بوحدة اللساحات الحيطة بتلك التقطة. 
السلوكيات الدالة على ممارسة المتعلم لعملية التعريف الإجرائي: 
من المتوقع بعد اكتساب المتعلم هذه العملية أن يصبح قادراً على : 
- إدراك المخصائص الميزة للظاهرة أو الحدث موضوع الدراسة. 
- تحديد كيغية ملاحظة هذه الخصائص. 


متطحمسناملع!ة عست ممديرى ييسلولا 


ا ييذل شغل قدره واحد جول لنقل شحئة 
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الثقافة " 
- صياغة تعريف يصف هده الخصائص بصورة 
0ل ضبط المخخيرات: وعاطهام هلا عمناامعاهمت. 


القدرة على تحديد متغيرات الدراسة المستقلة والتابعة مع عزل أثر المتفيرات 
الدخيلة هيدا تفرض الفروض. 
أمثلة؟ 
تثبيث درجة الحرارة لدراسة أثر التغير في الحجم بتغير الضغط. 
- تثبيت طول سلك معدني لدراسة أثر قوة انشد على استطالته. 
السلوكيات الدالة على مارسة المتعلم لعملية ضيط المنغيرات: 
عن المتوقع بعد اكتتساب المتعلم هذه العمنية أن يصيح قادرا على: 
- نحديد جميع المنغيرات التى تؤثر في الظاهرة موضوع الدراسة. 
ات المسعقلة المراد بيان أثرها على 1. التابعة. 
ات التابعة المراد بيان مدى تأثرها بالمنغيرات الستقلة. 
التي قد تؤثر على || 
11. فرض الفروض: يدتدلى طامم ج11 
القدرة عثى وضع حل مبدثي لمشكلة ما: يصف العلاقة يرن ستغيرات الدراسة 
ويحتمل الصواب أو الخطا بناء على نتائج التجريب. 
امثلة! 
- جزيئات الغاز في حالة حركة مستمرة وقوى التماسك فيها ضعيفة 
- يزداد الضغط بزيادة درجة ال حرارة. 
- فوى الجاذبية نتوقف على كتل الأجسام المتجاذبة كما تتوقف على المسافة انفاصلة 


- عزل التغيرنت النخيا 
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المجال الثامن 


السلوكيات الدالة على ممارسة المتعلم لعملية فرض القروض: 
من المتوقع بعد اكتساب المتعلم هذه العملية أن يصبح قادراً على: 
- صياغة الفرض من مجموعة الملاحظات والاستنتاجات. 
صياغة انفروض بطريقة يمكن اختبار صحتها. 

- تحديد إجراءات اأختبار مدى صحة الفروض, 
- ناكيد أو تعديل أو إلغاء الفرض في ضوء نتائج التجريب. 
2 التصميم التجربي؛ دهلوع<1 ادلم «تمعمد_ 

موقف اصطناعي لاختبار صحة الفروضء يعزل فيه المتعلم المتغيرات الدخيلة: 
ويدرس أثر التغير المستقل على الخغير انا 
معينة. أو نحاوئة التوصل إلى التعميمات أ 
أمثلة: 
- تصميم تجربة لبيان العلاقة شذة التيار وفرق الجهد بين طرفي موصل. 
- تصميم تجربة لتعرف الشق الحامضي 'و القاعدي خلح. 
السلوكياث الدالة على مارسة المتعلم لعملية التصميم التجريبي: 
من المتوقع بعد اكتساب المتعلم هذه العملية أن يصبح قادراً على: 

تصميم تجربة علمية بمتخيرات مغبوطة. 

- نسجيل الخنطوات والإجراءات المتبعة في تنفيذ التجربة. 
- تسجيل المشاهدات في اثناء التجربة. 
- كتابة تقرير مفصل عن ننائج التجريب يسترشد به عند تكرار التجربة. 
3 تفسير البيانات: ع«تك؟مرمام؟ نخدط 

اقدرة المتعلم على إعادة صياغة الأفكار المدضمنة في تدائج التجريب بأسلربه 
الخاص. وفهم العلاقات المتبادلة بين هذه الأفكار نتحدين معنى التتائيج وأسبابها 


ة التأكد من مدى صحة معلومة 
تحكم سلوك المتخير التابع. 


442 - 


الثقافة العلمية 


ت برجع إنى الظاهرة الشعرية. 

- القطع الذي يحدث في السلك المعذني نتيجة قرة الشد يعرد إلى تجاوزه حد المروئة. 

السلوكيات الدالة على بمارسة المتعلم لعملية تفسير البيائاث: 

من المتوقع بعد اكتساب المتملم هله ؛ على: 

- وضع انببانات الني أسفر عنها التجريب في جداول أو رسومات بيانية 

- معالجة البيانات إحصاليا. لتعرف مدى أل المتغيرات المستقلة على المتفيرات 
التابعة 


- صياغة عبار'ت احتمالية ترضح مدى تأثر الخغيرات التابعة بالمنغيرات المستقلة 


لبة أن يصيح 


ار صحة التفسير والتوصل إلى التعميمات. 
الاتجاهات والاهتمامات المتعنقة بالعلم 

5ع ساتاكة جه عأععمع لم1 لعأقاعع - ععوععذ 
نف علمياً قد فى لديه نظرة فرينة عن العلم 
اللتربية العلمية الى تلقاها: ويستمر في ترسي 
ويتصف الشخص ذو الاتجذء العلمي بما يلي: 


ينبغي أن يكون الشخص |. 
رالتكنولوجيا والمجتمع والبيئة 
هذه النظرة خلال منوات حيا: 
- حب الاستطلاع. 
جرع الله 
- عدم التسرع في إصدار الأحكام. 
- العقلانية. 
- الإيمان بالعطرق العلمية 
- الاعتقاد في الدور الاجتماعي للعلم. 
- الدقة والأمانة العلمية 
- الشجاعة الأدبية 
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المجال التامن 
- الاستعداد لتغيير الرأني. 
اللواميع التني 
- يكون لديه تطلعات للاشتغال بالعلم فيما بعد. 
في حين يظهر الشخص اعتمامات علمبة عند قيامه بالسلوكيات التالية: 
- شغل وفت الفراغ بالنشاطات العلمية. 
- التوسع في الفراءات العلمبة. 
- الالتحاق بالجمعيات والنوادي العلمية. 
- مناقشة الموضوعات العلمية وإثارتها 
- جمع العيدات من البيئة 
- الرغبة في التعلم المستمر. 
القيم العلمية. مم5 زاغ همل كسطا جسادلا 
يتبغي أن يكون الشخص الخنقف علمياً قد نى لديه القيم المتعلقة بالعلم من مثل! 


- التحري عن الأشياء 
- الرغبة في الإثبات والتحقيق. 
- إحترام المنطق. 
- ندارس المقدمات وانتائج بعناية. 
البحث عن المعلومات ومعانيها السليمة. 
مصادر نشر الثقافة العلمية 
لعم غ1 .! عالتامعقن5 ومتفتفستمعووته كد سوق 
على الرغم من الدرر الأساسي الذي تقوم به الموسسات التعليمية- بمنامجها 
المختلفة- في سبيل تحقيق الثقافة العلمية؛ فإن ثمة مصادر أخمرى للثقافة العلمية في 
مقدمتها المؤلفات والمطبوعات العلمية: والمعارض والمناحفء والزيارات 1 
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الثقافة | 
والندوات العلمية والخطابات العامة كعوهممةذ0 هع الدهنعم م3 ووسائل الإعلام 
المقروءة والمسموعة والمرئية؛ ونوادي العلوم والجمعيات العلمية والإذاعة المدرسيةة 
والصحافة المدرسية: والبرامج العلمية بالإذاعة والتليفزيون؛ ومؤتمرات الفيديره 
والإنترنت. 
مداخل تحقيق أبعاد الثقافة العلمية 
(051) أو وعطعممسرمى وماد عالسعق 

لتحقيق أبعاد الثقافة العلمية. ومن ثم اكنساب الطلاب إياهاء يقترح خخبراء 
المنامج ثلاثة مداخل هي: 

المدخل الأول؛ وهو الذي يُعتمد فيه على مقرر حدد في الثقافة العلمية يقدم 
تلطلاب الدارسين. وهذا المدخل من اصعب تنفيذه في الوقت الحائي؛ نظراً لما 
سيقابله من إعراض القائمين على العملية التعليمية؛ إذ كيف يمكن 'قتراح مقرر في كل 
صف دراسي يضم إلى المقررات القعلية التي تغررها وزارة التريية والتعليب إن هذا 

لنسبة لمم أشبه بلزوم ما لا يلزم أو إدخال ما ئيس منه فيه: ثم إنه تكلفة 

اقنصادية باعظة تتكبدها الدولة؛ كما أنه عب» نفسي وعلمي على الطلاب الدارسين. 
أضف إلى هذا أن المعارف العلمية تتسم بضخاءة الححجم بحيث لا مكن استيعايها في 
عند معين من المقررات الدراسية كما أنها تتصف بالتزايد السريع بوما بعد يوم 

أما المدخل الثاني؛ فهو الذي يُعتمد نيه على نشاط معلم العلوم: حيث يقوم 
على إكساب الطلاب أبعاد الثقافة العلمية بطريقة يمددها هو دون تدخل من 
المسؤلين. ولا شك أن هذا المدخل - أيضاً - سيقابل ببعض الرفض؛ لأنه من معلم 
الآخر سيختلف المدخل والمعرفة العلمية المراد إكسابها للطلاب؛ وبذا لا تترحد الثقافة 
العلمية عند هؤلاء الطلاب هذا من ناحية: ومن ناحية أخرى أبن ذلك المعلم المثشقف 
علمياً الذي يعتمد عنيه في هذا الشان؟ حيث تشير الأدلة البحثية إلى افتقاد معلسي 
العلوم تلثقافة العلمية. 

وبناء عليه يصبح المدخل الثاث الذي يعتسد على تضمين مناهج العلوم 
بمراحل التعليم المتدرجة أبعاد الثقافة العلمية هو المدتمل الأقرب إلى المعقولية والأدنى 
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الفجال الاثامن 
إلى الصواب والأيسر تحقيقأء فلو نحا مغططو هذه المناهج هذا المنحى (المدخل) سوف 
ا ات افة العلمية وأبعادها فيما 
.سي العلوم من مقررات. وبذا يصبح هذا المدخل الذي يمكن إن 
لعلوم الثقافة العلمية: وني ضوء هذا المدخل 


زه جردت ال ننه منيناة ل 
تحديد أهداف الثربية العلمية 

اسة واقع محتوى منهج العلوم المراد تضمين أبعاد الثقافة العلمية فيه 

- تحديد موضوعات الثقافة العلمية التي يمكن إدخالمها في هذا الحتوى بما يتناصب 
وطبيعته مسن ناحية؛ وخمصائص الدارسين (طلاب العلوم) من ناحية ثانية 
وخصائص وطبيعة اتجتمع من نا. 

- تهديد إستراتيجيات التدريس والنشاطات التعلمية الني من شاأنها أن تسهم في 
إكساب طلاب العلوم الثقاقة العلمية: كما يتضح من جدول (10). 

- اختيار فنيات (أسائيب) التقويم الأكثر ملاءمة ومناسية لطبيعة محدرى مناهج 
العلوم: وما أدمج قيه من موضوعات الثقافة العلمية: والتي يمكن من خلانها تعرف 
مدى تمحقق أهداف الثقافة العلمية: كما يتضح من جدول (17). 
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التقافة ا 


جدول (10): أبعاد الثقاقة العنمية وإستراتيجيات التدريس اللائمة 


ل ب 
يميت لسريس م 
مس | حلت | دي | «عينت | يع 
ات ا سات سات 
ع 1 5 

.| ٠ |إه‎ ٠| ٠هل[ءإأ‎ . 0 التعلم‎ 


* تشير إل إسترانيجية التدريس امهاتمة لأبعاد الثقافة العلمية. 


المجال الثامن 


جدول (11): لبعاد 'لثقاقة العذمية وأساليب التقويم الملائمة 


اسه امب 0900 
نيس أي | اليف 
سمه سه | بن | بسي |« | >* | عن | قي 
57 


لاسب حرق *80 | . | . ]أ أز. ]اه 
35 
الاعتاد لشفوي :10 . 


اخبار الأداء سايق ا« 
. 1 


اتمند :دامع 1 . 

سمل اشرايث «اااعيفة . 5 

لمعيه 

عقيس الظبير مادعة ومع |« ]هه 0 
عمد ]اه 5 

السب الزاكسي كك م ل 2390 لد 

الاستيان افده ج00 08 

#ذية دعسي سمي | + 0 

رسن وكين ود روس د 

عا 

تقويم الأقرات عع 3 ٠.‏ 

ا 


* تشير إلى أساوب التقويم لملائمة لأبعاد الثقافة العلمية. 
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الاثهاعات 


للنشر والتوزيع والطباعة 


للنشر والتوزيع والطباعة 


موسوعة 


المصطلحات التربوية 


6 


المسيزه 
للنشر والتوزيع والطباعة 


وه أككه م الدصا 


